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หลกัสูตรบริหารธุรกจิบัณฑิต   

สาขาวชิาการจัดการ 

หลกัสูตรปรับปรุง  พ.ศ.2554 

 

ช่ือสถาบัน    มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 

วทิยาเขต/คณะ/ภาควชิา               คณะวทิยาการจดัการ 

 

หมวดที ่1 ข้อมูลทัว่ไป 

1. ช่ือหลกัสูตร    

 ภาษาไทย    : หลกัสูตรบริหารธุรกิจบณัฑิต สาขาวชิาการจดัการ 

  ภาษาองักฤษ   : Bachelor of Business Administration Program in Management 
 
 

2. ช่ือปริญญา    

 ช่ือเตม็   : บริหารธุรกิจบณัฑิต (การจดัการ) 

  ช่ือเตม็            : Bachelor of  Business Administration (Management) 

 

              ช่ือยอ่    : บธ.บ.(การจดัการ) 

  ช่ือยอ่     : B.B.A. (Management)  

 

3. วชิาเอกหรือความเช่ียวชาญเฉพาะของหลกัสูตร (ถ้าไม่มีไม่ต้องระบุ) 

  หลกัสูตรบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการจดัการเพื่อผลิตบณัฑิตท่ีมีความรู้ดา้นการบริหารจดัการ  

ผูป้ระกอบการ  สามารถส่ือสารและทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้นในองคก์ารไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

4. จํานวนหน่วยกติทีเ่รียนตลอดหลกัสูตร 

 จาํนวนไม่นอ้ยกวา่  133  หน่วยกิต 

5. รูปแบบของหลกัสูตร 

 5.1 รูปแบบ  

  เป็นหลกัสูตรระดบัปริญญาตรี  4  ปี ตามเกณฑม์าตรฐานหลกัสูตรระดบัปริญญาตรี  

พ.ศ.2548 

 5.2 ภาษาทีใ่ช้ 

  ภาษาไทย 
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 5.3 การรับเข้าศึกษา 

  5.3.1  รับนกัศึกษาไทย หากนกัศึกษาต่างชาติมีความรู้ในภาษาไทยก็สามารถสมคัรเขา้

ศึกษาได ้

  5.3.2  เป็นผูส้าํเร็จการศึกษาชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า 

                     5.3.3  เป็นไปตามขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม วา่ดว้ยการจดัการศึกษาระดบั

ปริญญาตรี พ.ศ.2548 

  5.3.4  เป็นไปตามประกาศวา่ดว้ยการคดัเลือกบุคคลเขา้ศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาของ

กระทรวงศึกษาธิการ 

 5.4 ความร่วมมือกบัสถาบันอื่น 

  เป็นหลกัสูตรเฉพาะของสถาบนัท่ีจดัการเรียนการสอนโดยตรง 

 5.5 การให้ปริญญาแก่ผู้สําเร็จการศึกษา 

  ใหป้ริญญาเพียงสาขาวชิาเดียว 

6. สถานภาพของหลกัสูตรและการพจิารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลกัสูตร 

  หลักสู ตรป รับ ป รุง  พ . ศ .  2554   ป รับ ป รุง จา ก หลัก สู ตรบ ริหา รธุ รกิ จบัณ ฑิ ต                   

สาขาการจดัการทัว่ไป  พ.ศ.2549  เปิดสอนในภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2554 เป็นตน้ไป 

สภาวชิาการเห็นชอบในการประชุม คร้ังท่ี 3/2554 วนัท่ี 26 เดือน มกราคม พ.ศ. 2554 

  สภามหาวทิยาลยัอนุมติั หลกัสูตรในการประชุม คร้ังท่ี 4/2554 วนัท่ี 25 เดือนกุมภาพนัธ์ 

พ.ศ. 2554 

7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลกัสูตรทีม่ีคุณภาพและมาตรฐาน 

  หลกัสูตรมีความพร้อมเผยแพร่คุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวุฒิระดบัปริญญา

ตรีสาขาการจดัการในปีการศึกษา 2556 (หลงัจากเปิดสอนแลว้ 2 ปี) 

8. อาชีพทีส่ามารถประกอบได้หลงัสําเร็จการศึกษา 

1. ผูป้ระกอบการ 

2. พนกังานในองคก์ารภาครัฐและเอกชน 

3. นกัธุรกิจ 

4. ท่ีปรึกษาทางธุรกิจ 
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9. ช่ือ ตําแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผดิชอบหลกัสูตร 

 

ลาํดบั

ที ่

ตาํแหน่ง 

วชิาการ 
ช่ือ - สกลุ คุณวุฒิ สาขาวชิา สถาบัน ปีทีจ่บ 

1 อาจารย ์ นางกลัยกร  กลายสุข 

 

ปร.ด. 
 

ศศ.ม. 

ค.บ. 

การบริหารการพฒันา

ทรัพยากรมนุษย ์

การบริหารองคก์าร   

การสหกรณ์ 

(เกียรตินิยมอนัดบั2) 

มหาวทิยาลยัปทุมธานี 

 
มหาวทิยาลยัเกริก 

วทิยาลยัครูจนัทรเกษม 

 2553 

 
  2542 

 2528 

2 อาจารย ์ นางสาววรรณา เรืองปราชญ ์

 

M.B.A. 

พณ.บ. 

Administration 

การบริหาร 

University of Bridgeport 

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

  2539 

  2519 

3 อาจารย ์ นายสรัล  สตัตาคม 

 

บธ.ม. 
 

บธ.บ. 

การจดัการและบริหาร

องคก์าร 

การตลาด 

มหาวทิยาลยัธุรกิจ

บณัฑิตย ์

มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 

2540 

 

2533 

4 อาจารย ์ นายนวระ ทาสุวรรณ 

 

บธ.ม. 

บธ.บ. 

บริหารธุรกิจ 

 การจดัการธุรกิจ 

มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 

มหาวทิยาลยันเรศวร 

2544 

2542 

5 อาจารย ์ นางสาวรจนา  แสงตาล 

 

บธ.ม. 

วท.บ. 

บริหารธุรกิจ 

เทคโนโลยเีซรามิกส์ 

มหาวทิยาลยันเรศวร 

มหาวทิยาลยัราชภฏั 

พระนคร 

2544 

 
2542 

 

10. สถานทีจั่ดการเรียนการสอน    

 หอ้งเรียนทฤษฏีและหอ้งปฏิบติัการของมหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม แขวงจนัทรเกษม เขต

จตุจกัร กรุงเทพมหานคร 

 

11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพฒันาทีจํ่าเป็นต้องนํามาพจิารณาในการวางแผนหลกัสูตร 

11.1   สถานการณ์หรือการพฒันาทางเศรษฐกจิ  

 จากแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบบัท่ี  10  มีสาระสําคญัคือ ส่งเสริมธุรกิจใน

รูปแบบต่าง ๆ เพื่อกระตุน้และพฒันาเศรษฐกิจของประเทศให้ทดัเทียมกบัยุคโลกาภิวตัน์  ในปัจจุบนั

การคา้ในประเทศต่างๆ ทั้งในระดบัทอ้งถ่ิน ประเทศ และระหวา่งประเทศไดถู้กแนวทางการคา้เสรี ซ่ึง

เป็นการคา้ท่ีไร้ขอบเขตพรมแดนระหว่างประเทศ ท่ีเกิดข้ึนอย่างมากมายหลายแห่งในโลกและเป็น
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แนวโน้มท่ีจะตอ้งเกิดและขยายตวัข้ึนในทัว่ทุกดินแดน การดาํเนินการการคา้ในยุคการคา้เสรีเช่นน้ี 

องคก์รธุรกิจไม่วา่จะเป็นธุรกิจขนาดเล็ก ขนาดกลางหรือขนาดใหญ่ เป็นการคา้ในระดบัทอ้งถ่ินจนถึง

ระดบัสากล ต่างตอ้งการองคค์วามรู้ เทคนิค เทคโนโลยี เคร่ืองมือท่ีสร้างความสามารถในการแข่งขนั  

ดังนั้นหลักสูตรบริหารธุรกิจ สาขาการจดัการ  คณะวิทยาการจัดการ จึงมีความจาํเป็นต้องมีการ

ปรับปรุงหลกัสูตรการเรียนการสอน เพื่อให้สอดคลอ้งกบัยุคโลกาภิวตัน์และเพื่อสร้างบุคลากรทางการ

บริหารธุรกิจท่ีมีความรู้ความเขา้ใจและสามารถใชเ้คร่ืองมือทางการบริหารธุรกิจมาช่วยองคก์รธุรกิจใน

ประเทศให้สามารถดาํเนินธุรกิจของตนเองไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ  โดยนาํองคค์วามรู้มาพฒันาอาชีพ

อยา่งย ัง่ยนื  

 

 11.2    สถานการณ์หรือการพฒันาทางสังคมและวฒันธรรม 

 เน่ืองจากสภาพแวดลอ้มทางด้านสังคมและวฒันธรรมของไทยไดมี้การเปล่ียนแปลงไปตาม

กาลเวลา   โดยเฉพาะสภาพสังคมและวฒันธรรมไทย  มีการเปล่ียนแปลงทาํให้ก่อปัญหาในดา้นต่างๆ 

เช่น อาชญากรรม  อตัราการเกิดของประชากรท่ีลดลง  ปัญหาทางสังคม ปัญหาการคลัง่ไคลว้ฒันธรรม

ต่างชาติ  ฯลฯ  ซ่ึงล้วนเป็นประเด็นหลกัท่ีทาํให้ หลกัสูตรการจดัการเห็นความสําคญัของปัญหาท่ี

เกิดข้ึน  จาํเป็นตอ้งมีการปรับปรุงพฒันาหลกัสูตรการจดัการ โดยมุ่งเนน้ให้นกัศึกษาเป็นผูท่ี้มีคุณธรรม

และจริยธรรม  เป็นพลเมืองท่ีดีของสังคม  มุ่งให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้  ร่วมส่งเสริม และอนุรักษ์

วฒันธรรมอนัดีงามของไทยไว ้

 

 11.3   สถานการณ์ด้านความต้องการตลาดแรงงานในประเทศและต่างประเทศ 

 จากแนวโน้มอตัราการเกิดของประชากรโลก และของประเทศไทย ไดมี้การเปล่ียนแปลงใน

อตัราท่ีลดลงอย่างต่อเน่ือง ก่อให้เกิดความไม่สมดุลของจาํนวนประชากร  ในวยัต่างๆ โดยเฉพาะวยั

แรงงาน ซ่ึงเป็นกาํลงัหลกัในการขบัเคล่ือนธุรกิจ  ท่ีนับวนัยิ่งทวีความรุนแรงของปัญหาท่ีเกิดข้ึนอยู่

เสมอ   ทาํใหเ้กิดปัญหาการขาดแคลนแรงงาน ซ่ึงมีผลต่อภาคธุรกิจท่ีจาํเป็นตอ้งใชท้รัพยากรบุคคลเป็น

หลกัในการดาํเนินธุรกิจ  หลกัสูตรเห็นความสําคญัในการปรับปรุงพฒันาหลกัสูตรให้สามารถรองรับ

กบัตลาดแรงงานท่ีลดลง โดยมุ่งเน้นการเพิ่มประสิทธิภาพของแรงงานให้เป็นแรงงานท่ีมีคุณภาพและ

เป็นท่ียอมรับของตลาดแรงงานทั้งในและต่างประเทศ  

 

11.4 ความก้าวหน้าทางวชิาการและเทคโนโลย ี

ในยุคโลกาภิวตัน์  ท่ีเทคโนโลยีมีอิทธิพลและเป็นส่วนหน่ึงในการดาํเนินชีวิตของมนุษยใ์น

ปัจจุบนั และไดมี้การนาํเทคโนโลยีเขา้มาประยุกตใ์ชใ้นการเรียนรู้  การสร้างนวตักรรมใหม่ๆ เกิดข้ึน   

ทาํใหห้ลกัสูตรจาํเป็นตอ้งมีการปรับปรุงและพฒันาหลกัสูตรใหท้นัต่อการเปล่ียนแปลงเทคโนโลย ี
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12.  ผลกระทบจากข้อ 11 ต่อการพฒันาหลกัสูตรและความเกีย่วข้องกบัพนัธกจิของสถาบัน 

 12.1 การพฒันาหลกัสูตรได้มาตรฐานและทนักบัสถานการณ์ 

  จากผลกระทบจากสถานการณ์ภายนอก ในการพฒันาหลกัสูตรจึงจาํเป็นตอ้งพฒันาหลกัสูตร

ในเชิงรุกท่ีมีศกัยภาพและสามารถปรับเปล่ียนได้ตามวิวฒันาการของการบริหารจดัการ เพื่อรองรับ

ระบบการคา้เสรีและการแข่งขนัทางธุรกิจทั้งในประเทศไทยและต่างประเทศ โดยการผลิตบุคลากรท่ีมี

ทกัษะการบริหารจดัการซ่ึงจาํเป็นต้องมีความพร้อมท่ีจะปฏิบติังานได้ทนัทีและมีศักยภาพสูงใน        

การพฒันาตนเองใหเ้ขา้กบัลกัษณะงานทั้งดา้นวชิาการและวชิาชีพ รวมถึงความเขา้ใจในผลกระทบของ

การดาํเนินธุรกิจท่ีมีต่อสังคม โดยตอ้งปฏิบติัตนอย่างมืออาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม ซ่ึงเป็นไปตาม

นโยบายและวสิัยทศัน์ของมหาวทิยาลยัดา้นมุ่งสู่ ความเป็นเลิศในการสร้างความรู้คู่คุณธรรมนาํการวิจยั 

รวมทั้งผลิตบณัฑิตท่ีดีและเก่ง 

 

 12.2 ความเกีย่วข้องกบัพนัธกจิของสถาบัน 

ผลกระทบจากสถานการณ์หรือการพฒันาทางสังคมและวฒันธรรมท่ีมีต่อพนัธกิจของ

มหาวทิยาลยั มีดงัน้ี 

1. ผลิตบณัฑิตใหมี้ความรู้คู่คุณธรรม 

2. ผลิตบณัฑิตใหมี้ภูมิปัญญาท่ีมีศกัยภาพสู่มาตรฐานสากล 

3. วจิยัและพฒันาองคค์วามรู้ ภูมิปัญญาและถ่ายทอดสู่สังคมเพื่อการพฒันาท่ีย ัง่ยนื 

5. บริการทางวชิาการท่ีสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของสงัคม 

6. เสริมสร้าง ทาํนุบาํรุง และเผยแพร่ศิลปวฒันธรรมแก่สังคม 

7. ส่งเสริมการพฒันาสังคมใหส้อดคลอ้งกบัแนวทางพระราชดาํริ 

8. สร้างโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

 การพฒันาหลกัสูตรจึงตอ้งเนน้และส่งเสริมการเรียนการสอนท่ีคาํนึงถึงคุณธรรม

จริยธรรมทางวชิาชีพ โดยใส่ใจถึงผลกระทบต่อผูใ้ชบ้ณัฑิตในสังคมและวฒันธรรมไทย   

 

13. ความสัมพนัธ์กบัหลกัสูตรอืน่ทีเ่ปิดสอนในคณะ/ภาควชิาอืน่ของสถาบัน 

 13.1 กลุ่มวชิา/รายวชิาในหลักสูตรนีท้ีเ่ปิดสอนโดยคณะ/ภาควชิา/หลกัสูตรอืน่ 

    1.วชิาในกลุ่มวชิาแกนทางบริหารธุรกิจ 

    2.วชิาในกลุ่มวชิาศกึษาทัว่ไป 

 13.2 กลุ่มวชิา/รายวชิาในหลักสูตรทีเ่ปิดสอนให้ภาควชิา/หลกัสูตรอืน่ต้องมาเรียน 

1. องคก์ารและการจดัการธุรกิจ 

2. การจดัองคก์ารและจริยธรรมทางธุรกิจ 

3. การจดัการการผลิตและดาํเนินงาน 
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13.3 การบริหารจัดการ 

 อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบหลกัสูตร ประสานงานกบัอาจารยผ์ูแ้ทนจากสาขาวิชาอ่ืนในคณะท่ี

เก่ียวข้อง ด้านเน้ือหาสาระ การจดัตารางเรียนและสอน โดยความร่วมมือในการประสานงานกับ

สาขาวิชาอ่ืนนั้น เป็นการเปิดโอกาส มิได้กาํหนดเฉพาะหรือเจาะจงกบัคณะฯ ใด แต่ข้ึนอยู่กบัความ

จาํเป็นของหลักสูตรอ่ืน โดยหากมีการบริการการเรียนการสอนให้หลักสูตรอ่ืน จะมีการเรียนและ             

การประเมินผลปกติ ส่วนการคิดภาระงานใหแ้ก่หลกัสูตรใชห้ลกัเกณฑต์ามระเบียบมหาวทิยาลยั 

1. แต่งตั้งผูป้ระสานงานรายวิชาทุกรายวิชา เพื่อทาํหน้าท่ีประสานงานกบัภาควิชา 

อาจารยผ์ูส้อนและนกัศึกษาในการพิจารณารายวิชา การจดัการเรียนการสอน และ

การประเมินผล 

2. มอบหมายคณะกรรมการหลักสูตรการจดัการ ดาํเนินการเก่ียวกับกระบวนการ

จดัการเรียนการสอนเพื่อใหบ้รรลุเป้าหมายรายวชิา 

3. อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบหลกัสูตรประสานงานกบัอาจารยผ์ูส้อน ดา้นเน้ือหาสาระให้

สอดคลอ้งกบัมาตรฐานผลการเรียนรู้  
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หมวดที ่2  ข้อมูลเฉพาะของหลกัสูตร 

 

1. ปรัชญา ความสําคัญ และวตัถุประสงค์ของหลกัสูตร 

1.1 ปรัชญา 

               มุ่งผลิตบณัฑิตท่ีมีความรู้ความเช่ียวชาญดา้นกระบวนการจดัการ เสริมสร้างความเป็น

ผูน้าํมีความรู้ดี มีคุณธรรมและจริยธรรม  สามารถดาํรงชีวิตในสังคมอยา่งมีความสุข 

1.2 วตัถุประสงค์  

1. ส่งเสริมและพฒันานกัศึกษาท่ีมีคุณภาพดา้นวชิาการ มีภาวะผูน้าํ จริยธรรมเพื่อให้

เป็นนกัการจดัการท่ีดี สามารถใชชี้วติในสังคมอยา่งมีความสุข 
2. สร้างองคก์ารให้เป็นองคก์ารแห่งการเรียนรู้และบริหารจดัการโดยยดึหลกั               

ธรรมาภิบาล 
3. ส่งเสริมและพฒันาบุคลากรใหมี้ศกัยภาพทางวชิาการและมีคุณภาพชีวติท่ีดี 
4. สร้างเครือข่ายและบริการวชิาการระหวา่งชุมชน องคก์ารภาครัฐและเอกชน 

5. จดักิจกรรมสืบสานศิลปวฒันธรรม ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินและอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม 
6. ส่งเสริมอาจารยแ์ละนกัศึกษาใหมี้การบูรณาการความรู้ดา้นการจดัการเพื่อบริการ

สังคม 
 

2. แผนพฒันาปรับปรุง 

 

 

แผนการพฒันา/

เปลีย่นแปลง 

 

กลยุทธ์ หลกัฐาน/ตัวบ่งช้ี 

1. ปรับปรุงหลกัสูตรตาม

เกณฑ ์ มาตรฐานของ สกอ. 

และมาตรฐานวชิาชีพ 

1. ติดตามการปรับปรุงหลกัสูตรอยา่ง

สมํ่าเสมอ 

2. ประชุม/สมัมนาผูรั้บผดิชอบหลกัสูตร  

อาจารยป์ระจาํหลกัสูตร 

3. ติดตามความกา้วหนา้ขององคค์วามรู้

ในวชิาชีพ 

4. ติดตามความคาดหวงัของสงัคมตอ่ผู ้

ประกอบวชิาชีพ 

 

 

1. รายงานการประเมินหลกัสูตร 

2. เอกสารการปรับปรุงหลกัสูตร 

3. ผลสรุปและผลการประเมินการ

ประชุมสมัมนา 

4. รายวชิาในหลกัสูตรท่ีสอดคลอ้งกบั

การเปล่ียนแปลงของวชิาชีพ 
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แผนการพฒันา/

เปลีย่นแปลง 

 

กลยุทธ์ หลกัฐาน/ตัวบ่งช้ี 

 

2. ส่งเสริมการจดัการเรียนการ

สอนใหเ้ป็น active learning 

 

1. เพ่ิมพนูทกัษะอาจารยใ์นการจดัการ

เรียน   การสอนแบบ active learning 

2. แลกเปล่ียนเรียนรู้ระหวา่งอาจารย์

ผูส้อนในรายวชิาต่างๆ  

3. ประเมินประสิทธิภาพการเรียนการ

สอนแบบ active learning 

 

 

1. จาํนวนโครงการเพ่ิมพนูทกัษะ 

อาจารย ์

2. จาํนวนอาจารยท่ี์ร่วมกิจกรรมการ

เพ่ิมพนูทกัษะการจดัการเรียน  การ

สอนแบบ active learning 

3. ผลการประเมินประสิทธิภาพ  การ

เรียนการสอนแบบ active learning 

4. ความพึงพอใจของผูเ้รียนต่อการเรียน

การสอนแบบ active learning 

3. ส่งเสริมการเรียนรู้ท่ีเนน้

ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง 

1. เพ่ิมพนูทกัษะอาจารยใ์นการจดัการ

เรียน  การสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็น

ศูนยก์ลาง 

2. แลกเปล่ียนเรียนรู้ระหวา่งผูส้อนจาก 

best practice การเรียนการสอนท่ีเนน้

ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง 

3. กาํหนดกิจกรรมการเรียนรู้ดว้ยตนเอง 

และการประเมินผลท่ีเนน้พฒันาการ

ของผูเ้รียนในแผนการจดัทาํ

รายละเอียดของรายวชิา 

4. ประเมินประสิทธิภาพการเรียนการ

สอน      ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั 

5. พฒันาสารสนเทศท่ีสนบัสนุนการ

เรียนรู้ดว้ยตนเอง 

 

 

 

 

 

 

1. จาํนวนโครงการเพ่ิมพนูทกัษะ 

อาจารย ์

2. จาํนวนอาจารยท่ี์ร่วมกิจกรรมการ

เพ่ิมพนูทกัษะการจดัการเรียน การ

สอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง 

3. ผลการประเมินประสิทธิภาพการ

เรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็น

ศูนยก์ลาง 

4. ความพึงพอใจของผูเ้รียนต่อการเรียน

การสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง 

5. จาํนวนรายวชิาท่ีกาํหนดกิจกรรมการ

เรียนรู้ดว้ยตนเอง 

6. จาํนวนรายวชิาท่ีใชก้ารประเมินผลท่ี

เนน้พฒันาการของผูเ้รียน 

7. ความพึงพอใจของผูเ้รียนต่อ

สารสนเทศท่ีสนบัสนุนการเรียนรู้

ดว้ยตนเอง 
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แผนการพฒันา/เปลี่ยนแปลง 

 

กลยุทธ์ หลกัฐาน/ตัวบ่งช้ี 

4. ปรับปรุงวธีิการวดัและการ

ประเมินผล 

1. เพ่ิมพนูทกัษะอาจารยเ์ก่ียวกบั

วธีิการวดัและประเมินผล 

2. กาํหนดใหมี้คณะกรรมการวเิคราะห์

ขอ้สอบในทุกรายวชิา 

3. กาํหนดเกณฑใ์นการวดัและ

ประเมินแต่ละรายวชิา 

1. จาํนวนโครงการเพ่ิมพนูทกัษะ อาจารย ์

2. จาํนวนอาจารยท่ี์ร่วมกิจกรรมการ

เพ่ิมพนูทกัษะในการวดัและประเมินผล 

3. รายงานการวเิคราะห์ขอ้สอบ 

4. ผลการวเิคราะห์ขอ้สอบ 

5. เกณฑก์ารวดัและประเมินผล 

6. จาํนวนรายวชิาท่ีใชว้ธีิการวดัและ

ประเมินผลตามเกณฑท่ี์กาํหนด 

7. ความพึงพอใจของผูเ้รียนต่อระบบการ

วดัและประเมินผล 

5. ส่งเสริมการจดัการเรียนรู้

เพ่ือใหบ้รรลุมาตรฐานผลการ

เรียนรู้   ทุกดา้น 

1. พฒันาทกัษะอาจารยใ์นการจดัการ

เรียนรู้และการประเมินผลการเรียนรู้

ดา้นคุณธรรม จริยธรรม ดา้นความรู้ 

ดา้นทกัษะทางปัญญา ดา้นทกัษะ

ความสมัพนัธ์ระหวา่งบุคคลและ

ความรับผิดชอบ ทกัษะในการ

วเิคราะห์เชิงตวัเลข การส่ือสาร และ

การใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 

รวมทั้งทกัษะการปฏิบติัทางวชิาชีพ  

2. ติดตามประเมินทกัษะอาจารยใ์น

การจดัการเรียนรู้ และการ

ประเมินผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา

ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ในแตล่ะ

ดา้น 

 

1. จาํนวนโครงการเพ่ิมพนูทกัษะ อาจารย ์

2. จาํนวนอาจารยท่ี์ร่วมกิจกรรมการ

เพ่ิมพนูทกัษะการจดัการเรียนรู้ตาม

มาตรฐานผลการเรียนรู้ 

3. ผลการประเมินประสิทธิภาพการจดัการ

เรียนรู้ ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละ

ดา้น 

4. ความพึงพอใจของผูเ้รียนต่อการจดัการ

เรียนรู้ของอาจารย ์

5. ผลการประเมินนกัศึกษาในแต่ละ

มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
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หมวดที ่3 

ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสร้างหลกัสูตร 

 

1. ระบบการจัดการศึกษา 

1.1  ระบบ 

1.1.1 ใช้ระบบการศึกษาแบบทวิภาค  โดยหน่ึงปีการศึกษา แบ่งออกเป็น 2 ภาค

การศึกษาปกติ โดยแต่ละภาคการศึกษา มีระยะเวลาไม่นอ้ยกวา่ 15 สัปดาห์ หรือ

เทียบเท่า หากมีการจดัการศึกษาภาคฤดูร้อนใหจ้ดัเน้ือหาวชิาในสัดส่วนท่ีสัมพนัธ์

กนั โดยระยะเวลาไม่นอ้ยกวา่ 8 สัปดาห์ และจาํนวนหน่วยกิตไม่เกิน 9 หน่วยกิต 

1.1.2 เป็นไปตามขอ้บงัคบัมหาวิทยาลัยราชภฏัจนัทรเกษม ว่าด้วยการจดัการศึกษา

ระดบัปริญญาตรี พ.ศ.2548 (ภาคผนวกเอกสารหมายเลข2) 

1.2   การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน  

          ใหเ้ป็นไปตามประกาศมหาวทิยาลยั 

1.3   การเทียบเคียงหน่วยกติในระบบทวภิาค 

          ไม่มี 

2   การดําเนินการหลกัสูตร 

2.1    วนั- เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน 

 ภาคเรียนท่ี 1 มิถุนายน – ตุลาคม 

 ภาคเรียนท่ี 2 พฤศจิกายน – มีนาคม 

 ภาคฤดูร้อน ใหเ้ป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลยั 

2.2    คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 

2.2.1 ตอ้งสาํเร็จการศึกษาไม่ตํ่ากวา่มธัยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า 

2.2.2 ผา่นการคดัเลือกตามเกณฑข์องสาํนกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษาและหรือ

เป็นไปตาม 

             ระเบียบขอ้บงัคบัของการคดัเลือกของมหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 

2.2.3 ผา่นการเทียบโอนรายวชิา/ประสบการณ์ตามเกณฑท่ี์กาํหนดโดยหลกัสูตรการ

จดัการ 

             การคัดเลอืกผู้เข้าศึกษา เป็นไปตามขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษมวา่

ดว้ยการจดัการศึกษาระดบัปริญญาตรี  พ.ศ. 2548 (ภาคผนวกเอกสารหมายเลข2) 
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2.3  ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า  

2.3.1 ความรู้และทกัษะพื้นฐานดา้นภาษาองักฤษค่อนขา้งตํ่า 

2.3.2 ความรู้พื้นฐานดา้นคณิตศาสตร์ไม่เพียงพอท่ีเรียนในสาขาวชิาชีพ 

2.3.3 การเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษากับมัธยมศึกษามีความแตกต่างกัน ดังนั้ น 

นกัศึกษาใหม่อาจมีปัญหาในการปรับตวั 

 

2.4  กลยุทธ์ในการดําเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา /ข้อจํากดัของนักศึกษาในข้อ 2.3 

2.4.1 นกัศึกษาท่ีมีผลการเรียนภาษาองักฤษตํ่ากวา่เกณฑท่ี์กาํหนด ใหล้งทะเบียนเรียน

รายวชิาภาษาองักฤษเตรียมความพร้อม 

2.4.2 จดักิจกรรมเตรียมความพร้อมใหแ้ก่นกัศึกษาท่ีมีความรู้พื้นฐานดา้นคณิตศาสตร์ตํ่า 

2.4.3 จดัปฐมนิเทศนกัศึกษาใหม่ 

 

2.5 แผนการรับนักศึกษาและผู้สําเร็จการศึกษาในระยะเวลา 5 ปี 

 

 

 

 

 

 

    

จํานวนนักศึกษาระดับ   

ปริญญาตรีช้ันปีที ่   (คน) 

 

จํานวนนักศึกษาแต่ละปีการศึกษา 

 
2554 2555 2556 2557 2558 

                     1 

                     2 

                     3 

                     4 

80 

- 

- 

- 

80 

80 

- 

- 

80 

80 

80 

- 

80 

80 

80 

80 

80 

80 

80 

80 

รวม 

 

80 160 240 320 320 

จํานวนนักศึกษาทีค่าดว่า

จะสําเร็จการศึกษา 

- - -  64  64 
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2.6 งบประมาณตามแผน 

           2.6.1  งบประมาณรายรับ                 (หน่วย : บาท) 
 

รายการ 
ปีงบประมาณ 

2554 2555 2556 2557 2558 

ค่าธรรมเนียมการศึกษา 

ค่าลงทะเบียน 

เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 

456,,000 

  240,000 

- 

912,000 

480,000 

- 

1,365,000 

720,000 

- 

1,824,000 

960,000 

- 

1,824,000 

960,000 

- 

รวมรายรับทั้งหมด 696,000 1,392,000 2,008,000 2,784,000 2,784,000 

ค่าใช้จ่ายของนักศึกษาต่อภาคเรียน 

ต่อคน 

8,700 8,700 8,700 8,700 8,700 

    

                    2.6.2  งบประมาณรายจ่าย                              (หน่วย : บาท) 
 

 

รายการ 
ปีงบประมาณ 

2554 2555 2556 2557 2558 

ก. งบดําเนินการ 

    1.  ค่าใชจ่้ายบุคลากร 

    2.  ค่าใชจ่้ายดาํเนินการ (ไม่รวม 3) 

    3.  ทุนการศึกษา 

    4.  รายจ่ายระดบัมหาวทิยาลยั 

 

1,290,600 

824,400 

 - 

- 

 

1,393,848 

865,700 

- 

- 

 

1,505,356 

901,000 

- 

- 

 

1,625,785 

946,100 

- 

- 

 

1,755,848 

993,500 

- 

- 

รวม (ก) 2,115,000 2,259,548 2,406,356 2,571,885 2,749,348 

ข.  งบลงทุน 

      ค่าครุภณัฑ ์

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

รวม  (ข)   -  - -  -  - 

รวม  (ก) + (ข) 2,115,000 2,259,548 2,406,356 2,571,885 2,749,348 

จํานวนนักศึกษา  80 160 240 320 320 

ค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษา 26,437.50 14,122.18 10,026.48 8,037.14 8,591.71 
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2.7 ระบบการจัดการศึกษา 

 จดัการศึกษาแบบชั้นเรียนตามขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัราชภฏัจนัทรเกษมวา่ดว้ยการจดั

การศึกษาระดบัปริญญาตรี  พ.ศ. 2548  (ภาคผนวกเอกสารหมายเลข2) 

 

2.8  การเทียบโอนหน่วยกติ รายวชิาและการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลยั 

 ตามขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษมวา่ดว้ยการจดัการศึกษา ระดบัปริญญาตรี   

      พ.ศ. 2548  (ภาคผนวกเอกสารหมายเลข2) 

 

3  หลกัสูตรและอาจารย์ผู้สอน 

3.1  หลกัสูตร 

          3.1.1   หน่วยกติรวมตลอดหลกัสูตรไม่น้อยกว่า 133 หน่วยกติ  

                 3.1.2   โครงสร้างหลกัสูตร 

                     1.   หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป                                                                  30   หน่วยกติ 

2. หมวดวชิาเฉพาะ                                                                                    97   หน่วยกติ 

  2.1   กลุ่มวชิาแกน                                                                                  45   หน่วยกติ  

                            2.2   กลุ่มวชิาเอก                                                                                   45   หน่วยกติ 

          2.2.1 เอกบังคับ                                                                               30   หน่วยกติ       

          2.2.2 เอกเลอืก                                                                                 15   หน่วยกติ               

                        2.3   กลุ่มวชิาปฏิบัติการและฝึกประสบการณ์  

          วชิาชีพ/สหกจิศึกษา  ไม่น้อยกว่า   7  หน่วยกติ 

                                    เลอืกเรียนจากข้อ 2.3.1 หรือ ข้อ 2.3.2   

                 2.3.1 การฝึกประสบการณ์วชิาชีพ   7  หน่วยกติ 

          2.3.2 สหกจิศึกษา   8  หน่วยกติ                          

 3. หมวดวชิาเลอืกเสรี                                                                                      6  หน่วยกิต 

             3.1.3  รายวชิาในโครงสร้างหลักสูตร 

        1.หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป                                                                                              30 หน่วยกติ      

1.1 กลุ่มวทิยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ เลอืกเรียน          6 หน่วยกติ  

GESC1101  เทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร                                                     3(3-0-6) 

                    Information Technology and Communication 

GESC1102  วทิยาศาสตร์เพื่อชีวติ                                                                                3(3-0-6) 

                                  Sciences for Life 

 GESC1103  พืชพรรณเพื่อชีวิต                                                                                     3(3-0-6) 

                 Plants for Life 
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              GESC1104  ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มเพื่อชีวติ                                          3(3-0-6) 

                                  Natural Resources and Environment for Life 

GESC1105  ชีวติกบัเทคโนโลย ี                                                       3(3-0-6) 

       Life and Technology 

GESC1106  การคิดและคณิตศาสตร์ในชีวิตประจาํวนั                                                  3(3-0-6) 

                                  Thinking  and  Mathematics in  Daily  Life 

1.2 กลุ่มภาษา                 9 หน่วยกติ  

                     วชิาบังคับ                                                                                              6 หน่วยกติ 

GETH1001  ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร 3(3-0-6) 

                     Thai for Communication 

GEEN1001  ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร 3(3-0-6) 

                     English for Communication 

                    วชิาเลอืก 3  หน่วยกติ 

GEKR1101  ภาษาเกาหลีเบ้ืองตน้เพื่อการส่ือสาร                 3(3-0-6) 

        Basic Korean for Communication  

GEKM1101 ภาษาเขมรเบ้ืองตน้เพื่อการส่ือสาร                 3(3-0-6) 

        Basic Khmer for Communication 

GECN1101  ภาษาจีนเบ้ืองตน้เพื่อการส่ือสาร                 3(3-0-6) 

        Basic Chinese for Communication 

GEJP1101   ภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้เพื่อการส่ือสาร                 3(3-0-6) 

        Basic Japanese for Communication 

GEFR1101  ภาษาฝร่ังเศสเบ้ืองตน้เพื่อการส่ือสาร                 3(3-0-6) 

        Basic French for Communication 

GEVN1101  ภาษาเวยีดนามเบ้ืองตน้เพื่อการส่ือสาร                 3(3-0-6) 

         Basic Vietnamese for Communication 

GEEN1101  ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารขั้นสูง                                                             3(3-0-6) 

                  English for Advanced Communication 

GEEN1102  ภาษาองักฤษเพื่อเตรียมความพร้อมสาํหรับการสมคัรงาน              3(3-0-6) 

                  English for Career Application 

1.3 กลุ่มวชิามนุษยศาสตร์                           7 หน่วยกติ   

                                 วิชาบังคับ                                                                                                1 หน่วยกติ 

 GEHS1001 สารสนเทศเพื่อการเรียนรู้ 1(1-0-2) 

                Information for Learning 
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                   วชิาเลอืก                                                                                                  6 หน่วยกติ 

GEHS1101 สุนทรียภาพของชีวติ 3(3-0-6) 

                   Aesthetics of Life 

 GEHS1102 การพฒันาตนเพื่อความสุขของชีวิต 3(3-0-6) 

                Self-Development for Happiness in Life 

GEHS1103 จริยธรรมทางสังคมและการใชเ้หตุผล    3(3-0-6) 

                                  Social Morality and Reasoning 

1.4 กลุ่มวชิาสังคมศาสตร์                              6 หน่วยกติ   

                   วชิาบังคับ 3 หน่วยกติ 

GESO1001  พลวตัสังคมไทย 3(3-0-6) 

                 Dynamics of Thai Society 

                   วชิาเลอืก   3 หน่วยกติ 

GESO1101 พลวตัสังคมโลก 3(3-0-6) 

                                 Dynamics of Global Society 

GESO1102 มนุษยก์บัส่ิงแวดลอ้ม 3(3-0-6) 

                Man and Environment 

GESO1103 กฎหมายในชีวติประจาํวนั 3(3-0-6) 

                                  Law for Daily Life  

GESO1104  เศรษฐกิจพอเพียงและการประยกุตใ์ช ้ 3(3-0-6) 

                     Sufficiency Economy and Application 

GESO1105  ธุรกิจสาํหรับชีวิตประจาํวนั 3(3-0-6) 

                     Business for Daily Life 

กลุ่มวชิาพลานามัย                               2 หน่วยกติ   

           วชิาบังคับ                                                                                                                      2 หน่วยกติ 

GEPA1001  การออกกาํลงักายเพื่อสุขภาพ 1(0-2-1) 

                   Exercises for Health 

 GEPA1002  กีฬาประเภทบุคคล 1(0-2-1)          

                                     Individual Sports 
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  2.  หมวดวชิาเฉพาะ              97 หน่วยกติ 

 2.1  กลุ่มวชิาแกน                                                                                                    45 หน่วยกติ 

 ACCT1103     หลกัการบญัชีเบ้ืองตน้                                                                             3(3-0-6)     

              Introduction to Principles of Accounting       

ACCT3201      การบญัชีเพื่อการจดัการ                                                                          3(3-0-6) 

            Managerial   Accounting 

APST2105      สถิติธุรกิจ                                                                                                3(3-0-6) 

           Business Statistics 

BENG1101     ภาษาองักฤษธุรกิจ1                                                                     3(3-0-6)    

    Business  English  1 

BENG1102     ภาษาองักฤษธุรกิจ 2                                                                                3(3-0-6) 

    Business  English  2 

ECON1101     เศรษฐศาสตร์จุลภาค 1                                                                            3(3-0-6)   

                        Microeconomics 1 

ECON1102     เศรษฐศาสตร์มหภาค 1                                                                           3(3-0-6)   

             Macroeconomics 1 

 ECON3305     การวเิคราะห์เชิงปริมาณทางธุรกิจ                3(3-0-6) 

             Quantitative Analysis in Business  

FINB1101       การเงินธุรกิจ                                                                                           3(3-0-6) 

                        Business  Finance 

FINB2201       การภาษีอากรธุรกิจ                                                                           3(3-0-6)     

                                     Business Taxation 

HRDM1101    การบริหารทรัพยากรมนุษย ์                                                                  3(3-0-6)    

                                      Human  Resource Management 

LAWS2501     กฎหมายธุรกิจ                                                        3(3-0-6)   

                         Business  Laws 

MKRT1101     หลกัการตลาด                                                                                        3(3-0-6) 

                         Principles of Marketing                                                                                           

MNGT1102     การจดัองคก์ารและจริยธรรมทางธุรกิจ                                     3(3-0-6) 

                                      Organization Management and Business Ethics 

MNGT3104     การจดัการการผลิตและดาํเนินงาน                                                        3(3-0-6) 

                         Production and Operation   Management 
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 2.2   กลุ่มวชิาเอก                                    45  หน่วยกติ 

         2.2.1  เอกบังคับ                        30  หน่วยกติ 

BCOM2202      ระบบสารสนเทศเพื่อการจดัการ                                    3(3-0-6)

                           Management Information System  

MNGT3101      พฤติกรรมองคก์าร                             3(3-0-6) 

                          Organization Behavior  

MNGT3103      การจดัการการเปล่ียนแปลงและนวตักรรม                                          3(3-0-6) 

                          Change and Innovation Management 

MNGT3107      การจดัการโครงการ                                                      3(3-0-6) 

                          Project  Management 

  MNGT3108      การจดัการความรู้                              3(3-0-6) 

               Knowledge Management 

MNGT3401      การเป็นผูป้ระกอบการ                                                3(3-0-6) 

              Entrepreneurship 

MNGT3901      วธีิวจิยัวทิยาทางธุรกิจ                                                                          3(3-0-6) 

             Research Methodology in Business 

MNGT4104      การจดัการเชิงกลยทุธ์                                                                          3(3-0-6) 

                                        Strategic   Management 

 MNGT4901      สัมมนาทางการจดัการ                                                                         3(2-2-5) 

                                        Seminar in Management 

 MNGT4902      การวจิยัทางการจดัการ                                                                          3(0-6-3) 

                                       Research Studies in Management 

   

      2.2.2  เอกเลอืก                      ไม่น้อยกว่า       15  หน่วยกติ 

            BCOM4501      การจดัการพาณิชยอิ์เล็กทรอนิกส์                                   3(3-0-6) 

                                       Electronics Commerce Management 

MNGT2101      ทฤษฎีองคก์าร                                                          3(3-0-6) 

                          Organization theory 

MNGT2301      การจดัการธุรกิจระหวา่งประเทศ                                          3(3-0-6) 

                          International  Business  Management 

             MNGT3102      การพฒันาองคก์าร                                                                               3(3-0-6) 

             Organization Development 
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MNGT3105      การจดัการธุรกิจขนาดกลางและยอ่ม                                                   3(3-0-6) 

                          Small and Medium Business Management 

MNGT3106      จริยธรรมทางธุรกิจและธรรมาภิบาล                                                   3(3-0-6) 

            Business Ethics and Good Governance 

MNGT3201      การจดัการความขดัแยง้และเจรจาต่อรอง                             3(3-0-6) 

                            Conflict Management and Negotiation 

 MNGT3202      การส่ือสารทางธุรกิจ                                                                            3(3-0-6) 

                       Business Communication 

MNGT3402      การจดัทาํแผนธุรกิจ                                   3(3-0-6) 

                          Business Planning   

MNGT4101      การจดัการคุณภาพ                              3(3-0-6) 

                          Quality   Management 

MNGT4102      การจดัการขา้มวฒันธรรม                                                                     3(3-0-6) 

                          Cross Cultural Management 

MNGT4110      การจดัการพนกังานสัมพนัธ์                                                        3(3-0-6) 

                          Employee Relations Management 

MNGT4301      การจดัการโลจิสติกส์                                                                            3(3-0-6)  

                          Logistics Management     

 MNGT4302      สถานการณ์ปัจจุบนัทางการจดัการธุรกิจระหวา่งประเทศ                   3(3-0-6) 

                                        Current Issues in International Business Management 

 

2.3   กลุ่มวชิาปฏิบัติการและฝึกประสบการณ์วชิาชีพ               ไม่น้อยกว่า   7  หน่วยกติ 

 MNGT4801      การเตรียมฝึกประสบการณ์วชิาชีพการจดัการ                           2 (90) 

                                       Preparation for Occupational Practicum in  Management 

MNGT4802      การฝึกประสบการณ์วชิาชีพการจดัการ                                                5(350) 

                                       Occupational Practicum in Management  

                                             หรือ  

  MNGT4803      การเตรียมสหกิจศึกษาการจดัการ                                          2(90) 

                                       Preparation for Co- operative Education in Management 

MNGT4804      สหกิจศึกษาการจดัการ                                                                          6(540) 

                                       Co- operative Education in Management 
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3.     หมวดวชิาเลอืกเสรี                                                                                           6   หน่วยกติ 

  ใหเ้ลือกเรียนรายวชิาใด ๆในหลกัสูตรมหาวิทยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม  โดยไม่ซํ้ ากบัรายวิชาท่ี

เคยเรียนมาแล้ว  และต้องไม่เป็นรายวิชาท่ีกาํหนดให้เรียนไม่นับหน่วยกิตรวมในเกณฑ์การสําเร็จ

หลกัสูตรของสาขาวชิา 
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1.1.4 แผนการการศึกษา 

 

                                                                  ช้ันปีที ่1 

 

            ภาคเรียนที ่ 1 

หมวดวชิา รหัสวชิา วชิา หน่วยกติ 

1. หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป GESC1106 

 

การคิดและคณิตศาสตร์ใน

ชีวติประจาํวนั 

3(3-0-6) 

 

GETH1001 ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร 3(3-0-6) 

GEEN1001 ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร 3(3-0-6) 

GEPA1001 การออกกาํลงักายเพื่อสุขภาพ 1(0-2-1) 

2. หมวดวชิาเฉพาะ    

   2.1 กลุ่มวชิาแกน BENG1101 ภาษาองักฤษธุรกิจ 1 3(3-0-6) 

ECON1101 เศรษฐศาสตร์จุลภาค1 3(3-0-6) 

MKRT1101 หลกัการตลาด 3(3-0-6) 

MNGT1102 การจดัองคก์ารและจริยธรรม

ทางธุรกิจ 

3(3-0-6) 

   2.2 กลุ่มวชิาเอกบงัคบั    - 

   2.3 กลุ่มวชิาเอกเลือก    - 

   2.4 กลุ่มวชิาปฏิบติัการและฝึก

ประสบการณ์วชิาชีพ  

  - 

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี   - 

รวม   22 
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ช้ันปีที ่1 

ภาคเรียนที ่ 2 

หมวดวชิา รหัสวชิา วชิา หน่วยกติ 

1. หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป GEEN1101 ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร 

ขั้นสูง 

3(3-0-6) 

GEHS1001 สารสนเทศเพื่อการเรียนรู้ 1(1-0-2) 

GESC1101 

 

เทคโนโลยสีารสนเทศและการ

ส่ือสาร 

3(3-0-6) 

 

GESO1105 ธุรกิจสาํหรับชีวิตประจาํวนั 3(3-0-6) 

2. หมวดวชิาเฉพาะ    

   2.1 กลุ่มวชิาแกน ACCT1103 หลกัการบญัชีเบ้ืองตน้ 3(3-0-6) 

ECON1102 เศรษฐศาสตร์มหภาค1 3(3-0-6) 

LAWS2501 กฎหมายธุรกิจ 3(3-0-6) 

   2.2  กลุ่มวชิาเอกบงัคบั   - 

   2.3 กลุ่มวชิาเอกเลือก MNGT2101 ทฤษฎีองคก์าร 3(3-0-6)  

   2.4 กลุ่มวชิาปฏิบติัการและฝึก

ประสบการณ์วชิาชีพ  

  - 

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี   - 

รวม   22 
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                                                               ช้ันปีที ่2 

 

 

ภาคเรียนที ่ 1 

หมวดวชิา รหัสวชิา วชิา หน่วยกติ 

1. หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป GEHS1102 การพฒันาตนเพื่อความสุขของ

ชีวติ 

3(3-0-6) 

 

GESO1001 พลวตัสังคมไทย 3(3-0-6) 

2. หมวดวชิาเฉพาะ    

   2.1 กลุ่มวชิาแกน APST2105 สถิติธุรกิจ 3(3-0-6) 

HRDM1101 การบริหารทรัพยากรมนุษย ์ 3(3-0-6) 

   2.2  วชิาเอกบงัคบั MNGT3401 การเป็นผูป้ระกอบการ 3(3-0-6) 

MNGT3101 พฤติกรรมองคก์าร 3(3-0-6) 

   2.3 กลุ่มวชิาเอกเลือก MNGT2301 การจดัการธุรกิจระหวา่งประเทศ  3(3-0-6) 

   2.4 กลุ่มวชิาปฏิบติัการและฝึก

ประสบการณ์วชิาชีพ  

   - 

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี   - 

รวม   21 
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                                                                   ช้ันปีที ่2 

 

ภาคเรียนที ่ 2 

หมวดวชิา รหัสวชิา วชิา หน่วยกติ 

1. หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป GEHS1101 สุนทรียภาพของชีวิต 3(3-0-6) 

GEPA1002 กีฬาประเภทบุคคล 1(0-2-1) 

2. หมวดวชิาเฉพาะ    

   2.1 กลุ่มวชิาแกน 

    

BENG1102 ภาษาองักฤษธุรกิจ  2 3(3-0-6) 

FINB1101  การเงินธุรกิจ 3(3-0-6) 

MNGT3104 การจดัการการผลิตและ

ดาํเนินงาน 

3(3-0-6) 

   2.2 กลุ่มวชิาเอกบงัคบั MNGT3107 การจดัการโครงการ 3(3-0-6) 

BCOM2202 ระบบสารสนเทศเพื่อการจดัการ 3(3-0-6) 

   2.3 กลุ่มวชิาเอกเลือก MNGT3202 การส่ือสารทางธุรกิจ 3(3-0-6) 

   2.4 กลุ่มวชิาปฏิบติัการและฝึก

ประสบการณ์วชิาชีพ  

  - 

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี   - 

รวม   22 
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ช้ันปีที ่3 

 

 

 

ภาคเรียนที ่ 1 

 

หมวดวชิา รหัสวชิา วชิา หน่วยกติ 

1. หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป   - 

2. หมวดวชิาเฉพาะ    

   2.1  กลุ่มวชิาแกน ECON3305 การวเิคราะห์เชิงปริมาณทางธุรกิจ 3(3-0-6) 

   2.2  กลุ่มวชิาเอกบงัคบั FINB2201 ภาษีอากรธุรกิจ 3(3-0-6) 

MNGT3103 การจดัการการเปล่ียนแปลงและ

นวตักรรม 

3(3-0-6) 

 

MNGT3901 วธีิวจิยัวทิยาทางธุรกิจ 3(3-0-6) 

   2.3  กลุ่มวชิาเอกเลือก MNGT4101 การจดัการคุณภาพ 3(3-0-6) 

   2.4  กลุ่มวชิาปฏิบติัการและ 

          ฝึกประสบการณ์วชิาชีพ  

  - 

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี   - 

รวม   15 
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ช้ันปีที ่3 

 

 

ภาคเรียนที ่ 2 

 

หมวดวชิา รหัสวชิา วชิา หน่วยกติ 

1. หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป   - 

2. หมวดวชิาเฉพาะ    

   2.1  กลุ่มวชิาแกน ACCT3201 การบญัชีเพื่อการจดัการ 3(3-0-6) 

   2.2  กลุ่มวชิาเอกบงัคบั MNGT3108 การจดัการความรู้ 3(3-0-6) 

MNGT4104 การจดัการเชิงกลยทุธ์ 3(3-0-6) 

MNGT4901 สัมมนาทางการจดัการ 3(3-0-6) 

MNGT4902 การวจิยัทางการจดัการ 3(3-0-6) 

2.3 กลุ่มวชิาเอกเลือก MNGT4301 การจดัการโลจิสติกส์ 3(3-0-6) 

   2.4  กลุ่มวชิาปฏิบติัการและ 

          ฝึกประสบการณ์วชิาชีพ  

MNGT4801 

 

 

MNGT4803 

การเตรียมฝึกประสบการณ์

วชิาชีพการจดัการ  

หรือ 

การเตรียม 

สหกิจศึกษาการจดัการ 

2(90) 

 

 

2(90) 

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี   - 

รวม   20 
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ช้ันปีที ่4 

 

 

ภาคเรียนที ่1 

 

หมวดวชิา รหัสวชิา วชิา หน่วยกติ 

1. หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป   - 

2. หมวดวชิาเฉพาะ    

  2.1  กลุ่มวชิาแกน   - 

  2.2  กลุ่มวชิาเอกบงัคบั   - 

2.3 กลุ่มวชิาเอกเลือก   - 

   2.4  กลุ่มวชิาปฏิบติัการและฝึก

ประสบการณ์วชิาชีพ  

MNGT4802 

 

 

MNGT4804 

การฝึกประสบการณ์วชิาชีพ 

การจดัการ  

หรือ 

สหกิจศึกษาการจดัการ 

5(350) 

 

 

6(540) 

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี   - 

รวม   5/6 
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                                                                  ช้ันปีที ่4 

 

 

ภาคการศึกษาที ่2   

 

หมวดวชิา รหัสวชิา วชิา หน่วยกติ 

1. หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป   - 

2. หมวดวชิาเฉพาะ    

    2.1  กลุ่มวชิาแกน   - 

    2.2  กลุ่มวชิาเอกบงัคบั   - 

    2.3  กลุ่มวชิาเอกเลือก    - 

    2.4  กลุ่มวชิาปฏิบติัการและฝึก

ประสบการณ์วชิาชีพ  

   

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี MNGT3102 การพฒันาองคก์าร 3(3-0-6) 

MNGT3106 จริยธรรมทางธุรกิจและ 

ธรรมาภิบาล 

3(3-0-6) 

รวม   6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

คณะวิทยาการจดัการ มหาวิทยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม                                            หลกัสูตรบริหารธุรกิจบณัฑิต สาขาวิชาการจดัการ                                                                                                                                                                                   

28 

 

 

 

 

3.1.5 คําอธิบายรายวชิา 

ACCT1103 หลกัการบัญชีเบือ้งต้น                                                         3(3-0-6) 

               Introduction to Principles of Accounting   

ความหมาย  วตัถุประสงค์ของการบญัชี  ประโยชน์ของขอ้มูลทางการบญัชี 

หลกัการและวิธีการบนัทึกบญัชีตามหลกัการบญัชีคู่  การบนัทึกบญัชีตามวงจรบญัชี

การจดัทาํรายงานการเงินของกิจการขายสินค้า  ผลิตสินค้าและให้บริการ  การนํา

ขอ้มูลทางการบญัชีไปใชใ้นการจดัการและการบญัชีภาษีมูลค่าเพิ่ม 

 

ACCT3201 การบัญชีเพือ่การจัดการ   3(3-0-6) 

      Managerial  Accounting 

  วชิาบังคับก่อน : ACCT1103    หลกัการบัญชีเบือ้งต้น 

 การพฒันาและการวิเคราะห์ขอ้มูลทางการบญัชี เพื่อไปใช้ในการวางแผน 

การควบคุมและการตดัสินใจ โดยศึกษาเก่ียวกบัการบญัชีตน้ทุนรวมและการบญัชี

ตน้ทุนผนัแปร การวเิคราะห์ความสัมพนัธ์ระหวา่งปริมาณตน้ทุน กาํไร   การวิเคราะห์

ต้นทุนภาษีและข้อจํากัดของข้อมูลต่างๆการจัดทํางบประมาณ งบแสดงการ

เปล่ียนแปลงทางการเงินและงบกระแสเงินสด 

 

APST2105 สถิติธุรกจิ       3(3-0-6) 

 Business Statistics 

   ความรู้เบ้ืองตน้เก่ียวกบัสถิติ  ตวัแปรสุ่ม  และการแจกแจงความน่าจะเป็น                      

ของตัวแปรสุ่ม  ประชากร และการสุ่มตัวอย่าง การประมาณค่า การทดสอบ

สมมุติฐานการทดสอบไคสแควร์  การวเิคราะห์ความแปรผนั การวิเคราะห์การถดถอย  

และสหพนัธ์อยา่งง่าย  อนุกรมเวลา  และเลขดชันี  และการประยกุตใ์ชท้างธุรกิจ   
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BCOM2202 ระบบสารสนเทศเพือ่การจัดการ                               3(3-0-6) 

               Information System   Management 

แนวความคิดเก่ียวกบัการจดัระบบสารสนเทศ อนัจะเป็นประโยชน์ในการ

จดัการ เน้ือหาวิชาครอบคลุมถึงการวิเคราะห์ การออกแบบ และองค์ประกอบของ

ระบบสารสนเทศเพื่อการจดัการและความสัมพนัธ์ระหว่างองค์ประกอบเหล่านั้น 

บ ท บ า ท แ ล ะ หน้า ท่ี ข อ ง ร ะ บ บ ส า ร ส น เท ศ เ พื่ อ ก า รจัดก า ร ภา ย ใ นอ ง ค์ก า ร 

สภาพแวดลอ้มภายนอกองคก์าร และผลกระทบต่อสารสนเทศเพื่อการจดัการรวมถึง

การประยุกต์ใช้ระบบสารสนเทศในการตัดสินใจต่างๆ รวมถึงระบบสํานักงาน

อตัโนมติัดว้ย 

 

BCOM4501  การจัดการพาณชิย์อเิลก็ทรอนิคส์                  3(3-0-6) 

                        Electronics Commerce for Entrepreneur 

หลักการบริหารจัดการ รวมถึงกระบวนการจัดการการใช้เทคโนโลยี

อิน เตอร์ เ น็ตในการพาณิชย์ ขั้ นตอนและส่ือ ท่ีใช้ในทางตลาดของพาณิชย์

อิเล็กทรอนิคส์ การจดัชุดสินคา้ขอ้มูลและการกาํหนดราคาตวัแทน การประยุกต์ใช้

งานสําหรับการคา้ปลีกระหว่างธุรกิจกบัธุรกิจ ระบบการชาํระเงิน ความมัน่คงทาง

คอมพิวเตอร์ การเขา้รหสัทางคอมพิวเตอร์ และความเป็นส่วนบุคคลและทรัพยสิ์นทาง

ปัญญา 

 

BENG1101      ภาษาองักฤษธุรกจิ 1                                           3(3-0-6) 

                          Business  English  1 

   คาํศพัท์เฉพาะ และสํานวนต่างๆ  ในเน้ือหาวิชาทางธุรกิจท่ีหลากหลาย  

ไดแ้ก่   โครงสร้างภายในองค์กรตาํแหน่ง และหน้าท่ีการทาํงานในองค์กร การติดต่อ

ทางโทรศพัท์ การ จดัเรียงกาํหนดการและการนัดหมาย การติดต่อธุรกิจด้านสังคม 

จดหมายธุรกิจในสาํนกังาน  บนัทึกสั้น จดหมายสั้น   คาํเตือน   ป้ายประกาศ   จดหมาย

สอบถาม   ตอบกลบั   และสั่งสินคา้  รวมทั้งการสมคัรงาน  
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BENG1102      ภาษาองักฤษธุรกจิ 2                                            3(3-0-6) 

     Business  English 2 

  วชิาบังคับก่อน : BENG1101   ภาษาองักฤษธุรกจิ 1 

   คาํศพัทเ์ฉพาะสํานวนต่างๆ   ในเน้ือหาทางธุรกิจโดยเน้นการคา้ภายในและ

ระหว่างประเทศ  การดําเนินธุรกิจในสาขาอาชีพต่างๆ และในสถานการณ์ต่างๆ  

ไดแ้ก่  การนาํเขา้  และการส่งออก  การขนส่งสินคา้  ธุรกิจธนาคารและธุรกิจโรงแรม  

ระเบียบวาระการประชุม  การเขียนบนัทึกการประชุมของบริษทั    รายละเอียดของ

ผลิตภณัฑ์  ท่ีเก่ียวข้องกับการโฆษณา   บทความทางธุรกิจจากอินเตอร์เน็ต  และ

จดหมายร้องเรียนและประนีประนอม  ฯลฯ 

 

ECON1101 เศรษฐศาสตร์จุลภาค 1                                                 3(3-0-6) 

  Microeconomics 1 

  ความหมายของเศรษฐศาสตร์ ปัจจัยการผลิต พฤติกรรมของผู ้บริโภค  

พฤติกรรมของผูผ้ลิต  อุปสงค์  อุปทาน ทฤษฎีการผลิต ตน้ทุน  การกาํหนดราคาใน

ตลาดประเภทต่าง ๆ  ทฤษฎีเบ้ืองตน้เก่ียวกบัตลาดปัจจยัการผลิต แนวคิดเบ้ืองต้น

เก่ียวกบัความลม้เหลวของตลาด 

 

ECON1102 เศรษฐศาสตร์มหภาค 1                                          3(3-0-6) 

               Macroeconomics 1 

 ความหมาย และวิธีการศึกษาเศรษฐศาสตร์    เป้าหมาย  และปัญหาในทาง

เศรษฐศาสตร์มหภาค ศึกษาพฤติกรรมของปัจจัยทางเศรษฐกิจต่าง ๆ  ซ่ึงเป็น

ตวักาํหนดรายได้ประชาชาติและดุลยภาพของรายได้ประชาชาติ เช่น พฤติกรรม

ส่วนรวมของการบริโภค  การออม  การลงทุน  บทบาทของรัฐบาล  การวา่จา้งทาํงาน  

ระดบัเงินเฟ้อ เงินฝืด นโยบายการเงินและการคลงัในการรักษาเสถียรภาพของระบบ

เศรษฐกิจ การค้าระหว่างประเทศ และการพฒันาเศรษฐกิจ ตลอดจนการประยุกต์

เศรษฐศาสตร์มหภาคเพื่อวเิคราะห์สถานการณ์ทางเศรษฐกิจของประเทศไทย 
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ECON3305 การวเิคราะห์เชิงประมาณทางธุรกจิ                                                                 3(3-0-6) 

 Quantity Analysis in business 

  วชิาบังคับก่อน : APST2105 สถิติธุรกจิ 

  กระบวนการตดัสินใจและประโยชน์ของการใช้เทคนิคทางคณิตศาสตร์เชิง

ปริมาณเพื่อช่วยในการตดัสินใจ ได้แก่ ความน่าจะเป็นแผนภูมิเพื่อการตดัสินใจ 

(Decision Trees) ตวัแบบเชิงสินคา้คงคลงั (Inventory Model) โปรแกรมเชิงเส้นตรง 

(Linear Programming) เทคนิคการประเมินผลและการตรวจสอบโครงการ 

(PERT/CRM) ตวัแบบมาร์กอฟ (Markov Model) ทฤษฎีเกมส์ แถวรอคอยและการ

จาํลองเหตุการณ์ 

 

FINB1101 การเงินธุรกจิ                  3(3-0-6) 

 Business  Finance 

  วชิาบังคับก่อน : ACCT1101 การบัญชีข้ันต้น หรือ 

                                                      ACCT1103 หลกัการบัญชีเบือ้งต้น  

              ขอบเขต ลักษณะ บทบาทและหน้าท่ีของฝ่ายการเงินในธุรกิจ ตลอดจน

เป้าหมายและความสําคญัของการเงินธุรกิจ โดยเนน้ให้เขา้ใจถึงหลกัการเบ้ืองตน้ใน

การจดัสรรเงินทุนภายในธุรกิจ การจดัหาเงินทุนมาเพื่อใชใ้นการดาํเนินการของธุรกิจ 

การวางแผนเก่ียวกบัการเร่ิมลงทุนกิจการ การขายกิจการ การเพิ่มทุน นโยบายการ

จดัสรรกาํไรและเงินปันผล 

 

FINB2201 การภาษีอากรธุรกจิ                                                                                       3(3-0-6) 

 Business Taxation 

              วชิาบังคับก่อน : ACCT1101 การบัญชีข้ันต้น หรือ 

                                                    ACCT1103 หลกัการบัญชีเบือ้งต้น  

                นโยบายภาษีอากร   วิธีการประเมินและการจัดเก็บภาษีอากรต่างๆ ตาม

ประมวลรัษฎากร  และภาษีอ่ืนๆ  ท่ีเก่ียวขอ้ง  ไดแ้ก่  ภาษีเงินไดบุ้คคลธรรมดา  ภาษี

เงินได ้ นิติบุคคล  ภาษีมูลค่าเพิ่ม  ภาษีธุรกิจเฉพาะ  ภาษีเงินได้ หัก  ณ  ท่ีจ่าย ภาษี

ศุลกากร  ภาษีสรรพาสามิต  อากรแสตมป์  คาํนวณภาษี  การยื่นแบบรายการ  และการ

เสียภาษีทางธุรกิจ  การอุทธรณ์ต่อพนกังานเจา้หนา้ท่ีในเร่ืองภาษีอากรแต่ละประเภท

ปัญหาต่างๆ ในเร่ืองภาษีอากรธุรกิจ   
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GECN1101        ภาษาจีนเบือ้งต้นเพือ่การส่ือสาร                                                                      3(3-0-6) 

               Basic  Chinese  for  Communication 

    ทกัษะพื้นฐานภาษาจีนเบ้ืองตน้ดา้นการฟัง พูด อ่าน เขียน ในหัวขอ้ท่ีใชใ้น

ชีวติประจาํวนั  การแนะนาํตวั การกล่าวทกัทาย  การกล่าวขอบคุณ  การกล่าวขอโทษ  

กล่าวคาํอาํลา ถามและใหข้อ้มูลเก่ียวกบัวนัเวลา  สถานท่ี  ดินฟ้าอากาศ  และกิจกรรม

ในชีวติประจาํวนั 

 

GEEN1001        ภาษาองักฤษเพือ่การส่ือสาร                                                                             3(3-0-6) 

                English for Communication 

  ทกัษะภาษาองักฤษดา้นการฟัง พูด อ่าน และเขียน เนน้การฟัง การพูด เพื่อ

การส่ือสารขั้นพื้นฐานในสถานการณ์ต่างๆ ให้มีทกัษะในการอ่านส่ือส่ิงพิมพ์ใน

ชีวติประจาํวนั สามารถเขียนประโยคพื้นฐาน และขอ้ความสั้น ๆ เพื่อใชใ้นการส่ือสาร 

 

GEEN1101       ภาษาองักฤษเพือ่การส่ือสารข้ันสูง    3(3-0-6) 

          English for Advanced Communication 

  ทกัษะในการใชภ้าษาดา้นการฟัง พดู อ่าน และเขียน ในระดบัสูง การส่ือสาร 

โดยใช้ศัพท์ และรูปแบบของประโยคท่ีซับซ้อน การสนทนา อภิปรายโต้ตอบ                    

การนาํเสนอ   การอ่านขอ้ความท่ีซบัซอ้น บทความเชิงวชิาการ และตาํราจากส่ือต่าง ๆ  

การเขียนประโยคระดับซับซ้อน เขียนข้อความตั้ งแต่สองย่อหน้า และเขียนสรุป

สาระสาํคญัของบทความทางวชิาการ   

 

GEEN1102       ภาษาองักฤษเพือ่เตรียมความพร้อมสําหรับการสมัครงาน  3(3-0-6) 

          English for Career Application 

ทกัษะภาษาองักฤษเพื่อเตรียมความพร้อมในการสมคัรงาน  การอ่านเอกสาร       

ประชาสัมพนัธ์การรับสมคัรงาน การเขียนประวติัโดยยอ่ การเขียนจดหมายสมคัรงาน

และเอกสารท่ี     เก่ียวข้อง พฒันาทักษะการพูดเพื่อการเตรียมตวัสัมภาษณ์และ       

การติดตามผลการสมคัรงาน 
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GEFR1101       ภาษาฝร่ังเศสเบือ้งต้นเพือ่การส่ือสาร                 3(3-0-6)                       

                          Basic  French  for  Communication 

ทกัษะพื้นฐานภาษาฝร่ังเศสเบ้ืองตน้ดา้นการฟัง  พูด  อ่าน  เขียน  ในหวัขอ้ท่ี

ใช้ในชีวิตประจาํวนั  การกล่าวทกัทาย  การกล่าวขอบคุณ  กล่าวขอโทษ  กล่าวคาํ

อาํลา ถามและให้ข้อมูลเก่ียวกับวนัเวลา  สถานท่ี  ดินฟ้าอากาศ  และกิจกรรมใน

ชีวติประจาํวนั 

 

GEHS1001        สารสนเทศเพือ่การเรียนรู้ 1(1-0-2) 

          Information for Learning 

ความหมาย  ความสําคัญของสารสนเทศ  แหล่งสารสนเทศในการศึกษา

คน้ควา้ภายในสถาบนัการศึกษาและแหล่งสารสนเทศอ่ืน ๆ  วิธีการสืบคน้ฐานขอ้มูล

ต่าง ๆ  การรวบรวมสารสนเทศเพื่อการศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง  และวิธีการนาํเสนอ

ผลการศึกษาคน้ควา้ตามรูปแบบมาตรฐาน 

 

GEHS1101        สุนทรียภาพของชีวติ  3(3-0-6) 

              Aesthetics of Life 

ความหมายของสุนทรียศาสตร์  และความงดงามของศาสตร์ทางดนตรี  

นาฏศิลป์และศิลปะทั้งไทยและสากลให้เกิดความซาบซ้ึงและเห็นคุณค่าของศาสตร์

ทางความงาม  สามารถวิเคราะห์  คุณค่าทางสุนทรียศิลป์  โดยผา่นขั้นตอนการเรียนรู้

เชิงคุณค่า  อนัเป็นประโยชน์ต่อการพฒันารสนิยม  สามารถดาํรงตนอยู่ในสังคมได้

อยา่งมีความสุข 

 

GEHS1102        การพฒันาตนเพือ่ความสุขของชีวติ 3(3-0-6)  

          Self-development for Happiness in Life 

พฤติกรรมมนุษยก์บัการพฒันาตน  องค์ประกอบของพฤติกรรมพื้นฐานทาง

สรีรวิทยาท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมมนุษย ์ พฒันาการของมนุษยทุ์กช่วงวยั    การศึกษา

ตนเอง  และการประเมินตนเองเพื่อการพัฒนาบุคลิกภาพ  และการปรับตัวให้

เหมาะสมกับการเปล่ียนแปลง  การเสริมสร้างบุคลิกภาพ  มนุษย์สัมพนัธ์ในการ

ทาํงาน  สุขภาพจิตและการจดัการความเครียด  การสร้างเสริมชีวติใหมี้ความสุข 
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GEHS1103       จริยธรรมทางสังคมและการใช้เหตุผล 3(3-0-6) 

              Social Morality and Reasoning 

                     แนวคิดพื้นฐานของมนุษย์  โลกทัศน์  ชีวทัศน์  การส่งเสริมคุณธรรม  

จริยธรรม  การมีวินัย   ความรับผิดชอบ  การพฒันาปัญญาตามหลักศาสนธรรม              

การใชเ้หตุผลอยา่งสร้างสรรค ์เพื่อการดาํรง  ชีวิตในสังคมอย่างมีสันติสุข  และสันติ

ธรรม 

 

GEJP1101          ภาษาญีปุ่่ นเบือ้งต้นเพือ่การส่ือสาร                3(3-0-6) 

              Basic  Japanese  for  Communication 

ทกัษะพื้นฐานภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้ดา้นการฟัง  พูด  อ่าน  เขียน  ในหวัขอ้ท่ีใช้

ในชีวิตประจาํวนั  การกล่าวทกัทาย  การกล่าวขอบคุณ  กล่าวขอโทษ  กล่าวคาํอาํลา 

ถามและให้ข้อมูลเ ก่ียวกับว ันเวลา   สถานท่ี  ดินฟ้าอากาศ  และกิจกรรมใน

ชีวติประจาํวนั 

 

GEKM1101   ภาษาเขมรเบือ้งต้นเพือ่การส่ือสาร                 3(3-0-6) 

                Basic  Khmer  for  Communication  

          ทักษะพื้นฐานภาษาเขมรเบ้ืองต้นด้านการฟัง  พูด  อ่าน  เขียน        

ในหัวขอ้ท่ีใช้ในชีวิตประจาํวนั การกล่าวทกัทาย  การกล่าวขอบคุณ  กล่าวขอโทษ   

กล่าวคาํอาํลา ถามและใหข้อ้มูลเก่ียวกบัวนัเวลา  สถานท่ี  ดินฟ้าอากาศ  และกิจกรรม

ในชีวติประจาํวนั 

 

GEKR1101   ภาษาเกาหลเีบือ้งต้นเพือ่การส่ือสาร                            3(3-0-6) 

          Basic  Korean  for  Communication 

           ทักษะพื้นฐานภาษาเกาหลีเบ้ืองต้นด้านการฟัง  พูด อ่าน เขียน         

ในหวัขอ้ท่ีใชใ้น  ชีวิตประจาํวนั  การกล่าวทกัทาย  การกล่าวขอบคุณ  กล่าวขอโทษ  

กล่าวคาํอาํลา ถามและใหข้อ้มูลเก่ียวกบัวนัเวลา  สถานท่ี  ดินฟ้าอากาศ  และกิจกรรม

ในชีวติประจาํวนั 
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GEPA1001         การออกกาํลังกายเพื่อสุขภาพ 1(0-2-1) 

            Exercises for Health 

หลกัการออกกาํลงักายเพื่อสุขภาพ การออกกาํลงักายเพื่อสุขภาพ  การทดสอบ

สมรรถภาพทางกาย การออกกาํลังกายเพื่อพฒันาสมรรถภาพทางกายและสมรรถภาพ            

ทางจิต  ตลอดจนสามารถนําการออกกําลังกายไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจาํวนัได ้               

เพื่อพฒันาคุณภาพชีวิต 

 

GEPA1002         กฬีาประเภทบุคคล 1(0-2-1)     

                 Individual Sports 

ทกัษะการเล่นกีฬา และมารยาทการเล่นกีฬาประเภทบุคคลตามความสนใจและ

ความตอ้งการของผูเ้รียน เพื่อการพฒันา ร่างกาย อารมณ์ สังคมและจิตใจ ให้สามารถ

นาํเอาการเล่นกีฬาเป็นทกัษะทางสังคม  และการใชเ้วลาวา่งให้เป็นประโยชน์ 

 

GESC1101         เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 3(3-0-6) 

           Information Technology and Communication 

              ระบบคอมพิวเตอร์  ระบบโทรคมนาคม  ระบบการจัดการสารสนเทศ                 

การใช้งานโปรแกรมระบบ  โปรแกรมสําเร็จรูปต่าง ๆ ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 

และอินเทอร์เน็ต เพื่อการศึกษาค้นควา้  การทาํรายงาน การนําเสนอผลงาน และ

ประยุกต์ใช้งานในชีวิตประจาํวนัอย่างมีประสิทธิภาพโดยเคารพในสิทธิทางปัญญา

จริยธรรมในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

GESC1102       วทิยาศาสตร์เพือ่ชีวติ 3(3-0-6) 

                          Sciences for Life 

กระบวนการและการพฒันาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  การพฒันาคุณภาพชีวิต  

ความสัมพนัธ์ของสุขภาพกบัอาหาร  การออกกาํลงักาย ยาและสมุนไพร  การใช้สารเคมี

ในชีวิตประจาํวนัอย่างถูกตอ้งและเหมาะสม  ความสําคญัของพลงังานต่อโลกและชีวิต  

ความปลอดภยัในการดาํเนินชีวิต  การส่งเสริมสุขภาพจิตและการป้องกนัสารเสพติด 
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GESC1103        พชืพรรณเพือ่ชีวติ 3(3-0-6) 

          Plants for Life 

                      คุณค่าของพืชพรรณท่ีมีต่อชีวติ และการจดัการทรัพยากรต่าง ๆ  ตามแนวทางโครงการ

อนุรักษพ์นัธุกรรมพืชอนัเน่ืองมาจากพระราชดาํริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช

กุมารี 

 

GESC1104        ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมเพือ่ชีวติ 3(3-0-6) 

Natural Resources and Environment for Life  

ทรัพยากรธรรมชาติ  ส่ิงแวดล้อม  การอนุรักษ์  ผลกระทบท่ีเกิดข้ึนจาก

ความก้าวหน้าด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีท่ีมีต่อทรัพยากรทางด้านกายภาพ  

ชีวภาพ  และการดาํรงชีวิตของมนุษย์การมีส่วนร่วมในการจดัการฟ้ืนฟู  ส่งเสริม  

บาํรุงรักษา  คุม้ครองทรัพยากร  ตามหลกัการทางวิทยาศาสตร์ส่ิงแวดลอ้มเพื่อพฒันา

อยา่งย ัง่ยนื 

 

GESC1105        ชีวติกบัเทคโนโลย ี                   3(3-0-6) 

             Life and Technology 

               ความกา้วหนา้และการพฒันาเทคโนโลยใีนปัจจุบนัและอนาคต  บทบาทและ

ผลกระทบของเทคโนโลยีต่อวิถีชีวิต  เทคโนโลยีด้านเทคโนโลยีชีวภาพ  นาโน

เทคโนโลยี  เทคโนโลยีพลงังาน  เทคโนโลยีสุขภาพและความปลอดภยั  เทคโนโลยี

สะอาด  และการใชเ้ทคโนโลยอียา่งชาญฉลาด 

 

GESC1106        การคิดและคณติศาสตร์ในชีวติประจําวนั                       3(3-0-6) 

                           Thinking  and  Mathematics  in  Daily  Life 

              การคิดและกระบวนการคิดของมนุษย ์ รูปแบบการคิด  กระบวนการคิดทาง

คณิตศาสตร์และการให้เหตุ  การแปลความหมายและการส่ือสารทางคณิตศาสตร์   

การเปรียบเทียบหน่วยวัด  อัตราการเปล่ียนแปลงสกุล เ งิน  ดอกเ บ้ีย   ภาษี                

การประยุกต์คณิตศาสตร์และสถิติ  เพื่อการตดัสินใจ  การคาดการณ์  และการแกไ้ข

ปัญหาในชีวติประจาํวนั 
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GESO1001       พลวตัสังคมไทย  3(3-0-6) 

         Dynamics of Thai Society 

               ความเป็นมาและวิวฒันาการของสังคมไทย  ในดา้นการเมืองการปกครอง  

เศรษฐกิจ  สังคมและวฒันธรรม ศึกษาเหตุการณ์และบุคคลสําคญัท่ีมีอิทธิพลต่อการ

เปล่ียนแปลงของสังคม  ลกัษณะพิเศษของสังคมไทยและวฒันธรรมไทย  ปลูกฝัง

แนวทางการดาํเนินชีวติในสังคมตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  เพื่อรักษาและส่งเสริม

คุณค่าความเป็นไทย 

 

GESO1101        พลวตัสังคมโลก 3(3-0-6) 

                           Dynamics of Global Society 

              วิวฒันาการของมนุษย์และสังคม  อารยะธรรม  ระบบความคิด  ระบบ

เศรษฐกิจ  และระบบเมือง  การปกครอง  โดยเฉพาะกระแสความคิดภายใตร้ะบอบ

ประชาธิปไตยเนน้หลกัสิทธิ  เสรีภาพ  ความเสมอภาคและหนา้ท่ีของพลเมือง  รวมทั้ง

วิเคราะห์สถานการณ์ความเปล่ียนแปลงต่างๆ  ของสังคมโลกและมีผลกระทบต่อ

สังคมไทย   เพื่อให้รู้จกั     เขา้ใจ    และสามารถดาํรงชีวิตได้อย่างมีดุลยภาพและมี

ความเขา้ใจในโลกปัจจุบนัและอนาคตไดอ้ยา่งมีสํานึกและความรับผิดชอบต่อความ

เป็นสังคมพลเมือง (Civil society)  ทั้งในระดบัชาติและระดบัโลกต่อไป 

 

GESO1102        มนุษย์กบัส่ิงแวดล้อม                                                                                   3(3-0-6) 

           man and Environment 

ความหมาย  ความสําคัญของส่ิงแวดล้อมและปัญหาส่ิงแวดล้อมท่ีมี

ผลกระทบต่อการดาํรงชีวิตของมนุษย  ์เพื่อสร้างจิตสํานึกสาธารณะในการอนุรักษ ์ 

การจดัการและการพฒันาส่ิงแวดลอ้ม  ตามหลกัการพฒันาอยา่งย ัง่ยืน โดยเนน้การมี

ส่วนร่วมของชุมชนและสังคม 

 

 

 

 

 

 

 



 

คณะวิทยาการจดัการ มหาวิทยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม                                            หลกัสูตรบริหารธุรกิจบณัฑิต สาขาวิชาการจดัการ                                                                                                                                                                                   

38 

 

 

 

GESO1103        กฎหมายในชีวติประจําวนั  3(3-0-6) 

                           Law in Daily Life  

กฎหมายสําคญัๆ  ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการดาํเนินชีวิตประจาํวนัท่ีพึงทราบ  ทั้งใน

ระดบัตนเอง  ครอบครัว  ชุมชน  และประเทศ  เพื่อให้มีความรู้  ความเขา้ใจเก่ียวกบั

กฎหมายสารบญัญติัและวิธีบญัญติัท่ีเก่ียวขอ้งกับกิจกรรมในชีวิตประจาํวนั  เห็น

ความสําคัญของกฎหมายในฐานะท่ีเป็นกติกาของสังคม  และปฏิบัติตนได้อย่าง

ถูกตอ้งตามท่ีกฎหมายบญัญติัในฐานะท่ีเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 

 

GESO1104       เศรษฐกจิพอเพยีงและการประยุกต์ใช้                 3(3-0-6)  

                 Sufficiency Economy and Application 

แนวทางการศึกษาและการวิเคราะห์สังคมและเศรษฐกิจ  เพื่อนําไปสู่         

การวเิคราะห์ววิฒันาการของสังคมและเศรษฐกิจท่ีเกิดข้ึนในประเทศไทย  โดยเนน้ให้

เห็นถึงอิทธิพลของวฒันธรรมและสถาบนัท่ีมีต่อระบบสังคมและเศรษฐกิจ  ศึกษา

ปรัชญาแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง  และวิธีการนําไปประยุกต์ใช้กับเศรษฐกิจและ

สังคมไทย  เพื่อนาํไปสู่การพฒันาท่ีย ัง่ยืนและมีภูมิคุ้มกนั  นอกจากน้ีการศึกษายงั

ครอบคลุมถึงการวิเคราะห์ผลสัมฤทธ์ิกรณีศึกษา (Case Studies) ต่างๆ ท่ีมีการนาํ

แนวความคิดเศรษฐกิจพอเพียงและทฤษฎีใหม่ไปใชก้บัเหตุการณ์จริง  

 

GESO1105       ธุรกจิสําหรับชีวติประจําวนั                3(3-0-6) 

              Business  for Daily Life 

ลกัษณะพื้นฐานและโครงสร้างของธุรกิจประเภทต่างๆ  และองคป์ระกอบท่ี

ใช้ในการประกอบธุรกิจ  ได้แก่การจัดการ  การบัญชี   การเงิน  การตลาด                

การบริหารงานบุคคล  การบริหารสํานักงาน การบริหารการผลิต ซ่ึงครอบคลุมถึง

เอกสารธุรกิจประเภทต่างๆ  แนวทางการประกอบธุรกิจ  ตลอดจนศึกษาปัญหาและ

ประโยชน์ท่ีเก่ียวขอ้งในการดาํเนินธุรกิจ  จรรยาบรรณนกัธุรกิจเพื่อสามารถนาํไป

ประยกุตใ์ชใ้นการดาํรงชีวติ 
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GETH1001       ภาษาไทยเพือ่การส่ือสาร                                                                                   3(3-0-6) 

          Thai for Communication 

              ทักษะทางภาษา เพื่ อการ ส่ือสารและทักษะการเ ขียนท่ี เ ก่ียวข้องกับ

ชีวติประจาํวนั  โดยเนน้กระบวนการทกัษะสัมพนัธ์ทางภาษา 

 

GEVN1101        ภาษาเวยีดนามเบือ้งต้นเพือ่การส่ือสาร                             3(3-0-6) 

              Basic  Vietnamese  for  Communication 

ทกัษะพื้นฐานภาษาเวียดนามเบ้ืองตน้ดา้นการฟัง  พูด  อ่าน  เขียน  ในหวัขอ้

ท่ีใช้ในชีวิตประจาํวนั  การกล่าวทกัทาย  การกล่าวขอบคุณ  กล่าวขอโทษ  กล่าวคาํ

อาํลา ถามและให้ข้อมูลเก่ียวกับวนัเวลา  สถานท่ี  ดินฟ้าอากาศ  และกิจกรรมใน

ชีวติประจาํวนั 

 

HRDM1101      การบริหารทรัพยากรมนุษย์ 3(3-0-6) 

                           Human  Resource Management 

   ความเป็นมา ทฤษฎีและหลกัการในการจดัการทรัพยากรมนุษย ์ขอบข่าย  

หน้าท่ี ความรับผิดชอบ และขั้นตอนในการจดัการทรัพยากรมนุษย์  การวางแผน

นโยบายทรัพยากรมนุษย ์การวเิคราะห์งาน การสรรหา การคดัเลือก การฝึกอบรมและ

พฒันา  การประเมินผลการปฏิบติังาน   แรงงานสัมพนัธ์  สวสัดิการและผลประโยชน์

เก้ือกูล  การบริหารค่าตอบแทน  เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารทรัพยากร

มนุษย ์ ปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัการทรัพยากรมนุษยแ์ละจรรยาบรรณการบริหาร

ทรัพยากรมนุษย ์  

 

LAWS2501  กฎหมายธุรกจิ                                                                                                3(3-0-6)                     

                           Business  Laws 

 ประมวลกฎหมายแพง่และพาณิชยว์า่ดว้ยบุคคล  นิติกรรมและสัญญาในส่วน

ท่ีเป็นพื้นฐานธุรกิจ  และเอกเทศสัญญา อนัไดแ้ก่ ซ้ือขาย ขายฝาก เช่าทรัพย ์เช่าซ้ือ

จา้งแรงงานจา้งทาํของ ยืม ฝากทรัพย ์ ค ํ้าประกนั  จาํนอง  จาํนาํ  ตวัแทน  นายหน้า   

ประกันภัย  ตั๋ว เ งิน และกฎหมายอ่ืนท่ีจําเป็นเบ้ืองต้นกับการทําธุรกิจ ได้แก่ 

เคร่ืองหมายการคา้  ลิขสิทธ์ิ  สิทธิบตัร   กฎหมายโรงงาน  และสถานประกอบการ  

เป็นตน้  
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MKRT1101   หลกัการตลาด                   3(3-0-6) 

             Principles of Marketing  

    ความหมาย และความสําคญัของการตลาด ในฐานะเป็นกิจกรรมหลกัทาง

ธุรกิจอย่างหน่ึง โดยกล่าวถึงแนวทางการศึกษา แนวความคิดหรือปรัชญาทาง

การตลาด ส่วนผสมทางการตลาด ระบบการตลาดและเป้าหมาย แรงจูงใจ พฤติกรรม

ผูบ้ริโภค ความเขา้ใจเก่ียวกบัส่วนผสมการตลาด และประเภทของตลาด 

 

MNGT1101   องค์การและการจัดการธุรกจิ                 3(3-0-6) 

   Organization and Business Management 

แนวคิดองค์การและการจดัการ วิวฒันาการทฤษฎีองค์การและการจดัการ 

แนวคิดการจดัการสมยัใหม่ หนา้ท่ีการจดัการ การวางแผน การจดัองคก์าร การบริหาร

ทรัพยากรมนุษย์  การสั่งการ และการควบคุม  ทักษะการจัดการ แนวคิดการ

เปล่ียนแปลงในองคก์าร เคร่ืองมือการบริหารจดัการองคก์ารธุรกิจ การจดัการตามแนว

พระราชดาํริเศรษฐกิจพอเพียง และกรณีศึกษาการจดัการองคก์ารธุรกิจประเภทต่างๆ  

 

MNGT1102 การจัดองค์การและจริยธรรมทางธุรกจิ               3(3-0-6) 

  Organization Management and Business Ethics 

แนวคิดองค์การและการจดัการ วิวฒันาการทฤษฎีองค์การและการจดัการ 

แนวคิดการจดัการสมยัใหม่ หนา้ท่ีการจดัการ การวางแผน การจดัองคก์าร การบริหาร

ทรัพยากรมนุษย ์ การสั่งการ และการควบคุม การสร้างจริยธรรมธุรกิจ    จรรยาบรรณ

ทางธุรกิจ  ศึกษาความเป็นมาและหลกัการธรรมาภิบาลในองค์กรธุรกิจ การใช้หลกั

ธรรมาภิบาล ความสัมพนัธ์ระหวา่งธรรมาภิบาลกบัจริยธรรมในการจดัการธุรกิจ 

 

MNGT1402 หลกัธุรกจิเกษตร   3(3-0-6) 

 Principles of Agricultural Business 

  ความหมายและความสําคญั  องค์ประกอบและประเภทของธุรกิจเกษตร  

สินเช่ือเพื่อการเกษตร ขอ้พิจารณาในการลงทุนทางการเกษตร ปัญหาธุรกิจเกษตร 
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MNGT2101    ทฤษฎอีงค์การ                                                3(3-0-6) 

   Organization Theory 

    วชิาบังคับก่อน : MNGT1102 การจัดองค์การและจริยธรรมทางธุรกจิ 

 วิวฒันาการของทฤษฎีเก่ียวกบัองค์การ การวิเคราะห์โครงสร้างขององค์การ  

รูปแบบต่างๆ ทั้ งองค์การรูปนัยและอรูปนัย การออกแบบองค์การ องค์ประกอบ

พื้นฐานของการออกแบบองคก์าร จุดมุ่งหมายขององคก์าร หนา้ท่ี อาํนาจและอิทธิพล 

การติดต่อส่ือสาร กระบวนการวินิจฉัยสั่งการสายการบงัคบับญัชา การควบคุมการ

ขดัแยง้และการศึกษาเก่ียวกบั การพฒันาและการเปล่ียนแปลงองคก์าร ไดแ้ก่ การปรับ

ร้ือระบบ  

 

MNGT2102 การจัดองค์การในงานอุตสาหกรรม                 3(3-0-6) 

  Industrial Organization 

  การบริหารขั้นพื้นฐาน การกาํหนดนโยบาย และการวางแผน  การสรรหาและ

กา รจัดบุ คค ลเข้า ทํา งา น ก ารอํา นวยก าร  ก าร จูง ใ จ   ก ารบัง คับ บัญชา  แล ะ                   

การติดต่อส่ือสารภายในองคก์ร  การควบคุม ตลอดจนศึกษาหนา้ท่ีความรับผดิชอบและ

ความสัมพนัธ์ของหน่วยงาน แต่ละหน่วยงานท่ีประกอบกนั ภายในองค์กร  ศึกษา

รูปแบบและประเภทการจดัโครงสร้างองค์การ  ศึกษาการประยุกต์การจดัโครงสร้าง

องคก์ร ใหเ้หมาะสมกบัลกัษณะการดาํเนินธุรกิจอุตสาหกรรม 

 

MNGT2103 การบริหารจัดการยุคใหม่                  3(3-0-6) 

  Modern Management 

  แนวคิดการบริหารจดัการยุคใหม่ หน้าท่ีพื้นฐานของการจดัการ พฤติกรรม

องค์การ ระบบการจดัการสมัยใหม่ การจดัการทรัพยากรมนุษย์ การจดัการธุรกิจ

ระหว่างประเทศ จริยธรรมทางธุรกิจและธรรมาภิบาล ความรับผิดชอบต่อสังคม และ

ประเด็นน่าสนใจในปัจจุบันเก่ียวกับการบริหารจัดการ ตลอดจนการประยุกต์ใช้

สถานการณ์ต่างๆ 
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MNGT2301      การจัดการธุรกจิระหว่างประเทศ                          3(3-0-6) 

              International  Business  Management 

ความสําคญั ความหมายของธุรกิจระหว่างประเทศรูปแบบธุรกรรมกิจกรรม

และหลักการของธุรกิจระหว่างประเทศ รวมถึงปัจจัยและสภาพแวดล้อมท่ีมี

ผลกระทบต่อธุรกิจระหว่างประเทศ กระบวนการบริหารการจดัการสําหรับธุรกิจ

ระหว่างประเทศในด้านการจดัการตลาด การจดัการดา้นงานบุคคล การจดัการดา้น

การเงิน การจดัการขา้มวฒันธรรม การจดัการดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ การบริหาร

องคก์ร รวมถึงปัญหาและวธีิการแกไ้ขปัญหาเพื่อใหส้อดคลอ้งกบัสภาพแวดลอ้ม และ

ปัจจยัต่าง ๆ สาํหรับธุรกิจระหวา่งประเทศ 

 

MNGT2401   การจัดการฟาร์มและธุรกจิเกษตร                  3(3-0-6) 

  Farm   Business   Management 

หลกัการบริหารจดัการฟาร์มและธุรกิจเกษตร  ปัจจยัการผลิตการวางแผนการ

ผลิต  การคาดการณ์ตลาด  การซ้ือขายตลาดล่วงหน้า  ลกัษณะของธุรกิจเกษตร  การ

สร้างเครือข่ายธุรกิจ  กลไกการตลาดเกษตร  แหล่งผลิตและจาํหน่ายสินคา้เกษตรท่ี

สาํคญั 

 

MNGT2402 การจัดการธุรกจิเกษตร                  3(3-0-6) 

Agribusiness Management  

   บทบาทของธุรกิจเกษตรกับการพฒันาประเทศ ประเภทของธุรกิจเกษตร 

โครงสร้างธุรกิจและการบริหารงานแนวความคิด และเทคนิคการจดัการสมยัใหม่ใน

ดา้นต่างๆ ทั้งการผลิต  การตลาดและพฤติกรรมสภาพแวดลอ้มท่ีมีผลต่อธุรกิจ   การ

ขยายและรักษาฐานการตลาดเกษตร สถาบันการเงินและแหล่งทุนท่ีเก่ียวข้อง

จริยธรรมในการจดัการธุรกิจเกษตร 

 

MNGT3101    พฤติกรรมองค์การ                             3(3-0-6) 

                          Organization Behavior 

 พฤติกรรมมนุษยใ์นองค์การในรูปของปัจเจกชนและกลุ่มซ่ึงมีผลกระทบต่อ

การบริหารตลอดอิทธิพลต่างๆ อนัเกิดจากสภาพแวดลอ้ม ศึกษาถึงการใช้พลงังาน

ของกลุ่มให้เป็นประโยชน์ต่อองค์การ การสร้างขวญัและกาํลังใจให้กับบุคคลใน

องคก์ารถึงการพฒันาพฤติกรรมของมนุษยใ์นองคก์าร 
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MNGT3102 การพฒันาองค์การ     3(3-0-6) 

 Organization Development 

  วชิาบังคับก่อน : MNGT1101 องค์การและการจัดการธุรกิจ 

  

  แนวคิด องค์ประกอบ หลกัการ ตลอดจนปัจจยัสําคญัในการพฒันาองค์การ 

อีกทั้งนําหลักพฤติกรรมศาสตร์ การทาํงานเป็นทีมมาประยุกต์ใช้เพื่อการพฒันา

องคก์าร เรียนรู้เทคนิคในการพฒันาองคก์ารในรูปแบบ วิธีการต่างๆ ปรับประยุกตใ์ห้

สอดคล้องกับสภาพการ นํามาซ่ึงการเปล่ียนแปลงและพัฒนาองค์การอย่างมี

ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 

 

MNGT3103 การจัดการการเปลี่ยนแปลงและนวตักรรม    3(3-0-6) 

 Change and Innovation Management 

ภาพรวมของมิติในการเปล่ียนแปลง การเปล่ียนแปลงโครงสร้าง วฒันธรรม

และกระบวนการความคิดขององคก์รท่ีมีความพร้อมต่อการเปล่ียนแปลง ขั้นตอนการ

สร้างความมัน่ใจของการเปล่ียนแปลง การดาํเนินการเปล่ียนแปลง ปัจจยัทางด้าน

สังคม และมนุษยท่ี์มีส่วนในการเปล่ียนแปลง การปรับตวัให้เขา้กบัการเปล่ียนแปลง 

และการเปล่ียนแปลงอย่างต่อเน่ือง การประยุกต์นวตักรรมการจดัการรูปแบบใหม่ๆ 

เพื่อเสริมสร้างความไดเ้ปรียบทางการแข่งขนั 

 

MNGT3104   การจัดการการผลติและดําเนินงาน                 3(3-0-6) 

    Production  and  Operation  Management     

แนวคิดและววิฒันาการของการจดัการการผลิต ปัจจยัเก่ียวกบัการตดัสินใจใน

การผลิต ไดแ้ก่  การจดัองค์การเพื่อการผลิตและการบริการ การออกแบบผลิตภณัฑ ์

การวางแผนกาํลงัการผลิต  กระบวนการผลิต การเลือกทาํเลท่ีตั้ง การจดัลาํดบัการผลิต 

การควบคุมคุณภาพและปริมาณ การบาํรุงรักษา การบริหารสินคา้คงคลงั การจดัการ

ห่วงโซ่อุปทาน และการจดัส่งกาํลงับาํรุงในการกระจายสินคา้ 
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MNGT3105    การจัดการธุรกจิขนาดกลางและย่อม                3(3-0-6) 

       Small Business  Management     

 ปัญหาเก่ียวข้องในการดาํเนินงานธุรกิจขนาดย่อม คุณลักษณะของธุรกิจ

ขนาดยอ่ม ในดา้นการจดัองคก์าร การปฏิบติังาน  การเร่ิมตน้ประกอบธุรกิจขนาดยอ่ม   

การลงทุน เงินทุน การควบคุม  การบริหารตลาด การผลิต การบริหารทรัพยากรมนุษย ์ 

การบริหาร การติดต่อประสานงานในวงการธุรกิจ  และความสัมพนัธ์ดา้นกฎหมาย   

ต่อหน่วยงานของรัฐบาล  การประเมินผลการดาํเนินและการจดัทาํกลยุทธ์สําหรับ

ธุรกิจขนาดยอ่ม แนวโนม้และบทบาทของธุรกิจขนาดยอ่มท่ีมีต่อเศรษฐกิจในประเทศ

ไทย 

 

MNGT3106 จริยธรรมทางธุรกจิและธรรมาภิบาล                 3(3-0-6) 

Business Ethics and Good Governance 

ความหมายและความสําคัญของจริยธรรมธุรกิจ แนวคิดและท่ีมาของ

จริยธรรม เหตุผลท่ีธุรกิจตอ้งมีจริยธรรม  การสร้างจริยธรรมธุรกิจ    จรรยาบรรณทาง

ธุรกิจ  ศึกษาความเป็นมาและหลกัการธรรมาภิบาลในองค์กรธุรกิจ การใช้หลกัธรร

มาภิบาล ความสัมพนัธ์ระหวา่งธรรมาภิบาลกบัจริยธรรมในการจดัการธุรกิจ 

 

MNGT3107    การจัดการโครงการ                  3(3-0-6) 

        Project  Management      

  ลกัษณะและความหมายของการวางแผน     กระบวนการในการวางแผน     

ประเภทของแผน    ข้อดีและข้อจาํกัดของการวางแผน  บุคคลท่ีเก่ียวข้องกับการ

วางแผน ลักษณะของแผนท่ีดี     การวางแผนภายใต้ภาวการณ์ท่ีเปล่ียนแปลง การ

วิเคราะห์สภาพแวดล้อมท่ีมีผลต่องานการวางแผนปฏิบติังาน    การจดัทาํโครงการ

เทคนิคการวางแผนปฏิบติังาน และการเลือกใช้การประเมินผลโครงการเกณฑ์การ

ตดัสินใจต่างๆ เพื่อการลงทุนในโครงการ การวิเคราะห์ค่าใช้จ่ายและผลตอบแทน   

การลงทุนในโครงการ  
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MNGT3108   การจัดการความรู้                             3(3-0-6) 

    Knowledge Management 

    ภาพรวมของการจดัการความรู้ แนวคิด หลักการ และทฤษฎีการจดัการ

ความรู้และองค์การ  แห่งการเรียนรู้  การเรียนรู้ในระดบัองคก์าร ระดบัทีมงานและ

ระดับบุคคล ความหมายและรูปแบบ    ของการจัดการความรู้ แหล่งความรู้ 

องค์ประกอบและขั้นตอนในการจดัความรู้ กระบวนการสร้าง และแลกเปล่ียนความรู้ 

กลวิธี เทคนิค และเคร่ืองมือการพฒันาจดัการความรู้ กลยุทธ์ในการวางแผน และ

ปฏิบติัการจดัการความรู้ในองค์การ รวมทั้งกรณีศึกษาจากองค์การต่างๆ ทั้งในและ

ต่างประเทศ 

 

MNGT3201  การจัดการความขัดแย้งและการเจรจาต่อรอง              3(3-0-6) 

       Conflict Management and Negotiation 

 สาเหตุและธรรมชาติของความขดัแยง้ในองค์การ ปัญหาและผลของความ

ขดัแยง้ในองค์การ กระบวนการแก้ปัญหาความขดัแยง้ในองค์การ  บทบาทของ

ผู ้บริหารในการจัดการความขัดแย้ง เทคนิคและกระบวนการเจรจาต่อรองใน

สถานการณ์ต่าง ๆ การวางกลยุทธ์ในการเจรจาต่อรองให้บรรลุเป้าหมายท่ีมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 

MNGT3202      การส่ือสารทางธุรกจิ                               3(3-0-6) 

              Business Communication 

พื้นฐานการส่ือสารทางธุรกิจท่ีทนัสมยั เพื่อสร้างเสริมความเขา้ใจและฝึก

ทกัษะใน 5 ด้านหลกั ประกอบด้วย  การเรียนรู้และส่ือสารอย่างมืออาชีพด้านการ

ทาํงานและความหลากหลายทางวฒันธรรม  การนาํเสนองาน  การส่ือสารส่วนบุคคล

ด้วยวาจาด้วยส่ืออ่ืนๆ ทกัษะการฟังท่ีดี  การส่ือสารระหว่างบุคคล  หลกัการเขียน

รายงาน การส่ือสารดว้ยจดหมายและดว้ยเคร่ืองมือส่ือสารอ่ืนๆ  ตลอดจนการส่ือสาร

ในกลุ่มคน โดยเน้นการเรียนรู้และทกัษะการทาํงานเป็นทีม ทกัษะเก่ียวกบัการจดั

ประชุมท่ีมีประสิทธิภาพ 
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MNGT3401    การเป็นผู้ประกอบการ                                3(3-0-6) 

  Entrepreneurship    

  ลกัษณะ และคุณสมบติัของผูป้ระกอบการท่ีดี  หลกัทฤษฎีและหลกัปฏิบติั

ของการจดัการ  ธุรกิจของตนเอง  เร่ิมจากธุรกิจขนาดยอ่ม ขนาดกลาง และขนาดใหญ่ 

แนวทางการจดัตั้งธุรกิจ การบริหารการผลิต การบริหารเงินทุน การจดัการทางการเงิน

การจดัรูปแบบองคก์าร  การวา่จา้งและประโยชน์ของธุรกิจของธุรกิจขนาดยอ่ม ขนาด

กลาง และขนาดใหญ่ ท่ีมีต่อระบบเศรษฐกิจ ลกัษณะของธุรกิจของประเทศไทยโดยมี

การสอดแทรกจริยธรรม  จรรยาบรรณของนักธุรกิจ กฎหมายธุรกิจ  ผลกระทบของ

ธุรกิจต่อส่ิงแวดลอ้ม และการเสริมสร้างความคิดสร้างสรรคเ์พื่อเกิดความคิดริเร่ิม 

 ของตนเอง 

 

MNGT3402    การจัดทาํแผนธุรกจิ                  3(3 -0-6) 

                Business planning  

หลกัการ  แนวคิด และความสําคญัของแผนธุรกิจ  การจดัทาํแผนธุรกิจ ท่ี 

รูปแบบและประเภทของแผนธุรกิจต่างๆ การกําหนดเป้าหมายธุรกิจ  การวาง

โครงสร้างแผนธุรกิจ  การวิเคราะห์สภาพแวดลอ้มธุรกิจ  เสนอแนวคิดในการดาํเนิน

ธุรกิจ  การหาขอ้มูลเพื่อการตดัสินใจ  การวิเคราะห์ความเป็นไปไดข้องแผนธุรกิจเพื่อ

ใชใ้นการประกอบการ  โดยการนาํเสนอโครงการและฝึกปฏิบติัการเขียนแผนธุรกิจ 

 

MNGT3501 การจัดการการผลติทางการเกษตร                                                                    3(3-0-6) 

  Agricultural  Production  Management 

 แนวคิด  ทฤษฎีเก่ียวกบัการผลิต  และตน้ทุนการผลิต  การบริหารจดัการ   

การผลิตและตน้ทุนการผลิต  การวางแผน  การจดัองคก์ร  การออกแบบขั้นตอน-       

การผลิต การควบคุมการผลิตและตน้ทุนการผลิต  ปัจจยัท่ีมีผลต่อการผลิต  การจดัการ

ปัญหาส่ิงแวดลอ้ม  และปัญหาอ่ืนๆ  ท่ีเกิดจากการผลิต 
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MNGT3502 การจัดการห่วงโซ่อุปทานสินค้าเกษตร                3(3-0-6) 

Agricultural Products Supply Chain and Logistic 

 การจดัระบบห่วงโซ่อุปทานผลผลิตทางการเกษตร  การจดัซ้ือ จดัหาวตัถุดิบ  

การวางแผนการผลิต การบริหารคลงัสินคา้ การกระจายสินคา้โดยคาํนึงถึง

ประสิทธิภาพของการขนส่ง คุณภาพของสินคา้ การบริการ การลดตน้ทุน    และระบบ

สารสนเทศท่ีใชใ้นการบริหารจดัการ 

 

MNGT3901 วธีิวจัิยวทิยาทางธุรกจิ                                                                                      3(3-0-6) 

 Research Methodology in Business 

  วชิาบังคับก่อน : APST2105  สถิติธุรกจิ 

  ความหมาย บทบาท ความสําคัญและประโยชน์ของการวิจัยทางธุรกิจ 

จรรยาบรรณของนักวิจยั ประเภทของการวิจยัทางธุรกิจ ขั้นตอนการวิจยั การเลือก

ปัญหาการวิจยั การกาํหนดจุดมุ่งหมาย การตั้งคาํถามในการวิจยั ประชากรและกลุ่ม

ตวัอยา่ง ตวัแปร และเทคนิคการตั้งสมมติฐาน การเลือกรูปแบบการวิจยั เคร่ืองมือและ

วธีิการเก็บรวบรวมขอ้มูล สถิติท่ีสอดคลอ้งกบัการวิจยัแบบต่างๆ ฝึกปฏิบติัในการใช้

คอมพิวเตอร์ในการเตรียมข้อมูลและประมวลผลข้อมูล  ฝึกปฏิบัติการเขียนเค้า

โครงการวจิยั การเขียนรายงานการวจิยั  และการประเมินผลการวจิยั 

 

MNGT4101   การจัดการคุณภาพ                   3(3-0-6) 

  Quality   Management   

    วชิาบังคับก่อน : MNGT1101 องค์การและการจัดการธุรกจิ 

  หลกัการ แนวคิด ทฤษฏี และวิวฒันาการของการบริหารคุณภาพ ตลอดจน

แนวทางในการปรับปรุงคุณภาพทั้ งองค์การ โดยคํานึงถึงต้นทุนคุณภาพ  และ           

วิธีปฏิบติัในการควบคุมคุณภาพในการผลิตสินค้าและบริการ โดยเน้นให้เห็นถึง           

วิธีปฏิบติัในกิจการลกัษณะต่างๆ กบัศึกษาถึงเทคนิคและเคร่ืองมือต่างๆ ทางสถิติท่ี

นาํมาใชใ้นการควบคุมคุณภาพของการผลิตสินคา้และบริการ 
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MNGT4102   การจัดการข้ามวฒันธรรม                                3(3-0-6) 

   Cross Cultural Management    

   วชิาบังคับก่อน : MNGT1101 องค์การและการจัดการธุรกจิ 

  การบริหารการจดัการของบริษทัขา้มชาติ  ท่ีมีลกัษณะการบริหารงานภายใต้

ความแตกต่างของปรัชญาในการบริหาร การพฒันาขีดความสามารถสมรรถวิสัยใน 

ความร่วมมือทางธุรกิจรวมทั้งธุรกิจสาขาต่างประเทศ วิเคราะห์ปัญหาท่ีเกิดข้ึนจาก

ความแตกต่างของวฒันธรรม  ระดบันานาประเทศ  ตลอดจนการนาํกลยุทธ์มาใชใ้น

การแกปั้ญหาเพื่อก่อใหเ้กิดการส่งเสริมและการสนบัสนุนธุรกิจขา้มชาติ 

 

MNGT4103 อุตสาหกรรมสัมพนัธ์                            3(3-0-6) 

      Industrial Relation 

    วชิาบังคับก่อน : HRDM1101 การบริหารทรัพยากรมนุษย์ 

  ความสัมพนัธ์ระหว่างธุรกิจกบัคู่แข่งขนัในอุตสาหกรรม ระหว่างองค์การ

ต่างๆในธุรกิจ  กระบวนการเจรจาต่อรอง การสร้างความสัมพนัธ์ระหวา่งลูกจา้งกบัฝ่าย

บริหาร และองค์การต่างๆ  ปัญหาขอ้พิพาทด้านแรงงาน กฎหมายแรงงาน  นโยบาย

ด้านแรงงานระหว่างองค์การในอุตสาหกรรม การสร้างความสัมพันธ์และ การ

แลกเปล่ียนความคิดเห็นระหวา่งธุรกิจกบัคู่แข่งขนัในอุตสาหกรรม  

 

MNGT4104   การจัดการเชิงกลยุทธ์                                            3(3-0-6) 

                         Strategic   Management 

  แนวคิดและวิวฒันาการการจดัการเชิงกลยุทธ์ องคป์ระกอบของการวางแผน

กลยุทธ์ การวางนโยบายธุรกิจ การวิเคราะห์สภาพแวดลอ้มและการแข่งขนัทางธุรกิจ 

การกาํหนดกลยทุธ์ กลยทุธ์ในการควบคุมและ ประเมินผลการดาํเนินงาน  กรณีศึกษา

กลยทุธ์ขององคก์ารธุรกิจประเภทต่างๆ ท่ีประสบผลสาํเร็จ 

 

MNGT 4105 การจัดการและการบริหารโครงการ                3(3-0-6)

                Organization and Management Project  

โครงการและการบริหารโครงการ การริเร่ิมโครงการคัดเลือกโครงการ 

ผูบ้ริหารโครงการ การจัดองค์การโครงการ การวางแผนโครงการ การวางแผน

งบประมาณ เทคนิคการทาํผงัข่ายงาน การจดัสรรทรัพยากรโครงการการประสานงาน

การควบคุมดูแลติดตามโครงการ การประเมินผลและการยติุโครงการ 
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MNGT 4106 การดําเนินงานธุรกจิอุตสาหกรรม                   3(3-0-6) 

  Industrial Business Operation  

ธุรกิจอุตสาหกรรม รูปแบบการดาํเนินงานของธุรกิจประเภทอุตสาหกรรม

ประเภทต่างๆ ตลาดสินคา้อุตสาหกรรมและงบการเงินเบ้ืองตน้ การบริหารหน่วยงาน

และบุคคล จริยธรรมในการดาํเนินงานธุรกิจอุตสาหกรรม การศึกษาความเป็นไปได้

ในการลงทุนธุรกิจอุตสาหกรรม การวเิคราะห์การลงทุนธุรกิจอุตสาหกรรม 

 

MNGT 4107 การพฒันาประสิทธิภาพการทาํงานอุตสาหกรรม                             3(3-0-6) 

  Industrial Efficiency Development  

                                       ความหมายขอบเขตปรัชญาและอุดมการณ์ในการพฒันาตนเอง บุคลิกภาพ

และการสํารวจ บุคลิกภาพ  การปรับแต่งบุคลิกภาพของตนเอง  และผูอ่ื้นตามความ

ตอ้งการของมนุษยค์่านิยมการสาํรวจและการแลกเปล่ียนค่านิยม ค่านิยมท่ีสัมพนัธ์กบั

การทาํงานวฒันธรรมในการทาํงาน  การตั้งเป้าประสงค์ของชีวิตและการสํารวจ

ความรู้สึก ปัญหา อุปสรรคและวิธีการ อุปสรรคในการทาํงานการสร้างความเช่ือมัน่

ในงานตนเองประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการทาํงาน 

  

MNGT 4108 กลยุทธ์การบริหารงานอุตสาหกรรม                  3(3-0-6) 

  Industrial Management Strategy 

หลักการบริหารเชิงกลยุทธ์  การกําหนดกลยุทธ์ในการบริหารงานทาง

อุตสาหกรรม การนาํกลยทุธ์มาสู่การปฏิบติั การตดัสินใจในการบริหาร ความเป็นผูน้าํ

วฒันธรรมและจรรยาบรรณของนกับริหาร 

 

MNGT 4109 การจัดการอุตสาหกรรม                   3(3-0-6) 

  Industrial Management  

หลักการจัดการ การวางแผน การจัดการโครงการและองค์การ การจัด

บุคลากร การควบคุมคุณภาพงาน การจัดระบบการติดต่อการส่ือสาร การจัด

สภาพแวดล้อมในการทาํงาน การจดัการด้านการตลาด การจดัการดา้นการเงินการ

จดัการดา้นส่ิงแวดลอ้ม การจดัการดา้นความปลอดภยั การจดัการเชิงกลยทุธ์เบ้ืองตน้ 
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MNGT4110       การจัดการพนักงานสัมพนัธ์                               3(3-0-6) 

  Employee Relations Management 

กรอบแนวคิด ทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัการพนกังานสัมพนัธ์ทั้งในและ

ต่างประเทศ ปัจจยัต่างๆ ท่ีส่งผลต่อความสัมพนัธ์อนัดีระหว่างฝ่ายนายจา้งและฝ่าย

ลูกจ้าง การกําหนดนโยบายพนักงานสัมพนัธ์ในสถานประกอบการ การจัดการ

สหภาพแรงงาน กระบวนการเจรจาต่อรองระหว่างนายจา้งและลูกจา้ง การระงบัขอ้

พิพาท ศึกษาถึงบทบาทของรัฐท่ีมีต่อการพนักงานสัมพนัธ์ โดยเฉพาะกฎหมาย

แรงงานและกฎหมายท่ีเก่ียวกบัการจ้างงานของประเทศไทย รวมถึงการวิเคราะห์

ประเด็นปัญหาดา้นแรงงานท่ีอาจเกิดข้ึนในอนาคต และบทบาทขององคก์ารระหวา่ง

ประเทศท่ีมีผลต่อการจดัการพนกังานสัมพนัธ์ของไทย 

 

MNGT4301   การจัดการโลจิสติกส์                                 3(3-0-6) 

   Logistics Management 

    วชิาบังคับก่อน : MNGT2301 การจัดการธุรกจิระหว่างประเทศ 

 แนวคิดและหลกัการในการบูรณาการกระบวนการทางธุรกิจในทุกกิจกรรม

ท่ีเก่ียวกับโลจิสติกส์ การวางแผนโลจิสติกส์ การเลือกทําเลท่ีตั้ ง การพยากรณ์                  

การจดัซ้ือ จดัจา้ง การบริหารสินคา้คงคลงั การผลิต การจดัเก็บ และการขนส่ง  

 

MNGT4302 สถานการณ์ปัจจุบันทางการจัดการธุรกจิระหว่างประเทศ                          3(3-0-6) 

   Current Issues in International Business Management 

    วชิาบังคับก่อน : MNGT2301 การจัดการธุรกจิระหว่างประเทศ 

ประเด็นสําคัญทางการจัดการ   โดยใช้การบรรยายและการอภิปราย  

กรณีศึกษารวมทั้งทาํการคน้ควา้รายบุคคล  เพื่อใหเ้ขา้ใจในประเด็นปัญหาปัจจุบนัทาง    

การจัดการ เพื่อเพิ่มพูนทกัษะในการแก้ปัญหาท่ีเก่ียวข้องกับสาระสําคญัทางการ

จดัการ 
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MNGT4402 การวางแผนและการประเมินโครงการทางการเกษตร               3(3-0-6) 

Project Planning and Evaluation 

แนวคิด ทฤษฎีเก่ียวกบัการวางแผน ประเภท  เทคนิคและกระบวนการวางแผน 

การจดัทาํโครงการส่งเสริมและธุรกิจเกษตร หลกัการพิจารณาเลือกโครงการ  หลกัการ

เก่ียวกบัทฤษฎีการประเมินโครงการ รูปแบบของการประเมินโครงการส่งเสริมและ

ธุรกิจเกษตร 

 

MNGT4501 การจัดการธุรกจิบริการในอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว             3(3-0-6) 

            Management  of  Service  in  Tourism  Industry 

การจัดการธุรกิจการบริการต่างๆ วิ ธีการปฏิบัติงานของบุคลากรใน

อุตสาหกรรมท่องเท่ียว    มคัคุเทศก ์   พนกังานโรงแรม    ผูป้ระกอบการและพนกังาน

ร้านอาหาร     ร้านขายของท่ีระลึก ฯลฯ  เพื่อเตรียมความพร้อมในการประกอบอาชีพ 

 

MNGT4801     การเตรียมฝึกประสบการณ์วชิาชีพการจัดการ                                                       2(90) 

   Preparation for Occupational Practicum in Management 

  การประยุกต์หลกัการ และทฤษฎีทางการจดัการ  การศึกษาแนวโน้มสภาพ

การเปล่ียนแปลงในหน่วยงาน  โดยการใช้กรณีศึกษา  สถานการณ์จาํลอง  การเตรียม

ความพร้อมเก่ียวกบัทกัษะ การใช้ภาษา การใช้คอมพิวเตอร์ การใช้เทคโนโลยี การ

พฒันาบุคลิกภาพ และการปรับตวัเขา้กบัสภาพแวดลอ้ม สามารถทาํงานเป็นทีมไดอ้ยา่ง

มีประสิทธิภาพ  การเสริมสร้างจรรยาบรรณในวิชาชีพเพื่อเตรียมความพร้อมก่อนฝึก

ประสบการณ์วชิาชีพ    

    

MNGT4802      การฝึกประสบการณ์วชิาชีพการจัดการ                                                               5(350) 

                           Occupational Practicum in Management  

 วชิาบังคับก่อน : MNGT4801 การเตรียมฝึกประสบการณ์วชิาชีพการจัดการ                                                                  

  นกัศึกษาไดฝึ้กประสบการณ์วิชาชีพดา้นการจดัการ ในสถานประกอบการ 

ในภาครัฐหรือเอกชนทั้ งในและต่างประเทศ ภายใต้การควบคุมดูแลของอาจารย์

นิเทศก์ และผูบ้ริหารกิจการเป็น ผูค้อยให้คาํแนะนาํ ซ่ึงอาจจดัให้ฝึกประสบการณ์

ทั้งหมด หรือฝึกประสบการณ์ และทาํโครงการพิเศษ เพื่อให้เกิดความรู้ ทกัษะ เจตคติ 

และประสบการณ์เก่ียวกบังานทางธุรกิจ 
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MNGT4803 การเตรียมสหกจิศึกษาการจัดการ                                                                          2(90)                                                                  

 Preparation for Co- operative  Education in Management 

  หลกัการและแนวคิดเก่ียวกบัสหกิจศึกษา กระบวนการและขั้นตอนของสห

กิจศึกษา ระเบียบ ขอ้บงัคบัท่ีเก่ียวขอ้งกบัสหกิจศึกษา ความรู้พื้นฐานและเทคนิคใน

การสมคัรงานอาชีพ เช่น การเลือกสถานประกอบการ วิธีการเขียนจดหมายสมคัรงาน

และการสัมภาษณ์งานอาชีพ ความรู้พื้นฐานท่ีจาํเป็นสาํหรับการไปปฏิบติังานในสถาน

ประกอบการ ระบบบริหารงานคุณภาพในสถานประกอบการ เทคนิคการนาํเสนอ

โครงงานหรือผลงานและการเขียนรายงานวิชาการ การพฒันาบุคลิกภาพเพื่อสังคม

การทาํงาน การเตรียมความพร้อมสู่ความสาํเร็จ 

 

MNGT4804       สหกจิศึกษาการจัดการ                                                                                      6(540) 

                            Co- operative  Education  in Management     

  วชิาบังคับก่อน : MNGT4803 การเตรียมสหกจิศึกษาการจัดการ                                                                                                    

                             การฝึกงานวิชาชีพท่ีเน้นการปฏิบติัในสถานประกอบการโดยความร่วมมือ

ของสถานประกอบการและสถานศึกษาร่วมกนั  มีการคดัเลือก นกัศึกษาปฏิบติังาน

จริง   ณ  สถานประกอบเพื่อเรียนรู้ประสบการณ์ปฏิบติังานจริง  คุณสมบติั  ของ

บณัฑิตตรงตามความตอ้งการของสถานประกอบการ  ซ่ึงก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด

แก่ทุก ๆ  ฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้ง มีระยะเวลาในการปฏิบติังานไม่ตํ่ากวา่ 1 ภาคการศึกษาปกติ  

มีการประเมินผลและนําเสนอรายงานสหกิจศึกษาโดยมีการพิจารณาประเมินผล

ร่วมกบัสถานประกอบการ 

 

MNGT4901       สัมมนาทางการจัดการ                                       3(2-2-5) 

   Seminar in  Management 

    วชิาบังคับก่อน : วชิาเอกของสาขาวชิาการจัดการไม่น้อยกว่า 18 หน่วยกติ 

 ปัญหาการจดัการจาก กรณีศึกษา เหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึนจริงในองคก์าร บทความ

หรือเอกสาร ส่ิงพิมพ์ต่างๆโดยการประมวลความรู้ในทฤษฎีการจดัการ นํามา

ผสมผสานประยุกตใ์ชใ้นการวิเคราะห์ปัญหาหลกั ปัญหารอง และแนวทางการแกไ้ข

ท่ีเหมาะสม ตลอดจนอภิปรายประเด็นปัญหาดา้นจริยธรรมในการจดัการ โดยให้

นกัศึกษาร่วมกนัระดมพลงัสมอง อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น 
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MNGT4902       การวจัิยทางการจัดการ                                                                                       3(0-6-3) 

                            Research studies in Management 

                                         วชิาบังคับก่อน : MNGT3901 วธีิวจัิยวทิยาทางธุรกจิ 

              ทฤษฎีและรูปแบบวิจัยทางการจัดการ เลือกหัวข้อท่ีจะทาํวิจยั เสนอเค้า

โครงการวจิยั ดาํเนินการวจิยั และเสนอผลงานการวจิยั 
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3.2 ช่ือ สกุล  ตําแหน่ง และคุณวุฒิของอาจารย์ 

 

      3.2.1 อาจารย์ประจําหลกัสูตร 

 

ลาํดบั

ที ่

ตาํแหน่ง 

วชิาการ ช่ือ - สกลุ คุณวุฒ ิ สาขาวชิาและสถาบัน 

ภาระงาน

สอน 

ช่ัวโมงต่อปี 

1 อาจารย ์ นางกลัยกร  กลายสุข* 

 

ปร.ด. 

 
ศศ.ม. 

ค.บ. 

 

การบริหารการพฒันาทรัพยากรมนุษย ์

มหาวทิยาลยัปทุมธานี 

การบริหารองคก์าร  มหาวทิยาลยัเกริก 

  (เกียรตินิยมอนัดบั 2) การสหกรณ์ 

วทิยาลยัครูจนัทรเกษม 

24 

2 อาจารย ์ นางสาววรรณา  เรืองปราชญ ์

 

M.B.A. 

 
พณ.บ. 

Administration 

University of Bridgeport 

การบริหาร  มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

24 

 

3 อาจารย ์ นายสรัล  สตัตาคม 

 

บธ.ม. 

 

บธ.บ. 

การจดัการและบริหารองคก์าร 

มหาวทิยาลยัธุรกิจบณัฑิตย ์

 การตลาด  

มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 

30 

4 อาจารย ์ นายนวระ ทาสุวรรณ 

 

บธ.ม. 

 

บธ.บ. 

บริหารธุรกิจ 

มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 

 การจดัการธุรกิจ 

มหาวทิยาลยันเรศวร 

30 

5 อาจารย ์ นางสาวรจนา  แสงตาล 

 

บธ.ม. 

 
วท.บ. 

บริหารธุรกิจ 

มหาวทิยาลยันเรศวร 

เทคโนโลยเีซรามิกส์ 

มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนคร 

30 

หมายเหตุ : * ประธานหลกัสูตร 
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 3.2.2 อาจารย์ประจํา 

 

ลาํดบั

ที ่

ตาํแหน่ง 

วชิาการ ช่ือ - สกลุ คุณวุฒ ิ สาขาวชิาและสถาบัน 

ภาระงาน

สอน 

ช่ัวโมงต่อปี 

1 รอง

ศาสตราจารย ์

นางรุจิพชัร์   กิตติววิฒันพงศ ์
 

ศศ.ม. 
 

ศบ. 

เศรษฐศาสตร์สหกรณ์ 
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 
เศรษฐศาสตร์การเกษตร 
มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 

24 

2 ผูช่้วย

ศาสตราจารย ์

นางสุภาพร  ตนัติสนัติสม   
 

บธ.ม. 

 

ศศ.บ. 

บริหารธุรกิจ 

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 

การศึกษา – บริหารธุรกิจ 

มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 

24 

3 ผูช่้วย

ศาสตราจารย ์

นางสุดารัตน์   ปธานราษฎร์ 
 

Ph.D. 

 

MS. 

 
 

บธ.บ. 

Business  education 

Sardar Patel University 

Teacher  Education 

Sardar Patel University 

การตลาด 

มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

24 

4 ผูช่้วย

ศาสตราจารย ์

นายอาทิตย ์ โกส้กลุ 
 

ศศ.ม. 
 

ค.บ.   

นโยบายการวางแผนและสงัคม 
มหาวทิยาลยัเกริก 

สงัคมศึกษา 
วทิยาลยัครูสวนสุนนัทา 

24 

5 อาจารย ์ นางศศิกานต ์จรณะกรัณย ์
 

พบ.ม. 
 

ศศ.บ 

เทคโนโลยกีารบริหาร 

สถาบนับณัฑิตพฒันบริหาร

ศาสตร์ 
นิเทศศาสตร์ (เกียรตินิยมอนัดบั1) 

สถาบนัราชภฎัจนัทรเกษม 

24 

 

6 

 

อาจารย ์ นายสิริพฒัน์    เสวกิลุ 
 

บธ.ม. 
 

ศศ.บ. 

การจดัการองคก์าร 

มหาวทิยาลยัอีสเทิร์นเอเชีย 

โฆษณาประชาสมัพนัธ์ 

มหาวทิยาลยัหอการคา้ไทย 

30 

7 อาจารย ์ นางสาวรจนา    แสงตาล 
 

บธ.ม. 
 

วท.บ. 

บริหารธุรกิจ 

มหาวทิยาลยันเรศวร 

เทคโนโลยเีซรามิกส์ 

มหาวทิยาลยัราชภฎัพระนคร 

30 
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ลาํดบั

ที ่

 

ตาํแหน่ง 

วชิาการ ช่ือ - สกลุ คุณวุฒ ิ สาขาวชิาและสถาบัน 

ภาระงาน

สอน 

ช่ัวโมงต่อปี 

8 อาจารย ์ นางสาวนภสัสร    ต่ืมสูงเนิน 

 
บธ.ม. 

 

บธ.บ. 

การจดัการธุรกิจระหวา่งประเทศ 

มหาวทิยาลยัธุรกิจบณัฑิตย ์

การตลาด 

มหาวทิยาลยัรังสิต 

30 

9 อาจารย ์ นางสาวอาจารีย ์ประจวบเหมาะ 

 

บธ.ม. 
 

บช.บ. 

การจดัการ 

มหาวทิยาลยัเซนตจ์อห์น 

การเงิน 

มหาวทิยาลยัหอการคา้ไทย 

30 

10 อาจารย ์ นายอธิรินทร์ รัฐกิจวานิชย ์

 

บธ.ม. 
 

บธ.บ. 

การตลาด 

มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 

การคา้ระหวา่งประเทศ 

มหาวทิยาลยัอสัสมัชญั 

 

30 
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      3.5.3 อาจารย์พเิศษ 

 

ที ่ ตาํแหน่ง

วชิาการ 

ช่ือ – สกลุ คุณวุฒ ิ สาขาวชิา 

และสถาบัน 

ภาระงาน

สอน 

ช่ัวโมงต่อปี 

1 ผูช่้วย

ศาสตราจารย ์

นายสุเทพ พนัประสิทธ์ิ 

 

ศศ.ม. 

 

บธ.บ. 

เศรษฐศาสตร์ 

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 

การเงิน 

มหาวทิยาลยัธุรกิจบณัฑิตย ์

12 

2 อาจารย ์ นางรัตนา กลัน่แกร 

 

บธ.ม. 

 

บธ.บ. 

บริหารธุรกิจ 

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

การจดัการ 

มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

12 

3 อาจารย ์ นายบุญเกียรติ ชีวะภากร 

 

ศษ.ม. 

 

บธ.บ. 

บริหารการศึกษา 

มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

การจดัการ 

มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

12 

4 อาจารย ์ นางสาวทศัรินทร์ โสธรบุญ 

 

M.P.A. 

 

ร.บ. 

Public Administration 

California State University 

บริหารรัฐกิจ 

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

12 

5 อาจารย ์ นายฐิติวฒิุ สุนนานนท ์

 

คอ.ม. 

 

 

บธ.บ. 

การบริหารอาชีวศึกษา 

สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้

ลาดกระบงั 

การจดัการ 

มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

12 

6 อาจารย ์ นางสาวสุทศันีย ์กนกศิขริน 

 

บธ.ม. 

 

ศศ.บ. 

บริหารทัว่ไป 

มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 

การบริหารทรัพยากรมนุษย ์

มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 

12 

7 อาจารย ์ นางสาวชิตวนั ขาํโพธ์ิ 

 

บธ.ม. 

 

ศศ.บ. 

การจดัการ 

มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนดุสิต 

การจดัการทัว่ไป 

สถาบนัราชภฏัสวนดุสิต 

12 
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ที ่ ตาํแหน่ง

วชิาการ 

ช่ือ – สกลุ คุณวุฒ ิ สาขาวชิา 

และสถาบัน 

ภาระงานสอน 

ช่ัวโมงต่อปี 

8 อาจารย ์ นาวาตรีศิลทั เหรียญมณี 

 

ศศ.ม. 

 

วท.บ. 

บริหารองคก์าร 

มหาวทิยาลยัเกริก 

บริหารศาสตร์ 

โรงเรียนนายเรืออากาศ 

12 

9 อาจารย ์ นายกษิภพ ฤทธิไชย 

 

M.B.A. 

 

วท.บ. 

General Business 

Texas Southern University 

การจดัการศตัรูพืช 

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 

12 

10 อาจารย ์ นางกลัยกร กนกขจรกลุ 

 

บธ.ม. 

 

น.บ. 

การจดัการทัว่ไป 

วทิยาลยัเซาธ์อีสตบ์างกอก 

นิติศาสตร์ 

มหาวทิยาลยัวงษช์วลิตกลุ 

12 

11 อาจารย ์ ดร.กฤษณภูมิ สุขศรีเกษม 

 

Ph.D. 

 

M.B.A. 

 

บธ.บ. 

ปรัชญา 

มหาวทิยาลยัอสัสมัชญั 

General Business 

University of  Wales Cardiff 

บญัชี 

มหาวทิยาลยัอสัสมัชญั 

12 

12 อาจารย ์ นางสาวรุ่งอรุณ กระแสร์สินธ์ุ 

 

บธ.ม. 

 

บธ.บ. 

การจดัการ 

มหาวทิยาลยัเซนตจ์อห์น 

การบริหารทรัพยากรมนุษย ์

มหาวทิยาลยัศรีปทุม 

12 

13 อาจารย ์ นายวสุ มละสาร 

 

บธ.ม. 

 

วศ.บ. 

การจดัการทัว่ไป 

มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทร

เกษม 

วศิวอุตสาหการ 

มหาวทิยาลยัรังสิต 

12 

14 อาจารย ์ นายเทิด ทองดี 

 

บธ.ม. 

 

บธ.บ. 

การจดัการอุตสาหกรรม 

มหาวทิยาลยัศรีปทุม 

การจดัการอุตสาหกรรม 

มหาวทิยาลยัศรีปทุม 

12 

15 อาจารย ์ นางสาวพนัแสง เรืองถิรเศรษฐ ์

 

บธ.ม. 

 

บธ.บ. 

บริหารธุรกิจ 

มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 

การเงินการธนาคาร 

มหาวทิยาลยัพายพั 

12 
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ที ่ ตาํแหน่ง

วชิาการ 

ช่ือ – สกลุ คุณวุฒ ิ สาขาวชิา 

และสถาบัน 

ภาระงานสอน 

ช่ัวโมงต่อปี 

16 ผูช่้วย

ศาสตราจารย ์

นายบุญชู โสดา 

 

M.P.A. 

 

กศ.บ. 

Governmental Administration 

University of  Northern Philippines 

ภาษาองักฤษ 

มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ 

12 

17 อาจารย ์ นางสาวอรชา สกลุบุญมา 

 

M.B.A 

 

วท.บ. 

International Business 

University of Tasmania 

สถิติประยกุต ์

สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้

พระนครเหนือ 

12 

18 อาจารย ์ นางสาวหทยัรัตน์ ลิปิพนัธ์ 

 

บธ.ม. 

 

บธ.บ. 

การจดัการ 

มหาวทิยาลยัเกษมบณัฑิต 

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

มหาวทิยาลยัเกษมบณัฑิต 

12 

19 อาจารย ์ นายธชักร พนัปี 

 

บธ.ม. 

 

ค.บ. 

การจดัการทัว่ไป 

มหาวทิยาลยัราชภฏัธนบุรี 

ธุรกิจศึกษา 

สถาบนัราชภฏัจนัทรเกษม 

12 

20 อาจารย ์ พ.ต.นาวนิ ปรีชาณิชยกลุ 

 

บธ.ม. 

 

บธ.บ. 

บริหารทัว่ไป 

มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 

การเงินการธนาคาร 

มหาวทิยาลยัหอการคา้ไทย 

12 

21 อาจารย ์ นางสาวอินธชา ประภาศิริลกัษณ์ 

 

บธ.ม. 

 

นศ.บ. 

การจดัการทัว่ไป 

มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 

การจดัการสารสนเทศ 

มหาวทิยาลยัรังสิต 

12 

22 อาจารย ์ นางสาวขวญัใจ เพิงระนยั 

 

M.A. 

 

บธ.บ. 

Management 

California State University 

การตลาด 

มหาวทิยาลยัธุรกิจบณัฑิตย ์

12 

23 อาจารย ์ นางสาวอุทุมพร ศิริเจริญวไิล 

 

M.S.C. 

 

บธ.บ. 

International Management 

University of  Reading 

การจดัการการผลิต 

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 

12 
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ที ่ ตาํแหน่ง

วชิาการ 

ช่ือ – สกลุ คุณวุฒ ิ สาขาวชิา 

และสถาบัน 

ภาระงานสอน 

ช่ัวโมงต่อปี 

24 อาจารย ์ นายอภิเดช บุญชู 

 

บธ.ม. 

 

วศ.ม. 

การจดัการทัว่ไป 

มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 

วศิวกรรมไฟฟ้า 

มหาวทิยาลยัเทคโนโลยมีหานคร 

12 

25 อาจารย ์ นายประกิต ลงัแท ้

 

วท.ม. 

 

 

บธ.บ. 

วทิยาการจดัการอุตสาหกรรม 

สถาบนัเทคโนโลยพีระ 

จอมเกลา้ลาดกระบงั 

การจดัการอุตสาหกรรม 

สถาบนัเทคโนโลยรีาชมงคล 

12 

26 อาจารย ์ นางศราวดี ตรีเนตร 

 

M.B.A 

 

ศศ.บ. 

Information System Management 

Southeastern University 

การจดัการ(คอมพิวเตอร์) 

สถาบนัราชภฏัจนัทรเกษม 

12 

27 อาจารย ์ นางสาวพนิดา วชัระรังษี บธ.ม. 

 

วท.บ. 

การจดัการธุรกิจระหวา่งประเทศ 

มหาวทิยาลยัธุรกิจบณัฑิตย ์

วทิยาการคอมพิวเตอร์ 

สถาบนัราชภฏัสวนดุสิต 

12 

28 อาจารย ์ นายอรรถพล ชุ่มมี บธ.ม. 

 

บธ.บ. 

ธุรกิจการส่ือสาร 

มหาวทิยาลยัหอการคา้ไทย 

การจดัการ 

มหาวทิยาลยัรังสิต 

12 

 

 

4. องค์ประกอบเกีย่วกบัประสบการณ์ภาคสนาม (การฝึกงาน หรือสหกจิศึกษา) 

4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม 

1) มีทกัษะในการปฏิบติัดา้นการจดัการ 

2) บูรณาการความรู้เพื่อนาํไปแกปั้ญหาทางการจดัการ  ไดอ้ยา่งเหมาะสม 

3) มีมนุษยส์ัมพนัธ์และทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้นได้ดี รวมทั้งสามารถปรับตวัเขา้กบัผูร่้วมงาน/

สถานประกอบการได ้

4) มีความสามารถในการเป็นผูน้าํ และผูต้าม รวมทั้งแกปั้ญหาท่ีเกิดข้ึนในการปฏิบติังาน

อยา่งสร้างสรรค ์

5) มีระเบียบวนิยั ตรงเวลา และมีความซ่ือสัตยใ์นการปฏิบติังาน 

6) เขา้ใจความแตกต่างทางวฒันธรรม  
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7) มีความกล้าในการแสดงออก และมีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ในการพฒันางานให้มี

คุณภาพยิง่ข้ึน 

8) สามารถนาํผลวจิยัมาประยกุตใ์ชใ้นงานดา้นการจดัการ 

 

4.2 ช่วงเวลา 

ภาคการศึกษาท่ี 2 ของปีการศึกษาท่ี 4 

 

4.3 การจัดเวลาและตารางสอน 

       จดัเตม็เวลาใน 1 ภาคการศึกษา 

 

5. ข้อกาํหนดเกี่ยวกบัการทาํโครงงานหรืองานวจัิย (ถ้ามี) 

 ขอ้กาํหนดในการทาํโครงงานหรืองานวจิยั ตอ้งเป็นหวัขอ้เก่ียวขอ้งกบัการประยุกตแ์นวคิดการ

จดัการเพื่อธุรกิจ หรือเพื่อทาํนุบาํรุงศิลปวฒันธรรม โดยต้องมีองค์การธุรกิจอ้างอิงและคาดว่าจะ

นาํไปใชป้ระโยชน์ได ้โดยมีผูร่้วมโครงงานจาํนวน 3-5 คน และมีรายงานนาํส่งตามรูปแบบท่ีหลกัสูตร

กาํหนด  หรือเป็นงานวจิยัท่ีมุ่งเนน้เพื่อพฒันาดา้นการจดัการธุรกิจ 

 

       5.1 คําอธิบายโดยย่อ 

 โครงงาน/งานวิจยัท่ีนักศึกษาสนใจ และสามารถอธิบายแนวคิดและทฤษฎีการจดัการมา

ประยกุตใ์นการทาํโครงงาน ประโยชน์ท่ีจะไดรั้บจากการทาํโครงงาน มีขอบเขตโครงงานท่ีสามารถทาํ

เสร็จภายในระยะเวลาท่ีกาํหนด 

 

       5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้ 

1) สามารถทาํงานเป็นทีม 

2) มีความเช่ียวชาญในการใชเ้คร่ืองมือ โปรแกรม ในการทาํโครงงาน 

3) โครงงานสามารถเป็นตน้แบบในการพฒันาได ้

4) มีความรู้ความเขา้ใจในกระบวนการวจิยั 

5) สามารถทาํงานวจิยัเบ้ืองตน้เพื่อใชใ้นการแกปั้ญหาทางการจดัการธุรกิจได ้

6) สามารถเขียนผลงานวจิยัเพื่อการส่ือสารได ้

 

       5.3 ช่วงเวลา 

      ภาคการศึกษาท่ี 1-2 ของปีการศึกษาท่ี 4 

 

       5.4 จํานวนหน่วยกติ 

       3 หน่วยกิต 
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     5.5 การเตรียมการ 

1) มอบหมายอาจารยท่ี์ปรึกษาโครงการใหน้กัศึกษาเป็นรายกลุ่ม 

2) กําหนดชั่วโมงการให้คาํปรึกษา ให้ข้อมูลข่าวสารเก่ียวกับโครงงานทางเว็บไซต์และ

ปรับปรุงใหท้นัสมยัเสมอ 

3) อาจารย์ท่ีปรึกษาให้ค ําปรึกษาในการเลือกหัวข้อ และกระบวนการศึกษาค้นคว้าและ

ประเมินผล 

4) อาจารยท่ี์ปรึกษาจดัทาํบนัทึกการใหค้าํปรึกษา 

5) จดัสรรงบประมาณสนบัสนุนการวิจยั จดัส่ิงอาํนวยความสะดวก และเคร่ืองมือท่ีใช้ในการ

วจิยั 

6) จดัใหน้กัศึกษานาํเสนอผลการศึกษาปากเปล่าต่ออาจารยท่ี์ปรึกษาประจาํวชิา 

7) จดักิจกรรมเพื่อใหน้กัศึกษานาํเสนอผลงานต่ออาจารยป์ระจาํรายวชิา 

 

       5.6 กระบวนการประเมินผล  

1) ประเมินผลจากความกา้วหนา้ในการทาํโครงงาน  

2) ประเมินผลจากการนาํเสนอปากเปล่า และจากการเขียนรายงาน 

3) ผูเ้รียนประเมินผลการเรียนรู้ดว้ยตนเองตามแบบฟอร์ม  

4) ผูส้อนประเมินผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนตามแบบฟอร์ม  

5) ผูส้อนและผูเ้รียนประเมินผลการเรียนรู้ร่วมกนั  

6) การเขา้ร่วมกิจกรรมของผูเ้รียนในการนาํเสนอผลงาน 

7) ผูป้ระสานงานรายวิชาประเมินผลการเรียนของผูเ้รียนตามเกณฑ์ท่ีกําหนด โดยความ

เห็นชอบของอาจารยป์ระจาํรายวชิา 
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หมวดที ่4 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 

 

1.  การพฒันาคุณลกัษณะพเิศษของนักศึกษา 

1.1 คุณลกัษณะพเิศษนักศึกษา หลกัสูตรการจัดการ 

 

คุณลกัษณะพเิศษ กลยุทธ์หรือกจิกรรมของนักศึกษา 

1. มีความรู้ทนัสมยั และมี

ความสามารถพฒันาความรู้เพื่อ

พฒันาตนเองประยกุตใ์ชใ้นการ

ทาํงานและสังคม 

 

รายวชิาเลือกท่ีเปิดสอนตอ้งต่อยอดความรู้พื้นฐานในภาค

บงัคบั และปรับตามววิฒันาการของศาสตร์การจดัการ 

ตลอดจนมีกรณีศึกษาในสถานการณ์ปัจจุบนัใหน้กัศึกษา

คน้ควา้หาความรู้เพื่อพฒันาศกัยภาพ 

2. มีความสามารถดา้นเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 

 

 

1. จดัอบรมเพื่อพฒันาทกัษะดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ 

2. เขา้รับการทดสอบทกัษะดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศของ

ศูนยค์อมพิวเตอร์ 

3. จดัการเรียนการสอนท่ีส่งเสริมการใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศ เช่น การสืบคน้จากหอ้งสมุด จากฐานขอ้มูล

ต่างๆ การจดัการเรียนแบบ e-learning 

3. มีคุณธรรม จริยธรรม มีวนิยั ตรงต่อ

เวลา ทาํหนา้ท่ีเป็นพลเมืองดี 

รับผดิชอบต่อตนเอง วชิาชีพ และ

สังคม 

ส่งเสริมความรู้ให้นกัศึกษามีคุณธรรม จริยธรรมต่อวชิาชีพ

และสังคม โดยสอดแทรกในเน้ือหาวชิาจริยธรรมทางธุรกิจ

และธรรมาภิบาลและในรายวิชาอ่ืนๆท่ีเก่ียวขอ้ง 

 

4. มีจิตวิญญาณของการถือประโยชน์

ของเพื่อนมนุษย ์

1. จดักิจกรรมในรายวชิากิจกรรมเสริมหลกัสูตรท่ีเนน้การถือ

ประโยชน์ของเพื่อนมนุษย ์

2. สนบัสนุนงบประมาณในการทาํโครงการท่ีเนน้การถือ

ประโยชน์ของเพื่อนมนุษย ์

3. จดักิจกรรมในการนาํเสนอโครงการท่ีเนน้การถือประโยชน์

ของเพื่อนมนุษย ์

4. สนบัสนุนการร่วมโครงการในวนัถือประโยชน์ของเพื่อน

มนุษยข์องคณะ/มหาวทิยาลยั 

5. สอดแทรกจิตสาํนึกของการถือประโยชน์ของเพื่อนมนุษย์

ในการเรียนการสอน และการทาํกิจกรรมของนกัศึกษา 

6. สนบัสนุนการเขา้ร่วมกิจกรรมเพื่อช่วยเหลือสังคม 
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คุณลกัษณะพเิศษ กลยุทธ์หรือกจิกรรมของนักศึกษา 

5. มีภาวะผูน้าํ มีทกัษะการบริหาร

จดัการ มีความรับผดิชอบตลอดจน

มีวนิยัในตนเอง สามารถทาํงาน

ร่วมกนัเป็นหมู่คณะได ้

1. กาํหนดใหมี้รายวชิาซ่ึงตอ้งทาํงานเป็นทีมงานและมี

หวัหนา้ทีมในการทาํรายงานตลอดจนการนาํเสนอรายงาน 

2. ฝึกวนิยัในการเขา้หอ้งเรียนตรงต่อเวลาและเขา้เรียน

สมํ่าเสมอ 

6. มีความสามารถในการส่ือสาร และ

กลา้แสดงออก 

1. กาํหนดใหร้ายวชิาต่างๆ มีการนาํเสนองานในชั้นเรียน

และเปิดโอกาสใหมี้การซกัถามขอ้สงสัยตลอดจน

แลกเปล่ียนความคิดเห็นร่วมกนัในชั้นเรียน  

2. มอบหมายงานใหน้กัศึกษาไดสื้บคน้ขอ้มูลเพิ่มเติม

นอกเหนือจากความรู้ท่ีไดรั้บในชั้นเรียนและเผยแพร่

ความรู้ระหวา่งเพื่อนนกัศึกษาและผูท่ี้สนใจ 

 

2.     การพฒันาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 

         ผลการเรียนรู้  5 ด้านจากหมวดวชิาเฉพาะหลกัสูตรการจัดการสู่รายวชิา 

2.1   ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

              2.1.1  ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

1) ตระหนกัถึงความสาํคญัในการใชชี้วติภายใตก้รอบคุณธรรม จริยธรรม และ

วฒันธรรมในสังคมไทย  

2) มีวนิยั ตรงต่อเวลา และซ่ือสัตยสุ์จริต  

3) มีสัมมาคารวะ ให้เกียรติ เคารพในสิทธิมนุษยชนและยอมรับฟังความคิดเห็นของ

ผูอ่ื้น 

4) เคารพกฎ ระเบียบ และข้อบังคับต่างๆ ขององค์กรและสังคม รวมทั้ งมีความ

รับผดิชอบต่อสังคม 

5) มีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ี และมีส่วนร่วมในกิจกรรมเพื่อการพฒันาตนเอง และ

วชิาชีพ 

6) มีความสามารถในการแกไ้ขปัญหาดา้นจริยธรรม โดยการตดัสินใจบนพื้นฐานของ

จริยธรรม จรรยาบรรณวชิาชีพ และประโยชน์ของสังคม มากกวา่ผลประโยชน์ส่วนตน 

7) มีทศันคติท่ีดีต่อวชิาชีพและแสดงออกถึงคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบติังาน  

             2.1.2  กลยุทธ์การสอนทีใ่ช้พฒันาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

1)    กาํหนดใหมี้วฒันธรรมองคก์ร เพื่อปลูกฝังใหน้กัศึกษามีระเบียบวนิยั 

2)    เนน้การเขา้ชั้นเรียนตรงเวลาและการแต่งกายใหเ้ป็นตามระเบียบของมหาวทิยาลยั 

3)    มอบหมายใหน้กัศึกษาทาํงานเป็นกลุ่ม ฝึกการเป็นผูน้าํ สมาชิกกลุ่ม ฝึกความ   

   รับผดิชอบ 
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4)    อาจารยผ์ูส้อนสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมในการสอน 

5)    จดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนน้การเรียนรู้จากสถานการณ์จริงบทบาทสมมติ       

       กรณีตวัอยา่ง 

6)    มีส่ือการเรียนการสอนท่ีเนน้คุณธรรม จริยธรรม 

7)    จดักิจกรรมส่งเสริมการปลูกฝังจิตวิญญาณในการถือประโยชน์สังคมเป็นท่ีตั้ง 

8)    การเป็นแบบอยา่งท่ีดีของอาจารย ์

9)    จดักิจกรรมยกยอ่งนกัศึกษาท่ีมีคุณธรรม  จริยธรรม ทาํประโยชน์ต่อสังคม 

    2.1.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

1)    ประเมินจากการตรงต่อเวลาของนกัศึกษาในการเขา้เรียน การส่งงานท่ีไดรั้บ 

       มอบหมาย การเขา้ร่วมกิจกรรม 

2)    ความมีวนิยัและความพร้อมเพรียงของนกัศึกษาในการเขา้ร่วมกิจกรรมเสริม 

      หลกัสูตร 

3)    การรับผดิชอบในหนา้ท่ีท่ีไดรั้บมอบหมาย 

4)    พฤติกรรมการเรียนและการสอบ 

2.2 ด้านความรู้ 

2.2.1 ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

1) มีความรู้และความเขา้ใจในสาขาวชิาการจดัการและสาขาอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง ทั้งภาคทฤษฎี

และภาคปฏิบติัอยา่งกวา้งขวาง เป็นระบบ และทนัต่อสถานการณ์โลก 

2) ตระหนกัในธรรมเนียมปฏิบติั กฎ ระเบียบ ขอ้กาํหนดทางวชิาการ รวมถึงการ

ปรับเปล่ียนตามกาลเวลาเพื่อตอบสนองต่อสถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลง 

3) สามารถนาํความรู้และทฤษฎีไปประยกุตใ์ชใ้นการวางแผนและแกปั้ญหาดา้นการ

จดัการ 

4) มีความรู้ท่ีเกิดจากการบูรณาการความรู้ดา้นการจดัการและศาสตร์ต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 

5) มีความรู้ในกระบวนการและเทคนิคการวจิยั เพื่อแกไ้ขปัญหาและต่อยอดองคค์วามรู้

ในงานอาชีพ 

2.2.2 กลยุทธ์การสอนทีใ่ช้พฒันาการเรียนรู้ด้านความรู้ 

1)    เนน้การเรียนการสอนท่ีเป็น active learning 

2)    จดัใหมี้การเรียนรู้จากสถานการณ์จริง 

3)    จดับรรยายพิเศษโดยวทิยากรภายนอกท่ีมีความเช่ียวชาญ หรือมีประสบการณ์ตรง 

4)    จดัใหมี้รายวชิาโครงงาน/การฝึกปฏิบติั/การฝึกสหกิจศึกษาในสถานประกอบการ 
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2.2.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

1)    การทดสอบยอ่ย 

2)    การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 

3)    การรายงาน/แผนงาน/โครงการ 

4)    การนาํเสนอผลงาน 

5)    ประเมินจากผลงานการปฏิบติัสหกิจศึกษา 

2.3 ด้านทกัษะทางปัญญา 

        2.3.1  ผลการเรียนรู้ด้านทกัษะทางปัญญา  

1) มีความสามารถในการคิดค้นหาข้อเท็จจริง ทาํความเข้าใจ และประเมินข้อมูล

สารสนเทศ แนวคิดและหลกัฐานใหม่ ๆ จากแหล่งขอ้มูลท่ีหลากหลาย และใช้

ขอ้สรุปท่ีไดใ้นการแกไ้ขปัญหาหรืองานอ่ืนๆ  

2) มีความสามารถประมวล และศึกษาขอ้มูล เพื่อวเิคราะห์สาเหตุของปัญหา  และขอ้

โตแ้ยง้  รวมทั้ง หาแนวทางป้องกนัและแกไ้ขปัญหาไดอ้ยา่งเหมาะสมทั้งเชิงกวา้ง

และเชิงลึก 

3) มีความสามารถในการวเิคราะห์สถานการณ์ และประยกุตค์วามรู้ ความเขา้ใจใน

แนวคิด หลกัการ ทฤษฎี และกระบวนการต่าง ๆ ไปใชใ้นการแกปั้ญหาไดอ้ยา่ง

สร้างสรรค ์โดยเฉพาะสามารถแกปั้ญหาทางการจดัการไดอ้ยา่งเหมาะสม 

4) มีความสามารถในการประยุกตค์วามรู้และทกัษะทางดา้นการจดัการไปสู่การ

ปฏิบติังานจริง ตามสถานการณ์ไดอ้ยา่งเหมาะสม 

5) มีทกัษะในการประมวลความคิดอยา่งเป็นระบบ 

6) สามารถนาํความรู้ดา้นนวตักรรมทางการจดัการ และศาสตร์อ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งมา

พฒันาทกัษะการทาํงานใหเ้กิดประสิทธิผล 

2.3.2  กลยุทธ์การสอนทีใ่ช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทกัษะทางปัญญา 

1) จดักระบวนการเรียนการสอนท่ีฝึกทกัษะการคิด ทั้งในระดบับุคคลและกลุ่ม เช่น  

อภิปรายกลุ่ม  

          การทาํกรณีศึกษา การโตว้าที การจดัทาํโครงการ  ฯลฯ 

2) การประยกุตใ์ชท้ฤษฎีในการอธิบายสถานการณ์และส่ิงต่างๆ ท่ีอยูร่อบตวัเพื่อ

เสริมสร้างความเขา้ใจในเน้ือหาวชิา 

3) จดักิจกรรมใหน้กัศึกษามีโอกาสปฏิบติังานจริง 

2.3.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทกัษะทางปัญญา 

1)     การเขียนรายงานของนกัศึกษา 

2)     การนาํเสนอผลงาน 

3)     การใชข้อ้สอบหรือแบบฝึกหดัท่ีใหน้กัศึกษาคิดแกปั้ญหา 

4)     การใชแ้บบทดสอบ/สัมภาษณ์ท่ีใหน้กัศึกษาไดฝึ้กคิดแกปั้ญหา 
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2.4 ด้านทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

        2.4.1  ผลการเรียนรู้ด้านทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

1)    มีความสามารถในการส่ือสารกบักลุ่มคนหลากหลาย 

2)    ตระหนกัในหนา้ท่ีและมีความรับผดิชอบต่องานท่ีไดรั้บมอบหมาย  

3)    ปฏิบติัตนไดเ้หมาะสมกบับทบาทหนา้ท่ีและความรับผิดชอบ 

4)    สามารถปรับตวัเขา้กบัสถานการณ์และวฒันธรรมองคก์ร 

5)    สามารถทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้นทั้งในฐานะผูน้าํและผูต้ามไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

6)    มีการพฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ืองและมีส่วนร่วมในการพฒันาสังคมอยา่ง 

              สมํ่าเสมอ 

7)    มีมนุษยส์ัมพนัธ์ท่ีดีกบัผูร่้วมงานในองคก์ร และกบับุคคลทัว่ไป 

2.4.2 กลยุทธ์การสอนทีใ่ช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคล

และความรับผดิชอบ 

1)    จดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนน้การทาํงานเป็นกลุ่มและงานท่ีตอ้งมีปฏิสัมพนัธ์ 

       ระหวา่งบุคคล 

2)    จดัประสบการณ์การเรียนรู้ในภาคปฏิบติั 

3)    สอดแทรกเร่ืองความรับผดิชอบ การมีมนุษยส์ัมพนัธ์ การเขา้ใจวฒันธรรมของ 

       องคก์ร ฯลฯ ในรายวชิาต่างๆ 

2.4.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความ

รับผดิชอบ 

1)    สังเกตพฤติกรรมและการแสดงออกของนกัศึกษาขณะทาํกิจกรรมกลุ่ม 

2)    การนาํเสนอผลงานเป็นกลุ่ม 

3)    ประเมินความสมํ่าเสมอการเขา้ร่วมกิจกรรมกลุ่ม 

4)    ประเมินความรับผดิชอบในหนา้ท่ีท่ีไดรั้บมอบหมาย 

5)     ประเมินโดยเพื่อนร่วมชั้นเรียน 

2.5 ด้านทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

2.5.1 ผลการเรียนรู้ด้านทกัษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1) สามารถระบุและนาํเทคนิคทางสถิติหรือคณิตศาสตร์ท่ีเก่ียวขอ้งมาใชใ้นการวิเคราะห์ 

แปลความหมาย และเสนอแนวทางในการแกไ้ขปัญหาไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์

2) สามารถส่ือสารทั้งการพดูและการเขียน ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

3) รู้จกัเลือกและใชรู้ปแบบของการนาํเสนอท่ีเหมาะสมสาํหรับเร่ืองและผูฟั้งท่ีแตกต่าง

กนัไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
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4) สามารถใชเ้ทคโนโลยเีพื่อเขา้ถึง และเลือกสรรความรู้ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัการและ

ศาสตร์อ่ืนๆ จากแหล่งขอ้มูลสารสนเทศทั้งระดบัชาติและนานาชาติ 

5) มีวจิารณญาณในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารท่ีเหมาะสม  

6) ใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศอยา่งสมํ่าเสมอ เพื่อการรวบรวมขอ้มูล แปลความหมาย และ

ส่ือสารขอ้มูลข่าวสารและแนวความคิด 

7) สามารถประยกุตใ์ชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศไดอ้ยา่งเหมาะสม 

8) สามารถติดตามความกา้วหนา้ทางเทคโนโลย ีนวตักรรม และสถานการณ์โลก โดยใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

2.5.2 กลยุทธ์การสอนทีใ่ช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การ

ส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) จดัการเรียนการสอนท่ีเน้นการฝึกทกัษะการส่ือสารทั้งการพูด การฟัง การเขียน ใน

ระหวา่งผูเ้รียน ผูส้อน และผูเ้ก่ียวขอ้งอ่ืนๆ 

2) จดัประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีส่งเสริมใหผู้เ้รียนเลือกใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการ

ส่ือสารท่ีหลากหลายและเหมาะสม 

3) จดัประสบการณ์ใหผู้เ้รียนนาํเสนอผลงานโดยใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ ใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศทางคณิตศาสตร์และสถิติ 

2.5.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และ

การใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

1) ทกัษะการพดูในการนาํเสนอผลงาน 

2) ทกัษะการเขียนรายงาน 

3) ทกัษะการนาํเสนอโดยใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 

4) ความสามารถในการใชท้กัษะทางคณิตศาสตร์และสถิติเพื่ออธิบาย อภิปรายผลงานได้

อยา่งเหมาะสม 

5) เทคนิคการวิเคราะห์ขอ้มูลสารสนเทศทางคณิตศาสตร์ในการแกปั้ญหาเชิงตวัเลข 
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3. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา 

(Curriculum Mapping) 

 3.1 ผลการเรียนรู้หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 

    1.  ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

1.1 ซ่ือสัตยสุ์จริต 

1.2 ขยนั อดทน อดกลั้น ประหยดัพอเพียง 

1.3 มีวนิยั รู้หนา้ท่ี ตรงเวลา รับผดิชอบ รู้กาลเทศะ 

1.4 เสียสละ มีนํ้าใจ มีจิตสาธารณะ 

1.5 กตญั�ู มีจิตสาํนึกรักทอ้งถ่ิน สถาบนัและประเทศชาติ 

1.6 สุภาพ อ่อนนอ้ม 

1.7 รู้รักสามคัคี และมีจิตสาํนึกประชาธิปไตย 

1.8 มีจรรยาบรรณต่อวชิาชีพ 

 2. ด้านความรู้ 

2.1 มีความรู้และประสบการณ์ ในสาขาวชิาท่ีศึกษาและใฝ่รู้ในสถานการณ์

ต่างๆ 

2.2 มีความรู้ในหลกัการวิจยัและพฒันาองคค์วามรู้ในสาขาวชิาของตน 

2.3 มีความรู้และประสบการณ์ในการแกปั้ญหาการทาํงานได ้

3. ด้านทกัษะทางปัญญา 

3.1 สามารถคน้ควา้หาความรู้ขอ้เทจ็จริง และเขา้ถึงแหล่งขอ้มูลท่ีตอ้งการ 

3.2. สามารถใชข้อ้มูลท่ีไดจ้ากการคน้ควา้มาศึกษาปัญหาและเสนอแนว

ทางแกไ้ขไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์

3.3 สามารถใชค้วามรู้จากภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติัมาใชป้ฏิบติัในงาน

ประจาํและแกไ้ขปัญหาท่ีเกิดข้ึนและพฒันางานประจาํไดอ้ยา่งเหมาะสม 

4. ด้านความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

4.1 มีความสามารถในการทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้น 

4.2 มีภาวะผูน้าํในการทาํงานของกลุ่ม 

4.3 มีความคิดริเร่ิมในการแกไ้ขปัญหาท่ีเกิดข้ึนในการทาํงานของกลุ่ม 

4.4 มีความรับผดิชอบต่ออาชีพมีนํ้าใจและเสียสละ พร้อมอุทิศตนใน         

การทาํงานเพื่อส่วนรวม 
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5. ด้านทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลขการส่ือสารและการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

5.1 มีความสามารถในการคิดวเิคราะห์ดว้ยกระบวนการทางคณิตศาสตร์หรือ 

วทิยาศาสตร์อยา่งมีวิจารณญาณเพื่อนาํไปประยกุตใ์ชใ้นการดาํเนินชีวิตได้

อยา่งมีคุณภาพ 

5.2 มีความรู้และทกัษะทางภาษาต่างประเทศและสามารถส่ือสารไดอ้ยา่งมี 

ประสิทธิภาพ 

5.3 มีความรู้และทกัษะในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในการแสวงหา

ความรู้เพื่อนาํไปใชไ้ดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

 



แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบต่อผลการเรียนรู้ (Curriculum Mapping) หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 
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รายวชิา / ผลการเรียนรู้ 
1. คุณธรรม จริยธรรม  2. ความรู้  3. ทักษะทางปัญญา  

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่าง

บุคคลและความรับผดิชอบ 
 

5. ทักษะการวเิคราะห์เชิง

ตัวเลขการส่ือสารและ

การใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 1.6 1.7 1.8  2.1 2.2 2.3  3.1 3.2 3.3  4.1 4.2 4.3 4.4  5.1 5.2 5.3 

หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป กลุ่มวิชา วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 

GESC1101 เทคโนโลยสีารสนเทศ

และการส่ือสาร 
                         

GESC1102 วิทยาศาสตร์เพ่ือชีวิต                          

GESC1103 พืชพรรณเพ่ือชีวิต                          

GESC1104 ทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอ้มเพ่ือชีวิต 
                         

GESC1105 ชีวิตกบัเทคโนโลย ี      •                    

GESC1106 การคิดและ

คณิตศาสตร์ในชีวิตประจาํวนั 
                         

 
 



แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบต่อผลการเรียนรู้ (Curriculum Mapping) หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 
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รายวชิา / ผลการเรียนรู้ 
1. คุณธรรม จริยธรรม  2. ความรู้  3. ทักษะทางปัญญา  

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่าง

บุคคลและความรับผดิชอบ 
 

5. ทักษะการวเิคราะห์เชิง

ตัวเลขการส่ือสารและ

การใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 1.6 1.7 1.8  2.1 2.2 2.3  3.1 3.2 3.3  4.1 4.2 4.3 4.4  5.1 5.2 5.3 

หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป กลุ่มวิชา ภาษา 

GETH1001 ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร                          

 GEEN1001 ภาษาองักฤษเพ่ือการส่ือสาร                          

GEKR1101 ภาษาเกาหลีเบ้ืองตน้เพ่ือการ

ส่ือสาร 
                         

GEKM1101 ภาษาเขมรเบ้ืองตน้เพ่ือการ

ส่ือสาร 
                         

GECN1101 ภาษาจีนเบ้ืองตน้เพ่ือการ

ส่ือสาร 
                         

GEJP1101 ภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้เพ่ือการ

ส่ือสาร 
                         

GEVN1101 ภาษาเวียดนามเบ้ืองตน้เพ่ือ

การส่ือสาร 
                         

GEFR1101 ภาษาฝร่ังเศสเบ้ืองตน้เพ่ือการ

ส่ือสาร 
                         

 GEEN1101 ภาษาองักฤษเพ่ือการส่ือสาร

ขั้นสูง 
                         

GEEN1102 ภาษาองักฤษเพ่ือเตรียมความ

พร้อมสาํหรับการสมคัรงาน 
                         



แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบต่อผลการเรียนรู้ (Curriculum Mapping) หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 
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ยวชิา / ผลการเรียนรู้ 
1. คุณธรรม จริยธรรม  2. ความรู้  3. ทักษะทางปัญญา  

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่าง

บุคคลและความรับผดิชอบ 
 

5. ทักษะการวเิคราะห์

เชิงตัวเลขการส่ือสาร

และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 1.6 1.7 1.8  2.1 2.2 2.3  3.1 3.2 3.3  4.1 4.2 4.3 4.4  5.1 5.2 5.3 

หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป กลุ่มวิชา มนุษยศาสตร์ 

GEHS1001 สารสนเทศเพ่ือการ

เรียนรู้ 
                         

GEHS1101 l สุนทรียภาพของชีวิต                          

GEHS1102 การพฒันาตนเพ่ือ

ความสุขของชีวิต 
                         

GEHS1103 จริยธรรมทางสงัคมและ

การใชเ้หตุผล 
                         

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบต่อผลการเรียนรู้ (Curriculum Mapping) หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 

 
 

คณะวิทยาการจดัการ มหาวิทยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม                                                           หลกัสูตรบริหารธุรกิจบณัฑิต สาขาวิชาการจดัการ                                                              74                                                                                                                      

 

รายวชิา / ผลการเรียนรู้ 
1. คุณธรรม จริยธรรม  2. ความรู้  3. ทักษะทางปัญญา  

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่าง

บุคคลและความรับผดิชอบ 
 

5. ทักษะการวเิคราะห์

เชิงตัวเลขการส่ือสาร

และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 1.6 1.7 1.8  2.1 2.2 2.3  3.1 3.2 3.3  4.1 4.2 4.3 4.4  5.1 5.2 5.3 

หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป กลุ่มวิชา สงัคมศาสตร์ 

GESO1001 พลวตัสงัคมไทย                          

GESO1101 พลวตัสงัคมโลก                          

GESO1102 มนุษยก์บั

ส่ิงแวดลอ้ม 
                         

GESO1103 กฎหมายใน

ชีวิตประจาํวนั 
                         

GESO1104 เศรษฐกิจพอเพียง

และการประยกุตใ์ช ้
                         

GESO1105 ธุรกิจสาํหรับ

ชีวิตประจาํวนั 
                         

หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป กลุ่มวิชา พลานามยั 

GEPA1001 การออกกาํลงักาย

เพ่ือสุขภาพ 
                         

GEPA1002 กีฬาประเภทบุคคล                          
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ผลการเรียนรู้  5 ด้านจากหมวดวชิาแกนสู่รายวชิา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 

 1.1 มีความรู้ความเขา้ใจ ตระหนกัในคุณค่าของความเป็นคนดี  มีคุณธรรม  จริยธรรม  และมีจรรยาบรรณใน

วชิาชีพ   

 1.2  มีความขยนั  อดทน ซ่ือสัตยสุ์จริต  มีวินยั ตรงต่อเวลา มีจิตสาธารณะ  รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม

เคารพกฎระเบียบ  ขอ้บงัคบัต่างๆ  ขององคก์รและสังคม  

 1.3 มีภาวะผูน้าํและผูต้าม  สามารถทาํงานเป็นทีม 

 1.4 สามารถแกไ้ขปัญหาความขดัแยง้  ประสานประโยชน์  บนพื้นฐานคุณธรรมและจริยธรรม 

2. ความรู้ 

  2.1 มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัหลกัการและทฤษฎีในเน้ือหาวิชาท่ีศึกษา 

   2.2 สามารถอธิบาย  วเิคราะห์  สังเคราะห์  องคค์วามรู้เพื่อการตดัสินใจ  และแกปั้ญหาไดอ้ยา่งเหมาะสม 

  2.3 มีความรู้ในหลกัการวจิยั และพฒันาองคค์วามรู้ในสาขาวชิาของตน   

  2.4.  สามารถบูรณาการและประยกุตใ์ชค้วามรู้ในสาขาวชิาท่ีศึกษากบัสาขาวชิาอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง    

3. ทกัษะทางปัญญา 

 3.1 คิด คน้หาขอ้เทจ็จริง  และเขา้ถึงแหล่งขอ้มูลท่ีตอ้งการ   

 3.2 สามารถประมวล  วิเคราะห์  สังเคราะห์ และสรุปข้อมูลเพื่อใช้ในการแก้ไขปัญหา ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ   

 3.3 คิดอยา่งสร้างสรรค ์ ทั้งเชิงรุกเชิงรับ  อยา่งมีวจิารณญาณบนพื้นฐานของความถูกตอ้ง ทนัต่อเหตุการณ์ 

 3.4  สามารถประยกุตค์วามรู้  ทกัษะ  ประสบการณ์  นวตักรรมหรือศาสตร์อ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อนาํมาพฒันา

ทกัษะในการทาํงานไดอ้ยา่งเหมาะสม 

4. ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

 4.1 มีมนุษยส์ัมพนัธ์ท่ีดี สามารถทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้นทั้งภายในและภายนอกองคก์รไดอ้ยา่งมีความสุข 

 4.2 สามารถปรับตวัเขา้กบัวฒันธรรมองคก์ร  และมารยาททางสังคมไดอ้ยา่งเหมาะสม 

 4.3 ตระหนกัในหนา้ท่ี  ความรับผดิชอบ  สามารถปฎิบติัตนไดเ้หมาะสมกบับทบาท  สถานภาพ              

การเป็นผูน้าํ  ผูต้าม  และทีมงานท่ีดี 

 4.4  มีการพฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ือง  มีส่วนร่วมในการพฒันาองคก์ร  ชุมชนและสังคม 
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5. ทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลขการส่ือสารและการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 5.1 สามารถนาํเคร่ืองมือทางคณิตศาสตร์และสถิติมาใชใ้นการวเิคราะห์  แปลความหมายและเสนอแนว

ทางการแกปั้ญหาไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์

 5.2 สามารถใชเ้ทคโนโลย ี ในการเก็บรวบรวมขอ้มูล  ประมวลผล  แปลความหมาย  และนาํเสนอขอ้มูล

สารสนเทศ  ไดอ้ยา่งเหมาะสม   

 5.3 มีความสามารถในการส่ือสารอยา่งมีประสิทธิภาพ  เลือกใชรู้ปแบบการนาํเสนอท่ีเหมาะสม   
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รายวชิา / ผลการเรียนรู้ 

 

 

1. คุณธรรม จริยธรรม 

 

 

2. ความรู้ 

 

3. ทักษะทางปัญญา 

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่าง

บุคคลและความรับผดิชอบ 

5. ทักษะการวเิคราะห์เชิง

ตัวเลขการส่ือสารและการใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 

ACCT1103 หลกัการบญัชีเบ้ืองตน้                                                                                                                     

ACCT3201  การบญัชีเพ่ือการจดัการ                                                                                              

APST2105 สถิติธุรกิจ                                                                                                                                         

BENG1101 ภาษาองักฤษธุรกิจ1                    

BENG1102 ภาษาองักฤษธุรกิจ 2                                                                                                                         

ECON1101 เศรษฐศาสตร์จุลภาค 1                    

ECON1102   เศรษฐศาสตร์มหภาค 1                    

ECON3305  วิเคราะห์เชิงปริมาณทางธุรกิจ                    

FINB1101   การเงินธุรกิจ                                                                                                            

FINB2201  การภาษีอากรธุรกิจ                                                                                                  

HRDM1101 การบริหารทรัพยากรมนุษย ์                                                                                                            

LAWS2501 กฎหมายธุรกิจ                    

MKRT1101 หลกัการตลาด                                                                                                                                 

MNGT1102 การจดัองคก์ารและจริยธรรมทางธุรกิจ                                                    

MNGT3104 การจดัการการผลิตและดาํเนินงาน                      
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แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลกัสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 

• ความรับผดิชอบหลกั  o ความรับผดิชอบรอง 

 

รายวชิา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทกัษะทางปัญญา 

4. ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่าง

บุคคล 

และความรับผดิชอบ 

5. ทกัษะการวเิคราะห์เชิง

ตวัเลข การส่ือสาร และการใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

หมวดวชิาเฉพาะ 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 

กลุ่มวชิาเอกบงัคบั  30 หน่วยกติ                                 

BCOM2202 ระบบ 

สารสนเทศเพ่ือการจดัการ 
o • • • • o o • o • • o • o • o o o • • • o o o o o o o • • • • 

MNGT3101 พฤติกรรมองคก์าร o • o • • o • • o • • o o o • • o • o o o • • o • o  o •    

MNGT3103 การจดัการการ

เปล่ียนแปลงและนวตักรรม 
• • • • • • • • o • • • • o • • • o • • • o o o • o • • • • o • 

MNGT3107 การจดัการโครงการ • • • o o • o • o • o • • • o o • • • o • • • o o o • • o • o o 

MNGT3108 การจดัการความรู้ o • • • • o o • • • • o • • • • • • o • • o • o o o • • • • o • 

MNGT3401 การเป็นผูป้ระกอบการ o • • • o • • • o • • o • o • • o • • o • • o • • o • • o • • o 

MNGT3901 วธีิวจิยัวทิยาทาง 

ธุรกิจ 
 • o • •  o • o • • • • • • • • • • • • o • o o • o o • • • o 

MNGT4104 การจดัการเชิงกลยทุธ์ o • • • o • • • o • • o • o • • o • o • • • • o o o • • • o o • 
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รายวชิา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทกัษะทางปัญญา 

4. ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่าง

บุคคล 

และความรับผดิชอบ 

5. ทกัษะการวเิคราะห์เชิง

ตวัเลข การส่ือสาร และการใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

หมวดวชิาเฉพาะ 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 

MNGT4901  สมัมนาทางการจดัการ o • • • • o • • • • • • • • • • • • • • • o • o • • • • • • • • 

MNGT4902  การวจิยัทางการ 

จดัการ    
o • • o o • o • o • • • o • o • • o • • o o • • • • o o o • • o 
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 แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลกัสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 

• ความรับผดิชอบหลกั  o ความรับผดิชอบรอง 

 

รายวชิา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทกัษะทางปัญญา 

4. ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่าง

บุคคล 

และความรับผดิชอบ 

5. ทกัษะการวเิคราะห์เชิง

ตวัเลข การส่ือสาร และการใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

หมวดวชิาเฉพาะ 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 

กลุ่มวชิาเอกเลอืก  15 หน่วยกติ                                   

BCOM4501 การจดัการพาณิชย ์

อิเลค็ทรอนิคส์ 
o • • • • o o • • • • o • o o o • • • • • • • o o o o o • • • • 

MNGT2101  ทฤษฎีองคก์าร o • o • • o • • o • • o o o • • o • o o o • • o • o  o •    

MNGT2301  การจดัการธุรกิจ

ระหวา่งประเทศ 
• • • • • • • • • o o o o o • • • • • • • • • • • • • • • o o o 

MNGT3102 การพฒันาองคก์าร o • o • • o • • o • • o o o • • o • o o o • • o • o  o •    

MNGT3105  การจดัการธุรกิจ 

ขนาดกลางและยอ่ม 
o •  o o o • • o • o o o o • • • • • • • o o o • o • • o o o o 

MNGT3106 จริยธรรมทางธุรกิจ 

และธรรมาภิบาล 
• • • • • • • o • • o o o o • • o • o • o • • • • o • • o o o o 

MNGT3201 การจดัการความ 

ขดัแยง้และเจรจาต่อรอง    
o • • • • o o • o • o  • • • o •  • • • o •  • • • o •  • • 

MNGT3206  การส่ือสารทางธุรกิจ  • • • • • o • • • o • o o • • • • • • • • • • • • o • • • • • • 
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รายวชิา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทกัษะทางปัญญา 

4. ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่าง

บุคคล 

และความรับผดิชอบ 

5. ทกัษะการวเิคราะห์เชิง

ตวัเลข การส่ือสาร และการใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

หมวดวชิาเฉพาะ 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 

 

MNGT3402 การจดัทาํแผน 

ธุรกิจ 

o • o • • • • • o • • o • • • • • o o • o o • • • • o • • o • o 

MNGT4101  การจดัการคุณภาพ  •      • o • • o • • • • o o • • o o o • • • • o o • • o 

MNGT4102  การจดัการขา้ม 

วฒันธรรม   
• o •    • • o o • • • o • • o • o • • • • o o o o o o • • • 

MNGT4111 การจดัการพนกังาน 

สมัพนัธ์ 
o • • o • o • • o • o • o • • • • o o • o • • o o • o o • o o o 

MNGT4301 การจดัการโลจิสติกส์ • • • • • • • • o • • • • o • • • o • • • o o o • o • • • • o • 

MNGT4303  สถานการณ์ปัจจุบนั 

ทางการจดัการธุรกิจระหวา่ง 

ประเทศ   

• • • • • • • • • • • o • • • • • • o • • • • • • o • • • o o o 
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แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลกัสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 

• ความรับผดิชอบหลกั  o ความรับผดิชอบรอง 

 

รายวชิา 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทกัษะทางปัญญา 

4. ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่าง

บุคคล 

และความรับผดิชอบ 

5. ทกัษะการวเิคราะห์เชิง

ตวัเลข การส่ือสาร และการใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

หมวดวชิาเฉพาะ 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 

กลุ่มวชิาปฏิบัตกิารและฝึกประสบ 

การณ์วชิาชีพ / สหกจิศึกษา  
                                

MNGT4802 การเตรียมฝึก 

ประสบการณ์วชิาชีพการจดัการ 
• • • • • o o •  • • o o o o • • o o • • o o o o o • • o o o o 

MNGT4802 การฝึกประสบการณ์ 

วชิาชีพการจดัการ • • • • • • • • • • • o o o • • • • • • • • • • • o • o • • o • 

MNGT4803 การเตรียมสหกิจศึกษา

การจดัการ 
• • • • • o o •  • • o o o o • • o o • • o o o o o • • o o o o 

MNGT4804 สหกิจศึกษาการจดัการ • • • • • • • • • • • o o o • • • • • • • • • • • o • o • • o • 
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ผลการเรียนรู้ 5 ด้าน กลุ่มวชิาเอกบังคับและกลุ่มวชิาเอกเลือก 

1.    คุณธรรม จริยธรรม 

1) ตระหนกัถึงความสาํคญัในการใชชี้วติภายใตก้รอบ

คุณธรรม จริยธรรม และวฒันธรรมในสงัคมไทย  

2) มีวนิยั ตรงต่อเวลา และซ่ือสตัยสุ์จริต  

3) มีสมัมาคารวะ ใหเ้กียรติ เคารพในสิทธิมนุษยชนและ

ยอมรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น 

4) เคารพกฎ ระเบียบ และขอ้บงัคบัต่างๆ ขององค์กร

และสงัคม รวมทั้งมีความรับผิดชอบต่อสงัคม 

5) มีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ี  และมีส่วนร่วมใน

กิจกรรมเพ่ือการพฒันาตนเอง และวชิาชีพ 

6) มีความสามารถในการแกไ้ขปัญหาดา้นจริยธรรม 

โดยการตดัสินใจบนพ้ืนฐานของจริยธรรม 

จรรยาบรรณวชิาชีพ และประโยชน์ของสงัคม 

มากกวา่ผลประโยชน์ส่วนตน 

7) มีทัศนคติท่ีดีต่อวิชาชีพและแสดงออกถึงคุณธรรม

และจริยธรรมในการปฏิบติังาน   

2.    ความรู้ 

1) มีความรู้และความเขา้ใจในสาขาวชิาการจดัการและ

สาขาอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติัอยา่ง

กวา้งขวาง เป็นระบบ และทนัต่อสถานการณ์โลก 

2) ตระหนกัในธรรมเนียมปฏิบติั กฎ ระเบียบ 

ขอ้กาํหนดทางวชิาการ รวมถึงการปรับเปล่ียนตาม

กาลเวลาเพ่ือตอบสนองต่อสถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลง 

3) สามารถนาํความรู้และทฤษฎีไปประยกุตใ์ชใ้นการ

วางแผนและแกปั้ญหาดา้นการจดัการ 

4) มีความรู้ท่ีเกิดจากการบูรณาการความรู้ดา้นการ

จดัการและศาสตร์ต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 

5) มีความรู้ในกระบวนการและเทคนิคการวจิยั เพ่ือแกไ้ข

ปัญหาและต่อยอดองคค์วามรู้ในงานอาชีพ 

 

 

 

 

3.ทกัษะทางปัญญา 

1) มีความสามารถในการคิดคน้หาขอ้เท็จจริง ทาํความ

เขา้ใจ และประเมินข้อมูลสารสนเทศ แนวคิดและ

หลกัฐานใหม่ ๆ จากแหล่งขอ้มูลท่ีหลากหลาย และ

ใชข้อ้สรุปท่ีไดใ้นการแกไ้ขปัญหาหรืองานอ่ืนๆ  

2) มีความสามารถประมวลและศึกษาข้อ มูล เ พ่ือ

วิเคราะห์สาเหตุของปัญหา  และขอ้โตแ้ยง้  รวมทั้ ง 

หาแ นวท าง ป้ อง กันแ ล ะ แก้ไ ขปั ญ หา ไ ด้อ ย่ า ง

เหมาะสมทั้งเชิงกวา้งและเชิงลึก 

3) มีความสามารถในการวิเคราะห์สถานการณ์ และ

ประยุกต์ความรู้ ความเข้าใจในแนวคิด หลักการ 

ทฤษฎีและกระบวนการต่าง ๆ ไปใชใ้นการแกปั้ญหา

ได้อย่างสร้างสรรค์ โดยเฉพาะสามารถแก้ปัญหา

ทางการจดัการไดอ้ยา่งเหมาะสม 

4) มีความสามารถในการประยกุตค์วามรู้และทกัษะ

ทางดา้นการจดัการไปสู่การปฏิบติังานจริงตาม

สถานการณ์ไดอ้ยา่งเหมาะสม 

5) มีทกัษะในการประมวลความคิดอยา่งเป็นระบบ 

6) สามารถนาํความรู้ดา้นนวตักรรมทางการจดัการ และ

ศาสตร์อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งมาพฒันาทกัษะการทาํงานให้

เกิดประสิทธิผล 
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ผลการเรียนรู้ 5 ด้าน กลุ่มวชิาเอกบังคับและกลุ่มวชิาเอกเลือก 

 

4.    ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

1) มีความสามารถในการส่ือสารกบักลุ่มคนหลากหลาย 

2) ตระหนกัในหนา้ท่ีและมีความรับผิดชอบต่องานท่ีไดรั้บมอบหมาย  

3) ปฏิบติัตนไดเ้หมาะสมกบับทบาทหนา้ท่ีและความรับผิดชอบ 

4) สามารถปรับตวัเขา้กบัสถานการณ์และวฒันธรรมองคก์ร 

5) สามารถทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้นทั้งในฐานะผูน้าํและผูต้ามไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

6) มีการพฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ืองและมีส่วนร่วมในการพฒันาสงัคมอยา่งสมํ่าเสมอ 

7) มีมนุษยส์มัพนัธ์ท่ีดีกบัผูร่้วมงานในองคก์ร และกบับุคคลทัว่ไป 

 

 

 

5.    ทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และเทคโนโลยสีารสนเทศ 

1) สามารถระบุและนาํเทคนิคทางสถิติหรือคณิตศาสตร์ท่ีเก่ียวขอ้งมาใชใ้นการ

วเิคราะห์ แปลความหมาย และเสนอแนวทางในการแกไ้ขปัญหาไดอ้ยา่ง

สร้างสรรค ์

2) สามารถส่ือสารทั้งการพดูและการเขียน ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

3) รู้จกัเลือกและใชรู้ปแบบของการนาํเสนอท่ีเหมาะสมสาํหรับเร่ืองและผูฟั้งท่ี

แตกต่างกนัไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

4) สามารถใชเ้ทคโนโลยเีพ่ือเขา้ถึง และเลือกสรรความรู้ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัการและ

ศาสตร์อ่ืนๆ จากแหล่งขอ้มูลสารสนเทศทั้งระดบัชาติและนานาชาติ 

5) มีวจิารณญาณในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารสามารถประยกุตใ์ช้

เทคโนโลยสีารสนเทศไดอ้ยา่งเหมาะสม 

6) ใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศอยา่งสมํ่าเสมอ เพ่ือการรวบรวมขอ้มูล แปลความหมาย 

และส่ือสารขอ้มูลข่าวสารและแนวความคิด 

7) สามารถติดตามความกา้วหนา้ทางเทคโนโลย ีนวตักรรม และสถานการณ์โลก โดย

ใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 
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หมวดที ่5 

หลกัเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 

1. กฎระเบียบหรือหลกัเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 

ตามขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษมวา่ดว้ยการจดัการศึกษา ระดบัปริญญาตรี  พ.ศ. 2548  

(ภาคผนวกเอกสารหมายเลข 2) 

 

2.    กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา 

2.1 อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวชิาประเมินความสอดคลอ้งของขอ้สอบ ถึงผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐาน

หลกัสูตร 

2.2 ภาควชิาประเมินความสอดคลอ้งของขอ้สอบกบัวตัถุประสงคข์องรายวชิา 

2.3 คณะกรรมการประจาํคณะรับรองผลการประเมินของรายวชิา 

2.4 ประเมินผลการฝึกงาน/การปฏิบติังานในสถานประกอบการ จากอาจารยผ์ูส้อน ผูเ้ก่ียวขอ้งในสถาน

ประกอบการ ผลงานของนกัศึกษา 

2.5 ความพึงพอใจของผูใ้ชบ้ณัฑิต 

 

3.  เกณฑ์การสําเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร 

ตามขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษมวา่ดว้ยการจดัการศึกษา ระดบัปริญญาตรี  พ.ศ. 2548  

(ภาคผนวกเอกสารหมายเลข 2) 
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หมวดที ่6 

การพฒันาคณาจารย์ 

1. การเตรียมการสําหรับอาจารย์ใหม่ 

1.1 ดาํเนินการจดัปฐมนิเทศอาจารยใ์หม่ ใหมี้ความรู้และเขา้ใจ วตัถุประสงค ์นโยบายระดบัหลกัสูตร คณะ

และมหาวทิยาลยั 

1.2 ส่งเสริมและสนบัสนุนใหอ้าจารยมี์การเพิ่มพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์เพื่อส่งเสริมการสอนและ

การวจิยัอยา่งต่อเน่ือง  

1.3 ส่งเสริมและสนบัสนุนการศึกษาต่อ ฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการและวชิาชีพในองคก์รต่างๆ การประชุม

ทางวชิาการทั้งในประเทศและ/หรือต่างประเทศ หรือการลาเพื่อเพิ่มพนูประสบการณ์ 

 

2. การพฒันาความรู้และทกัษะใหแ้ก่คณาจารย ์

2.1 การพฒันาทกัษะการจัดการเรียนการสอน การวดัและการประเมินผล 

1) จดัแลกเปล่ียนเรียนรู้ในหวัขอ้ต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น การจดัการเรียนการสอนรายวชิาพื้นฐาน การสร้าง

อาจารยมื์ออาชีพ การสอนแบบ active learning  

2) มีโครงการพฒันาสมรรถนะการสอนอาจารยม์หาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม ซ่ึงครอบคลุมทกัษะการ

จดัการเรียนการสอนขั้นพื้นฐาน และขั้นสูง การผลิตส่ือการสอน รวมทั้งการวดัและการประเมินผล 

 

2.2 การพฒันาวชิาการและวชิาชีพด้านอืน่ ๆ 

1) สนบัสนุนการมีส่วนร่วมในกิจกรรมการบริการวชิาการแก่ชุมชนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาความรู้และ

คุณธรรม 

2) ส่งเสริมและสนบัสนุนทรัพยากรและงบประมาณใหอ้าจารยท์าํผลงานทางวชิาการมากข้ึน 

3) ส่งเสริมและสนบัสนุนงบประมาณในการทาํวจิยัเพื่อพฒันาการเรียนการสอนและในสาขาอาชีพ 
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หมวดที ่7 

การประกนัคุณภาพหลกัสูตร 

1. การบริหารหลกัสูตร 

1.1 กรรมการวชิาการระดบัคณะดูแลคุณภาพการจดัการเรียนการสอนของหลกัสูตรในภาพรวม 

1.2 มีคณะกรรมการบริหารหลกัสูตร ทาํหนา้ท่ี วางแผน ดาํเนินการควบคุมคุณภาพการจดัการเรียนการสอน

ประเมินผล ปรับปรุงและพฒันาหลกัสูตร 

1.3 มีอาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตร ทาํหนา้ท่ีวางแผนการจดัการเรียนการสอนร่วมกบัผูบ้ริหารคณะและ

อาจารยผ์ูส้อน ติดตามและรวบรวมขอ้มูลสาํหรับใชใ้นการปรับปรุงและพฒันาหลกัสูตรโดยกระทาํทุกปี

อยา่งต่อเน่ือง 

1.4 มีอาจารยผ์ูป้ระสานงานรายวิชา ทาํหนา้ท่ี จดัทาํ มคอ.3 วางแผนการจดัการเรียนการสอนร่วมกบัอาจารย์

ผูส้อน ดาํเนินการจดัการเรียนการสอน และติดตามประเมินผลรายวชิาท่ีรับผิดชอบเป็นไปอยา่งมีคุณภาพ 

 

2 การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน 

2.1 การบริหารงบประมาณ 

คณะ/หลกัสูตรจดัสรรงบประมาณแผน่ดินและงบประมาณเงินรายไดเ้พื่อจดัซ้ือตาํรา ส่ือการเรียนการสอน

โสตทศันูปกรณ์ และวสัดุครุภณัฑค์อมพิวเตอร์อยา่งเพียงพอเพื่อสนบัสนุนการเรียนการสอนในชั้นเรียนและ   

 สร้างสภาพแวดลอ้มใหเ้หมาะสมกบัการเรียนรู้ดว้ยตนเองของนกัศึกษา 

2.2 ทรัพยากรการเรียนการสอนทีม่ีอยู่ เดิม 

      คณะฯ มีความพร้อมดา้นหนงัสือ ตาํรา และการสืบคน้ผา่นฐานขอ้มูลหอสมุดกลาง นอกจากน้ีระดบัคณะฯ  

ยงัมีหนงัสือ ตาํราเฉพาะทางเพื่อใชส้าํหรับคน้ควา้ รวมทั้ง มีความพร้อมดา้นอุปกรณ์ท่ีใชส้นบัสนุนการจดัการ

เรียนการสอนอยา่งเพียงพอ 

2.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิม่เติม 

      ประสานงานกบัสาํนกัวทิยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศในการจดัซ้ือหนงัสือและตาํราท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อ 

ใหบ้ริการอาจารยแ์ละนกัศึกษาสาํหรับใชใ้นการคน้ควา้ และใชป้ระกอบการเรียนการสอน การประสานงานจดัซ้ือ

หนังสือนั้ น อาจารย์ผูส้อนแต่ละรายวิชาจะมีส่วนร่วมในการเสนอแนะรายช่ือตลอดจนส่ืออ่ืนๆ ท่ีจาํเป็น 

นอกจากน้ีอาจารยพ์ิเศษท่ีเชิญมาสอนบางรายวชิาก็มีส่วนร่วมในการเสนอแนะรายช่ือหนงัสือดว้ย 

       ในส่วนของคณะฯ   มีหอ้งสมุดยอ่ยเพื่อบริการหนงัสือ ตาํรา หรือวารสารเฉพาะทาง รวมทั้งคอมพิวเตอร์  

และระบบอินเตอร์เน็ตสําหรับให้บริการอาจารยแ์ละนักศึกษาได้ใช้ศึกษาคน้ควา้ นอกจากน้ีทางคณะฯจดัให้มี

หอ้งเรียนท่ีมีส่ือการสอนและอุปกรณ์ท่ีทนัสมยัเอ้ือใหค้ณาจารยป์ฏิบติังานสอนอยา่งมีประสิทธิภาพ  
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     2.4 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 

1) ประเมินความเพียงพอจากผูส้อน ผูเ้รียน และบุคลากรท่ีเก่ียวขอ้ง 

2) จดัระบบติดตามการใชท้รัพยากร เพื่อเป็นขอ้มูลประกอบการประเมิน 

 

3. การบริหารคณาจารย์ 

3.1 การรับอาจารย์ใหม่ 

คดัเลือกอาจารยใ์หม่ตามระเบียบและหลกัเกณฑข์องมหาวทิยาลยัโดยอาจารยใ์หม่ตอ้งมีวฒิุการศึกษาระดบั

ปริญญาโท/เอก ในสาขาการจดัการ หรือสาขาวชิาท่ีเก่ียวขอ้ง 

3.2 การมีส่วนร่วมของคณาจารย์ในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลกัสูตร 

คณาจารยผ์ูรั้บผิดชอบหลกัสูตรและผูส้อนจะตอ้งปรับปรุงร่วมกนัในการวางแผนจดัการเรียนการสอน 

ประเมินผลและให้ความเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชา เก็บรวบรวมขอ้มูลเพื่อเตรียมไวส้ําหรับการปรับปรุง

หลกัสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือ หาแนวทางท่ีจะทาํให้บรรลุเป้าหมายตามหลกัสูตร และไดบ้ณัฑิตเป็นไปตาม

คุณลกัษณะบณัฑิตท่ีพึงประสงค ์

3.3 การแต่งตั้งคณาจารย์พเิศษ 

การแต่งตั้ งคณาจารย์ท่ีสอนบางเวลาและอาจารย์พิเศษ จะคาํนึงถึงคุณวุฒิ ประสบการณ์ และความรู้

ความสามารถในรายวชิาท่ีจะแต่งตั้ง โดยตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารคณะฯ 

 

4. การบริหารบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน 

4.1 การกาํหนดคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง 

ควรมีวุฒิการศึกษาระดบัปริญญาตรีในสาขาท่ีเก่ียวขอ้งกบัภาระงานท่ีรับผดิชอบในหลกัสูตร 

4.2 การเพิม่ทกัษะความรู้เพือ่การปฏิบัติงาน 

ควรมีความเขา้ใจโครงสร้างหลกัสูตร และจาํเป็นตอ้งมีการฝึกอบรมการปฏิบติังานในหนา้ท่ีรับผิดชอบ 

 

5. การสนับสนุนและการให้คําแนะนํานักศึกษา 

5.1 การให้คําปรึกษาด้านวชิาการ และอืน่ๆ แก่นักศึกษา 

             คณะมีการแต่งตั้งอาจารยท่ี์ปรึกษาทางวชิาการใหแ้ก่นกัศึกษาทุกคน โดยนกัศึกษาท่ีมีปัญหาในการเรียน 

สามารถปรึกษากบัอาจารยท่ี์ปรึกษาทางวชิาการได ้โดยอาจารยทุ์กคนตอ้งกาํหนดชัว่โมงใหค้าํปรึกษาเพื่อให้

นกัศึกษาเขา้พบไดอ้ยา่งนอ้ยสัปดาห์ละ 3 ชัว่โมง และมีอาจารยท่ี์ปรึกษาเพื่อใหค้าํแนะนาํในการจดักิจกรรมแก่

นกัศึกษา 
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5.2 การอุทธรณ์ของนักศึกษา 

1) นกัศึกษาสามารถยืน่คาํร้องเพื่อขออุทธรณ์ในกรณีท่ีมีขอ้สงสัยเก่ียวกบัการสอบ ผลคะแนนและ

วธีิการประเมินผล 

2) จดัช่องทางรับคาํร้องเพื่อการขออุทธรณ์ของนกัศึกษา 

3) จดัตั้งคณะกรรมการในการพิจารณาการอุทธรณ์ของนกัศึกษาทั้งน้ีใหเ้ป็นไปตามระเบียบขั้นตอนของ

ทางมหาวทิยาลยั 

 

6. ความต้องการของตลาดแรงงาน สังคม และ/หรือความพงึพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 

1) มีการสาํรวจความพึงพอใจของผูใ้ชบ้ณัฑิตทุกปีเพื่อนาํขอ้มูลไปปรับปรุงหลกัสูตร 

2) มีการสาํรวจการไดง้านทาํของบณัฑิตทุกปี 

3) มีการสาํรวจเพื่อประเมินความตอ้งการของตลาดงาน สังคม 

 

7. ตัวบ่งช้ีผลการดําเนินการ (Key Performance Indicators) 

ดัชนีบ่งช้ีผลการดําเนินงาน ปีที ่1 ปีที ่2 ปีที ่3 ปีที ่4 ปีที ่5 

(1) อาจารยป์ระจาํหลกัสูตรอยา่งนอ้ยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมใน

การประชุมเพื่อวางแผน ติดตาม และทบทวนการ

ดาํเนินงานหลกัสูตร 

X X 

 

X X X 

(2) มีรายละเอียดของหลกัสูตรตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคลอ้ง

กบักรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ หรือมาตรฐานคุณวุฒิ

สาขา/สาขาวชิา (ถา้มี) 

X X 

 

X X X 

(3) มีรายละเอียดของรายวชิาและรายละเอียดของ

ประสบการณ์ภาคสนาม (ถา้มี)  ตามแบบ มคอ.3 และ 

มคอ.4 อยา่งนอ้ยก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษา

ใหค้รบทุกวชิา 

X X 

 

X X X 

(4) จดัทาํรายงานผลการดาํเนินการของรายวชิาและรายงานผล

การดาํเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม (ถา้มี) ตาม

แบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วนั หลงัส้ินสุดภาค

การศึกษาท่ีเปิดสอนใหค้รบทุกรายวชิา 

X X 

 

X X X 

(5) จดัทาํรายงานผลการดาํเนินการของหลกัสูตรตามแบบ 

มคอ.7 ภายใน 60 วนัหลงัส้ินสุดปีการศึกษา 
X X X X X 

(6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนกัศึกษาตามมาตรฐานผลการ X X X X X 
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ดัชนีบ่งช้ีผลการดําเนินงาน ปีที ่1 ปีที ่2 ปีที ่3 ปีที ่4 ปีที ่5 

เรียนรู้ท่ีกาํหนดใน มคอ.3 และมคอ.4 (ถา้มี) อยา่งนอ้ยร้อยละ 

25 ของรายวชิาท่ีเปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 
 

(7) มีการพฒันา/ปรับปรุง การจดัการเรียนการสอน กลยทุธ์

การสอนหรือการประเมินผลการเรียนรู้จากผลการประเมิน

การดาํเนินงานท่ีรายงานในปีก่อนหนา้ 

 X 

 

X X X 

(8) อาจารยใ์หม่ (ถา้มี) ทุกคนไดรั้บการปฐมนิเทศหรือ

คาํแนะนาํดา้นการจดัการเรียนการสอน (เฉพาะปีท่ีมีการ

รับอาจารยใ์หม่) 

X X 

 

X X X 

(9) อาจารยป์ระจาํหลกัสูตรทุกคนไดรั้บการพฒันาทางวชิาการ

และ/หรือวชิาชีพอยา่งนอ้ยปีละ 1 คร้ัง 
X X 

 

X X X 

(10) จาํนวนบุคลากรสนบัสนุนการเรียนการสอน(ถา้มี) ไดรั้บ 

        การพฒันาทางวชิาการและ/หรือวชิาชีพไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 

       50 ต่อปี 

X X 

 

X X X 

(11) ระดบัความพึงพอใจของนกัศึกษาปีสุดทา้ย/บณัฑิตใหม่ท่ี

มีต่อคุณภาพหลกัสูตรเฉล่ียไม่นอ้ยกวา่ 3.5 จากคะแนน

เตม็ 5.0 

  

 

 X X 

(12) ระดบัความพึงพอใจของผูใ้ชบ้ณัฑิตท่ีมีต่อบณัฑิตใหม่

เฉล่ีย  ไม่นอ้ยกวา่ 3.5 จากคะแนนเตม็ 5.0 

 

    X 

รวมตัวบ่งช้ี (ข้อ) ในแต่ละปี 8 10 10 11 12 

ตัวบ่งช้ีบังคับ (ข้อที)่ 1-5 1-5 1-5 1-5 1-5 

ตัวบ่งช้ีผ่านรวม (ข้อ) 7 8 8 9 10 

 

       เกณฑ์ประเมิน : หลกัสูตรได้มาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิฯ ตอ้งผ่านเกณฑ์ประเมินดงัน้ี ตวับ่งช้ี

บงัคบั (ตวับ่งช้ีท่ี 1-5) มีผลการดาํเนินงานบรรลุเป้าหมาย และมีจาํนวนตวับ่งช้ีท่ีมีผลการดาํเนินการบรรลุ

เป้าหมายไม่นอ้ยกวา่ 80% ของตวับ่งช้ีรวม โดยพิจารณาจากจาํนวนตวับ่งช้ีรวมในแต่ละปี 
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หมวดที ่8 

การประเมินและปรับปรุงดําเนินการของหลักสูตร 

 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน 

1) ประเมินรายวชิา โดยนกัศึกษา 

2) ประเมินกลยทุธ์การสอนโดยทีมผูส้อนหรือระดบัภาควชิา 

3) ประเมินจากผลการเรียนของนกัศึกษา  

4) ประเมินจากพฤติกรรมของนกัศึกษาในการอภิปราย การซกัถามและการตอบคาํถามในชั้นเรียน 

5) ดาํเนินการวจิยัเพื่อการพฒันากลยทุธ์การสอน 

 

1.2 การประเมินทกัษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 

1) นกัศึกษาประเมินอาจารยผ์ูส้อนในแต่ละรายวชิา 

2) สังเกตการณ์ โดยผูรั้บผดิชอบหลกัสูตร/ประธานหลกัสูตร/ทีมผูส้อน 

3) รายงานผลการประเมินทกัษะอาจารยใ์หแ้ก่อาจารยผ์ูส้อนและผูรั้บผดิชอบหลกัสูตรเพื่อใชใ้นการ

ปรับปรุงกลยทุธ์การสอนของอาจารยต์่อไป 

4) คณะรวบรวมผลการประเมินทกัษะของอาจารยใ์นการจดักิจกรรมเพื่อพฒันา/ปรับปรุงทกัษะกล

ยทุธ์การสอน 

 

2. การประเมินหลกัสูตรในภาพรวม 

1) ผูรั้บผดิชอบหลกัสูตรประเมินหลกัสูตรหลงัส้ินสุดการสอนแต่ละปีโดยนกัศึกษาในชั้นปีนั้นๆ 

2) คณะประเมินหลกัสูตรโดยนกัศึกษาชั้นปีสุดทา้ย 

3) มหาวทิยาลยัประเมินหลกัสูตรบณัฑิตใหม่ 

4) มหาวทิยาลยัประเมินหลกัสูตรโดยผูใ้ชบ้ณัฑิต 

5) คณะประเมินหลกัสูตรโดยผูท้รงคุณวุฒิจากภายนอก 

 

3. การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอยีดหลกัสูตร 

คณะกรรมการประกนัคุณภาพภายใน ดาํเนินการประเมินผลการดาํเนินงานตามตวับ่งช้ี  

(Key Performance Indicators) ในหมวดท่ี 7 ขอ้ 7 
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4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 

1) ผูรั้บผดิชอบหลกัสูตรจดัทาํรายงานการประเมินผลหลกัสูตร 

2) ผูรั้บผดิชอบหลกัสูตร และผูส้อน จดัประชุม สัมมนา เพื่อนาํผลการประเมินมาวางแผนปรับปรุง

หลกัสูตร และกลยทุธ์การสอน 

3) เชิญผูท้รงคุณวุฒิพิจารณาและใหข้อ้เสนอแนะในการปรับปรุงหลกัสูตรและกลยทุธ์การสอน 
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ภาคผนวก 
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เอกสารหมายเลข 1 

ตารางเปรียบเทียบหลกัสูตรเดิมและหลกัสูตรปรับปรุง 
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การเปรียบเทียบหลักสูตรบริหารธุรกจิบัณฑิต สาขาการจัดการ (เดิม พ.ศ. 2549) กบั (หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554) 

     หลกัสูตรเดมิ พ.ศ. 2549 หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 เหตุผล 

สาขาวชิาการจดัการทัว่ไป สาขาวชิาการจดัการ - ปรับช่ือสาขาวชิา 

             จาํนวนหน่วยกติ รวม 137หน่วย

กติ 

จาํนวนหน่วยกติ รวม 133หน่วย

กติ 

 -ลดจาํนวนหน่วยกติ  จาก 

137 หน่วยกติ เป็น 133 

หน่วยกติ 

1. หมวดวชิาการศึกษาทัว่ไป    30 หน่วยกติ 1. หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป               30 หน่วยกติ - ไม่ปรับ 

1.1 กลุ่มวชิาวทิยาศาสตร์ และ

คณิตศาสตร์ 

6 หน่วยกิต      1.1 กลุ่มวชิาวทิยาศาสตร์และ

คณิตศาสตร์ 

6 หน่วยกิต  - ไม่ปรับ 

1.2 กลุ่มวชิาภาษา                          9 หน่วยกิต      1.2 กลุ่มวชิาภาษา                          9 หน่วยกิต  - ไม่ปรับ 

1.3 กลุ่มวชิามนุษยศ์าสตร์   7 หน่วยกิต      1.3 กลุ่มวชิามนุษยศ์าสตร์   7 หน่วยกิต  - ไม่ปรับ 

1.4 กลุ่มวชิาสงัคมศาสตร์                            6 หน่วยกิต      1.4 กลุ่มวชิาสงัคมศาสตร์                            6 หน่วยกิต  - ไม่ปรับ 

1.5 กลุ่มวชิาพลานามยั                                  2 หน่วยกิต      1.5 กลุ่มวชิาพลานามยั                                  2 หน่วยกิต  - ไม่ปรับ 

2.หมวดวชิาเฉพาะด้าน 106 หน่วย

กติ 

2.หมวดวชิาเฉพาะ 97 หน่วย 

กติ 

 -ลดจาํนวนหน่วยกติ จาก 106 

หน่วยกติ เป็น 97  หน่วยกติ 

2.1 กลุ่มวชิาแกน  54 หน่วย

กติ 

 2.1 กลุ่มวชิาแกน 45 หน่วย 

กติ 

 -ลดจาํนวนหน่วยกติ จาก 54 

หน่วยกติ เป็น 45  

หน่วยกติ 

ACCT1101 หลกัการบญัชี 1 3(3-0-6) ACCT1103 หลกัการบญัชีเบ้ืองตน้ 3(3-0-6) -เปล่ียนช่ือวชิา 

มติท่ีประชุมคณะกรรมการ

พฒันาหลกัสูตรวชิาแกน 

ACCT3201 การบญัชีเพ่ือการจดัการ 3(3-0-6) ACCT3201 การบญัชีเพ่ือการจดัการ 3(3-0-6) - ไม่ปรับ 

ECON1101 หลกัเศรษฐศาสตร์     3(3-0-6)  -  - - ตดัออกจากวชิาแกน 

มติท่ีประชุมคณะกรรมการ

พฒันาหลกัสูตรวชิาแกน 

 -  - ECON1109  เศรษฐศาสตร์จุลภาค  1 3(3-0-6) - เพ่ิมรายวชิา 

มติท่ีประชุมคณะกรรมการ

พฒันาหลกัสูตรวชิาแกน 

 

 

 

 

 



96 

คณะวิทยาการจดัการ มหาวิทยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม                                                               หลกัสูตรบริหารธุรกิจบณัฑิต สาขาวิชาการจดัการ         

 

 

     หลกัสูตรเดมิ พ.ศ. 2549 หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 เหตุผล 

 - - ECON1002 เศรษฐศาสตร์มหภาค 1 3(3-0-6) - เพ่ิมรายวชิา 

มติท่ีประชุมคณะกรรมการ

พฒันาหลกัสูตรวชิาแกน 

ENGL1701 ภาษาองักฤษธุรกิจ 1 3(3-0-6) BENG1101 ภาษาองักฤษธุรกิจ 1 3(3-0-6) - ไม่ปรับ 

ENGL1702 ภาษาองักฤษธุรกิจ 2 3(3-0-6) BENG1102 ภาษาองักฤษธุรกิจ 2 3(3-0-6) - ไม่ปรับ 

FINB1101 การเงินธุรกิจ 3(3-0-6) FINB1101 การเงินธุรกิจ 3(3-0-6) - ไม่ปรับ 

FINB2201 การภาษีอากรธุรกิจ 3(3-0-6) FINB2201 การภาษีอากรธุรกิจ 3(3-0-6) - ไม่ปรับ 

HRDM1101 การบริหารทรัพยากร

มนุษย ์

3(3-0-6) HRDM1101 การบริหารทรัพยากรมนุษย ์ 3(3-0-6) - ไม่ปรับ 

LAWS2501 กฎหมายธุรกิจ  3(3-0-6) LAWS2501 กฎหมายธุรกิจ  3(3-0-6) - ไม่ปรับ 

MATH1611 คณิตศาสตร์ธุรกิจ    3(3-0-6)  -  - - ตดัออกจากวชิาแกน 

มติท่ีประชุมคณะกรรมการ

พฒันาหลกัสูตรวชิาแกน 

MATH4607 การวเิคราะห์เชิง

ปริมาณ 

3(3-0-6) - 

 

 - - ตดัรายวชิาออก 

- -  ECON3305 การวเิคราะห์เชิงปริมาณ

ทางธุรกิจ 

3(3-0-6) - เพ่ิมรายวชิา 

MKRT1101 หลกัการตลาด 3(3-0-6) MKRT1101 หลกัการตลาด 3(3-0-6) -ไม่ปรับ 

 

MNGT1101 หลกัการจดัการ 3(3-0-6) MNGT1102 การจดัองคก์ารและ

จริยธรรมทางธุรกิจ 

3(3-0-6) - ปรับช่ือ/คาํอธิบายรายวชิา/

เน้ือหา 

- คาํอธิบายรายวชิาส่วนใหญ่

เหมือนเดิมแต่ปรับภาษาให้

กระชบัและเพ่ิมขอบเขต

เน้ือหาจริยธรรมทางธุรกิจ 

MNGT3105 การจดัการการผลิต

และการดาํเนินงาน    

3(3-0-6) MNGT3104 การจดัการการผลิตและ

ดาํเนินงาน    

3(3-0-6) - ปรับช่ือ/คาํอธิบายรายวชิา/

เน้ือหา 

-  เพ่ือใหมี้ความครอบคลุม

และเหมาะกบัสถานการณ์

แข่งขนัทางธุรกิจปัจจุบนั 
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MNGT3107 จริยธรรมทางธุรกิจ 3(3-0-6) - - - ยา้ยไปเอกเลือก 

 

MNGT3901ระเบียบวธีิวจิยัทาง

ธุรกิจ 

3(3-0-6)  -  - - ยา้ยไปกลุ่มวชิาเอกบงัคบั 

- ตามมติท่ีประชุม

คณะกรรมการพฒันาหลกัสูตร

วชิาแกน 

 

MNGT4104 การจดัการเชิงกลยทุธ์ 3(3-0-6) - - - ยา้ยไปเอกบงัคบั 

 

STAT2105 สถิติธุรกิจ 3(3-0-6) APST2105 สถิติธุรกิจ 3(3-0-6) - ไม่ปรับ 

 

2.2 กลุ่มวชิาเอกบังคบั 28 

หน่วยกติ 

2.2 กลุ่มวชิาเอกบังคบั 30 

หน่วยกติ 

 - เพิม่จาํนวนหน่วยกติ จาก  

28 หน่วยกติ เป็น 30 หน่วยกติ 

 

BCOM3201การจดัการระบบ

สารสนเทศเพ่ือธุรกิจ 

3(3-0-6) BCOM2202ระบบสารสนเทศเพ่ือการ

จดัการ 

3(3-0-6)  - ปรับช่ือ,รหสัวชิาและ

คาํอธิบายรายวชิา 

LAWS3703 กฎหมายแรงงาน

สมัพนัธ์ 

3(3-0-6)  -  - - ตดัรายวชิาออก 

 

MNGT2101 ทฤษฎีองคก์าร   3(3-0-6) - - - ยา้ยไปเอกเลือก 

 

MNGT2301 การจดัการธุรกิจ

ระหวา่งประเทศ 

3(3-0-6) - - - ยา้ยไปเอกเลือก 

 

MNGT3101 พฤติกรรมองคก์าร   3(3-0-6) MNGT3101 พฤติกรรมองคก์าร   3(3-0-6) - ไม่ปรับ 

 

- - MNGT3103 การจดัการการเปล่ียนแปลง

และนวตักรรม 

3(3-0-6) - ยา้ยมาจากเอกเลือก 

ปรับช่ือวชิา,คาํอธิบายรายวชิา

และเพ่ิมเน้ือหานวตักรรมการ

จดัการ 
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MNGT3106 การจดัการธุรกิจขนาด

ยอ่ม  

3(3-0-6)  -  - - ยา้ยไปกลุ่มวชิาเอกเลือก 

 

MNGT3108 การวางแผนและการ

บริหารโครงการ 

3(3-0-6) MNGT3107 การจดัการโครงการ 3(3-0-6) - ปรับช่ือ,รหสัวชิา 

- เพ่ือความเหมาะสมและ

ความเป็นสากล 

- - MNGT3108 การจดัการความรู้ 3(3-0-6) - เพ่ิมรายวชิาเพ่ือใหน้กัศึกษา

เรียนเก่ียวกบัการจดัการ

ความรู้ในองคก์าร 

MNGT3202 การเจรจาต่อรองทาง

ธุรกิจ 

3(3-0-6) - - - ยา้ยไปเอกเลือก 

 

 -  - MNGT3401 การเป็นผูป้ระกอบการ 3(3-0-6) - ยา้ยมาจากกลุ่มวชิาเอกเลือก   

- ตามมติท่ีประชุมและ

ขอ้เสนอของผูท้รงคุณวฒิุ

วพิากษห์ลกัสูตร 

- - MNGT3901วธีิวจิยัวทิยาทางธุรกิจ 3(3-0-6) - ยา้ยมาจากวชิาแกนปรับช่ือ

วชิา 

MNGT4101 การจดัการคุณภาพ 3(3-0-6)  -  - -  ยา้ยไปกลุ่มวชิาเอกเลือก  

 

- - MNGT4104 การจดัการเชิงกลยทุธ์ 3(3-0-6) -ยา้ยมาจากวชิาแกน 

- ปรับคาํอธิบายรายวชิา/

เน้ือหา 

- เพ่ิมเน้ือหากรณีศึกษากล 

ยทุธ์ขององคก์ารธุรกิจ 

ประเภทต่างๆ ท่ีประสบ 

ผลสาํเร็จ 

MNGT4901 สมัมนาการจดัการ

ทัว่ไป 

1(0-2-1) MNGT4901 สมัมนาทางการจดัการ 3(2-2-5) -  ปรับช่ือคาํอธิบายรายวชิา /

จาํนวนชัว่โมง  / จาํนวนหน่วย

กิต  

 -  - MNGT4902 การวจิยัทางการจดัการ   3(0-6-3) - ปรับช่ือ/ยา้ยมาจากกลุ่มวชิา

เลือก 

- เพ่ือใหน้กัศึกษาหลกัสูตรได้

ศึกษาวจิยัเฉพาะทางดา้นการ

จดัการ 
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2.3 กลุ่มวชิาเอกเลอืก  12 หน่วย

กติ 

2.3 กลุ่มวชิาเอกเลอืก  15 หน่วยกติ  -  เพิม่จาํนวนหน่วยกติ  

จาก 12 หน่วยกติ เป็น 15 

หน่วยกติ 

1.กลุ่มวชิาการประกอบการ   - -  - ปรับกลุ่มวชิาออกทั้ง 3 กลุ่ม 

เพ่ือความเหมาะสม 

BCOM4505 พาณิชยอิ์เลคทรอนิคส์

สาํหรับผูป้ระกอบการ  

3(3-0-6) BCOM4501 การจดัการพาณิชย์

อิเลคทรอนิคส์ *** 

3(3-0-6)  - ปรับช่ือ,รหสัวชิาและ

คาํอธิบายรายวชิา 

FINB3403 การวางแผนและควบคุม

กาํไร  

3(3-0-6) - - - ตดัรายวชิาออก 

HRDM3103 การบริหาร

ค่าตอบแทน   

3(3-0-6)  -  - - ตดัรายวชิาออก 

 

LAWS4509 กฎหมายเก่ียวกบัการ

จดัการธุรกิจ   

3(3-0-6) - - - ตดัรายวชิาออก 

- เน้ือหารายวชิาน้ีบรรจุใน 

LAWS2501 กฎหมายธุรกิจ 

MKRT3106 การตลาดสาํหรับ

ผูป้ระกอบการ  

3(3-0-6) - - - ตดัรายวชิาออก 

MKRT4305 การจดัการผลิตภณัฑ์

และตราสินคา้  

3(3-0-6) - - - ตดัรายวชิาออก 

 

 

- - MNGT2101 ทฤษฎีองคก์าร 3(3-0-6)  - ไม่ปรับ ยา้ยมาจากเอกบงัคบั 

- - MNGT2301 การจดัการธุรกิจระหวา่ง

ประเทศ 

3(3-0-6)  - ไม่ปรับ ยา้ยมาจากเอกบงัคบั 

MNGT3102 การพฒันาองคก์าร  3(3-0-6) MNGT3102 การพฒันาองคก์าร*** 3(3-0-6)  - ไม่ปรับ 

 -  MNGT3105 การจดัการธุรกิจขนาด

กลางและยอ่ม 

3(3-0-6) - ยา้ยมาจากกลุ่มวชิาเอกบงั

ตามมติท่ีประชุมและขอ้เสนอ

ของผูท้รงคุณวฒิุวพิากษ์

หลกัสูตร 

 

 -   MNGT3106 จริยธรรมทางธุรกิจและ

ธรรมาภิบาล 

3(3-0-6) - ยา้ยมาจากวชิาแกน 

- ปรับช่ือวชิา,รหสัวชิาและ

คาํอธิบายรายวชิา 
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- - MNGT3201การจดัการความขดัแยง้และ

การเจรจาต่อรอง 

3(3-0-6) -ยา้ยจากเอกบงัคบั 

-ปรับช่ือ/รหสัวชิาและ

คาํอธิบายรายวชิา 

- เพ่ิมเน้ือหาในรายวชิาเร่ือง 

การจดัการความขดัแยง้เพ่ือ

ความต่อเน่ืองและครอบคลุม

การเรียนการสอน 

 

- - MNGT3202 การส่ือสารทางธุรกิจ 3(3-0-6) - เพ่ิมรายวชิา 

เพ่ือนกัศึกษามีความรู้ความ

เขา้ใจพ้ืนฐานการส่ือสารทาง

ธุรกิจท่ีทนัสมยั และ

สอดคลอ้งกบัคุณลกัษณะ

บณัฑิตสาขาการจดัการ 

 

MNGT3401 การเป็นผูป้ระกอบการ 3(3-0-6)  -  - - ยา้ยไปกลุ่มวชิาเอกบงัคบั 

 

MNGT3402 การวเิคราะห์และการ

ทาํแผนธุรกิจ  

3(3-0-6) MNGT3402 การจดัทาํแผนธุรกิจ 3(3-0-6) - ปรับช่ือ 

- เพ่ือใหมี้ความกระชบัและ

เขา้ใจง่ายโดยเนน้เน้ือหาใน

การเขียนแผนธุรกิจและการ

นาํไปใช ้

 

MNGT3403 การจดัการธุรกิจแฟรน

ไชส์  

3(3-0-6) - - - ตดัรายวชิาออก 

 -  - MNGT4101 การจดัการคุณภาพ *** 3(3-0-6) - ยา้ยมาจากกลุ่มวชิาเอกบงัคบั 

- ตามขอ้เสนอของ

ผูท้รงคุณวฒิุวพิากษห์ลกัสูตร 
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 -  - MNGT4301 การจดัการโลจิสติกส์ 

*** 

3(3-0-6) - เพ่ิมรายวชิา 

- เพ่ือนกัศึกษามีความรู้

เก่ียวกบั  การวางแผน 

โลจิสติกส์ การเลือกทาํเลท่ีตั้ง 

การพยากรณ์ การจดัซ้ือ และ

การขนส่ง  

MNGT4401 การเพ่ิมผลผลิตและ

คุณภาพ   

3(3-0-6) - - - ตดัรายวชิาออก 

MNGT4902 การวจิยัทางการจดัการ

ทัว่ไป 

3(0-6-3)  -  - - ปรับช่ือ/ยา้ยไปกลุ่มเอก

บงัคบั 

- เพ่ือใหน้กัศึกษาหลกัสูตรได้

ศึกษาวจิยัเฉพาะทางดา้นการ

จดัการ 

2.กลุ่มวชิาการจดัการธุรกจิระหว่าง

ประเทศ 

  -  -  -  - ปรับกลุ่มวชิาออกทั้ง 3 

กลุ่ม เพ่ือความเหมาะสม 

ACCT4106 บญัชีระหวา่งประเทศ   3(3-0-6) - - - ตดัรายวชิาออก 

BCOM4504 พาณิชยอิ์เลคทรอนิคส์

สาํหรับธุรกิจระหวา่งประเทศ  *** 

3(3-0-6) ***  - ***หมายถึง บรรจุรายวชิา

เรียบร้อยแลว้ 

ECON3202 เศรษฐศาสตร์ระหวา่ง

ประเทศ  

3(3-0-6) - 

 

- - ตดัรายวชิาออก 

FINB4101 การเงินระหวา่งประเทศ  3(3-0-6) - - - ตดัรายวชิาออก 

LAWS4314 กฎหมายการคา้ระหวา่ง

ประเทศ  

3(3-0-6) - - - ตดัรายวชิาออก 

MKRT3201 การตลาดระหวา่ง

ประเทศ  

3(3-0-6) -  - - ตดัรายวชิาออก 

- รายวชิาน้ีจาํเป็นตอ้งเรียน

ต่อเน่ืองจากMKRT1101วชิา

หลกัการตลาด 

MNGT3102 การพฒันาองคก์าร 3(3-0-6)  *** - ***หมายถึง บรรจุรายวชิา

เรียบร้อยแลว้ 

MNGT3301 การจดัการเพ่ือการ

ส่งออกและการนาํเขา้  

3(3-0-6) -  - - ตดัรายวชิาออก 

MNGT3302 การควบกิจการและ

การซ้ือกิจการ   

3(3-0-6) -  - - ตดัรายวชิาออก 
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MNGT3303 สภาพแวดลอ้มธุรกิจ

ระหวา่งประเทศ 

3(3-0-6) -  - - ตดัรายวชิาออก 

MNGT4102 การจดัการขา้ม

วฒันธรรม  

3(3-0-6) MNGT4102 การจดัการขา้มวฒันธรรม  3(3-0-6) - ไม่ปรับ 

MNGT4301 การขนส่งระหวา่ง

ประเทศ 

3(3-0-6)  -  - - ตดัรายวชิาออก 

- เน้ือหาซํ้ าซอ้นกบัวชิา

MNGT4302 การจดัการ 

โลจิสติกส์ 

 

MNGT4303 สถานการณ์ปัจจุบนั

ทางการจดัการธุรกิจระหวา่ง

ประเทศ 

3(3-0-6) MNGT4302 สถานการณ์ปัจจุบนั

ทางการจดัการธุรกิจระหวา่งประเทศ 

3(3-0-6) - ปรับรหสัวชิา 

MNGT4902 การวจิยัทางการจดัการ

ทัว่ไป 

3(0-6-3)  -  - - ปรับช่ือ/ยา้ยไปกลุ่มเอก

บงัคบั 

-เพ่ือใหน้กัศึกษาหลกัสูตรได้

ศึกษาวจิยัเฉพาะทางดา้นการ

จดัการ 

3. กลุ่มวชิาการจดัการสํานักงาน   - - - ปรับช่ือกลุ่มวชิาออกทั้ง 3 

กลุ่ม 

BCOM4301 โปรแกรมประยกุต์

ดา้นการบริหารงานสาํนกังาน   

3(2-2-5) - - - ตดัรายวชิาออก 

ITSC2506 เทคโนโลยสีารสนเทศ

สาํหรับการจดัสาํนกังานอตัโนมติั   

3(2-2-5) - - - ตดัรายวชิาออก 

MKRT4306 การประชาสมัพนัธ์

ธุรกิจและอุตสาหกรรม   

 

3(3-0-6) - - - ตดัรายวชิาออก 

- เน้ือหาซํ้ าซอ้นกบัวชิา

MNGT3203 การส่ือสารและ

ลูกคา้สมัพนัธ์ 

MNGT3102 การพฒันาองคก์าร 3(3-0-6)  *** - ***หมายถึง บรรจุรายวชิา

เรียบร้อยแลว้ 

MNGT 3104 การบริหารความ

ขดัแยง้และการเปล่ียนแปลง  

3(3-0-6) - - - ยา้ยไปเอกบงัคบัและปรับ

ช่ือ/คาํอธิบายรายวชิา/เน้ือหา 

 

MNGT3201 การจดัการสาํนกังาน  3(3-0-6) - - - ตดัรายวชิาออก 
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MNGT3203 การส่ือสารและลูกคา้

สมัพนัธ์ 

3(3-0-6) - - - ตดัรายวชิาออก 

MNGT3204 การบริหารพ้ืนท่ีและ

อาคาร 

3(3-0-6)  -  - - ตดัรายวชิาออก 

นกัศึกษาไม่เลือกเรียนแต่ได้

เพ่ิมรายวชิาใหม่ท่ีทนัสมยัให้

เลือกเรียนแทน 

MNGT4103 อุตสาหกรรมสมัพนัธ์  3(3-0-6)  -  - - ตดัรายวชิาออก 

นกัศึกษาไม่เลือกเรียนแต่ได้

เพ่ิมรายวชิาใหม่ท่ีทนัสมยัให้

เลือกเรียนแทน 

MNGT4201 การพฒันาบุคลิกภาพ

เพ่ืองานสาํนกังาน   

3(3-0-6) - - - ตดัรายวชิาออก 

MNGT4902 การวจิยัทางการจดัการ

ทัว่ไป 

 

 

3(0-6-3)  -  - - ปรับช่ือ/ยา้ยไปกลุ่มเอก

บงัคบั 

- เพ่ือใหน้กัศึกษาหลกัสูตรได้

ศึกษาวจิยัเฉพาะทางดา้นการ

จดัการ 

 

PSYC2211 จิตวทิยาธุรกิจ 3(3-0-6) - - - ตดัรายวชิาออก 

2.4 กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ   7 หน่วย 

กติ 

2.4 กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ   7/8 หน่วย

กติ 

  

MNGT4801 การเตรียมฝึก

ประสบการณ์วชิาชีพการจดัการ

ทัว่ไป      

2(90) MNGT4801 การเตรียมฝึกประสบการณ์

วชิาชีพการจดัการ      

2(90) เปล่ียนช่ือวชิาใหม่ 

สอดคลอ้งกบัการปรับช่ือ

หลกัสูตร 

MNGT4802 การฝึกประสบการณ์

วชิาชีพการจดัการทัว่ไป 

5(225) MNGT4802 การฝึกประสบการณ์

วชิาชีพการจดัการ 

5(350)  เปล่ียนช่ือวชิาใหม่ / 

จาํนวนชัว่โมงฝึกงาน 

-เพ่ือสอดคลอ้งกบัการปรับช่ือ

หลกัสูตรและปรับชัว่โมง

ฝึกงานเพ่ิมข้ึนเพ่ือใหน้กัศึกษา

เกิดความรู้ ทกัษะ เจตคติ และ

ประสบการณ์เก่ียวกบังานทาง

ธุรกิจ 
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 -  - MNGT4803 การเตรียมสหกิจศึกษา 

การจดัการ 

2(90) - เพ่ิมรายวชิา 

- เพ่ือนกัศึกษาเรียนรู้เทคนิค

ในการสมคัรงานอาชีพและ

ความรู้พ้ืนฐานท่ีจาํเป็นสาํหรับ

การไปปฏิบติังานในสถาน

ประกอบการการเพ่ือการ

เตรียมความพร้อมสู่

ความสาํเร็จ 

 -  - MNGT4804 สหกิจศึกษาการจดัการ 6(540) - เพ่ิมรายวชิา 

- การฝึกงานวชิาชีพท่ีเนน้ 

การปฏิบติัในสถาน 

ประกอบการโดยความ 

ร่วมมือของสถาน 

ประกอบการและ 

สถานศึกษาร่วมกนัเพ่ือ 

พฒันาคุณสมบติั 

บณัฑิตตรงตามความ 

ตอ้งการของสถาน 

ประกอบการ   

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี  6 หน่วยกติ 3. หมวดวชิาเลอืกเสรี  6 หน่วยกติ - ไม่ปรับ 
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เอกสารหมายเลข 2 

ขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 
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ข้อบังคบัมหาวทิยาลยัราชภัฏจนัทรเกษม 

ว่าด้วยการจดัการศึกษาระดบัปริญญาตรี  

พ.ศ. ๒๕๔๘ 

------------------------------ 

   

โดยท่ีเป็นการสมควรออกข้อบังคับเก่ียวกับการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี ของ

มหาวิทยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม อาศยัอาํนาจตามความในมาตรา ๑๘(๒) แห่งพระราชบญัญติัมหาวิทยาลยัราช

ภฏั พ.ศ. ๒๕๔๗ สภามหาวิทยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม จึงออกขอ้บงัคบัไวด้งัต่อไปน้ี 

ขอ้ ๑  ขอ้บงัคบัน้ีเรียกว่า   ขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัราชภฏัจนัทรเกษมว่าดว้ยการจดัการศึกษา

ระดบัปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๔๘ 

ขอ้  ๒  ขอ้บงัคบัน้ีใหใ้ชบ้งัคบันกัศึกษาภาคปกติท่ีเขา้ศึกษาตั้งแต่ภาคการศึกษาท่ี     ๑     ปี

การศึกษา ๒๕๔๘ เป็นตน้ไป 

ขอ้ ๓  ในขอ้บงัคบัน้ี 

“มหาวิทยาลยั” หมายถึง มหาวิทยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 

“สภามหาวิทยาลยั” หมายถึง สภามหาวิทยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 

“สภาวิชาการ” หมายถึง สภาวิชาการมหาวิทยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 

“การจดัการศึกษา” หมายถึง การจดัการศึกษาภาคปกติตามหลกัสูตรของมหาวิทยาลยั หรือ

หลกัสูตรอ่ืนท่ีสภามหาวิทยาลยัรับรอง 

“การศึกษาในระบบ” หมายถึง การศึกษาท่ีกาํหนดจุดมุ่งหมาย วิธีการศึกษา หลักสูตร 

ระยะเวลาการศึกษา การวดัผลและประเมินผล ซ่ึงเป็นเง่ือนไขของการสาํเร็จการศึกษาท่ีแน่นอน 

“การศึกษานอกระบบ” หมายถึง การศึกษาท่ีมีความยืดหยุน่ในการกาํหนดจุดมุ่งหมาย รูปแบบ 

วิธีการจดัการศึกษา ระยะเวลาของการศึกษา การวดัผลและประเมินผล ซ่ึงเป็นไปตามเง่ือนไขสาํคญัของการ

สาํเร็จการศึกษา    โดยเน้ือหาและหลกัสูตรจะตอ้งมีความเหมาะสมสอดคลอ้งกบัสภาพปัญหาและความตอ้งการ

ของบุคคลแต่ละกลุ่ม 
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“การศึกษาตามอธัยาศยั” หมายถึง การศึกษาท่ีให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ดว้ยตนเอง ตามความสนใจ 

ศกัยภาพ ความพร้อมและโอกาส โดยศึกษาจากบุคคล ประสบการณ์ สังคม สภาพแวดลอ้ม ส่ือหรือแหล่ง

ความรู้อ่ืนๆ 

“อาจารยท่ี์ปรึกษา” หมายถึง บุคคลท่ีมหาวิทยาลยัแต่งตั้ งให้ทาํหน้าท่ีเป็นท่ีปรึกษาดูแล

สนบัสนุนทางวิชาการ  วิธีการเรียน  ควบคุมโปรแกรมการเรียน และมีส่วนช่วยประเมินความกา้วหนา้ในการ

เรียนของนกัศึกษา 

“นกัศึกษา” หมายถึง นกัศึกษาภาคปกติท่ีศึกษาในวนัทาํการปกติของมหาวิทยาลยัและหรือวนั

เวลาอ่ืนใด ซ่ึงเป็นไปตามประกาศของมหาวิทยาลยั 

“ศนูยก์ารศึกษา” หมายถึง สถานท่ีภายนอกมหาวิทยาลยัท่ีจดัการศึกษา 

“วิทยาเขต” หมายถึง เขตการศึกษาของมหาวิทยาลยัท่ีมีคณะ สถาบนั สาํนัก วิทยาลยั ศูนย ์     

ส่วนราชการหรือหน่วยงานท่ีเรียกช่ืออยา่งอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเท่าคณะตั้งแต่สองส่วนราชการข้ึนไป ตั้งอยูใ่น

เขตการศึกษานั้น ตามท่ีสภามหาวิทยาลยักาํหนด 

“การเรียนโดยส่ือประสม” หมายถึง วิธีการจัดการเรียนการสอนสําหรับรายวิชาใน  

หลกัสูตร โดยผูเ้รียนอาศยัวิธีเรียนจากชุดวิชาและส่ือต่างๆ 

“ระบบการศึกษาทางไกล” หมายถึง วิธีการจัดการศึกษาสําหรับรายวิชาในหลักสูตร

มหาวิทยาลยั โดยใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและนวตักรรมต่างๆ เป็นส่ือกลางในการถ่ายทอดความรู้ 

 “สหกิจศึกษา” หมายถึง ระบบการศึกษาท่ีเน้นการปฏิบติังานในสถานประกอบการอยา่งมี

ระบบ 

 “อธิการบดี” หมายถึง อธิการบดีมหาวิทยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 

 “คณบดี” หมายถึง คณบดีคณะต่างๆ ในมหาวิทยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 

ขอ้ ๔  ผูมี้สิทธ์ิเขา้ศึกษา คุณสมบติัและการสมคัร 

  ๔.๑  ผูมี้สิทธ์ิเขา้ศึกษาตอ้งมีคุณสมบติัดงัน้ี 

   ๔.๑.๑  หลกัสูตรปริญญาตรี จะตอ้งเป็นผูส้าํเร็จการศึกษาระดบัมธัยมศึกษา

ตอนปลายหรือเทียบเท่า 

   ๔.๑.๒  หลกัสูตรปริญญาตรี  (ต่อเน่ือง)  จะตอ้งเป็นผูส้าํเร็จการศึกษาระดบั

ประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูงหรือเทียบเท่าหรือระดบัอนุปริญญา (๓ ปี) หรือเทียบเท่า  ตามเกณฑ ์

มาตรฐานหลกัสูตรของทบวงมหาวิทยาลยัหรือตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง เกณฑ์มาตรฐาน

หลกัสูตรระดบัอนุปริญญา  พ.ศ. ๒๕๔๘ 
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  ๔.๒  ผูส้มคัรเขา้เป็นนักศึกษาตามขอ้ ๔.๑  ตอ้งมีคุณสมบติัตามขอ้กาํหนดของ

สาขาวิชาท่ีสมคัรเขา้ศึกษา 

  ๔.๓ การสมัครและการรับเข้าเป็นนักศึกษา   ให้เป็นไปตามประกาศของ

มหาวิทยาลยั 

ขอ้ ๕  ระบบการศึกษา  

  ๕.๑  ระบบการจัดการศึกษาใช้ระบบทวิภาค โดย ๑ ปีการศึกษาจัดการศึกษา 

แบ่งเป็น  ๒ ภาคการศึกษาปกติ   ๑ ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาศึกษาไม่นอ้ยกว่า ๑๕ สัปดาห์ และอาจจดั

การศึกษาภาคการศึกษาฤดูร้อน ซ่ึงมีระยะเวลาศึกษาและจาํนวนหน่วยกิตมีสดัส่วนเทียบเคียง  

ไดก้บัการศึกษาภาคการศึกษาปกติ 

  การจดัการศึกษาภาคการศึกษาฤดูร้อนใหเ้ป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลยั 

  ๕.๒  มหาวิทยาลัยจัดการศึกษาด้วยระบบสหวิทยาการ  ( Interdisciplinary 

System)  โดยคณะหรือภาควิชาท่ีเก่ียวขอ้งกบัสาขาวิชาใด ใหมี้หนา้ท่ีอาํนวยการศึกษาและวิจยัในสาขาวิชา

นั้นๆ แก่นกัศึกษาของมหาวิทยาลยั   ทั้งน้ี คณะหรือภาควิชาต่างๆ จะไม่เปิดสอนรายวิชา     ซํ้ าซอ้นกนั 

  โครงสร้างหลักสูตร จํานวนหน่วยกิต    ให้ เป็นไปตามประกาศกระทรวง     

ศึกษาธิการ เร่ืองเกณฑม์าตรฐานหลกัสูตรระดบัปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๔๘ 

ขอ้ ๖  ระยะเวลาการศึกษา 

  ๖.๑  หลกัสูตรปริญญาตรี ๔ ปี   ใชเ้วลาศึกษาไม่เกิน  ๘  ปีการศึกษา และ  สาํเร็จ

การศึกษาไดไ้ม่ก่อน ๖ ภาคการศึกษาปกติ สาํหรับการลงทะเบียนเรียนเตม็เวลา 

  ๖.๒  หลกัสูตรปริญญาตรี ๕ ปี   ใช้เวลาศึกษาไม่เกิน ๑๐ ปีการศึกษา และสําเร็จ

การศึกษาไดไ้ม่ก่อน ๘ ภาคการศึกษาปกติ สาํหรับการลงทะเบียนเรียนเตม็เวลา 

  ๖.๓  หลกัสูตรปริญญาตรี ๖ ปี ใช้เวลาศึกษาไม่เกิน ๑๒ ปีการศึกษา และสําเร็จ

การศึกษาไดไ้ม่ก่อน ๑๐ ภาคการศึกษาปกติ สาํหรับการลงทะเบียนเรียนเตม็เวลา 

  ๖.๔  หลกัสูตรปริญญาตรี (ต่อเน่ือง) ใชเ้วลาศึกษาไม่เกิน ๔ ปีการศึกษาและสาํเร็จ

การศึกษาไดไ้ม่ก่อน ๔ ภาคการศึกษาปกติ สาํหรับการลงทะเบียนเรียนเตม็เวลา 

 ขอ้ ๗  การลงทะเบียนเรียน 

  ๗.๑  การลงทะเบียนเรียน  ใหล้งทะเบียนเรียนไดไ้ม่นอ้ยกว่า  ๙  หน่วยกิต   และไม่

เกิน ๒๒ หน่วยกิต ในแต่ละภาคการศึกษาปกติ 
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สําหรับการลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาฤดูร้อนให้ลงทะเบียนเรียนได้ไม่เกิน                

๙    หน่วยกิต 

  การลงทะเบียนเรียน     ท่ีมีจาํนวนหน่วยกิตมากกวา่หรือนอ้ยกวา่ท่ีกาํหนดอาจทาํได้

หากมีเหตุผลและความจาํเป็น    แต่ตอ้งไดรั้บอนุมติัจากคณบดี หรือผูท่ี้คณบดีมอบหมาย     โดยผ่านความ

เห็นชอบของอาจารยท่ี์ปรึกษา 

หน่วยกิตขั้ นตํ่ า ท่ีกําหนดไว้   ไม่ใช้บังคับนักศึกษาท่ีศึกษาครบทุกวิชาตาม   

หลกัสูตรของสาขาวิชานั้นๆ แต่ยงัมีวิชาท่ีสอบตก   หรือมีคะแนนเฉล่ียสะสมไม่ถึงเกณฑท่ี์กาํหนด  หรือภาค

การศึกษาท่ีคาดวา่จะเป็นภาคการศึกษาสุดทา้ยก่อนท่ีจะสาํเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร 

  ๗.๒  ในการลงทะเบียนเรียน   หากวิชาใดมีขอ้กาํหนดในหลกัสูตรว่าตอ้งเคยศึกษา

วิชาใดมาก่อน (Pre-requisite)     นักศึกษาก็จะต้องเคยศึกษาและสอบไล่ได้วิชานั้ นแล้วจึงจะมีสิทธ์ิ

ลงทะเบียนเรียน 

  ๗.๓  นักศึกษาท่ีเข้าศึกษาในหลักสูตรปริญญาตรีต่อเน่ือง จะลงทะเบียนเรียน

รายวิชาซํ้ากบัรายวิชาท่ีศึกษามาแลว้ในระดบัอนุปริญญาไม่ได ้

๗.๔  การลงทะเบียนเรียนปกติ จะกระทาํไดก่้อนวนัเปิดภาคการศึกษาแต่ละภาค  

การลงทะเบียนล่าชา้จะกระทาํไดไ้ม่เกิน ๑๔ วนั นบัจากวนัเปิดภาคการศึกษาปกติหรือไม่เกิน ๗ วนั นบัจาก

วนัเปิดภาคการศึกษาฤดูร้อน และจะตอ้งชาํระค่าธรรมเนียมตามท่ีมหาวิทยาลยักาํหนด 

  ๗.๕  นกัศึกษาท่ีไม่ไดล้งทะเบียนภายใน ๑๔ วนั นบัจากวนัเปิดภาคการศึกษาปกติ   

หรือภายใน ๗ วนั   นับจากวนัเปิดภาคการศึกษาฤดูร้อน   จะหมดสิทธ์ิในการลงทะเบียนเรียนสาํหรับภาค

การศึกษานั้น   เวน้แต่มีเหตุผลและความจาํเป็น โดยไดรั้บอนุมติัจากคณบดี หรือผูท่ี้คณบดีมอบหมาย โดย

ผ่านความเห็นชอบของอาจารยท่ี์ปรึกษา แต่ทั้ งน้ีตอ้งไม่เกิน ๒๘ วนั นับจากวนัเปิดภาคการศึกษาปกติ 

หรือไม่เกิน ๑๔ วนั นบัจากวนัเปิดภาคการศึกษาฤดูร้อน โดยเสียค่าปรับตามระเบียบ 

  ๗.๖  ในภาคการศึกษาปกติใดหากนักศึกษาไม่ไดล้งทะเบียนเรียน    จะตอ้งขอลา

พกัการศึกษาสาํหรับภาคการศึกษานั้น    เพื่อรักษาสถานภาพการเป็นนกัศึกษาภายใน  ๓๐ วนั นับจากวนั

เปิดภาคการศึกษาโดยตอ้งชาํระค่าธรรมเนียมเพื่อรักษาสถานภาพการเป็นนักศึกษา หากไม่ปฏิบติัตาม

มหาวิทยาลยัจะถอนช่ือนกัศึกษาผูน้ั้นจากทะเบียนนกัศึกษา 

 ๗.๗ อธิการบดีอาจอนุมัติให้นักศึกษาท่ีถูกถอนช่ือตามข้อ ๗.๖  กลับเข้าเป็น

นกัศึกษาใหม่ได ้ถา้มีเหตุผลอนัสมควร โดยใหถื้อวา่ระยะเวลาท่ีถกูถอนช่ือนั้นเป็นระยะเวลาพกัการศึกษา    

โดยนกัศึกษาตอ้งชาํระค่าธรรมเนียมเพื่อข้ึนทะเบียนเป็นนกัศึกษา     รวมทั้งค่าธรรมเนียม

อ่ืน ๆ    ท่ีคา้งชาํระเสมือนเป็นผูล้าพกัการศึกษา 



110 

คณะวิทยาการจดัการ มหาวิทยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม                                                               หลกัสูตรบริหารธุรกิจบณัฑิต สาขาวิชาการจดัการ         

 

 

 อธิการบดีจะไม่อนุมัติให้กลับเข้าเป็นนักศึกษาตามวรรคหน่ึง หากพ้น

กาํหนดเวลาสองปีนบัจากวนัท่ีนกัศึกษาผูน้ั้นถกูถอนช่ือจากทะเบียน 

  ๗.๘ การลงทะเบียนเรียนจะสมบูรณ์ก็ต่อเม่ือไดช้าํระค่าธรรมเนียมต่าง ๆ พร้อม

ทั้งยืน่หลกัฐานการลงทะเบียนนั้นต่อมหาวิทยาลยั 

ขอ้ ๘   การเพิ่มและถอนรายวิชา 

การเพิ่มและถอนรายวิชา ตอ้งไดรั้บความยินยอมจากอาจารยท่ี์ปรึกษา ทั้งน้ี ให้ยื่น

หลกัฐานการยนิยอมนั้นต่อมหาวิทยาลยั 

  ๘.๑  การเพิ่มรายวิชา จะกระทาํได้ภายใน ๒ สัปดาห์แรกนับจากวนัเปิดภาค

การศึกษาปกติ หรือภายใน ๑ สปัดาห์แรกนบัจากวนัเปิดภาคการศึกษาฤดูร้อน 

  ๘.๒  การถอนรายวิชา  จะกระทาํไดก่้อนกาํหนดการสอบปลายภาคไม่นอ้ยกว่า ๒ 

สัปดาห์      สาํหรับการศึกษาภาคการศึกษาปกติ   หรือก่อนกาํหนดสอบปลายภาคไม่น้อยกว่า ๑ สัปดาห์   

สาํหรับการศึกษาภาคการศึกษาฤดูร้อน 

  การถอนรายวิชาภายในกาํหนดเวลาเดียวกนักบัการเพิ่มรายวิชาจะไม่ปรากฏอกัษร 

W (Withdraw)  ในระเบียนผลการเรียน และจะไดรั้บเงินค่าหน่วยกิตคืนแต่ถา้ถอนรายวิชาหลงักาํหนดเวลา

การเพิ่มรายวิชา นกัศึกษาจะไดรั้บอกัษร W และจะไม่ไดรั้บเงินค่าหน่วยกิตคืน 

  ๘.๓  ขั้นตอนปฏิบติัในการเพิ่มและถอนรายวิชา  ให้เป็นไปตามท่ีกาํหนดไวใ้น

ประกาศมหาวิทยาลยั 

ขอ้ ๙  การเรียนการสอน 

  ๙.๑  มหาวิทยาลยัอาจตั้งศนูยก์ารศึกษาและวิทยาเขตไดต้ามความเหมาะสม 

  ๙.๒  การจัดการเรียนการสอนอาจทาํได้ทั้ งในเวลาราชการ     และนอกเวลา 

ราชการ       และอาจจัดการเรียนโดยส่ือประสมหรือระบบการศึกษาทางไกล   ทั้ งน้ี  ให้เป็นไปตาม

ประกาศของมหาวิทยาลยั 

            ๙.๓  กาํหนดวนัเปิดและปิดภาคการศึกษาของมหาวิทยาลยั มีดงัน้ี 

   ภาคการศึกษาท่ี ๑ วนัเปิดภาคการศึกษา เดือนมิถุนายน 

      วนัปิดภาคการศึกษา เดือนตุลาคม 

   ภาคการศึกษาท่ี ๒ วนัเปิดภาคการศึกษา เดือนพฤศจิกายน 

      วนัปิดภาคการศึกษา เดือนมีนาคม 
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ภาคการศึกษาฤดูร้อน วนัเปิดภาคการศึกษา เดือนเมษายน 

      วนัปิดภาคการศึกษา เดือนพฤษภาคม 

  มหาวิทยาลยัอาจกาํหนดวนัเปิดและวนัปิดภาคการศึกษาท่ีแตกต่างจากวรรคหน่ึงก็

ได้     แต่ต้องเป็นไปตามความเหมาะสมและความต้องการของท้องถ่ิน  และต้องสอดคลอ้งกับเกณฑ์

มาตรฐานของหลกัสูตร และใหท้าํเป็นประกาศของมหาวิทยาลยั 

  ๙.๔  การเปิดสอนสาขาวิชาใด ระดับใด  ให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานของ

หลกัสูตร โดยผ่านความเห็นชอบจากสภาวิชาการ และรายงานผลการปฏิบติังานให้สภามหาวิทยาลยัทราบ

ทุกส้ินปีการศึกษา 

  ๙.๕ ใหอ้าจารยผ์ูส้อนจดัทาํแนวการสอน  เอกสารประกอบการสอน หรือเอกสารคาํ

สอน หรือกาํหนดตาํราหลกัทุกรายวิชาท่ีเปิดสอนใหแ้ก่นกัศึกษาในแต่ละภาคการศึกษา 

  ๙.๖  รายวิชาใดท่ีเปิดสอนมากกว่า ๑ กลุ่ม ในภาคเรียนเดียวกัน  ให้อาจารย ์   

ผูส้อนใชแ้นวการสอน ขอ้สอบ และใชเ้กณฑก์ารวดัผลและประเมินผลเดียวกนั 

  ๙.๗  ตาํราหลกัในรายวิชาท่ีเปิดสอน อาจเรียบเรียงโดยอาจารยข์อง มหาวิทยาลยั 

หรือผูเ้ช่ียวชาญภายนอกกไ็ด ้โดยจะตอ้งมีขอบเขตของเน้ือหาครอบคลุมหลกัสูตร  และระดบัการศึกษา 

  ๙.๘  มหาวิทยาลยัตอ้งสนับสนุนการจดัหาหรือผลิตส่ือ   เพื่อใช้ประกอบ   การ

เรียนการสอน  และพฒันาโสตทศันูปกรณ์พื้นฐาน   ส่ือการเรียนการสอนให้มีมาตรฐานและเพียงพอกบั

จาํนวนนกัศึกษา 

  ๙.๙ ให้สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  และสํานักศิลปะและ

วฒันธรรมอาํนวยความสะดวกแก่นกัศึกษาในรูปแบบต่างๆ เพื่อส่งเสริมใหน้กัศึกษามีโอกาสศึกษา  คน้ควา้

หาความรู้และประสบการณ์เพิ่มข้ึน 

  ๙.๑๐  การนิเทศการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  สหกิจศึกษาให้คณะแต่งตั้ ง

คณะกรรมการทาํหนา้ท่ีเป็นผูด้าํเนินการกาํกบั  และควบคุมการฝึกประสบการณ์วิชาชีพและสหกิจ-ศึกษา

ใหมี้ประสิทธิภาพและคุณภาพ 

  ๙.๑๑  คณะต้องจัดอาจารย์ท่ีปรึกษา     ทําหน้าท่ีให้ค ําปรึกษาด้านวิชาการ       

วิธีการเรียน  ควบคุมแผนการเรียน  และติดตามความกา้วหนา้ในการเรียนของนกัศึกษา 

๙.๑๒ ใหค้ณะกรรมการประจาํคณะ ทาํหนา้ท่ีกลัน่กรอง ตรวจสอบ และใหค้วาม 

เห็นชอบการประเมินผลการเรียน   

  ๙.๑๓ ใหมี้การโอนผลการเรียน  และการยกเวน้การเรียนในรายวิชาท่ีไดศึ้กษาแลว้

ในระดบัเดียวกนั 
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  หลกัเกณฑ์และวิธีปฏิบติัในการขอโอนผลการเรียนและการยกเวน้การเรียนใน

รายวิชา ให้เป็นไปตามขอ้บังคับมหาวิทยาลยั ว่าด้วยการโอนผลการเรียนและการยกเวน้การเรียน ใน

รายวิชา และตามขอ้กาํหนดของแต่ละสาขาวิชา 

 ขอ้ ๑๐ ใหมี้การวดัผลการศึกษาระหวา่งภาคเรียนและปลายภาคเรียน ในทุกรายวิชา  ท่ีมีการ

เรียนการสอนในแต่ละภาคเรียน 

  การวดัผลระหว่างภาคเรียน ใช้วิธีสอบย่อยและหรือการทาํรายงานและหรือการ

สอบปฏิบติัและหรือทาํกิจกรรมตามท่ีกาํหนดและหรือการสอบกลางภาคเรียน โดยมีคะแนนเก็บระหว่าง

ร้อยละ ๔๐-๗๐ ของคะแนนรวมทั้งหมด หรือตามมติของสภาวิชาการ 

  การวดัผลปลายภาคเรียน   ใชวิ้ธีสอบขอ้เขียนและหรือสอบปฏิบติั   โดยมีคะแนน

อยูร่ะหวา่งร้อยละ ๓๐-๖๐ ของคะแนนรวมทั้งหมด หรือตามมติของสภาวิชาการ 

ขอ้ ๑๑ ใหใ้ชก้ารประเมินผลการเรียนในรายวิชาต่างๆ ตามหลกัสูตร เป็น ๒ ระบบ  ดงัน้ี 

(๑) ระบบค่าระดบัคะแนน แบ่งเป็น ๘ ระดบั 

 

ระดบัคะแนน ความหมายของผลการเรียน ค่าระดบัคะแนน 

A ดีเยีย่ม (Excellent) ๔.๐ 

B+ ดีมาก (Very Good) ๓.๕ 

B ดี (Good) ๓.๐ 

C+ ดีพอใช ้(Fairly Good) ๒.๕ 

C พอใช ้(Fair) ๒.๐ 

D+ อ่อน (Poor) ๑.๕ 

D อ่อนมาก (Very Poor) ๑.๐ 

F ตก (Fail) ๐.๐ 

 

ระบบน้ี ใชส้าํหรับการประเมินผลการเรียนรายวิชาท่ีเรียนตามหลกัสูตร  ค่าระดบัคะแนนท่ีถือว่าสอบได้

ตอ้งไม่ตํ่ากวา่ “D” 

   นกัศึกษาไดค่้าระดบัคะแนนรายวิชาบงัคบัเป็น “F”  ตอ้งลงทะเบียนและ   เรียนใหม่

จนกวา่จะสอบได ้และใหบ้นัทึกลงในระเบียนแสดงผลการเรียน 

   สาํหรับวิชาเลือกถา้ไดค่้าระดบัคะแนน “F” จะลงทะเบียนรายวิชานั้นซํ้ าอีกหรือ

เลือกรายวิชาอ่ืนแทนได ้และบนัทึกลงในระเบียนแสดงผลการเรียน 
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   สาํหรับวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู จะตอ้งไดค้่าระดบัคะแนน ไม่ตํ่ากว่า 

“C” 

   (๒) ระบบไม่มีค่าระดบัคะแนน กาํหนดสญัลกัษณ์การประเมินดงัน้ี 

ระดบัการประเมนิ ความหมายของผลการเรียน ค่าร้อยละ 

PD ผา่นดีเยีย่ม (Pass with Distinction) ๙๐-๑๐๐ 

P ผา่น (Pass) ๕๐-๘๙ 

NP ไม่ผา่น (No Pass) ๐-๔๙ 

 

   ระบบน้ีใชส้าํหรับการประเมินรายวิชาเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ รายวิชาการ

ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ รายวิชาสหกิจศึกษา รายวิชาท่ีหลกัสูตรบงัคบัให้เรียนเพิ่มตามขอ้กาํหนดเฉพาะ 

และรายวิชาท่ีสภามหาวิทยาลยักาํหนดใหเ้รียนเพิ่ม 

   รายวิชาท่ีไดผ้ลประเมิน “NP” นกัศึกษาตอ้งลงทะเบียนและเรียนใหม่จนกวา่จะผา่น

การประเมิน 

  สญัลกัษณ์อ่ืน มีดงัน้ี 

   Au (Audit) ใชส้าํหรับการลงทะเบียนเพื่อร่วมฟัง โดยไม่นบัหน่วยกิต 

   W (Withdraw) ใชส้าํหรับการบนัทึกหลงัจากไดรั้บอนุมติัให้ถอนรายวิชานั้นก่อน

กาํหนดการสอบปลายภาคไม่นอ้ยกว่า ๒ สัปดาห์    รวมทั้งกรณีท่ีนักศึกษาลาพกัการศึกษาหรือ  ถูกสั่งให้

พกัการศึกษา หลงัจากลงทะเบียนเรียนในภาคเรียนนั้นแลว้  และรายวิชาเลือกท่ีไดรั้บอนุมติัให้ไปเรียน

รายวิชาอ่ืนแทน 

I (Incomplete)     ใชส้าํหรับบนัทึกการประเมินท่ีไม่สมบูรณ์ในรายวิชาท่ี       

นักศึกษายงัทาํงานไม่เสร็จตามกาํหนด  โดยมีเหตุผลสมควร เม่ือส้ินภาคเรียน    โดยผ◌ู◌้สอนตอ้งส่ง

คะแนนท่ีมีอยูพ่ร้อมแนบเกณฑก์ารประเมินผล 

   นกัศึกษาท่ีได ้“I” ตอ้งดาํเนินการขอรับการประเมิน   เพื่อเปล่ียนระดบัค่าคะแนน

ให้เสร็จส้ินภายในภาคเรียนถดัไป ถา้นักศึกษายงัทาํงานไม่เสร็จ คณะกรรมการประจาํคณะ   จะพิจารณา

ผลงานท่ีคา้งอยูเ่ป็นศนูย ์และประเมินผลการเรียนจากคะแนนท่ีมีอยูแ่ลว้ ตามเกณฑข์องอาจารยป์ระจาํวิชา 

   FM (Final Missing) ใชบ้นัทึกการประเมินในรายวิชาท่ีนักศึกษาขาดสอบปลาย

ภาค โดยผูส้อนตอ้งส่งคะแนนท่ีมีอยูพ่ร้อมแนบเกณฑก์ารประเมินผล 

   นักศึกษาท่ีขาดสอบปลายภาค   จะต้องสมัครสอบและชําระค่าธรรมเนียม    

รายวิชาละ  ๓๐๐  บาท      ภายใน ๑๔ วนั  หลังจากเสร็จส้ินการสอบตามกาํหนดของมหาวิทยาลัย  
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นกัศึกษาท่ีขาดสอบและไม่สมคัรสอบตามท่ีมหาวิทยาลยักาํหนด  หรือสมคัรและชาํระเงินแต่ไม่มาสอบ

ตามท่ีมหาวิทยาลยักาํหนด   คณะกรรมการประจาํคณะจะปรับคะแนนส่วนท่ีเหลืออยู่    เป็นศูนย ์แลว้

ประเมินผลการเรียนจากคะแนนท่ีมีอยู่ ตามเกณฑ์ของอาจารยป์ระจาํวิชา และในการยื่นคาํร้องขอสอบ

ปลายภาค  ใหน้กัศึกษายืน่คาํร้องท่ีสาํนกังานคณบดีในรายวิชาท่ีตนเองเรียนอย◌ู◌่เพื่อคณบดีพิจารณาต่อไป  

กรณีมหาวิทยาลยัมีความจาํเป็น   หรือนกัศึกษาเจบ็ป่วยจนไม่สามารถทาํการสอบปลายภาค

ได ้ คณบดีอาจพิจารณายกเวน้การชาํระค่าธรรมเนียมการสอบได ้

  ขอ้ ๑๒ รายวิชาท่ีไดรั้บการยกเวน้การเรียน ตามขอ้บงัคบัว่าดว้ยการโอนผลการเรียนและ

ยกเวน้ผลการเรียนใหไ้ดผ้ลการเรียนดงัน้ี 

   ๑๒.๑ รายวิชาท่ีไดรั้บการยกเวน้การเรียน จากการศึกษาในระบบให้ไดรั้บ ผลการ

เรียน “P” 

   ๑๒.๒ รายวิชาท่ีได้รับการยกเวน้การเรียน จากการศึกษานอกระบบและหรือ

การศึกษาตามอธัยาศยั ใหไ้ดผ้ลการเรียน ดงัน้ี 

    CS (Credits from Standardized Test) กรณีไดห้น่วยกิตจากการทดสอบ

มาตรฐาน (Standardized Test) 

    CE (Credits from Exam) กรณีไดห้น่วยกิต จากการทดสอบดว้ยการสอบ

ท่ีไม่ใช่การทดสอบมาตรฐาน (Non-Standardized Test) 

CT (Credits from Training)  กรณีไดห้น่วยกิต   จากการประเมิน    

การศึกษา/อบรมท่ีจดัโดยหน่วยงานอ่ืนท่ีไม่ใช่สถาบนัอุดมศึกษา (Evaluation of Non-Sponsored 

Training) 

    CP (Credits from Portfolio) กรณีไดห้น่วยกิต จากการเสนอแฟ้มสะสม

ผลงาน (Portfolio) 

 

  ขอ้ ๑๓ การหาค่าระดบัคะแนนเฉล่ีย 

   ค่าระดบัคะแนนเฉล่ียประจาํภาค และค่าระดบัคะแนนเฉล่ียสะสม ให้คิดเป็นเลข

ทศนิยม  ๒  ตาํแหน่ง   โดยไม่ปัดเศษ   สาํหรับรายวิชาท่ีผลการเรียนเป็น  “I”  หรือ  “FM”  ไม่นาํ    หน่วย

กิตมารวมเป็นตวัหารเฉล่ีย 

   ๑๓.๑  กรณีท่ีสอบตกและตอ้งเรียนซํ้ าในรายวิชาบงัคบัให้นับรวมทั้งหน่วยกิตท่ี

สอบตกและเรียนซํ้าเพื่อใชเ้ป็นตวัหาร 
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    สาํหรับรายวิชาเลือก  อาจเลือกเรียนวิชาเดิมหรือวิชาอ่ืนแทนได ้ และให้

นบัหน่วยกิตท่ีสอบตกเป็นตวัหารดว้ย 

   ๑๓.๒ กรณีท่ีนักศึกษาลงทะเบียนเรียนวิชาซํ้ ากบัรายวิชาท่ีสอบไดแ้ลว้ หรือเรียน

วิชาท่ีระบุไวใ้นหลกัสูตรท่ีเทียบเท่า ให้นับหน่วยกิตและค่าระดบัคะแนนเฉพาะรายวิชาท่ีลงทะเบียนคร้ัง

แรกเท่านั้น 

  ขอ้ ๑๔ ผูท่ี้สาํเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร ตอ้งมีคุณสมบติัครบถว้นทุกขอ้ ดงัน้ี 

   ๑๔.๑ มีความประพฤติดี 

   ๑๔.๒ สอบผ่านในรายวิชาต่างๆ ครบตามหลักสูตรรวมทั้ งรายวิชาท่ี สภา

มหาวิทยาลยักาํหนด 

   ๑๔.๓ ไดร้ะดบัคะแนนเฉล่ียสะสมไม่ตํ่ากวา่ ๒.๐๐ 

   ๑๔.๔ มีระยะเวลาศึกษา ตามขอ้ ๖ 

  ขอ้ ๑๕ วนัสาํเร็จการศึกษากาํหนด ๑๔ วนั หลงัจากการสอบปลายภาควนัสุดทา้ย 

  ขอ้ ๑๖ การพน้สภาพการเป็นนกัศึกษา ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑต่์อไปน้ี 

   ๑๖.๑ ตาย 

   ๑๖.๒ ลาออก 

   ๑๖.๓ ขาดคุณสมบติัของผูส้มคัรเขา้เป็นนกัศึกษา 

๑๖.๔ ปฏิบติัตนผิดระเบียบของมหาวิทยาลยัและมหาวิทยาลยัมีประกาศใหพ้น้ 

สภาพการเป็นนกัศึกษา 

   ๑๖.๕ เม่ือพน้กาํหนดเวลา ๒ สัปดาห์แรกของภาคเรียนแลว้ยงัไม่มาลงทะเบียน

เรียน  หรือไม่ไดม้ารักษาสถานภาพการเป็นนกัศึกษา 

    นักศึกษาท่ีพ้นสภาพการเป็นนักศึกษาอาจขอคืนสถานภาพการเป็น

นกัศึกษาได ้ โดยไดรั้บอนุมติัจากอธิการบดีหรือผูท่ี้อธิการบดีมอบหมาย 

   ๑๖.๖ นักศึกษาลงทะเบียนเรียนครบตามท่ีหลักสูตรกาํหนด และได้ค่าระดับ

คะแนนเฉล่ียสะสมตํ่ากวา่ ๑.๘๐ 

   ๑๖.๗ เรียนครบหลกัสูตรและไดรั้บอนุมติัใหส้าํเร็จการศึกษาตามขอ้ ๑๔ 

   ๑๖.๘ มีผลการเรียนอยูใ่นเกณฑข์อ้ใดขอ้หน่ึง  ดงัต่อไปน้ี 

    ๑)  ผลการประเมินไดค้ะแนนเฉล่ียสะสมตํ่ากว่า ๑.๖๐  เม่ือส้ินภาคเรียน

ปกติภาคเรียนท่ี ๒ นบัแต่วนัเร่ิมเขา้เรียน 

    ๒)  ผลการประเมินไดค้ะแนนเฉล่ียสะสมตํ่ากว่า ๑.๘๐ ในภาคเรียนปกติท่ี 

๔ ท่ี ๖ ท่ี ๘ ท่ี ๑๐ ท่ี ๑๒ ท่ี ๑๔ ท่ี ๑๖ ท่ี ๑๘ ท่ี ๒๐ ท่ี ๒๒ และท่ี ๒๔  นบัแต่วนัเร่ิมเขา้เรียน 
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    ๓)  นกัศึกษาไม่ผา่นการฝึกประสบการณ์วิชาชีพเป็นคร้ังท่ี ๒ 

   ๑๖.๙  มีระยะเวลาการศึกษาเกินกาํหนดเวลาตามขอ้ ๖ 

  ขอ้ ๑๗ เม่ือนักศึกษาเรียนไดห้น่วยกิต ครบตามท่ีกาํหนดไวใ้นหลกัสูตรแลว้และไดค่้า

ระดบัคะแนนเฉล่ียสะสมตั้งแต่ ๑.๘๐ แต่ไม่ถึง ๒.๐๐ ให้เลือกเรียนรายวิชาเพิ่มเติมเพื่อทาํค่าระดบัคะแนน

เฉล่ียสะสมใหถึ้ง ๒.๐๐ ทั้งน้ี ตอ้งอยูใ่นระยะเวลาท่ีกาํหนด ตามขอ้ ๖ 

  ขอ้ ๑๘ นักศึกษาท่ีทุจริตหรือร่วมทุจริตในการสอบรายวิชาใดให้นักศึกษาผูน้ั้นไดรั้บผล

การเรียน F ในรายวิชานั้น และใหม้หาวิทยาลยัพิจารณาโทษตามควรแก่กรณี 

  ขอ้ ๑๙ ผูส้าํเร็จการศึกษาระดบัปริญญาตรี จะไดรั้บเกียรตินิยมตอ้งมีคุณสมบติัดงัน้ี 

   ๑๙.๑ นกัศึกษาระดบัปริญญาตรี   สอบไดร้ะดบัคะแนนเฉล่ียจากการศึกษา    

ไม่นอ้ยกวา่ ๓.๗๕ จะไดรั้บเกียรตินิยมอนัดบั ๑ 

             นกัศึกษาระดบัปริญญาตรี   สอบไดร้ะดบัคะแนนเฉล่ียจากการศึกษา    

ไม่นอ้ยกวา่ ๓.๒๕ แต่ไม่ถึง ๓.๗๕ จะไดรั้บเกียรตินิยมอนัดบั ๒ 

             นักศึกษาระดบัปริญญาตรี(ต่อเน่ือง)  สอบไดร้ะดบัคะแนนเฉล่ียจากระดบั

อนุปริญญาหรือประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูงหรือประกาศนียบตัรอ่ืนใดท่ีเทียบเท่าไม่นอ้ยกวา่ ๓.๗๕  

และเรียนครบตามหลกัสูตรไดค่้าระดบัคะแนนเฉล่ียจากการศึกษาในมหาวิทยาลยั ไม่น้อยกว่า ๓.๗๕ จะ

ไดรั้บเกียรตินิยมอนัดบั ๑ 

             นกัศึกษาระดบัปริญญาตรี (ต่อเน่ือง)   สอบไดร้ะดบัคะแนนเฉล่ียจากระดบั

อนุปริญญาหรือประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูงหรือประกาศนียบตัรอ่ืนใดท่ีเทียบเท่าไม่นอ้ยกวา่ ๓.๒๕ และ

เรียนครบตามหลกัสูตรไดค่้าระดบัคะแนนเฉล่ียจากการศึกษาในมหาวิทยาลยั ไม่นอ้ยกว่า ๓.๒๕ จะไดรั้บ

เกียรตินิยมอนัดบั ๒ 

   ๑๙.๒ สอบไดใ้นรายวิชาใดๆ ไม่ตํ่ากวา่ “C” ตามระบบค่าระดบัคะแนน หรือไม่ได ้

“NP” ตามระบบไม่มีค่าระดบัคะแนน 

   ๑๙.๓ มีระยะเวลาศึกษา 

    ๑) นกัศึกษามีเวลาเรียนไม่เกิน ๔ ภาคเรียนปกติติดต่อกนั สาํหรับหลกัสูตร 

๒ ปี 

    ๒) นักศึกษามีเวลาเรียนไม่เกิน ๘ ภาคเรียนปกติติดต่อกัน สําหรับ

หลกัสูตร ๔ ปี 

    ๓) นักศึกษามีเวลาเรียนไม่เกิน ๑๐ ภาคเรียนปกติติดต่อกัน สําหรับ

หลกัสูตร ๕ ปี 
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    ๔) นักศึกษามีเวลาเรียนไม่เกิน ๑๒ ภาคเรียนปกติติดต่อกัน สําหรับ

หลกัสูตร ๖ ปี 

 

  ขอ้ ๒๐ นกัศึกษาท่ีขอยกเวน้ผลการเรียนไม่มีสิทธ์ิไดรั้บปริญญาเกียรตินิยม 

  ขอ้ ๒๑ ใหค้ณะกรรมการประจาํคณะเป็นผูอ้นุมติัการประเมินผลการศึกษา 

ขอ้ ๒๒  ค่าธรรมเนียมการศึกษา 

การเกบ็ค่าธรรมเนียมการศึกษาทุกระบบทุกประเภท ใหเ้ป็นไปตามระเบียบของมหาวิทยาลยั   

วา่ดว้ยการรับจ่ายเงินเพื่อจดัการศึกษาระดบัปริญญาตรี 

ขอ้ ๒๓ การประเมินผล 

  ๒๓.๑ ให้มหาวิทยาลยัประเมินการสอนของอาจารยผ์ูส้อนทุกภาคการศึกษาเพื่อให้

อาจารยผ์ูส้อนพฒันาและปรับปรุงคุณภาพการสอน 

  ๒๓.๒  ให้มหาวิทยาลยัมีการประเมินผลการจดัการศึกษาทุกๆ ระยะ ๔ ปี เพื่อ

พฒันาการจดัการเรียนการสอนและพฒันาหลกัสูตร 

ขอ้ ๒๔ ให้อธิการบดีเป็นผูรั้กษาการตามขอ้บงัคบัน้ี  และมีอาํนาจออกระเบียบ ประกาศ

หรือคาํสัง่เพื่อประโยชน์ในการปฏิบติัตามขอ้บงัคบัน้ี 

ในกรณีท่ีมีปัญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตามข้อบังคับน้ี   ให้อธิการบดีมีอาํนาจตีความและ

วินิจฉยั 

 

ประกาศ  ณ วนัท่ี              มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๔๘ 

 

 

พลตรี 

(สนัน่  ขจรประศาสน์) 

นายกสภามหาวิทยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 
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เอกสารหมายเลข 3 

ไม่มีเอกสารแนบเน่ืองจากหลกัสูตรยงัไม่มีการจดัทาํ                                

มาตรฐานคุณวฒิุ มคอ.1 
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เอกสารหมายเลข 4 

การกาํหนดรหสัวชิาของสาขาวชิา 
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การกาํหนดรหัสวชิาของสาขาวชิา 

 

 ความหมายรหัสประจํารายวิชา   

1. ระบบรหัส 

กาํหนดรหสัวชิาใชร้ะบบตวัอกัษรภาษองักฤษตวัพิมพใ์หญ่ 4 ตวั อกัษรนาํหมู่วชิา หรืออกัษร

ยอ่และตวัเลข 4 หลกั 

 

2. การจัดหมวดวชิาและหมู่วชิา 

ยดึหลกั 2 ประการ คือ 

2.1 ยดึฐานกาํเนิดของรายวชิา 

2.2 ยดึสาระสาํคญั (Concept) ของคาํอธิบายรายวชิา 

 

   3.    รหัสวชิา ประกอบดัวย 

      3.1  อกัษรภาษาองักฤษ 4 ตวั เป็นหมวดวชิาและหมู่วชิา/กลุ่มวชิา 

                     3.2  ตวัเลขท่ี 1  บ่งบอกถึงระดบัความยากง่ายหรือชั้นปี 

                     3.3  ตวัเลขท่ี 2  บ่งบอกถึงลกัษณะเน้ือหาวชิา/แขนงวชิา 

                     3.4  ตวัเลขท่ี 3,4 บ่งบอกถึงลาํดบัก่อนหลงัวชิา 

 

  4.    หมวดวชิาและหมู่วชิาของอกัษร 

4.1 หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป  

กลุ่มวชิาภาษา                  GETH  

                                                                         GEEN  

กลุ่มวชิามนุษยศาสตร์                          GEHS 

กลุ่มวชิาสังคมศาสตร์              GESO 

กลุ่มวชิาพลานามยั               GEPA 

กลุ่มวชิาวทิยาศาสตร์และคณิตศาสตร์          GESC 
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4.2 หมู่วชิาคณะวทิยาการจัดการ 

การบริหารทรัพยากรมนุษย ์   HRDM 

การตลาด      MKRT 

เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ     ECON 

การเงินการธนาคาร    FINB 

การบญัชี      ACCT 

นิเทศศาสตร์     COMM 

อุตสาหกรรมท่องเท่ียว    TRHM 

การจดัการ      MNGT 

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ     BCOM 

 

หมู่วชิาการจัดการซ่ึงอยู่ในหมวดวชิาการจัดการ  ได้จัดลกัษณะเนือ้หาวชิาออกเป็นดังนี้ 

 

1. การจดัการ         (MNGT-1--) 

2. การจดัการนวตักรรม    (MNGT-2--) 

3. การจดัการธุรกิจระหวา่งประเทศ   (MNGT-3--) 

4. การประกอบการ     (MNGT-4--) 

5. การจดัการธุรกิจเกษตร    (MNGT-5--) 

6.           -               - 

7.           -               - 

8. การฝึกประสบการณ์วชิาชีพ   (MNGT-8--) 

9. การวจิยั สัมมนา     (MNGT-9--) 
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หมู่วชิาสาขาการจัดการ 

 

 

ลาํดับ

ที่ 

 

รหัสวชิา 

 

ช่ือวชิา หน่วยกติ รหัสใหม่ รหัสเก่า 

1 MNGT1101 MNGT1101 องคก์ารและการจดัการธุรกิจ 3(3-0-6) 

2 MNGT1102 - การจดัองคก์ารและจริยธรรมทางธุรกิจ 3(3-0-6) 

3 - MNGT1401 ความรู้เบ้ืองตน้เก่ียวกบัการประกอบธุรกิจ 3(3-0-6) 

4 MNGT1402 MNGT1402 หลกัธุรกิจเกษตร 3(3-0-6) 

5 MNGT2101 MNGT2101 ทฤษฎีองคก์าร 3(3-0-6) 

6 MNGT2102 MNGT2102 การจดัองคก์ารในงานอุตสาหกรรม 3(3-0-6) 

7 MNGT2103 - การจดัองคก์ารสมยัใหม่ 3(3-0-6) 

8 MNGT2301 MNGT2301 การจดัการธุรกิจระหวา่งประเทศ 3(3-0-6) 

9 MNGT2401 MNGT2401 การจดัการฟาร์มและธุรกิจเกษตร 3(3-0-6) 

10 MNGT2402 MNGT2402 การจดัการธุรกิจเกษตร 3(3-0-6) 

11 MNGT3101 MNGT3101 พฤติกรรมองคก์าร 3(3-0-6) 

12 MNGT3102 MNGT3102 การพฒันาองคก์าร 3(3-0-6) 

13 - MNGT3103 มนุษยส์ัมพนัธ์ในองคก์าร 3(3-0-6) 

14 MNGT3103 MNGT3104 การจดัการการเปล่ียนแปลงและนวตักรรม 3(3-0-6) 

15 MNGT3104 MNGT3105 การจดัการผลิตและดาํเนินงาน 3(3-0-6) 

16 MNGT3105 MNGT3106 การจดัการธุรกิจขนาดกลางและยอ่ม 3(3-0-6) 

17 MNGT3106 MNGT3107 จริยธรรมทางธุรกิจและธรรมาภิบาล 3(3-0-6) 

18 MNGT3107 MNGT3108 การจดัการโครงการ 3(3-0-6) 

19 - MNGT3201 การจดัการสาํนกังาน 3(3-0-6) 

20 MNGT3201 MNGT3202 การจดัการความขดัแยง้และการเจรจาต่อรอง 3(3-0-6) 

21 - MNGT3203 การส่ือสารและลูกคา้สัมพนัธ์ 3(3-0-6) 

22 - MNGT3204 การบริหารพื้นท่ีและอาคาร 3(3-0-6) 

23 MNGT3202 - การส่ือสารทางธุรกิจ 3(3-0-6) 
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ลาํดับ

ที่ 

รหัสวชิา 

 

ช่ือวชิา หน่วยกติ รหัสใหม่ รหัสเก่า 

24 - MNGT3301 การจดัการเพื่อการส่งออกและการนาํเขา้ 3(3-0-6) 

25 - MNGT3302 การควบกิจการและการซ้ือกิจการ 3(3-0-6) 

26 - MNGT3303 สภาพแวดลอ้มธุรกิจระหวา่งประเทศ 3(3-0-6) 

27 MNGT3401 MNGT3401 การเป็นผูป้ระกอบการ 3(3-0-6) 

28 MNGT3402 MNGT3402 การจดัทาํแผนธุรกิจสาํหรับผูป้ระกอบการ 3(3-0-6) 

29 - MNGT3403 การจดัการธุรกิจแฟรนไชส์ 3(3-0-6) 

30 MNGT3501 MNGT3401 การจดัการผลิตทางการเกษตร 3(3-0-6) 

31 MNGT3502 MNGT3402 การจดัการห่วงโซ่อุปทานสินคา้เกษตร 3(3-0-6) 

32 MNGT3901 MNGT3901 วธีิวจิยัวทิยาทางธุรกิจ 3(3-0-6) 

33 MNGT4101 MNGT4101 การจดัการคุณภาพ 3(3-0-6) 

34 MNGT4102 MNGT4102 การจดัการขา้มวฒันธรรม 3(3-0-6) 

35 MNGT4103 MNGT4103 อุตสาหกรรมสัมพนัธ์ 3(3-0-6) 

36 MNGT4104 MNGT4104 การจดัการเชิงกลยทุธ์ 3(3-0-6) 

37 MNGT4105 MNGT4105 การจดัการและบริหารโครงการ 3(3-0-6) 

38 MNGT4106 MNGT4106 การดาํเนินงานธุรกิจอุตสาหกรรม 3(3-0-6) 

39 MNGT4107 MNGT4107 การพฒันาประสิทธิภาพการทาํงานอุตสาหกรรม 3(3-0-6) 

40 MNGT4108 MNGT4108 กลยทุธ์การบริหารงานอุตสาหกรรม 3(3-0-6) 

41 MNGT4109 MNGT4109 การจดัการอุตสาหกรรม 3(3-0-6) 

42 MNGT4110 - การจดัการพนกังานสัมพนัธ์ 3(3-0-6) 

43 - MNGT4201 การพฒันาบุคลิกภาพ 3(3-0-6) 

44 MNGT4301 - การจดัการโลจิสติกส์ 3(3-0-6) 

45 MNGT4302 MNGT4303 สถานการณ์ปัจจุบนัทางการจดัการธุรกิจระหวา่งประเทศ 3(3-0-6) 

46 MNGT4401 MNGT4402 การวางแผนและการประเมินโครงการทางการเกษตร 3(3-0-6) 

47 MNGT4501 MNGT4501 การจดัการธุรกิจบริการในอุตสาหกรรมท่องเท่ียว 3(3-0-6) 

48 MNGT4801 MNGT4801 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพการจดัการ 3(3-0-6) 

49 MNGT4802 MNGT4802 การฝึกประสบการณ์วชิาชีพการจดัการ 2(90) 
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ลาํดับ

ที่ 

รหัสวชิา 

 

ช่ือวชิา หน่วยกติ รหัสใหม่ รหัสเก่า 

50 MNGT4803 - การเตรียมสหกิจศึกษาการจดัการ 3(450) 

51 MNGT4804 - สหกิจศึกษาการจดัการ 2(90) 

52 MNGT4901 MNGT4901 สัมมนาทางการจดัการ 6(540) 

53 MNGT4902 MNGT4902 การวจิยัทางการจดัการ 3(2-2-5) 
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เอกสารหมายเลข 5 

ผลงานทางวชิาการ 
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ประวตัแิละผลงานอาจารย์ 

1. ดร. กลัยกร  กลายสุข 

2.1 ตําแหน่งทางวชิาการ  อาจารย ์ 

2.2 ประวตัิการศึกษา 

ระดับ ช่ือปริญญา(สาขาวชิา) ช่ือสถาบัน ปี พ.ศ. สําเร็จการศึกษา 

ปริญญาตรี 

ปริญญาโท

ปริญญาเอก 

ค.บ.เกียรตินิยม(การสหกรณ์) 

ศศ.ม.(การบริหารองคก์าร)

ปร.ด.(การบริหารการพฒันา

ทรัพยากรมนุษย)์ 

วทิยาลยัครูจนัทรเกษม 

มหาวทิยาลยัเกริก

มหาวทิยาลยัปทุมธานี 

2528 

2542 

2553 

 

 

2.3 ภาระการสอน ประจําปีการศึกษา 2554 

ภาคเรียนที ่1/2554 ภาคเรียนที ่2/2554 

รหัสวชิา ช่ือวชิา               จํานวนหน่วยกติ รหัสวชิา ช่ือวชิา                  จํานวนหน่วยกติ 

MNGT4101 การจดัการคุณภาพ         3 (3-0-6) MNGT4101 การจดัการคุณภาพ              3 (3-0-6) 

MNGT4901 สัมมนาทางการ              1 (0-2-1) 

จดัการทัว่ไป 

MNGT4901 สัมมนาทางการ                   1 (0-2-1) 

จดัการทัว่ไป 

MNGT3107 จริยธรรมทางธุรกิจ        3 (3-0-6) MNGT3107 จริยธรรมทางธุรกิจและ       3 (3-0-6) 

ธรรมาภิบาล   

MNGT3202 การเจรจาต่อรอง            3 (3-0-6) 

ทางธุรกิจ     

  

 

2.4 ผลงานทางวชิาการ 

     2.4.1 ตํารา หนังสือ เอกสารประกอบการสอน บทความทางวชิาการและงานวจัิย 

     ตํารา หนังสือ เอกสารประกอบการสอน 

     กลัยกร กลายสุขและคณะ. (2553) . เอกสารประกอบการสอนวชิาหลกัการจัดการ. กรุงเทพฯ :   

    มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 
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                  2.4.2 ประสบการณ์การทาํงาน 

  พ.ศ.2528  อาจารย ์1 ระดบั 3 วทิยาลยัครูมหาสารคาม 

               พ.ศ.2533  อาจารย ์2 ระดบั 5 สถาบนัราชภฏัจนัทรเกษม 

  พ.ศ.2543  อาจารย ์2 ระดบั 7 มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 

               พ.ศ.2549 - 2550  รองคณบดีฝ่ายกิจการนกัศึกษา  คณะวทิยาการจดัการ  

     มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 

  พ.ศ.2549-ปัจจุบนั ประธานหลกัสูตรการจดัการ คณะวทิยาการจดัการ  

     มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 
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        2. อาจารย์วรรณา  เรืองปราชญ์ 

            2.1  ตําแหน่งทางวชิาการ        อาจารย ์

            2.2  ประวตัิการศึกษา 

ระดับ ช่ือปริญญา (สาขาวชิา) ช่ือสถาบัน ปี พ.ศ. ทีสํ่าเร็จการศึกษา 

ปริญญาตรี 

Diploma 

 

 

ปริญญาโท 

พณ.บ (บริหาร/การตลาด) 

Higher  Education  

Administration 

 

MBA  

(Business Administration) 

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

Graduate School of Education, 

Yokohama National University, 

Japan 

University of Bridgeport, CT, 

USA 

2519 

2530 

 

 

2539 

 

   2.3 ภาระการสอน ประจําปีการศึกษา 2554 

ภาคเรียนที ่1/2554 ภาคเรียนที ่2/2554 

รหัสวชิา ช่ือวชิา                     จํานวนหน่วยกติ รหัสวชิา ช่ือวชิา                      จํานวนหน่วยกติ 

GESO1105 ธุรกิจสาํหรับชีวิตประจาํวนั  3 (3-0-6) GESO1105 ธุรกิจสาํหรับชีวิตประจาํวนั  3 (3-0-6) 

MNGT1101 การจดัองคก์ารและ                3(3-0-6) 

จริยธรรมทางธุรกิจ  

MNGT1101 การจดัองคก์ารและ                3(3-0-6) 

จริยธรรมทางธุรกิจ  

MNGT2101 ทฤษฎีองคก์าร                       3 (3-0-6) MNGT3107 จริยธรรมทางธุรกิจและ        3 (3-0-6) 

ธรรมาภิบาล     

MNGT3107 จริยธรรมทางธุรกิจ               3 (3-0-6)   

 

          2.4  ผลงานทางวชิาการ 

    2.4.1 ตํารา หนังสือ เอกสารประกอบการสอน บทความทางวชิาการ 

             งานวจัิย 

              วรรณา เรืองปราชญแ์ละคณะ.(2551). การพฒันาส่ือมัลติมีเดียเพือ่เสริมสร้างด้านคุณธรรม 

 (ความกตัญ�ูกตเวที) ของนักศึกษา คณะวทิยาการจัดการ มหาวทิยาลัยราชภัฏจันทรเกษม. 

 กรุงเทพฯ : มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 
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                 2.4.2 ประสบการณ์การทาํงาน  

              พ.ศ.2520  หวัหนา้ฝ่ายบญัชีและงบประมาณ มหาวทิยาลยัศิลปากร 

  พ.ศ.2522  สาํนกันโยบายและแผน สาํนกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

พ.ศ.2541  Universities Science and Engineering Education Project  (USEEP) 

                       พ.ศ.2546  สาํนกัยทุธศาสตร์ต่างประเทศ สาํนกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

          พ.ศ.2546  อาจารยพ์ิเศษ คณะวทิยาการจดัการ มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนคร 

          พ.ศ.2547  อาจารยป์ระจาํ คณะวทิยาการจดัการ มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 

          พ.ศ.2547  หวัหนา้สาํนกังานคณบดี  คณะวทิยาการจดัการ  

    มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 

          พ.ศ.2549  รองคณบดีฝ่ายกิจการนกัศึกษา คณะวทิยาการจดัการ  

    มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 

          พ.ศ.2550  - ปัจจุบนั กรรมการหลกัสูตรบริหารธุรกิจบณัฑิต สาขาวชิาการจดัการ 

    มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 

        พ.ศ.2551 – ปัจจุบนั กรรมการหลกัสูตรบริหารธุรกิจบณัฑิต  

    สาขาวชิาการบริหารทรัพยากรมนุษย ์มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 
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3. นายสรัล     สัตตาคม 

2.1   ตําแหน่งทางวชิาการ      อาจารย ์

2.2   ประวตัิการศึกษา 

ระดับ ช่ือปริญญา (สาขาวชิา) ช่ือสถาบัน ปี พ.ศ.สําเร็จการศึกษา 

ปริญญาตรี 

ปริญญาโท 

 

ปริญญาเอก 

บธบ.(การตลาด) 

บธม.(การจดัการและการ

บริหารองคก์าร) 

- 

มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 

มหาวทิยาลยัธุรกิจบณัฑิตย ์

 

- 

2534 

2541 

 

- 

 

 2.3   ภาระการสอน ประจําปีการศึกษา  2554 

ภาคเรียนที ่1/2554 ภาคเรียนที ่2/2554 

รหัสวชิา ช่ือวชิา                    จํานวนหน่วยกติ รหัสวชิา ช่ือวชิา                  จํานวนหน่วยกติ 

MNGT2102 การจดัองคก์ารใน              3(3-0-6) 

งานอุตสาหกรรม   

MNGT2102 การจดัองคก์ารใน            3(3-0-6) 

งานอุตสาหกรรม   

MNGT4101 การจดัการคุณภาพ             3(3-0-6) MNGT4101 การจดัการคุณภาพ           3(3-0-6) 

MNGT4102 การจดัการขา้มวฒันธรรม 3(3-0-6) MNGT4102 การจดัการขา้มวฒันธรรม3(3-0-6) 

 

2.4   ผลงานทางวชิาการ 

        2.4.1   ตํารา  หนังสือ เอกสารประกอบการสอน บทความทางวชิาการและงานวจัิย 

       ตํารา หนังสือ เอกสารประกอบการสอน 

      สรัล  สัตตาคม.(2553).  เอกสารประกอบการสอนรายวิชาการจัดองค์การในงานอุตสาหกรรม.

      กรุงเทพฯ : มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม.  

      สรัล  สัตตาคม และคณะ.(2554). เอกสารประกอบการสอนรายวชิาธุรกจิสําหรับชีวติ   

      ประจําวนั. กรุงเทพฯ : มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม. 

       2.4.2   ประสบการณ์การทาํงาน 

      พ.ศ.2534  เจา้หนา้ท่ีฝ่ายการตลาด บริษทั แหลมทองอุตสาหกรรม จาํกดั 

      พ.ศ.2535  พนกังานสินเช่ือ ส่วนอาํนวยสินเช่ือ  

    บมจ.ธนาคารกรุงไทย สาํนกังานใหญ่              

                   พ.ศ.2542  อาจารยป์ระจาํตามสัญญา โปรแกรมบริหารธุรกิจ คณะวทิยาการจดัการ  

          มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรีอยธุยา 
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                   พ.ศ.2545  อาจารยป์ระจาํตามสัญญา หลกัสูตรการจดัการทัว่ไป  

    คณะวทิยาการจดัการ  มหาวิทยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 

     พ.ศ.2546  กรรมการและเลขานุการหลกัสูตรการจดัการทัว่ไป  

   คณะวทิยาการจดัการ  มหาวิทยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 

                   พ.ศ.2547  ผูช่้วยคณบดีฝ่ายวางแผนและพฒันา คณะวทิยาการจดัการ  

    มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 

                   พ.ศ.2549  รองประธานหลกัสูตรการจดัการ คณะวทิยาการจดัการ  

    มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม  

                   พ.ศ.2551-ปัจจุบนั พนกังานมหาวทิยาลยัสายวชิาการ หลกัสูตรการจดัการ  

    คณะวทิยาการจดัการ  มหาวิทยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 

2.4.3   การฝึกอบรม 

      มี.ค.-ก.ค.2548 การเป็นผูป้ระกอบการศูนยบ์่มเพาะธุรกิจ  

    คณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

      ต.ค.2548  ความรู้เก่ียวกบัการส่งออกและนาํเขา้ กรมส่งเสริมการส่งออก 

      เม.ย.2548  การจดัการเชิงกลยทุธ์และวสิยัทศัน์ในการวางแผน  

    สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 

      ก.ย.2545  ความรู้เก่ียวกบัการประกนัภยั กรมการประกนัภยั 

      มี.ค.2548  การวางแผนและควบคุมการผลิต มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 

      มี.ค.-เม.ย.2551 การวจิยัเชิงคุณภาพ สถาบนัวจิยัประชากรและสังคม   

    มหาวทิยาลยัมหิดล 

      ก.ย.2550  การเจรจาต่อรองใน ค ศ.21 สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 

      พ.ค.2553  การวจิยัเพื่อสร้างองคค์วามรู้ใหม่ สถาบนั IMAT 

      พ.ย.2552  HRD in Asia Conference สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 

      มิ.ย.-ก.ค.2552 Super Brand Manager บริษทั กู๊ดคอมมูนิเคชัน่ จาํกดั 

      ก.พ.-มี.ค.2552 นวตักรรมการตลาดเชิงกลยุทธ์ บริษทั กู๊ดคอมมูนิเคชัน่ จาํกดั 
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       4.  นายนวระ  ทาสุวรรณ 

      2.1 ตําแหน่งทางวชิาการ                    อาจารย ์

      2.2 ประวตัิการศึกษา 

ระดับ ช่ือปริญญา (สาขา) ช่ือสถาบัน ปี พ.ศ. สําเร็จการศึกษา 

ปริญญาตรี 

ปริญญาโท 

ปริญญาเอก 

บธ.บ. (การจดัการธุรกิจ) 

บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 

- 

มหาวทิยาลยันเรศวร 

มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 

- 

2542 

2544 

- 

      

 2.3 ภาระการสอน 

ภาคเรียนที ่1/2554 ภาคเรียนที ่2/2554 

รหัสวชิา ช่ือวชิา                   จํานวนหน่วยกติ รหัสวชิา ช่ือวชิา               จํานวนหน่วยกติ 

MNGT3901 ระเบียบวธีิวจิยัทางธุรกิจ    3(3-0-6) MNGT3901 วธีิวจิยัทางวทิยาทางธุรกิจ     3(3-0-6) 

MNGT3105 การจดัการการผลิตและ      3(3-0-6) 

การดาํเนินงาน                                  

MNGT3104 การจดัการการผลิตและ         3(3-0-6) 

ดาํเนินงาน                                  

MNGT3403 การจดัการธุรกิจ                 3(3-0-6) 

แฟรนไชส์  

          

      

2.4 ผลงานทางวชิาการ 

        2.4.1 ตํารา หนังสือ เอกสารประกอบการสอน บทความทางวชิาการและงานวจัิย 

  งานวจัิย  

  นวระ  ทาสุวรรรณ และคณะ.(2553). ความต้องการสวสัดิการของพนักงานมหาวิทยาลยั            

    สายวชิาการ มหาวทิยาลยัราชภัฏจันทรเกษม. กรุงเทพฯ : มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทร

เกษม. 

       2.4.2 ประสบการณ์ทาํงาน 

     พ.ศ.2542  เจา้หนา้ท่ีวเิคราะห์นโยบายและแผน สาํนกังานจงัหวดัสุโขทยั  

     กระทรวงมหาดไทย 

     พ.ศ.2544  พนกังานควบคุมเขตการขาย โรงงานยาสูบ กระทรวงการคลงั 

   พ.ศ.2545-ปัจจุบนั พนกังานมหาวทิยาลยัสายวชิาการ หลกัสูตรการจดัการ  

   คณะวทิยาการจดัการ  มหาวิทยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 
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5.  อาจารย์รจนา แสงตาล 

2.1 ตําแหน่งทางวชิาการ         อาจารย ์

2.2 ประวตัิการศึกษา 

ระดับ ช่ือปริญญา (สาขาวชิา) ช่ือสถาบัน ปีพ.ศ.ทีสํ่าเร็จการศึกษา 

ปริญญาตรี 

ปริญญาโท 

 

ปริญญาเอก 

วท.บ.(เทคโนโลยเีซรามิกส์) 

บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 

 

- 

มหาวทิยาลยัราชภฎัพระนคร 

มหาวทิยาลยันเรศวร 

 

- 

2535 

2542 

 

- 

 

2.3 ภาระการสอน 

ภาคเรียนที ่1/2554 ภาคเรียนที ่2 / 2554 

รหัสวชิา ช่ือวชิา                  จํานวนหน่วยกติ รหัสวชิา ช่ือวชิา          จํานวนหน่วยกิต 

MNGT1102 การจดัองคก์ารและ          3(3-0-6) 

จริยธรรมทางธุรกิจ 

MNGT1102 การจดัองคก์ารและ          3(3-0-6) 

จริยธรรมทางธุรกิจ 

MNGT2101 ทฤษฎีองคก์าร                 3(3-0-6) MNGT2101 ทฤษฎีองคก์าร                  3(3-0-6) 

MNGT3201 การจดัการสาํนกังาน       3(3-0-6)   

MNGT4104 การจดัการเชิงกลยทุธ์      3(3-0-6)   

  

 2.4 ผลงานทางวชิาการ   

        2.4.1 ตํารา หนังสือ เอกสารประกอบการสอน บทความทางวชิาการและงานวจัิย   

    - 

       2.4.2 ประสบการณ์การทํางาน 

     พ.ศ.2538  พนกังานออกแบบโครงการจดัสรรท่ีดิน  

     บริษทั พี.เอส.แลนด ์แอนด ์เซอร์วสิ จาํกดั 

     พ.ศ.2542  หวัหนา้ศูนยบ์ริหารกิจการ บริษทั สยามเอน็จิเนียร่ิง  จาํกดั 

     พ.ศ.2544  อาจารยป์ระจาํ  คณะวทิยาการจดัการ มหาวทิยาลยัราชภฏักาํแพงเพชร 

     พ.ศ.2546-ปัจจุบนั อาจารยป์ระจาํ  หลกัสูตรการจดัการ  คณะวทิยาการจดัการ  

    มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 
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คณะวิทยาการจดัการ มหาวิทยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม                                                               หลกัสูตรบริหารธุรกิจบณัฑิต สาขาวิชาการจดัการ         

 

 

 

 

        2.4.3 การฝึกอบรม 

     ก.ย.2550  การจดัการความรู้ (KM)  

     ต.ค.2551  การจดัการเชิงกลยทุธ์สาํหรับผูบ้ริหาร  

       พ.ย.2551  การปรับตวัของผูป้ระกอบการภายใตเ้ขตการคา้เสรี  

       มิ.ย.2552  การพฒันาหลกัสูตรการจดัการธุรกิจระหวา่งประเทศ   

    มหาวทิยาลยัราชภฏักลุ่มรัตนโกสินทร์  

       ส.ค.2552  การจดัการความเปล่ียนแปลง  

       มี.ค.2554  ผูต้รวจประเมิน งานประกนัคุณภาพการศึกษา  

     มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม  
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