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คณะวทิยาการจัดการ  มหาวทิยาลยัราชภฎัจันทรเกษม                                  หลกัสูตรบริหารธุรกจิบัณฑิต  สาขาวชิาการเงนิและการธนาคาร   
 

หลกัสูตรบริหารธุรกจิบัณฑิต  

สาขาวชิาการเงินการธนาคาร 

หลกัสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2554 
 

ช่ือสถาบัน   มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 

คณะ                      วทิยาการจดัการ 
 

หมวดที ่ 1  ข้อมูลทัว่ไป 

1. ช่ือหลกัสูตร    

 ภาษาไทย   : บริหารธุรกิจบณัฑิต  สาขาวชิาการเงินการธนาคาร 

 ภาษาองักฤษ : Bachelor of  Business Administration Program in Finance Banking 
 

2. ช่ือปริญญา    

 ช่ือเตม็     : บริหารธุรกิจบณัฑิต (การเงินการธนาคาร) 

           : Bachelor of Business Administration (Finance Banking) 

              ช่ือยอ่     : บธ.บ. (การเงินการธนาคาร) 

      : B.B.A. (Finance Banking) 

3. วชิาเอกหรือความเช่ียวชาญเฉพาะของหลกัสูตร  

 มีความรู้ความเช่ียวชาญทางดา้นการเงินการธนาคาร 

4. จํานวนหน่วยกติทีเ่รียนตลอดหลกัสูตร 

 ไม่นอ้ยกวา่  133 หน่วยกิต 

5. รูปแบบของหลกัสูตร 

 5.1  รูปแบบ  

 เป็นหลกัสูตรระดบัปริญญาตรี หลกัสูตร 4 ปี 

 5.2  ภาษาทีใ่ช้ 

 การจดัการเรียนการสอน เป็นภาษาไทย 
 5.3  การรับเข้าศึกษา 

  รับนกัศึกษาไทย 

 5.4  ความร่วมมือกบัสถาบันอืน่ 

  เป็นหลกัสูตรเฉพาะของสถาบนัท่ีจดัการเรียนการสอนโดยตรง 

 5.5  การให้ปริญญาแก่ผู้สําเร็จการศึกษา 

  ใหป้ริญญาเพียงสาขาวชิาเดียว 
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คณะวทิยาการจัดการ  มหาวทิยาลยัราชภฎัจันทรเกษม                                  หลกัสูตรบริหารธุรกจิบัณฑิต  สาขาวชิาการเงนิและการธนาคาร   
 

6. สถานภาพของหลกัสูตรและการพจิารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลกัสูตร 

 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 ปรับปรุงจากหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการเงิน                      

การธนาคาร  หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ.2549  เปิดสอนในภาคการศึกษาท่ี 1  ปีการศึกษา 2554  เป็นตน้ไป 

 สภาวชิาการเห็นชอบในการประชุมคร้ังท่ี  4 / 2554  วนัท่ี  27  เดือน มกราคม พ.ศ.  2554 

 สภามหาวทิยาลยัเห็นชอบในการประชุมคร้ังท่ี 4 / 2554 วนัท่ี  25 เดือน กุมภาพนัธ์ พ.ศ 2554 

7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลกัสูตรทีม่ีคุณภาพและมาตรฐาน 

 หลกัสูตรจะมีความพร้อมในการเผยแพร่หลกัสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน ตามมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดบัปริญญาตรี สาขาวชิาการเงินการธนาคาร ในปีการศึกษา 2556 หลงัเปิดดาํเนินการสอนหลกัสูตรน้ี 2 ปี 

8. อาชีพทีส่ามารถประกอบได้หลงัสําเร็จการศึกษา 

 1. พนกังานธนาคารและสถาบนัการเงินต่างๆ 

 2. เจา้หนา้ท่ีการเงินในหน่วยงานทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 

 3. เจา้หนา้ท่ีวเิคราะห์หลกัทรัพย ์

              4. นายหนา้คา้หลกัทรัพย ์ 

 5. วาณิชธนากร 

 6. นกัวางแผนทางการเงิน 
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คณะวทิยาการจัดการ  มหาวทิยาลยัราชภฎัจันทรเกษม                                  หลกัสูตรบริหารธุรกจิบัณฑิต  สาขาวชิาการเงนิและการธนาคาร   
 

9. ช่ือ –สกุล  ตําแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผดิชอบหลกัสูตร 

 

ลาํดบั 

ท่ี 

ตําแหน่ง 

ทางวิชาการ 
ช่ือ-นามสกุล 

คุณ 

วุฒิ 
สาขาวิชา สถาบันการศึกษา ปีท่ีสําเร็จ 

1 ผูช่้วยศาสตราจารย ์ นางสาวเกศกมล   สุขเกษม บธ.ม. 

ศศ.บ. 

บริหารธุรกิจ(การเงิน) 

บริหารธุรกิจ 

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์  

มหาวทิยาลยัเชียงใหม่   

พ.ศ. 2532

พ.ศ. 2524 

2 ผูช่้วยศาสตราจารย ์ นางสาวเกียรติมา   ศรีอุดม  * คอ.ม. 

 

ศบ. 

ธุรกิจอุตสาหกรรม 

 

การเงินการธนาคาร 

สถาบนัเทคโนโลยพีระจอม

เกลา้พระนครเหนือ  

มหาวทิยาลยัหอการคา้ไทย   

พ.ศ. 2541 

 

พ.ศ. 2523 
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อาจารย ์

 

นางสาวอาจารีย ์ ประจวบเหมาะ 

 

บธ.ม. 

บช.บ. 

บริหารธุรกิจ (การจดัการ) 

บญัชีบณัฑิต (การเงิน) 

มหาวทิยาลยัหอการคา้ไทย

มหาวทิยาลยัเซนตจ์อห์น   

พ.ศ.2543 

พ.ศ.2536 

4 อาจารย ์ นายสิริพฒัน์  เสวกิุล บธ.ม. 

ศศ.บ. 

บริหารธุรกิจ (การจดัการ)  

นิเทศศาสตร (โฆษณา

ประชาสัมพนัธ์) 

มหาวทิยาลยัอิสเทิร์นเอเชีย  

มหาวทิยาลยัหอการคา้ไทย  

พ.ศ.2543 

พ.ศ.2536 

5 อาจารย ์ นางสาวอลิสา   ประมวลเจริญกิจ บธ.ม. 

 

วท.บ. 

บริหารธุรกิจ (การเงิน) 
 

เศรษฐศาสตร์สหกรณ์ 

สถาบนับณัฑิตพฒันบริหาร

ศาสตร์ 

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 

พ.ศ.2544 

 

พ.ศ.2536 

 

 

*  ประธานหลกัสูตร 
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คณะวทิยาการจัดการ  มหาวทิยาลยัราชภฎัจันทรเกษม                                  หลกัสูตรบริหารธุรกจิบัณฑิต  สาขาวชิาการเงนิและการธนาคาร   
 

10. สถานทีจั่ดการเรียนการสอน (ต้องระบุทีเ่ปิดสอนทุกแห่ง)   

 ห้องเรียนทฤษฏีและห้องปฏิบัติการของมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม แขวงจันทรเกษม                           

เขตจตุจกัร กรุงเทพฯ 

 

11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพฒันาทีจํ่าเป็นต้องนํามาพจิารณาในการวางแผนหลกัสูตร 

 11.1  สถานการณ์หรือการพฒันาทางเศรษฐกิจ 

 สถานการณ์หรือการพฒันาทางเศรษฐกิจท่ีพิจารณาในการวางแผนหลกัสูตร เป็นไปตาม

แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบบัท่ี 10 (พ.ศ. 2550-2554) ท่ีระบุถึงสภาพเศรษฐกิจและสังคม         

ของประเทศชาติ เน่ืองจากการเงินการธนาคารเป็นปัจจัยท่ีสําคัญต่อการดํารงชีวิตของประชาชน                        

ต่อการลงทุนของภาคเอกชนและรัฐบาล ซ่ึงส่งผลต่อการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจของประเทศ                          

ดงันั้นการผลิตนกัการเงินการธนาคารท่ีดีและมีคุณธรรมจึงเป็นหน้าท่ีของหลกัสูตรบริหารธุรกิจบณัฑิต 

สาขาวชิาการเงินการธนาคาร 

 11.2  สถานการณ์หรือการพฒันาทางสังคมและวฒันธรรม  

  สถานการณ์ หรือการพฒันาทางสังคม และวฒันธรรม ท่ีพิจารณาในการวางแผนหลกัสูตรนั้น

ไดค้าํนึงถึงการเปล่ียนแปลงของสภาพสังคม และเศรษฐกิจท่ีมีการเคล่ือนไหวอย่างมาก เพราะผลกระทบ                        

มาจากเศรษฐกิจการเงินของโลกท่ีเปล่ียนแปลง ทาํให้สถานการณ์ทางการเงินการธนาคารภายในประเทศ

ได้รับผลกระทบด้วย จะเห็นได้จากการท่ีมีการแข่งขันการหาลูกค้าของธนาคารพาณิชย์ของเอกชน                   

และรัฐบาล  การใช้กลยุทธ์ทางการตลาดในทุกรูปแบบ การแข่งขันของสถาบันการเงินต่างๆ ในรูป                   

ของธนาคารอิเล็กทรอนิกส์  มีการใชร้ะบบออนไลน์กบัการฝากเงิน การถอนเงิน โอนเงิน การใชบ้ตัรเครดิต 

บตัรเดบิต  ตลอดจนการให้สินเช่ือของธนาคารพาณิชยแ์ก่ลูกคา้ในธุรกิจประเภทต่างๆ ซ่ึงธนาคารพาณิชย์

และสถาบนัการเงินต่างๆ จะตอ้งมีนักการเงินการธนาคารเป็นมืออาชีพท่ีมีความสามารถและมีคุณธรรม  

เพื่อป้องกันการคดโกงทุจริตในวงการเงินการธนาคาร หรือล้วงความลับจากข้อมูลการเงินของลูกค้า                       

ฉะนั้นการผลิตนกัศึกษาออกไปเป็นนกัการเงินการธนาคารท่ีดีมีคุณธรรม มีความรับผิดชอบต่อสังคมนั้น                 

จึงเป็นภาระหนา้ท่ีท่ีสาํคญัของหลกัสูตรบริหารธุรกิจบณัฑิต สาขาวชิาการเงินการธนาคาร 

 11.3  สถานการณ์ดา้นความตอ้งการตลาดแรงงานในประเทศ และต่างประเทศ 

 11.4  ความกา้วหนา้ทางวชิาการและเทคโนโลย ี
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12.  ผลกระทบจากข้อ 11 ต่อการพฒันาหลกัสูตรและความเกีย่วข้องกบัพนัธกจิของสถาบัน 

 12.1 การพฒันาหลกัสูตรไดม้าตรฐานและทนักบัสถานการณ์ 

 ผลกระทบจากสถานการณ์ภายนอกหลกัสูตรในการพฒันาหลกัสูตร จึงจาํเป็นตอ้งพฒันา

หลักสูตรในเชิงรุกท่ีมีศักยภาพและสามารถปรับเปล่ียนได้ตามสถานการณ์ทางเศรษฐกิจและสังคม                        

เพื่อรองรับการเปล่ียนแปลงดา้นการแข่งขนัทางธุรกิจการเงินของธนาคารพาณิชยแ์ละสถาบนัการเงินต่างๆ 

ตลอดจนเป็นผูมี้คุณธรรมจริยธรรมในวชิาชีพและเป็นนกัการเงินการธนาคารท่ีดีต่อไป 

 12.2 ความเก่ียวขอ้งกบัพนัธกิจของสถาบนั 

 ผลกระทบจากสถานการณ์ หรือการพฒันาทางสังคมและวฒันธรรมมีต่อพนัธกิจมหาวิทยาลยั

ท่ีมุ่งผลิตบณัฑิตให้เป็นผูมี้ความรู้ และไปดาํเนินชีวิตในสังคมไดเ้ป็นอย่างดี การผลิตบณัฑิตของหลกัสูตร

บริหารธุรกิจบณัฑิต สาขาวิชาการเงินการธนาคาร การพฒันาหลกัสูตร จึงเน้นการผลิตบณัฑิตให้เป็นผูมี้

ความรู้ความสามารถควบคู่ไปกบัคุณธรรมจริยธรรมในวิชาชีพ โดยใส่ใจถึงการปฏิบติังานในสาขาการเงิน

การธนาคารไดเ้ป็นอยา่งดี และเป็นนกัการเงินการธนาคารท่ีมีความซ่ือตรงคงไวซ่ึ้งคุณธรรม 

 

13. ความสัมพนัธ์กบัหลกัสูตรอืน่ทีเ่ปิดสอนในคณะ/ภาควชิาอืน่ของสถาบัน 

 13.1 กลุ่มวชิา/รายวชิาในหลกัสูตรน้ีท่ีเปิดสอนโดยคณะ/ภาควชิา/หลกัสูตรอ่ืน 

  13.1.1  รายวชิาในหมวดวชิาศึกษาทัว่ไป ไดแ้ก่ กลุ่มวชิาวทิยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 

  13.1.2  รายวชิาในหมวดวชิาเฉพาะ ไดแ้ก่ กลุ่มวชิาบริหารธุรกิจ และกลุ่มวชิาภาษา 

  13.1.3  รายวิชาในหมวดวิชาเลือกเสรี ได้แก่ รายวิชาในหลักสูตรท่ีเปิดสอน โดยคณะ                     

/ภาควชิา/สาขาวชิาต่างๆ ของมหาวทิยาลยั  

 13.2 กลุ่มวชิา/รายวชิาในหลกัสูตรท่ีเปิดสอนใหภ้าควชิา/หลกัสูตรอ่ืนตอ้งมาเรียน 

  FINB1101  การเงินธุรกิจ  (Business  Finance) 

  FINB2101  การภาษีอากรธุรกิจ  (Business  Taxation) 

 13.3 การบริหารจดัการ 

  ดาํเนินการโดยคณะกรรมการบริการหลกัสูตรซ่ึงมีประธานหลกัสูตรเป็นผูรั้บผิดชอบหลกั

โดยทาํงานประสานกบัคณบดีคณะวิทยาการจดัการ การดาํเนินงานดา้นวิชาการอยูภ่ายใตก้ฎเกณฑ์ของฝ่าย

วชิาการมหาวทิยาลยั และหลกัสูตรไดด้าํเนินการในเร่ืองดงัต่อไปน้ี 

 13.3.1  กาํหนดอาจารยผ์ูรั้บผดิชอบในแต่ละรายวชิา 

 13.3.2  ประสานงานกับอาจารย์ผู ้แทนจากสาขาวิชาอ่ืนๆ ในคณะท่ีเก่ียวข้อง  ได้แก่                      

คณะมนุษยศ์าสตร์ คณะศึกษาศาสตร์ คณะวทิยาศาสตร์ ท่ีใหบ้ริการการสอนวชิาต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 

 13.3.3  จัดทํารายละเอียดของหลักสูตร รายละเอียดของรายวิชา อธิบายเน้ือหาสาระ                   

การจดัตารางเวลาเรียนและสอบ และความสอดคลอ้งกบัมาตรฐานผลการเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดบั

ปริญญาตรี เพื่อเป็นมาตรฐานในการติดตามและประเมินคุณภาพการเรียนการสอน 
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หมวดที ่ 2  ข้อมูลเฉพาะของหลกัสูตร 

1. ปรัชญา ความสําคัญ และวตัถุประสงค์ของหลกัสูตร 

1.1 ปรัชญา 

 สาขาวิชาการเ งินและการธนาคาร มุ่ งให้นักศึกษามีความรู้  ความเข้าใจ  และทักษะ                        

ดา้นการวิเคราะห์ การวางแผนและควบคุมทางการเงินขององคก์ารต่างๆ เพื่อให้บรรลุเป้าหมายขององคก์ร

ไดแ้ละนกัศึกษาสามารถวิเคราะห์ปัญหาต่างๆ เพื่อเตรียมความพร้อมสําหรับการดาํเนินงานดา้นการเงินได้

อยา่งมีประสิทธิภาพ โดยจะศึกษาทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติั พร้อมความรู้และประสบการณ์จากวิทยากร

ท่ีมีความรู้ความสามารถทางดา้นการเงิน เพิ่มเติมความรู้ในกิจกรรมเสริมการเรียนการสอน เพื่อให้นกัศึกษา

สามารถปรับตัวให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงทางการเงินและเศรษฐกิจของสังคมยุคข้อมูลข่าวสาร                               

ในสหสัวรรษใหม่น้ี   

1.2 วตัถุประสงค ์

 1.  มีความรู้ความสามารถในการบริหารธุรกิจการเงินให้สามารถออกไปปฏิบติังานในวงการ

ธุรกิจไดเ้ป็นอยา่งดี  

 2.  เป็นผูบ้ริหารทางการเงินท่ีมีความสามารถและมีประสิทธิภาพ 

 3.  มีความรู้ดี สามารถท่ีจะศึกษาต่อในระดบัสูงข้ึนไปทั้งในและต่างประเทศ  

 4.  เพียบพร้อมดว้ยคุณธรรมและมีจรรยาบรรณทางธุรกิจการเงิน มีความรับผิดชอบต่อสังคม

 5. นาํความรู้ทางดา้นการเงินการธนาคารไปพฒันาสังคมและเศรษฐกิจใหมี้ความเจริญรุ่งเรือง  
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2. แผนพฒันาปรับปรุง 

แผนการพฒันา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลกัฐาน/ตัวบ่งช้ี 

ปรับ ปรุง หลัก สูตรส าขา วิช า

ก า ร เ งิ น ก า ร ธ น า ค า ร ใ ห้ มี

ม า ต ร ฐ า น ไ ม่ ตํ่ า ก ว่ า ท่ี ส ก อ . 

กาํหนด 

-  พฒันาหลกัสูตรโดยมีพื้นฐาน

จากหลกัสูตรในระดบัท่ีไดรั้บ

การยอมรับ 

-  ติดตามการประเมินหลกัสูตร

อยา่งสมํ่าเสมอ 

-  เอกสารปรับปรุงหลกัสูตร 

-  รายงานผลการประเมินหลกัสูตร 

ปรับปรุงหลกัสูตรให้สอดคลอ้ง

กบัความตอ้งการของหน่วนงาน

ธนาคารและสถาบันการเ งิน

ต่างๆ 

-  ติดตามความเปล่ียนแปลงใน

ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร ข อ ง ส ถ า น

ประกอบการและหัวหน้าของ

บณัฑิต 

- รายงานผลประเมินความพึงพอใจ ในการใช้

บณัฑิตจากหวัหนา้งานของสถานประกอบการ 

- ผู ้ใช้บัณฑิตมีความพึงพอใจในด้านทักษะ 

ความรู้ ความสามารถในการทาํงานโดยเฉล่ีย

ในระดบัดี 

พฒันาบุคลากรดา้นการเรียนการ

สอนและบริการวิชาการให้มี

ประสบการณ์จากการนาํความรู้

ทางการเงินและการธนาคาร         

การลงทุนในตลาดการเงินไปใช้

ปฏิบติังานไดจ้ริง 

- สนับสนุนบุคลากรด้านการ

เรียนการสอนให้มีการบริการ

วชิาการแก่ชุมชน 

- อาจารยผ์ูส้อนเขา้อบรมสัมมนา

การเงินการธนาคารการลงทุน   

ใ น ต ล า ด เ งิ น  เ พื่ อ เ พิ่ ม พู น

ค ว า ม รู้แ ล ะ ป รับ ใ ห้ ทัน กับ

สถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไป 

- ป ริ ม า ณ ง า น บ ริ ก า ร วิ ช า ก า ร ต่ อ อ า จ า ร ย ์                    

ในหลกัสูตร 

-  ประกาศนียบตัรรับรองการอบรมสัมมนา 
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หมวดที ่3 

ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสร้างหลกัสูตร 

1. ระบบการจัดการศึกษา 

1.1   ระบบ 

   ใชร้ะบบการศึกษาแบบทวภิาค  ตามขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษมวา่ดว้ยการจดั 

การศึกษาระดบัปริญญาตรี พ.ศ. 2548  (ภาคผนวกเอกสารหมายเลข 2) 

1.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน  

 ใหเ้ป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลยั 

1.3    การเทียบเคียงหน่วยกติในระบบทวภิาค 

 ไม่มี 

2 .  การดําเนินการหลกัสูตร 

2.1  วนั- เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน 

 ภาคเรียนท่ี 1 เดือนมิถุนายน – ตุลาคม 

 ภาคเรียนท่ี 2 เดือนพฤศจิกายน – กุมภาพนัธ์ 

 ภาคฤดูร้อน ใหเ้ป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลยั 

2.2  คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 

  1. ตอ้งสาํเร็จการศึกษาไม่ตํ่ากวา่มธัยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า 

           2. ผา่นการคดัเลือกตามเกณฑข์องสาํนกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

                 3. ผา่นการเทียบโอนรายวชิา/ประสบการณ์ตามเกณฑท่ี์กาํหนด 

   การคัดเลอืกผู้เข้าศึกษา 

                      ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษมว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี        

พ.ศ.2548 (ภาคผนวกเอกสารหมายเลข 2) 

2.3 ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า  

นกัศึกษาแต่ละคนมีพื้นฐานความรู้ท่ีแตกต่างกนัและตอ้งมีการปรับตวัจากการเรียนในระดบั

มธัยมศึกษามาสู่ระดบัอุดมศึกษา 

2.4  กลยุทธ์ในการดําเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา / ข้อจํากดัของนักศึกษาในข้อ 2.3 

ควรใหน้กัศึกษามีการฝึกอบรมเพื่อปรับพื้นฐานใหก้บันกัศึกษาในภาคเรียนท่ี 1 
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2.5  แผนการรับนักศึกษาและผู้สําเร็จการศึกษาในระยะเวลา 5 ปี 

 

2.6 งบประมาณตามแผน 

       2.6.1  งบประมาณรายรับ       

                                                                                                                                              (หน่วย : บาท) 
 

รายการ 
ปีงบประมาณ (พ.ศ.) 

2554 2555 2556 2557 2558 

ค่าบาํรุงการศึกษา 

ค่าลงทะเบียน 

เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 

456,000 

240,000 

- 

912,000 

480,000 

- 

1,368,000 

720,000 

1,824,000 

960,000 

- 

1,824,000 

960,000 

- 

รวมรายรับทั้งหมด 696,000 1,396,000 2,088,000 2,784,000 2,784,000 

ค่าใชจ่้ายของนกัศึกษาต่อภาค

เรียนต่อคน 

8,700 8,700 8,700 8,700 8,700 

  

 

 

 

 

 

 

 

ระดับช้ันปี 
จํานวนนักศึกษาแต่ละปีการศึกษา 

2554 2555 2556 2557 2558 

ชั้นปีท่ี 1 

 ชั้นปีท่ี 2 

 ชั้นปีท่ี 3 

ชั้นปีท่ี 4 

80 

 

80 

80 

 

80 

80 

80 

 

80 

80 

80 

80 

80 

80 

80 

80 

รวม 80 160 240 320 320 

จํานวนนักศึกษาทีค่าดว่าจะสําเร็จการศึกษา    70 70 
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2.6.2  งบประมาณรายจ่าย       

                                                                                                                                                (หน่วย : บาท) 
 

รายการ 
ปีงบประมาณ (พ.ศ.) 

2554 2555 2556 2557 2558 

ค่าใชจ่้ายบุคลากร 

ค่าใชจ่้ายดาํเนินการ(ไม่รวม3) 

ค่าใชจ่้ายดา้นทุนการศึกษา 

ค่าใชจ่้ายระดบัมหาวทิยาลยั 

1,286,880 

259,600 

- 

- 

1,389,830 

272,600 

- 

- 

1,501,016 

286,300 

- 

- 

1,621,097 

300,700 

- 

- 

1,750,785 

315,800 

- 

- 

รวมทั้งส้ิน 1,546,480 1,662,430 1,787,316 1,921,797 2,066,585 

จํานวนนักศึกษา * 80 160 240 320 320 

ค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษา 19,331 10,390.19 7,447.15 6,005.62 6,458.08 

  

 2.7  ระบบการจัดการศึกษา 

จดัการศึกษาแบบชั้นเรียนตามขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษมวา่ดว้ยการจดั

การศึกษาระดบัปริญญาตรี  พ.ศ. 2548  (ภาคผนวกเอกสารหมายเลข 2) 

 2.8   การเทียบโอนหน่วยกติ รายวชิาและการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวทิยาลัย 

ตามขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษมวา่ดว้ยการจดัการศึกษา ระดบัปริญญาตรี                    

พ.ศ. 2548 (ภาคผนวกเอกสารหมายเลข 2) 
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3 . หลกัสูตรและอาจารย์ผู้สอน 

3.1  หลกัสูตร 

3.1.1 จํานวนหน่วยกติรวมตลอดหลกัสูตรไม่น้อยกว่า 133  หน่วยกติ 

3.1.2 โครงสร้างหลักสูตร   

1.  หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป                                                                                      30  หน่วยกติ 

2.  หมวดวชิาเฉพาะ                                                                               97  หน่วยกติ 

2.1   กลุ่มวชิาแกน    45  หน่วยกติ 

2.2   กลุ่มวชิาเอก                                                                                         45 หน่วยกติ 

2.2.1  เอกบังคับ        30  หน่วยกติ 

2.2.2  เอกเลอืก                                                                                    15  หน่วยกติ 

2.3  กลุ่มวชิาปฎบิัติการและฝึกประสบการณ์วชิาชีพ/สหกิจศึกษา ไม่น้อยกว่า           7  หน่วยกติ 

        เลอืกเรียนจากข้อ 2.3.1  หรือ 2.3.2 

2.3.1  การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ        7  หน่วยกติ 

 2.3.2  สหกจิศึกษา         8  หน่วยกติ 
            

        3.  หมวดวชิาเลอืกเสรี                               6  หน่วยกติ 
 
1.  หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป                                                                                         30  หน่วยกติ 
 

1.1  กลุ่มวทิยาศาสตร์และคณติศาสตร์ เลอืกเรียน                   6  หน่วยกติ  
 

 GESC1101   เทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร 3(3-0-6) 

                     Information Technology and Communication 

 GESC1102   วทิยาศาสตร์เพื่อชีวติ 3(3-0-6) 

                                   Sciences for Life 

 GESC1103   พืชพรรณเพื่อชีวิต 3(3-0-6) 

                  Plants for Life 

 GESC1104   ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มเพื่อชีวติ 3(3-0-6) 

                                   Natural Resources and Environment for Life 

GESC1105   ชีวติกบัเทคโนโลยี              3(3-0-6) 

        Life and Technology 

GESC1106   การคิดและคณิตศาสตร์ในชีวิตประจาํวนั     3(3-0-6) 
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                                   Thinking   and Mathematics in Daily Life 

1.2  กลุ่มภาษา                                     9  หน่วยกติ  

 
วชิาบังคับ                                                                                                                6  หน่วยกติ  

GEEN1001  ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร 3(3-0-6) 

                      English for Communication 

GETH1001  ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร 3(3-0-6) 

                      Thai for Communication 

วชิาเลอืก 3  หน่วยกติ 

GECN1101   ภาษาจีนเบ้ืองตน้เพื่อการส่ือสาร                        3(3-0-6) 

 Basic Chinese for Communication 

GEEN1101   ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารขั้นสูง 3(3-0-6) 

                   English for Advanced Communication 

GEEN1102   ภาษาองักฤษเพื่อเตรียมความพร้อมสาํหรับการสมคัรงาน 3(3-0-6) 

                   English for Career Application 

GEFR1101   ภาษาฝร่ังเศสเบ้ืองตน้เพื่อการส่ือสาร                       3(3-0-6) 

 Basic French for Communication 

GEJP1101    ภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองตน้เพื่อการส่ือสาร                        3(3-0-6) 

 Basic Japanese for Communication 

GEKM1101  ภาษาเขมรเบ้ืองตน้เพื่อการส่ือสาร                        3(3-0-6) 

 Basic Khmer for Communication 

GEKR1101  ภาษาเกาหลีเบ้ืองตน้เพื่อการส่ือสาร               3(3-0-6) 

 Basic Korean for Communication  

GEVN1101 ภาษาเวยีดนามเบ้ืองตน้เพื่อการส่ือสาร                      3(3-0-6) 

 Basic Vietnamese for Communication 
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1.3  กลุ่มวชิามนุษยศาสตร์                                   7  หน่วยกิต   

 
วชิาบังคับ 1  หน่วยกติ 

 GEHS1001  สารสนเทศเพื่อการเรียนรู้ 1(1-0-2) 

                 Information for Learning 

วชิาเลอืก 6  หน่วยกติ 

 GEHS1101  สุนทรียภาพของชีวิต 3(3-0-6) 

                    Aesthetics of  Life 

 GEHS1102  การพฒันาตนเพื่อความสุขของชีวติ 3(3-0-6) 

                 Self - Development  for  Happiness in  Life 

 GEHS1103   จริยธรรมทางสังคมและการใชเ้หตุผล 3(3-0-6) 

                                    Social  Morality  and  Reasoning 

  

1.4  กลุ่มวชิาสังคมศาสตร์                                    6  หน่วยกิต   

 
วชิาบังคับ 3  หน่วยกติ 

 GESO1001   พลวตัสังคมไทย 3(3-0-6) 

                  Dynamics  of  Thai  Society 

วชิาเลอืก 3  หน่วยกติ 

 GESO1101  พลวตัสังคมโลก 3(3-0-6) 

                                  Dynamics  of  Global  Society 

 GESO1102  มนุษยก์บัส่ิงแวดลอ้ม 3(3-0-6) 

                 Man and Environment 

 GESO1103  กฎหมายในชีวติประจาํวนั 3(3-0-6) 

                                   Law  in  Daily  Life  

GESO1104   เศรษฐกิจพอเพียงและการประยกุตใ์ช ้ 3(3-0-6) 

                      Sufficiency Economy and Application 

GESO1105   ธุรกิจสาํหรับชีวิตประจาํวนั 3(3-0-6) 

                    Business for Daily Life 
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1.5  กลุ่มวชิาพลานามัย                        2  หน่วยกติ   

 
วชิาบังคับ 2  หน่วยกติ 

GEPA1001  การออกกาํลงักายเพื่อสุขภาพ 1(0-2-1) 

                   Exercises for Health 

 GEPA1002  กีฬาประเภทบุคคล 1(0-2-1)          

                                     Individual Sports 

 

2.  หมวดวชิาเฉพาะ                                                        97 หน่วยกติ 

2.1  กลุ่มวชิาแกน                                               45 หน่วยกติ 

ACCT1103 หลกัการบญัชีเบ้ืองตน้  3(3-0-6) 

         Introduction  to  Principles  of  Accounting  

ACCT3201   การบญัชีเพื่อการจดัการ                                                                                  3(3-0-6) 

         Managerial  Accounting 

APST2105 สถิติธุรกิจ                                                                                                       3(3-0-6) 

          Business  Statistics  

BENG1101  ภาษาองักฤษธุรกิจ1                                                                                         3(3-0-6) 

         Business  English  1                 

BENG1102  ภาษาองักฤษธุรกิจ  2                                                                                      3(3-0-6) 

         Business  English  2  

ECON1101  เศรษฐศาสตร์จุลภาค 1                                                                                    3(3-0-6) 

         Microeconomics 1   

ECON1102 เศรษฐศาสตร์มหภาค 1                                                                                   3(3-0-6) 

        Macroeconomics 1                      

ECON3305 การวเิคราะห์เชิงปริมาณทางธุรกิจ                                                                  3(3-0-6) 

        Quantitative  Analysis  in  Business     

FINB1101 การเงินธุรกิจ                                                                                                   3(3-0-6) 

         Business  Finance 

FINB2201 การภาษีอากรธุรกิจ                                                                                         3(3-0-6) 

         Business  Taxation  

HRDM1101 การบริหารทรัพยากรมนุษย ์                                                                           3(3-0-6)  
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         Human  Resource  Management 

LAWS2501 กฎหมายธุรกิจ                                                                                                3(3-0-6)

 Business  Laws  

MKRT1101  หลกัการตลาด                                                                                                 3(3-0-6)  

         Principles  of  Marketing  

MNGT1102 การจดัองคก์ารและจริยธรรมทางธุรกิจ                                                          3(3-0-6) 

         Organization Management and  Business  Ethics 

MNGT3104 การจดัการการผลิตและดาํเนินงาน                                                                 3(3-0-6) 

         Production  and  Operation  Management 

2.2  กลุ่มวชิาเอก                                    45 หน่วยกิต 

2.2.1  เอกบังคับ                                     30 หน่วยกิต 

FINB1102    การเงินและการธนาคาร  3(3-0-6) 

 Money  and  Banking 

FINB1103    สถาบนัการเงินและตลาดการเงิน 3(3-0-6) 

         Financial Institution and Financial Market 

FINB2401    การจดัการการเงิน 3(3-0-6) 

 Financial  Management  

FINB3301    หลกัการลงทุน                                                                        3(3-0-6) 

 Principles  of  Investment     

FINB3402    การวางแผนและควบคุมทางการเงิน  3(3-0-6) 

 Financial  Planning  and  Controlling  

FINB3404    การจดัการสินเช่ือ  3(3-0-6) 

 Credit  Management                  

FINB3901    วธีิวจิยัวทิยาทางการเงินและการธนาคาร   3(3-0-6) 

 Research  Methodology in Finance and Banking             

FINB4101    การเงินระหวา่งประเทศ   3(3-0-6) 

  International  Finance                

FINB4403   การวเิคราะห์ความเป็นไปไดท้างการเงินของโครงการ 3(3-0-6) 

 Project of  Financial  Feasibility  Analysis                        

FINB4901   สัมมนาทางการเงินการธนาคาร                                                                       3(2-2-5) 

 Seminar  in  Finance  and  Banking       
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2.2.2  เอกเลอืก ให้นักศึกษาในรายวชิาต่อไปนี ้ จํานวนหน่วยกติไม่น้อยกว่า          15 หน่วยกติ                                                 

FINB3101 ตราสารอนุพนัธ์  3(3-0-6) 

 Derivative  Securities                 

FINB3102 การวาณิชธนกิจ  3(3-0-6) 

 Investment  Banking                

FINB3103 การบญัชีธนาคาร 3(3-0-6) 

 Bank  Accounting                                 

FINB3401 การจดัการธนาคารพาณิชย ์                                                                            3(3-0-6) 

 Commercial  Bank  Management      

FINB3403    การวเิคราะห์งบการเงิน 3(3-0-6) 

 Financial  Statement  Analysis  

FINB4102    ทฤษฎีและนโยบายการเงิน 3(3-0-6) 

   Monetary  Theory  and  Policy 

FINB4103    การเงินเพื่อการคา้ระหวา่งประเทศ 3(3-0-6) 

  Finance  for  International  Trade                 

FINB4401 การจดัหาเงินทุนธุรกิจ 3(3-0-6) 

  Business  Financing                             

FINB4402 การวเิคราะห์หลกัทรัพย ์ 3(3-0-6) 

 Security Analysis                  

FINB4404    การจดัการความเส่ียงทางการเงิน 3(3-0-6) 

 Financial  Risk  Management             

FINB4405    การจดัการการเงินส่วนบุคคล 3(3-0-6) 

 Personal  Financial  Management 

FINB4902 การวจิยัทางการเงินการธนาคาร                                                                     3(0-6-3) 

 Research in  Finance  and  Banking              

FINB4903    ระบบสารสนเทศทางการเงิน 3(2-2-5) 

   Financial  Information  Systems        
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    2.3  กลุ่มวชิาปฏิบัติการและฝึกประสบการณ์วชิาชีพ/ สหกจิศึกษา เลอืกเรียนไม่น้อยกว่า   7  หน่วยกติ 

FINB4801 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพการเงินการธนาคาร                2(90) 

 Preparation  for  Occupational  Practicum  in  Finance  and  Banking                              

FINB4802 การฝึกประสบการณ์วชิาชีพการเงินการธนาคาร                                               5(350) 

 Occupational  Practicum  in  Finance  and  Banking                                   

           

                หรือ             

FINB4803 การเตรียมสหกิจศึกษาการเงินการธนาคาร                                                         2(90) 

  Preparation  for  Co – operative  Education in  Finance  and  Banking 

FINB4804 สหกิจศึกษาการเงินการธนาคาร               6(450) 

 Co – operative  Education in  Finance  and  Banking  

 

3.  หมวดวชิาเลอืกเสรี                                                                                                    6 หน่วยกติ 

ใหเ้ลือกเรียนรายวชิาใด ๆ ในหลกัสูตรมหาวิทยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม โดยไม่ซํ้ ากบัรายวิชา

ท่ีเคยเรียนมาแลว้ และตอ้งไม่เป็นรายวิชาท่ีกาํหนดให้เรียนโดยไม่นบัหน่วยกิตรวมในเกณฑ์การสําเร็จ

หลกัสูตรของสาขาวชิาน้ี 
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3.1.4  แผนการศึกษา 

ช้ันปีที ่1 
 

ภาคการศึกษาที ่1  

หมวดวชิา รหสัวชิา วชิา หน่วยกิต 

1. หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป GESC1101 เทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร 3(3-0-6) 

 GEEN1001 ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร 3(3-0-6) 

 GEHS1001 สารสนเทศเพื่อการเรียนรู้ 1(0-2-1) 

 GESO1001 พลวตัสังคมไทย 3(3-0-6) 

 2. หมวดวชิาเฉพาะ    

   2.1 กลุ่มวชิาแกน ACCT1103 หลกัการบญัชีเบ้ืองตน้  3(3-0-6) 

 ECON1101 เศรษฐศาสตร์จุลภาค 1 3(3-0-6) 

 MNGT1101 การจดัองคก์ารและจริยธรรมทาง

ธุรกิจ 

3(3-0-6) 

   2.2  กลุ่มวชิาเอกบงัคบั  - - 

   2.3  กลุ่มวชิาเอกเลือก  - - 

   2.4  กลุ่มวชิาปฏิบติัการและฝึก

ประสบการณ์วชิาชีพ 

 - - 

3.หมวดวชิาเลือกเสรี  - - 

รวม   19 
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 ภาคการศึกษาที ่2  

หมวดวชิา รหสัวชิา วชิา หน่วยกิต 

1. หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป GESC1106 การคิดและคณิตศาสตร์ใน

ชีวติประจาํวนั 

3(3-0-6) 

 GETH1001 ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร 3(3-0-6) 

 GEHS1101 สุนทรียภาพของชีวิต 3(3-0-6) 

 GEPA1001 การออกกาํลงักายเพื่อสุขภาพ 1(0-2-1) 

 GEPA1002 กีฬาประเภทบุคคล 1(0-2-1) 

2. หมวดวชิาเฉพาะ    

   2.1 กลุ่มวชิาแกน BENG1101 ภาษาองักฤษธุรกิจ 1 3(3-0-6) 

 FINB1101 การเงินธุรกิจ 3(3-0-6) 

    2.2 กลุ่มวชิาเอกบงัคบั FINB1102 การเงินและการธนาคาร 3(3-0-6) 

   2.3  กลุ่มวชิาเอกเลือก  - - 

   2.4  กลุ่มวชิาปฎิบติัการและฝึกประสบการณ์

วชิาชีพ 

 
- 

- 

3. หมวดวชิาเลือกเสรี  - - 

รวม   20 
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ช้ันปีที ่2 
 ภาคการศึกษาที ่1  

หมวดวชิา รหสัวชิา วชิา หน่วยกิต 

1. หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป GESH1102 การพฒันาตนเพ่ือความสุขของชีวติ 3(3-0-6) 

 GEEN1102 ภาษาองักฤษเพ่ือเตรียมความพร้อมสาํหรับการ

สมคัรงาน 

3(3-0-6) 

2. หมวดวชิาเฉพาะ    

   2.1 กลุ่มวชิาแกน MKRT1101 หลกัการตลาด 3(3-0-6) 

 ECON1102 เศรษฐศาสตร์มหภาค 1 3(3-0-6) 

 FINB2201 การภาษีอากรธุรกิจ 3(3-0-6) 

  2.2  กลุ่มวชิาเอกบงัคบั FINB1103 สถาบนัการเงินและตลาดการเงิน 3(3-0-6) 

 FINB2401 การจดัการการเงิน 3(3-0-6) 

   2.3  กลุ่มวชิาเอกเลือก  - - 

   2.4  กลุ่มวชิาปฎิบติัการและฝึก

ประสบการณ์วชิาชีพ 

 
- - 

3. หมวดวชิาเลือกเสรี  - - 

รวม   21 

 

 ภาคการศึกษาที่ 2   

หมวดวชิา รหสัวชิา วชิา หน่วยกิต 

1. หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป GESO1104 เศรษฐกิจพอเพียงและการประยกุตใ์ช ้ 3(3-0-6) 

2. หมวดวชิาเฉพาะ    

   2.1 กลุ่มวชิาแกน BENG1102 ภาษาองักฤษธุรกิจ 2 3(3-0-6) 

 APST2105 สถิติธุรกิจ 3(3-0-6) 

   2.2 กลุ่มวชิาเอกบงัคบั FINB3301 หลกัการลงทุน 3(3-0-6) 

   2.3 กลุ่มวชิาเอกเลือก FINB3401 การจดัการธนาคารพาณิชย ์ 3(3-0-6) 

 FINB3403 การวเิคราะห์งบการเงิน 3(3-0-6) 

   2.4  กลุ่มวชิาปฏิบติัการและฝึก

ประสบการณ์วชิาชีพ 
- - - 

3. หมวดวชิาเลือกเสรี FINB4405 การจดัการการเงินส่วนบุคคล 3(3-0-6) 

รวม   21 
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ช้ันปีที ่3 

 ภาคการศึกษาที ่1   

หมวดวชิา รหสัวชิา วชิา หน่วยกิต 

1. หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป - - - 

2. หมวดวชิาเฉพาะ   - 

   2.1 กลุ่มวชิาแกน HRDM1101 การบริหารทรัพยากรมนุษย ์ 3(3-0-6) 

 LAWS2501 กฎหมายธุรกิจ 3(3-0-6) 

 ECON3305 การวเิคราะห์เชิงปริมาณทางธุรกิจ 3(3-0-6) 

   2.2 กลุ่มวชิาเอกบงัคบั FINB3402 การวางแผนและการควบคุมทางการเงิน 3(3-0-6) 

    FINB3901 วธีิวจิยัวทิยาทางการเงินการธนาคาร 3(3-0-6) 

   2.3 กลุ่มวชิาเอกเลือก FINB4402 การวเิคราะห์หลกัทรัพย ์ 3(3-0-6) 

2.4  กลุ่มวชิาปฏิบติัการและฝึกประสบการณ์

วชิาชีพ 
- - - 

3. หมวดวชิาเลือกเสรี - - - 

รวม   18 

 

 ภาคการศึกษาที ่2  

หมวดวชิา รหสัวชิา วชิา หน่วยกิต 

1. หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป - - - 

2. หมวดวชิาเฉพาะ - - - 

   2.1 กลุ่มวชิาแกน ACCT3201 การบญัชีเพ่ือการจดัการ 3(3-0-6) 

 MNGT3104 การจดัการผลิตและการดาํเนินงาน 3(3-0-6) 

   2.2 กลุ่มวชิาเอกบงัคบั FINB4403 การวเิคราะห์ความเป็นไปไดท้างการเงิน 

ของโครงการ  

3(3-0-6) 

 FINB4101 การเงินระหวา่งประเทศ 3(3-0-6) 

       2.3 กลุ่มวชิาเอกเลือก FINB3103 การบญัชีธนาคาร 3(3-0-6) 

2.4  กลุ่มวชิาปฏิบติัการและฝึกประสบการณ์วชิาชีพ - - - 

3. หมวดวชิาเลือกเสรี - - - 

รวม   15 
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ช้ันปีที ่4 

 ภาคการศึกษาที ่1   

หมวดวชิา รหสัวชิา วชิา หน่วยกิต 

1. หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป - - - 

2. หมวดวชิาเฉพาะ - - - 

   2.1  กลุ่มวชิาเอกบงัคบั FINB4901 สมัมนาทางการเงินการธนาคาร 3(3-0-6) 

 FINB3404 การจดัการสินเช่ือ 3(3-0-6) 

   2.2  กลุ่มวชิาเอกเลือก FINB4404 การจดัการความเส่ียงทางการเงิน 3(3-0-6) 

   2.3  กลุ่มวชิาปฏิบติัการและฝึกประสบการณ์

วชิาชีพ 

FINB4801 การเตรียมฝึกประสบการณ์วชิาชีพ

การเงินการธนาคาร  

2(90) 

หรือ FINB4803 การเตรียมสหกิจการเงินการธนาคาร 2(90) 

3. หมวดวชิาเลือกเสรี FINB4903 ระบบสารสนเทศทางการเงิน 3(3-0-6) 

รวม   14 

 

ภาคการศึกษาที ่2   

หมวดวชิา รหสัวชิา วชิา หน่วยกิต 

1. หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป - - - 

2. หมวดวชิาเฉพาะ - - - 

   2.1 กลุ่มวชิาแกน - - - 

   2.2 กลุ่มวชิาเอกบงัคบั - - - 

   2.3  กลุ่มวชิาฝึก ประสบการณ์วชิาชีพ - - - 

   2.4  กลุ่มวชิาปฎิบติัการและฝึกประสบการณ์

วชิาชีพ 

FINB4802 การฝึกประสบการณ์วชิาชีพการเงิน                  

การธนาคาร   

5(350) 

หรือ FINB4804 สหกิจศึกษาการเงินการธนาคาร 6(540) 

3. หมวดวชิาเลือกเสรี - - - 

รวม   5/6 
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3.1.5 คําอธิบายรายวชิา  
 

ACCT1103 หลกัการบัญชีเบือ้งต้น    3(3-0-6)    

 Introduction to Principles of Accounting   

 ความหมาย วัตถุประสงค์ของการบัญชี  ประโยชน์ของข้อมูลทางการบัญชี 

หลกัการและวธีิการบนัทึกบญัชีตามหลกัการบญัชีคู่  การบนัทึกบญัชีตามวงจรบญัชี การจดัทาํ

รายงานการเงินของกิจการขายสินคา้  ผลิตสินคา้และให้บริการ การนาํขอ้มูลทางการบญัชี    

ไปใชใ้นการจดัการและการบญัชีภาษีมูลค่าเพิ่ม 

 

ACCT3201 การบัญชีเพือ่การจัดการ                                                                                                  3(3-0-6) 

              Managerial  Accounting    

 วชิาบังคับก่อน   :  ACCT1103 หลกัการบัญชีเบือ้งต้น 

 การพฒันาและการวิเคราะห์ข้อมูลทางการบัญชี เพื่อนําไปใช้ในการวางแผน     

การควบคุมและการตดัสินใจ โดยศึกษาเก่ียวกบัการบญัชีต้นทุนรวมและการบญัชีต้นทุน     

ผนัแปร การวิเคราะห์ความสัมพนัธ์ระหว่างปริมาณ ตน้ทุน กาํไร การวิเคราะห์ตน้ทุนภาษี       

และขอ้จาํกดั ของขอ้มูลต่างๆ  การจดัทาํงบประมาณ งบแสดงการเปล่ียนแปลงทางการเงิน      

และงบกระแสเงินสด 

 

APST2105 สถิติธุรกจิ  3(3-0-6) 

 Business Statistics 

        ความรู้เบ้ืองต้นเ ก่ียวกับสถิต  ตัวแปรสุ่ม  และการแจกแจงความน่าจะเป็น                         

ของตัวแปรสุ่ม ประชากร และการสุ่มตัวอย่าง การประมาณค่า การทดสอบสมมุติฐาน                   

การทดสอบไคสแควร์ การวเิคราะห์ความแปรปรวน การวิเคราะห์การถดถอย และสหสัมพนัธ์ 

อยา่งง่าย อนุกรมเวลา และเลขดชันี และการประยกุตใ์ชท้างธุรกิจ   
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BENG1101 ภาษาองักฤษธุรกจิ 1  3(3-0-6) 

 Business English 1 

 รายวิชาน้ีเป็นรายวิชาเบ้ืองตน้ท่ีให้ความรู้พื้นฐานทางด้านธุรกิจ ซ่ึงเน้นท่ีการ

ส่ือสารภายในสาํนกังาน คาํจาํกดัความทางดา้นธุรกิจ และสํานวนต่างๆ ซ่ึงมีความหลากหลาย

จะถูกนาํมาใชโ้ดยผ่านหัวขอ้เร่ืองท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น การจดัการภายในสํานกังาน พนกังานและ

หน้าท่ี การโทรศพัท์ การจดัการและการนดัหมาย การติดต่อทางสังคม การตอบรับจดหมาย

ธุรกิจ (บนัทึกสั้ น, จดหมายธุรกิจ, ประกาศย่อย และประกาศทัว่ไป) จดหมายสอบถาม                       

ใบเสนอราคา และใบสั่งซ้ือ ตลอดจน การสมคัรงาน  

 

BENG1102 ภาษาองักฤษธุรกจิ 2   3(3-0-6) 

 Business English 2   

 วชิาบังคับก่อน  :  BENG1101   ภาษาองักฤษธุรกจิ 1 

 นกัศึกษาได้มีโอกาสในการศึกษาโลกธุรกิจ โดยมุ่งเน้นการคา้ภายในประเทศ   

และระหวา่งประเทศในหลากหลายสถานการณ์ เช่น การนาํเขา้-ส่งออก การขนส่ง ธุรกรรม

ทางธนาคาร การติดต่อธุรกิจทางโรงแรม ระเบียบวาระการประชุมและบนัทึกการประชุม 

รา ย ง า นบ ริษัท  ก า ร โฆษ ณา สิ น ค้า  ธุ ร กิ จ ใ นโล ก อิน เท อร์ เ น็ต  จดหม า ย ร้อง เ รีย น                     

และการประนีประนอม เป็นตน้ 

 

ECON1101 เศรษฐศาสตร์จุลภาค 1    3(3-0-6) 

 Microeconomics 1 

    ความหมายของเศรษฐศาสตร์ ปัจจยัการผลิต พฤติกรรมของผูบ้ริโภค พฤติกรรม

ของผูผ้ลิต อุปสงค์ อุปทาน ทฤษฎีการผลิต ตน้ทุน การกาํหนดราคา ในตลาดประเภทต่างๆ  

ทฤษฎีเบ้ืองตน้เก่ียวกบัตลาดปัจจยัการผลิต แนวคิดเบ้ืองตน้เก่ียวกบัความลม้เหลวของตลาด 
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ECON1102 เศรษฐศาสตร์มหภาค 1 3(3-0-6) 

 Macroeconomics 1 

 ความหมายและวิธีการศึกษาเศรษฐศาสตร์  เ ป้าหมาย  และปัญหาในทาง

เศรษฐศาสตร์มหภาค ศึกษาพฤติกรรมของปัจจยัทางเศรษฐกิจต่างๆ ซ่ึงเป็นตวักาํหนดรายได้

ประชาชาติและดุลยภาพของรายได้ประชาชาติ เช่น พฤติกรรมส่วนรวมของการบริโภค                    

การออม การลงทุน บทบาทของรัฐบาล การว่าจ้างทาํงาน ระดับเงินเฟ้อ เงินฝืด นโยบาย

การเงินและการคลังในการรักษาเสถียรภาพของระบบเศรษฐกิจ การค้าระหว่างประเทศ                  

และการพฒันาเศรษฐกิจ ตลอดจนการประยุกตเ์ศรษฐศาสตร์มหภาคเพื่อวิเคราะห์สถานการณ์

ทางเศรษฐกิจของประเทศไทย 

 

ECON3305   การวเิคราะห์เชิงปริมาณทางธุรกจิ 3(3-0-6) 

 Quantitative  Analysis  in  Business 

   วชิาบังคับก่อน  : APST2105  สถิติธุรกจิ 

  กระบวนการตดัสินใจและประโยชน์ของการใชเ้ทคนิคทางคณิตศาสตร์เชิงปริมาณ

เพื่อช่วยในการตดัสินใจ ไดแ้ก่ ความน่าจะเป็นแผนภูมิเพื่อการตดัสินใจ (Decision  Trees)      

ตวัแบบเชิงสินคา้คงคลงั (Inventory Model) โปรแกรมเชิงเส้นตรง (Linear Programming)  

เทคนิคการประเมินผลและการตรวจสอบโครงการ  (PERT/CPM) ตัวแบบมาร์กอฟ                        

(Markon  Model) ทฤษฎีเกมส์ แถวรอคอยและการจาํลองเหตุการณ์  

 

FINB1101 การเงินธุรกจิ    3(3-0-6)   

 Business Financ    

 วชิาบังคับก่อน  :  ACCT1101 หลกัการบัญชีข้ันต้น 1 หรือ 

                                                          :  ACCT1103  หลกัการบัญชีเบือ้งต้น   

 บทบาทและจุดมุ่งหมายในการบริหารทางการเงิน การวิเคราะห์และวางแผนทาง 

การเงิน งบกระแสเงินสด การบริหารเงินทุนหมุนเวียน การบริหารเงินสด ลูกหน้ี และสินคา้ 

การศึกษาค่าของเงินตามเวลา การประเมินโครงการลงทุน วิธีการจดัหาเงินทุนระยะสั้ น                     

ระยะปานกลางและระยะยาว จากตลาดเงินและตลาดทุน และนโยบายการจ่ายเงินปันผล  
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FINB1102 การเงินและการธนาคาร  3(3-0-6) 

 Money and Banking       

 ววิฒันาการของเงินตรา มาตรฐานเงินตรา หนา้ท่ีและความสําคญัของเงิน เคร่ืองมือ

เครดิต  นโยบายการเงินและการคลงั เงินเฟ้อ เงินฝืด และเงินตึง การบริหารการเงินระหว่าง

ประเทศ หน้าท่ีและความสําคญัของธนาคารพาณิชย ์ บทบาทและหน้าท่ีของธนาคารกลาง                         

และสถาบนัการเงินต่างในๆ ตลาดการเงิน 

 

FINB1103  สถาบันการเงินและตลาดการเงิน  3(3-0-6) 

 Financial  Institution and Financial  Market   

 โครงสร้างบทบาทและการดําเนินงานของสถาบันการเงิน และตลาดการเงิน

ประกอบด้วย ธนาคารพาณิชย์ สถาบนัการเงินเฉพาะกิจของรัฐบาล สหกรณ์ออมทรัพย ์                 

โรงรับจาํนาํ ธนาคารแห่งประเทศไทย ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และสถาบนัการเงิน

อ่ืนๆ บทบาทหนา้ท่ีของสถาบนัการเงินระหวา่งประเทศ เช่น กองทุนการเงินระหวา่งประเทศ 

ธนาคารโลก 

 

FINB2201 การภาษีอากรธุรกจิ 3(3-0-6) 

 Business Taxation    

 วชิาบังคับก่อน :  ACCT1103  หลกัการบัญชีเบือ้งต้น   

  ความรู้เก่ียวกบัการภาษีอากรธุรกิจประเภทต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบับุคคลและธุรกิจ 

ประกอบด้วย ภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา ภาษีเงินได้นิติบุคคล ภาษีมูลค่าเพิ่ม และภาษีอ่ืนๆ                  

ท่ีเก่ียวขอ้ง 

 

FINB2401 การจัดการการเงิน 3(3-0-6) 

 Financial Management 

วชิาบังคับก่อน :  FINB1101 การเงินธุรกจิ                      

  เทคนิคการจัดการด้านการเงิน  การวิเคราะห์สมการทางการเงินของธุรกิจ                       

การจดัการบริหารสินทรัพย์หมุนเวียน เทคนิคการจดัหาเงินทุนระยะสั้ น ระยะปานกลาง                  

และระยะยาวในตลาดเงินและตลาดทุน การคิดค่าของเงินทุน การจดัทาํงบลงทุน 
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FINB3101 ตราสารอนุพนัธ์  3(3-0-6) 

 Derivative Securities  

 วชิาบังคับก่อน  :  FINB3301 หลกัการลงทุน 

 ความหมายและประเภทของตราสารอนุพนัธ์ การประเมินมูลค่าของตราสาร

อนุพันธ์  กลไกการทํางานของตลาดอนุพันธ์  กระบวนการซ้ือขายตราสารอนุพันธ์               

และเทคนิคการลงทุนในตราสารอนุพนัธ์  

 

FINB3102  การวาณชิธนกจิ  3(3-0-6) 

 Investment Banking      

                                         วชิาบังคับก่อน  :  FINB1101 การเงินธุรกจิ  

 ธุรกรรมของการวาณิชธนกิจ ขั้นตอนการดาํเนินงานดา้นวาณิชธนกิจ กระบวนการ

ตรวจสอบสถานะของกิจการ การนาํบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์ การเป็นท่ีปรึกษา

ทางการเงินและการทาํธุรกรรมดา้นวาณิชธนกิจ 

 

FINB3103 การ บัญชีธนาคาร 3(3-0-6) 

                      Bank Accounting    

  วชิาบังคับก่อน  :  ACCT1103 หลกัการบัญชีเบือ้งต้น 

 หลกัและการดาํเนินงานของระบบบญัชีของธนาคารพาณิชยท์ัว่ไป และการบญัชี                     

ท่ีเก่ียวขอ้งกับธนาคารแห่งประเทศไทย วิธีการให้เครดิต การควบคุมเงินฝากทุกประเภท             

การโอนเงินของสํานักงานใหญ่และสาขา  การจัดเก็บเ งิน  งบการเ งินของธนาคาร                          

ปรับปรุงและปิดบญัชี  

 

FINB3301 หลกัการลงทุน  3(3-0-6) 

 Principles of Investment      

 วชิาบังคับก่อน  :  FINB1101 การเงินธุรกจิ  

 ความหมายของการลงทุน กระบวนการลงทุน โครงสร้างและบทบาท ของตลาด

การเงิน ประเภทตราสารทางการเงิน รูปแบบของการลงทุน การประมาณการผลตอบแทน                     

ท่ีจะได้รับจากการลงทุน การตัดสินใจลงทุนโดยคํานึงถึงผลตอบแทนและความเส่ียง                      

การวิเคราะห์ค่าความเส่ียง ความสัมพนัธ์ระหว่างผลตอบแทนและความเส่ียงในการลงทุน                  

การจดักลุ่มสินทรัพยล์งทุน 
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FINB3401 การจัดการธนาคารพาณชิย์  3(3-0-6) 

 Commercial Bank Management    

 บทบาทหน้าท่ีและการดําเนินงานของธนาคารพาณิชย์ เคร่ืองมือเครดิต                        

ของธนาคารพาณิชย ์การบริการของธนาคารพาณิชย ์ธนาคารอิเล็กทรอนิกส์ การจดัการสินเช่ือ 

วิธีการให้สินเช่ือ การบริหารการตลาด การลงทุนของธนาคารพาณิชย ์ การบริหารความเส่ียง  

การตรวจสอบและควบคุมธนาคารพาณิชย ์การสร้างภาพพจน์ของธนาคารพาณิชย ์

 

FINB3402 การวางแผนและการควบคุมทางการเงิน  3(3-0-6) 

 Financial Planning and Controlling  

 วชิาบังคับก่อน  : FINB1101  การเงินธุรกจิ  

 ความหมาย ปัญหาและเทคนิคต่างๆ ในการวางแผนและควบคุมทางการเงิน 

โดยเฉพาะเทคนิคการพยากรณ์ยอดขาย การวางแผนกาํไร ขั้นตอนการวางแผนทางการเงิน     

วิธีตรวจสอบ และการควบคุมของฝ่ายบริหาร การตัดสินใจของนักบริหาร  ตลอดจน            

การใช้งบประมาณในการวางแผน ควบคุม และการจดัทาํงบประมาณ การวิเคราะห์จุดแข็ง

จุดอ่อนทางการเงิน 

 

FINB3403 การวเิคราะห์งบการเงิน         3(3-0-6) 

 Financial Statement Analysis                

 วชิาบังคับก่อน  :  FINB1101 การเงินธุรกจิ  

 รูปแบบของการจดัทาํรายงานการเงินในรูปแบบต่างๆ เทคนิคและวิธีการวิเคราะห์

งบการเงิน การวิเคราะห์อตัราส่วน การจดัทาํรายงานผลของการวิเคราะห์สถานะทางการเงิน

ของกิจการ เพื่อใชใ้นการตดัสินใจดาํเนินงานทางธุรกิจและการลงทุน 

 

FINB3404 การจัดการสินเช่ือ  3(3-0-6) 

 Credit Management 

 วชิาบังคับก่อน  : FINB1101 การเงินธุรกจิ  

         ความหมาย ความสําคัญและประเภทของการสินเช่ือ การกําหนดนโยบาย                    

การพิจารณาให้สินเช่ือ การวิเคราะห์สินเช่ือ การจดัการ การควบคุม การกาํหนดเง่ือนไข                

และวงเงินสินเช่ือ การคํ้ าประกัน การพิจารณาโครงการเพื่อการตดัสินใจและการติดตาม

สินเช่ือ แนวปฏิบติัในการเรียกเก็บหน้ี การจดัการสินเช่ือท่ีมีปัญหาและขอ้ปฏิบติัทางกฎหมาย

ท่ีเก่ียวกบัสินเช่ือทางการเงิน 
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FINB3901 วธีิวจัิยวทิยาทางการเงินการธนาคาร          3(3-0-6) 

                  Research Methodology in  Finance and Banking 

                                         วชิาบังคับก่อน  : APST2105  สถิติธุรกจิ  

 ความหมาย  บทบาท  ความสําคัญและประโยชน์ของการวิจัยทางการเงิน              

การธนาคาร  จรรยาบรรณของนักวิจัย ประเภทของการวิจัยทางการเงินการธนาคาร                      

ขั้นตอนการวิจยั การเลือกปัญหาการวิจยั การกาํหนดจุดมุ่งหมาย การตั้งคาํถามในการวิจยั 

ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง ตวัแปร และเทคนิคการตั้งสมมติฐาน การเลือกรูปแบบการวิจยั 

เคร่ืองมือและวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล สถิติท่ีสอดคล้องกับการวิจยัแบบต่างๆ ฝึกปฏิบติั                           

ในการใช้คอมพิวเตอร์ในการเตรียมข้อมูลและประมวลผลข้อมูล  ฝึกปฏิบัติการเขียน                         

เคา้โครงการวจิยั การเขียนรายงานการวจิยั และการประเมินผลการวจิยั 

 

FINB4101 การเงินระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 

 International Finance 

 วชิาบังคับก่อน : FINB1101 การเงินธุรกจิ  

 นโยบายการคา้ระหวา่งประเทศ การดาํเนินธุรกิจการเงินระหวา่งประเทศ ดุลการคา้

ดุลการชาํระเงิน ระบบอตัราแลกเปล่ียน ตลาดเงินตราต่างประเทศ บทบาทและความสําคญั

ของสถาบนัการเงินระหวา่งประเทศ 

 

FINB4102 ทฤษฎีและนโยบายการเงิน 3(3-0-6) 

 Monetary Theory and Policy 

 วชิาบังคับก่อน :  FINB1101 การเงินธุรกจิ  

 ทฤษฎีการเงิน อุปสงค์อุปทานของเงิน ฐานเงิน นโยบายทางการเงินของประเทศ 

ความตอ้งการถือเงินในระบบเศรษฐกิจของประเทศ บทบาทของธนาคารกลางและธนาคาร

พาณิชยต่์อนโยบายการเงิน ภาวะเงินเฟ้อ เงินฝืด 

 

FINB4103 การเงินเพือ่การค้าระหว่างประเทศ 3(3-0-6)

 Finance for Import and Export 

  ทฤษฎีการค้าระหว่างประเทศ นโยบายการค้าระหว่างประเทศ การชําระเงิน              

และการโอนเงินระหวา่งประเทศ สถาบนัการเงินดา้นการคา้ระหว่างประเทศ เคร่ืองมือเครดิต

และตราสารทางการเงินท่ีใช้ในการคา้ระหว่างประเทศ สินเช่ือเพื่อการคา้ระหว่างประเทศ  

ดุลการชาํระเงินระหวา่งประเทศ 
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FINB4401 การจัดหาเงินทุนธุรกจิ 3(3-0-6) 

 Business Financing 

 วชิาบังคับก่อน : FINB1101 การเงินธุรกจิ  

 เทคนิคและวิธีการจดัหาเงินทุนธุรกิจ การจดัหาเงินทุนระยะสั้ น ระยะปานกลาง

และระยะยาว โดยการออกตราสารทางการเงินระยะสั้ น หุ้นกู้ หุ้นสามัญ หุ้นบุริมสิทธิ                          

และการร่วมทุนจากธุรกิจอ่ืนๆ การคิดค่าของทุน ตลอดจนการร่วมลงทุนจากองคก์รอ่ืนๆ 

 

FINB4402 การวเิคราะห์หลกัทรัพย์  3(3-0-6) 

 Security Analysis 

 วชิาบังคับก่อน : FINB 3301 หลกัการลงทุน  

 ปัจจัยและเทคนิคในการวิเคราะห์หลักทรัพย์ ทั้ งการวิเคราะห์ปัจจัยพื้นฐาน              

และการวิเคราะห์ปัจจัยทางด้านเทคนิค วิธีการและขั้นตอนในการวิเคราะห์หลักทรัพย ์                

การคัดเลือกหลักทรัพย์ การบริหารกลุ่มหลักทรัพย์ การตัดสินใจลงทุนในหลักทรัพย ์   

ประเภทต่างๆ 

 

FINB4403 การวเิคราะห์ความเป็นไปได้ทางการเงินของโครงการ 3(3-0-6) 

 Project of Financial   Feasibility Analysis   

 วชิาบังคับก่อน  : FINB 2401 การจัดการการเงิน  

 ขั้นตอนและวธีิการวเิคราะห์ความเป็นไปไดข้องโครงการธุรกิจท่ีมีผลต่อเศรษฐกิจ

สังคมและส่ิงแวดลอ้ม โดยวิเคราะห์ประเมินโครงการในดา้นการตลาด เทคนิค และขั้นตอน

การผลิต  การเงิน  บัญชี  กฎหมาย  การวิ เคราะห์ประเมินราคาอสังหาริมทรัพย์ ท่ี ดิน                      

ส่ิงปลูกสร้าง ศึกษาวิธีการจดัหาเงินทุนมาลงทุนในโครงการ การประเมินค่าของโครงการ                

ในอนาคต 

 

FINB4404 การจัดการความเส่ียงทางการเงิน 3(3-0-6) 

 Financial Risk Management 

 ลกัษณะความเส่ียงและความเสียหายทางการเงินท่ีเกิดกบับุคคลธุรกิจ และองคก์ร 

ประเภทของความเส่ียง ปัจจยัของความเส่ียงทางการเงิน การวิเคราะห์ระดบัความเส่ียง                    

ทางการเงิน ความเส่ียงจากการลงทุนทางการเงิน การควบคุม ติดตาม ประเมินผลความเส่ียง

ทางการเงิน  
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FINB4405 การจัดการการเงินบุคคล 3(3-0-6) 

 Personal  Financial Management 

 เทคนิคการจดัการทางการเงินส่วนบุคคลการจดัทาํงบประมาณ การเงินส่วนบุคคล  

การวางแผน การประกนัภยั การออม การลงทุนในท่ีดิน หลกัทรัพย ์การวางแผนทางการเงิน             

เพื่อวยัเกษียณ 

 

FINB4801 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพการเงินการธนาคาร                                                       2(90) 

 Preparation for   Occupational  Practicum  in  Finance and Banking 

 การเตรียมความพร้อมทางด้านการปฏิบติังาน การใช้ทกัษะ การใช้คอมพิวเตอร์ 

การใช้นว ัตกรรม สมัยใหม่  การพัฒนาบุคลิก ภาพ กา รปรับตัว เข้ากับส ถานการณ์                         

การเสริมสร้างจรรยาบรรณในวชิาชีพ เพื่อเตรียมความพร้อมก่อนออกฝึกประสบการณ์วชิาชีพ 

 

FINB4802 การฝึกประสบการณ์วชิาชีพการเงินการธนาคาร               5(350) 

 Occupational  Practicum  Finance and Banking 

 วชิาบังคับก่อน : FINB4801  การเตรียมฝึกประสบการณ์วชิาชีพการเงิน                                              

                                                       การธนาคาร  

 นักศึกษาได้ฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านการเงินและการธนาคารในสถาน

ประกอบการ   ในภาครัฐหรือเอกชนทั้งในและต่างประเทศ ภายใตก้ารควบคุมดูแลของอาจารย์

นิเทศก์ และผูบ้ริหารกิจการเป็นผูค้อยให้คาํแนะนาํ ซ่ึงอาจจดัให้ฝึกประสบการณ์ทั้งหมด    

ห รื อ ฝึ ก ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์  แ ล ะ ทํา โ ค ร ง ก า ร พิ เ ศ ษ  เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด ค ว า ม รู้  ทัก ษ ะ เ จ ต ค ติ                       

และประสบการณ์เก่ียวกบังานทางธุรกิจ 

                                          

FINB4803 การเตรียมสหกจิศึกษาการเงินการธนาคาร                                                       2(90)   

        Preparation for  Co- operative  Education  in  Finance and Banking                                    

 หลกัการและแนวคิดเก่ียวกับสหกิจศึกษา กระบวนการและขั้นตอนของสหกิจ

ศึกษา ระเบียบ ขอ้บงัคบัท่ีเก่ียวขอ้งกบัสหกิจศึกษา ความรู้พื้นฐานและเทคนิค ในการสมคัร

งานอาชีพ เช่น การเลือกสถานประกอบการ วธีิการเขียนจดหมายสมคัรงาน และการสัมภาษณ์

งานอาชีพ ความรู้พื้ นฐานท่ีจํา เป็นสําหรับการไปปฏิบัติงานในสถานประกอบการ                          

ระบบบริหารงานคุณภาพในสถานประกอบการ เทคนิคการนําเสนอโครงงานหรือผลงาน                          

และการเขียนรายงานวิชาการ การพฒันาบุคลิกภาพเพื่อสังคมการทาํงาน การเตรียมความ

พร้อมสู่ความสาํเร็จ 
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FINB4804 สหกจิศึกษาการเงินการธนาคาร                                                                                        6(540) 

                      Co- operative  Education  in  Finance and  Banking   

   วชิาบังคับก่อน : FINB4803  การเตรียมสหกจิศึกษาการเงินและการธนาคาร 

 การฝึกงานวิชาชีพท่ีเน้นการปฏิบัติในสถานประกอบการโดยความร่วมมือ       

ของสถานประกอบการและสถานศึกษาร่วมกัน มีการคัดเลือก นักศึกษาปฏิบัติงานจริง           

ณ  สถานประกอบเพื่อเรียนรู้ประสบการณ์ปฏิบติังานจริง คุณสมบติั ของบณัฑิตตรงตามความ

ต้องการของสถานประกอบการ ซ่ึงก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ทุกๆ ฝ่ายท่ีเก่ียวข้อง                       

มีระยะเวลาในการปฏิบติังานไม่ตํ่ากว่า 1 ภาคการศึกษาปกติ  มีการประเมินผลและนาํเสนอ

รายงานสหกิจศึกษา 

 

FINB4901 สัมมนาทางการเงินการธนาคาร                                                                                      3(2-2-5)  

 Seminar in Finance and Banking 

 วชิาบังคับก่อน : วชิาเอกของสาขาวชิาการเงินการธนาคารไม่น้อยกว่า                    

   18  หน่วยกติ 

  ปัญหาและกรณีศึกษาทางด้านการเงินและการธนาคารทั้งในอดีตและปัจจุบัน  

รวมทั้งสถานการณ์ทางการเงิน แสดงความคิดเห็น อภิปรายปัญหาทางการเงินการธนาคาร               

ฝึกปฏิบติัการเขียนโครงการและการจดัสัมมนาทางการเงิน 

 

FINB4902 การวจัิยทางการเงินการธนาคาร 3(0-6-3) 

 Research  studies  in  Finance and Banking 

 วชิาบังคับก่อน  : FINB3901  วธีิวจัิยวทิยาทางการเงินการธนาคาร  

 ทฤษฎีและประกอบการวิจัยทางการเงินและการจัดวาง การคัดเลือกหัวข้อ                      

เพื่อการวิจยั  เขียนเคา้โครงวิจยั  ดาํเนินการจดัทาํวิจยัทางการเงินการธนาคาร การนาํเสนอ

ผลการวจิยัทางการเงินการธนาคาร 
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FINB4903 ระบบสารสนเทศทางการเงิน 3(2-2-5) 

 Financial Information Systems 

 หลักการและโครงสร้างระบบสารสนเทศทางการเงินเบ้ืองต้น การออกแบบ                      

การนาํมาใช้ของระบบสารสนเทศทางการเงิน การวิเคราะห์และการควบคุมการประมวลผล                     

ในระบบการเงิน การแจกจ่ายข้อมูลทางการเงิน การรายงานและการวดัผล และแนวโน้ม            

ในการพฒันาระบบสารสนเทศทางการเงิน การใชง้านโปรแกรมคอมพิวเตอร์เพื่อการคาํนวณ 

ในการประเมินค่าเคร่ืองมือทางการเงิน   

 

GECN1101  ภาษาจีนเบือ้งต้นเพือ่การส่ือสาร 3(3-0-6) 

          Basic  Chinese  for  Communication 

             ทักษะพื้นฐานภาษาจีนเบ้ืองต้นด้านการฟัง พูด อ่าน เขียน ในหัวข้อท่ีใช ้              

ในชีวิตประจาํวนั การแนะนาํตวั การกล่าวทกัทาย การกล่าวขอบคุณ การกล่าวขอโทษ                     

กล่าวคําอําลา ถามและให้ข้อมูลเก่ียวกับว ันเวลา สถานท่ี  ดินฟ้าอากาศ  และกิจกรรม                         

ในชีวติประจาํวนั 

 

GEEN1001  ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร 3(3-0-6) 

          English for Communication 

ทกัษะภาษาองักฤษด้านการฟัง พูด อ่าน และเขียน  เน้นการฟัง การพูด เพื่อการ

ส่ือสารขั้นพื้นฐานในสถานการณ์ต่างๆ ให้มีทกัษะในการอ่านส่ือส่ิงพิมพ์ในชีวิตประจาํวนั 

สามารถเขียนประโยคพื้นฐานและขอ้ความสั้นๆ  เพื่อใชใ้นการส่ือสาร 

 

GEEN1101  ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารข้ันสูง 3(3-0-6) 

     English for Advanced Communication 

       ทกัษะในการใช้ภาษาด้านการฟัง พูด อ่าน และเขียน ในระดับสูง การส่ือสาร              

โดยใช้ศพัท์และรูปแบบของประโยคท่ีซับซ้อน การสนทนา อภิปรายโตต้อบ การนาํเสนอ                 

การอ่านขอ้ความท่ีซับซ้อน บทความเชิงวิชาการ และตาํราจากส่ือต่างๆ การเขียนประโยค

ระดับซับซ้อน เขียนข้อความตั้ งแต่สองย่อหน้า และเขียนสรุปสาระสําคัญของบทความ                 

ทางวชิาการ   
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GEEN1102  ภาษาองักฤษเพื่อเตรียมความพร้อมสําหรับการสมัครงาน 3(3-0-6) 

     English for Career Application 

      ทักษะภาษาอังกฤษเพื่อเตรียมความพร้อมในการสมัครงาน การอ่านเอกสาร       

ประชาสัมพนัธ์การรับสมัครงาน การเขียนประวติัโดยย่อ การเขียนจดหมายสมัครงาน                     

และเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง พฒันาทกัษะการพูดเพื่อการเตรียมตวัสัมภาษณ์และการติดตามผล               

การสมคัรงาน 

 

GEFR1101  ภาษาฝร่ังเศสเบือ้งต้นเพือ่การส่ือสาร                          3(3-0-6)                       

                      Basic  French  for  Communication 

         ทกัษะพื้นฐานภาษาฝร่ังเศสเบ้ืองต้นด้านการฟัง พูด อ่าน เขียน ในหัวข้อท่ีใช ้             

ในชีวิตประจาํวนั  การกล่าวทกัทาย  การกล่าวขอบคุณ  กล่าวขอโทษ กล่าวคาํอาํลา ถาม                  

และใหข้อ้มูลเก่ียวกบัวนัเวลา  สถานท่ี  ดินฟ้าอากาศ  และกิจกรรมในชีวติประจาํวนั 

 

GEHS1001  สารสนเทศเพือ่การเรียนรู้ 1(1-0-2) 

    Information for Learning 

         ความหมาย  ความสําคญัของสารสนเทศ  แหล่งสารสนเทศในการศึกษาคน้ควา้

ภายในสถาบันการศึกษาและแหล่งสารสนเทศอ่ืนๆ วิ ธีการสืบค้นฐานข้อมูลต่างๆ                      

การรวบรวมสารสนเทศเพื่อการศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง  และวิธีการนาํเสนอผลการศึกษา

คน้ควา้ตามรูปแบบมาตรฐาน 

 

GEHS1101  สุนทรียภาพของชีวติ  3(3-0-6) 

        Aesthetics of Life 

      ความหมายของสุนทรียศาสตร์และความงดงามของศาสตร์ทางดนตรี นาฏศิลป์

และศิลปะทั้งไทยและสากลให้เกิดความซาบซ้ึงและเห็นคุณค่าของศาสตร์ทางความงาม  

สามารถวิเคราะห์ คุณค่าทางสุนทรียศิลป์ โดยผ่านขั้นตอนการเรียนรู้เชิงคุณค่า อันเป็น

ประโยชน์ต่อการพฒันารสนิยม สามารถดาํรงตนอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข 

 

 

 

 

 



35 
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GEHS1102  การพฒันาตนเพือ่ความสุขของชีวติ 3(3-0-6)  

    Self - Development for Happiness in Life 

  พฤติกรรมมนุษย์กับการพัฒนาตน องค์ประกอบของพฤติกรรมพื้ นฐาน                 

ทางสรีรวิทยาท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมมนุษย ์ พฒันาการของมนุษยทุ์กช่วงวยั การศึกษาตนเอง 

และการประเมินตนเองเพื่อการพัฒนาบุคลิกภาพ และการปรับตัวให้เหมาะสมกับการ

เปล่ียนแปลง  การเสริมสร้างบุคลิกภาพ  มนุษยส์ัมพนัธ์ในการทาํงาน สุขภาพจิตและการ

จดัการความเครียด  การสร้างเสริมชีวติใหมี้ความสุข 

 

GEHS1103   จริยธรรมทางสังคมและการใช้เหตุผล 3(3-0-6) 

          Social Morality and Reasoning 

 แนวคิดพื้นฐานของมนุษย์ โลกทศัน์ ชีวทศัน์ การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม               

การมีวินัย ความรับผิดชอบ การพัฒนาปัญญาตามหลักศาสนธรรม การใช้เหตุผลอย่าง

สร้างสรรค ์ เพื่อการดาํรงชีวติในสังคมอยา่งมีสันติสุขและสันติธรรม 

 

GEJP1101    ภาษาญีปุ่่นเบือ้งต้นเพือ่การส่ือสาร   3(3-0-6) 

         Basic  Japanese  for  Communication 

 ทักษะพื้นฐานภาษาญ่ีปุ่นเบ้ืองต้นด้านการฟัง พูด อ่าน เขียน ในหัวข้อท่ีใช ้                

ในชีวิตประจาํวนั การกล่าวทักทาย  การกล่าวขอบคุณ กล่าวขอโทษ กล่าวคาํอาํลา ถาม                   

และใหข้อ้มูลเก่ียวกบัวนัเวลา  สถานท่ี  ดินฟ้าอากาศ  และกิจกรรมในชีวติประจาํวนั 

 

GEKM1101  ภาษาเขมรเบือ้งต้นเพือ่การส่ือสาร             3(3-0-6) 

               Basic  Khmer  for  Communication  

          ทักษะพื้นฐานภาษาเขมรเบ้ืองต้นด้านการฟัง พูด อ่าน เขียน ในหัวข้อท่ีใช ้                   

ในชีวิตประจาํวนั การกล่าวทกัทาย การกล่าวขอบคุณ กล่าวขอโทษ กล่าวคาํอาํลา ถาม                   

และใหข้อ้มูลเก่ียวกบัวนัเวลา  สถานท่ี  ดินฟ้าอากาศ  และกิจกรรมในชีวติประจาํวนั 

 

GEKR1101  ภาษาเกาหลเีบือ้งต้นเพือ่การส่ือสาร             3(3-0-6) 

         Basic  Korean  for  Communication 

          ทกัษะพื้นฐานภาษาเกาหลีเบ้ืองตน้ด้านการฟัง  พูด  อ่าน  เขียน  ในหัวขอ้ท่ีใช ้              

ในชีวิตประจาํวนั การกล่าวทกัทาย  การกล่าวขอบคุณ  กล่าวขอโทษ  กล่าวคาํอาํลา ถามและให้

ขอ้มูลเก่ียวกบัวนัเวลา  สถานท่ี  ดินฟ้าอากาศ  และกิจกรรมในชีวติประจาํวนั 
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GEPA1001    การออกกําลงักายเพือ่สุขภาพ  1(0-2-1) 

       Exercises  for Health 

หลักการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ การออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ การทดสอบ

สมรรถภาพทางกาย การออกกาํลังกายเพื่อพฒันาสมรรถภาพทางกายและสมรรถภาพทางจิต  

ตลอดจนสามารถนาํการออกกาํลงักายไปประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจาํวนัได ้เพื่อพฒันาคุณภาพชีวิต 

 

GEPA1002   กฬีาประเภทบุคคล  1(0-2-1)     

           Individual Sports 

       ทกัษะการเล่นกีฬา และมารยาทการเล่นกีฬาประเภทบุคคลตามความสนใจและความ

ตอ้งการของผูเ้รียน เพื่อการพฒันา ร่างกาย อารมณ์ สังคมและจิตใจ ให้สามารถนาํเอาการเล่นกีฬา

เป็นทกัษะทางสังคม  และการใชเ้วลาวา่งใหเ้ป็นประโยชน์ 

 

GESC1101  เทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร  3(3-0-6) 

    Information Technology and Communication 

ระบบคอมพิวเตอร์  ระบบโทรคมนาคม  ระบบการจดัการสารสนเทศ การใชง้าน

โปรแกรมระบบ  โปรแกรมสําเร็จรูปต่าง ๆ ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ และอินเทอร์เน็ต                

เพื่ อก า ร ศึ ก ษ า ค้น ค ว้า  ก า รทํา รา ย ง า น ก า รนํา เ ส นอผ ล ง า น  แล ะ ป ระ ยุก ต์ใ ช้ง า น                                       

ในชีวิตประจาํวนัอย่างมีประสิทธิภาพโดยเคารพในสิทธิทางปัญญาจริยธรรมในการใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

GESC1102  วทิยาศาสตร์เพือ่ชีวติ 3(3-0-6) 

                     Sciences  for Life 

กระบวนการและการพฒันาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี การพฒันาคุณภาพชีวิต  

ความสัมพันธ์ของสุขภาพกับอาหาร การออกกําลังกาย ยาและสมุนไพร การใช้สารเคมี                               

ในชีวิตประจําว ันอย่างถูกต้องและเหมาะสม ความสําคัญของพลังงานต่อโลกและชีวิต                               

ความปลอดภยัในการดาํเนินชีวิต  การส่งเสริมสุขภาพจิตและการป้องกนัสารเสพติด 

 

GESC1103  พชืพรรณเพือ่ชีวติ 3(3-0-6) 

    Plants for Life 

คุณค่าของพืชพรรณท่ีมีต่อชีวิต และการจัดการทรัพยากรต่างๆ ตามแนวทางโครงการ

อนุรักษพ์นัธุกรรมพืชอนัเน่ืองมาจากพระราชดาํริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
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GESC1104  ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมเพือ่ชีวติ 3(3-0-6) 

                     Natural Resources and Environment for Life  

        ทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อม การอนุรักษ์ ผลกระทบท่ีเกิดข้ึน จากความ 

ก้าวหน้าด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีท่ี มีต่อทรัพยากรทางด้านกายภาพ ชีวภาพ             

และการดาํรง ชีวิตของมนุษยก์ารมีส่วนร่วมในการจดัการฟ้ืนฟู ส่งเสริม บาํรุงรักษา คุม้ครอง

ทรัพยากร ตามหลกัการทางวทิยาศาสตร์ส่ิงแวดลอ้มเพื่อพฒันาอยา่งย ัง่ยนื 

 

GESC1105  ชีวติกบัเทคโนโลย ี 3(3-0-6) 

        Life and Technology 

ความก้าวหน้าและการพัฒนาเทคโนโลยีในปัจจุบันและอนาคต บทบาท                           

และผลกระทบของเทคโนโลยตี่อวถีิชีวติ  เทคโนโลยดีา้นเทคโนโลยีชีวภาพ  นาโนเทคโนโลย ี 

เทคโนโลยีพลงังาน  เทคโนโลยีสุขภาพและความปลอดภยั เทคโนโลยีสะอาด และการใช้

เทคโนโลยอียา่งชาญฉลาด 

 

GESC1106  การคิดและคณติศาสตร์ในชีวติประจําวนั                                    3(3-0-6) 

                     Thinking   and Mathematics in Daily Life 

    การคิดและกระบวนการคิดของมนุษย์ รูปแบบการคิด กระบวนการคิดทาง

คณิตศาสตร์และการให้เหตุผล  การแปลความหมายและการส่ือสารทางคณิตศาสตร์                   

การเปรียบเทียบหน่วยวัด อัตราการเปล่ียนแปลงสกุลเงิน ดอกเบ้ีย ภาษี การประยุกต์

คณิตศาสตร์และสถิติ  เพื่อการตดัสินใจ  การคาดการณ์  และการแกใ้ขปัญหาในชีวติประจาํวนั 

 

GESO1001   พลวตัสังคมไทย 3(3-0-6) 

     Dynamics of Thai Society 

ความเป็นมาและวิว ัฒนาการของสังคมไทย ในด้านการเมืองการปกครอง  

เ ศ ร ษ ฐ กิ จ  สั ง ค ม แ ล ะ วัฒ น ธ ร ร ม  ศึ ก ษ า เ ห ตุ ก า ร ณ์ แ ล ะ บุ ค ค ล สํ า คัญ ท่ี มี อิ ท ธิ พ ล                                   

ต่อการเปล่ียนแปลงของสังคม ลักษณะพิเศษของสังคมไทยและวฒันธรรมไทย ปลูกฝัง

แนวทางการดาํเนินชีวิตในสังคมตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อรักษาและส่งเสริมคุณค่า

ความเป็นไทย 
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GESO1101   พลวตัสังคมโลก 3(3-0-6) 

                      Dynamics of Global Society 

วฒันาการของมนุษย์และสังคม อารยธรรม  ระบบความคิด ระบบเศรษฐกิจ            

และระบบเมือง การปกครอง โดยเฉพาะกระแสความคิดภายใตร้ะบอบประชาธิปไตยเนน้หลกั

สิทธิ  เสรีภาพ  ความเสมอภาคและหน้าท่ีของพลเมือง รวมทั้งวิเคราะห์สถานการณ์ความ

เปล่ียนแปลงต่างๆ ของสังคมโลกและมีผลกระทบต่อสังคมไทย เพื่อให้ รู้จัก เข้าใจ                  

และสามารถดาํรงชีวติไดอ้ยา่งมีดุลยภาพและมีความเขา้ใจในโลกปัจจุบนัและอนาคตไดอ้ยา่งมี

สํานึกและความรับผิดชอบต่อความเป็นสังคมพลเมือง (Civil society) ทั้ งในระดับชาติ                      

และระดบัโลกต่อไป 

 

GESO1102   มนุษย์กบัส่ิงแวดล้อม  3(3-0-6) 

     Man and Environment 

ความหมาย  ความสําคญัของส่ิงแวดล้อมและปัญหาส่ิงแวดล้อมท่ีมีผลกระทบ                

ต่อการดาํรงชีวิตของมนุษย  ์เพื่อสร้างจิตสํานึกสาธารณะในการอนุรักษ์ การจดัการและการ

พฒันาส่ิงแวดล้อม  ตามหลักการพฒันาอย่างย ัง่ยืน โดยเน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน                          

และสังคม 

 

GESO1103   กฎหมายในชีวิตประจําวนั  3(3-0-6) 

                      Law  in  Daily Life  

         กฎหมายสําคญัๆ  ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการดาํเนินชีวิตประจาํวนัท่ีพึงทราบ  ทั้งในระดบั

ตนเอง  ครอบครัว  ชุมชน  และประเทศ  เพื่อให้มีความรู้  ความเขา้ใจเก่ียวกบักฎหมายสาร

บญัญติัและวธีิสบญัญติัท่ีเก่ียวขอ้งกบักิจกรรมในชีวติประจาํวนั  เห็นความสําคญัของกฎหมาย

ในฐานะท่ีเป็นกติกาของสังคม  และปฏิบติัตนไดอ้ยา่งถูกตอ้งตามท่ีกฎหมายบญัญติัในฐานะ                 

ท่ีเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 
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GESO1104   เศรษฐกจิพอเพยีงและการประยุกต์ใช้                          3(3-0-6)  

             Sufficiency Economy and Application 

แนวทางการศึกษาและการวิเคราะห์สังคมและเศรษฐกิจ  เพื่อนาํไปสู่การวิเคราะห์

วิวฒันาการของสังคมและเศรษฐกิจท่ีเกิดข้ึนในประเทศไทย โดยเน้นให้เห็นถึงอิทธิพล                        

ของวฒันธรรมและสถาบนัท่ีมีต่อระบบสังคมและเศรษฐกิจ ศึกษาปรัชญาแนวคิดเศรษฐกิจ

พอเพียง และวิธีการนําไปประยุกต์ใช้กับเศรษฐกิจและสังคมไทย เพื่อนําไปสู่การพฒันา                     

ท่ีย ัง่ยนืและมีภูมิคุม้กนั นอกจากน้ีการศึกษายงัครอบคลุมถึงการวเิคราะห์ผลสัมฤทธ์ิกรณีศึกษา 

(Case Studies) ต่างๆ ท่ีมีการนําแนวความคิดเศรษฐกิจพอเพียงและทฤษฎีใหม่ไปใช ้                          

กบัเหตุการณ์จริง  

 

GESO1105    ธุรกจิสําหรับชีวติประจําวนั              3(3-0-6) 

           Business  for Daily Life 

     ลกัษณะพื้นฐานและโครงสร้างของธุรกิจประเภทต่างๆ  และองค์ประกอบท่ีใช ้                  

ในการประกอบธุรกิจ ไดแ้ก่การจดัการ การบญัชี การเงิน การตลาด การบริหารงานบุคคล                      

การบริหารสํานักงาน การบริหารการผลิต ซ่ึงครอบคลุมถึงเอกสารธุรกิจประเภทต่างๆ                    

แนวทางการประกอบธุรกิจ ตลอดจนศึกษาปัญหาและประโยชน์ท่ีเก่ียวขอ้งในการดาํเนินธุรกิจ  

จรรยาบรรณนกัธุรกิจเพื่อสามารถนาํไปประยกุตใ์ชใ้นการดาํรงชีวติ 

 

GETH1001  ภาษาไทยเพือ่การส่ือสาร   3(3-0-6) 

     Thai for Communication 

ทกัษะทางภาษาเพื่อการส่ือสารและทกัษะการเขียนท่ีเก่ียวขอ้งกบัชีวติประจาํวนั  

โดยเนน้กระบวนการทกัษะสัมพนัธ์ทางภาษา 

 

GEVN1101  ภาษาเวยีดนามเบือ้งต้นเพือ่การส่ือสาร  3(3-0-6) 

        Basic  Vietnamese  for  Communication 

ทักษะพื้นฐานภาษาเวียดนามเบ้ืองต้นด้านการฟัง พูด  อ่าน เขียน  ในหัวข้อ                

ท่ีใช้ในชีวิตประจาํวนั การกล่าวทกัทาย การกล่าวขอบคุณ กล่าวขอโทษ กล่าวคาํอาํลา ถาม

และใหข้อ้มูลเก่ียวกบัวนัเวลา สถานท่ี ดินฟ้าอากาศ และกิจกรรมในชีวติประจาํวนั 
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HRDM1101  การบริหารทรัพยากรมนุษย์                        3(3-0-6)                      

  Human Resource Management 

   ความเป็นมา ทฤษฎีและหลกัการในการบริหารทรัพยากรมนุษย ์ขอบข่ายหน้าท่ี

ความรับผิดชอบ และขั้นตอนในการบริหารทรัพยากรมนุษย ์นโยบายและแผนการบริหาร

ทรัพยากรมนุษย์ การวิเคราะห์งาน การสรรหา การคัดเลือก การฝึกอบรมและพัฒนา                         

การประเมินผลการปฏิบัติงาน  แรงงานสัมพันธ์ สวสัดิการและผลประโยชน์เก้ือกูล                 

การบริหารค่าตอบแทน  เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่ อการบริหารทรัพยากรมนุษย ์                 

ปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการบริหารทรัพยากรมนุษยแ์ละจรรยาบรรณการบริหารทรัพยากรมนุษย ์

 

LAWS2501 กฎหมายธุรกจิ   3(3-0-6)  

  Business  Law   

 ประมวลกฎหมายแพง่และพาณิชยว์า่ดว้ยบุคคล ทรัพยสิ์น นิติกรรม และสัญญา ใน

ส่วนท่ีเป็นพื้นฐานธุรกิจและเอกเทศสัญญา อนัไดแ้ก่ ซ้ือขาย ขายฝาก เช่าทรัพย ์ เช่าซ้ือ จา้ง

แรงงาน จา้งทาํของ ยืม ฝากทรัพย ์คํ้าประกนั จาํนอง จาํนาํ หุ้นส่วน บริษทั ประกนัภยั     ตัว๋

เงินและกฎหมายทรัพยสิ์นทางปัญญาเบ้ืองตน้   

 

MKRT1101  หลกัการตลาด 3(3-0-6) 

 Principles of  Marketing  

  ความหมาย  และความสําคญัของการตลาด ในฐานะเป็นกิจกรรมหลกัทางธุรกิจ

อย่างหน่ึง  โดยกล่าวถึงแนวทางการศึกษา แนวความคิดหรือปรัชญาทางการตลาด                  

ส่วนประสมทางการตลาด  ระบบการตลาดและตลาดเป้าหมาย  พฤติกรรมผู ้บริโภค             

ความเขา้ใจเก่ียวกบัส่วนประสมทางการตลาด และประเภทของตลาด 

 

MNGT1101 การจัดองค์การและจริยธรรมทางธุรกจิ 3(3-0-6) 

 Organization and Business Ethics  

แนวคิดองค์การและการจัดการ วิว ัฒนาการทฤษฎีองค์การและการจัดการ                   

แนวคิดการจดัการสมยัใหม่ หน้าท่ีการจดัการ การวางแผน การจดัองค์การ การบริหาร

ทรัพยากรมนุษย  ์การสั่งการ และการควบคุม การสร้างจริยธรรมธุรกิจ จรรยาบรรณ                   

ทางธุรกิจ ศึกษาความเป็นมาและหลักการธรรมาภิบาลในองค์กรธุรกิจ การใช้หลัก                         

ธรรมาภิบาล ความสัมพนัธ์ระหวา่งธรรมาภิบาลกบัจริยธรรมในการจดัการธุรกิจ 
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MNGT3104 การจัดการการผลติและดําเนินงาน 3(3-0-6) 

 Production and Operation  Management 

  แนวคิดและวิวฒันาการของการจัดการการผลิต ปัจจัยเก่ียวกับการตัดสินใจ          

ในการผลิต ได้แก่ การจัดองค์การเพื่อการผลิตและการบริการ การออกแบบผลิตภัณฑ ์         

การวางแผนกําลังการผลิต กระบวนการผลิต การเลือกทาํเลท่ีตั้ ง การจัดลําดับการผลิต         

ก า ร ค ว บ คุ ม คุ ณ ภ า พ แ ล ะ ป ริ ม า ณ  ก า ร บํา รุ ง รั ก ษ า  ก า ร บ ริ ห า ร สิ น ค้ า ค ง ค ลั ง                                

การจดัการห่วงโซ่อุปทาน  และการจดัส่งกาํลงับาํรุงในการกระจายสินคา้ 
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3.2 ช่ือ สกุล ตําแหน่ง และคุณวุฒิของอาจารย์ 

        3.2.1 อาจารย์ประจําหลักสูตร 

ลาํดบั

ท่ี 

ตําแหน่ง 

ทางวิชาการ 
ช่ือ-นามสกุล 

คุณ 

วุฒิ 
สาขาวิชา สถาบัน ปีท่ีจบ 

1 ผูช่้วยศาสตราจารย ์ นางสาวเกศกมล   สุขเกษม บธ.ม. 

ศศ.บ. 

บริหารธุรกิจ(การเงิน) 

บริหารธุรกิจ 

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์  

มหาวทิยาลยัเชียงใหม่   

พ.ศ. 2532 

พ.ศ. 2524 

2 ผูช่้วยศาสตราจารย ์ นางสาวเกียรติมา   ศรีอุดม คอ.ม. 

 

ศบ. 

ธุรกิจอุตสาหกรรม 

 

การเงินการธนาคาร 

สถาบนัเทคโนโลยพีระจอม

เกลา้พระนครเหนือ  

มหาวทิยาลยัหอการคา้ไทย   

พ.ศ. 2541 

 

พ.ศ. 2523 

3 อาจารย ์ นางสาวอาจารีย ์ ประจวบเหมาะ บธ.ม. 

บช.บ. 

บริหารธุรกิจ (การจดัการ) 

บญัชีบณัฑิต (การเงิน) 

มหาวทิยาลยัหอการคา้ไทย

มหาวทิยาลยัเซนตจ์อห์น   

พ.ศ.2543 

พ.ศ.2536 

4 อาจารย ์ นายสิริพฒัน์  เสวกิุล บธ.ม. 

ศศ.บ. 

บริหารธุรกิจ (การจดัการ)  

นิเทศศาสตร์ (โฆษณา

ประชาสัมพนัธ์) 

มหาวทิยาลยัอิสเทิร์นเอเชีย  

 

มหาวทิยาลยัหอการคา้ไทย  

พ.ศ.2543 

 

พ.ศ.2536 

5 อาจารย ์ นางสาวอลิสา   ประมวลเจริญกิจ บธ.ม. 

 
วท.บ. 

บริหารธุรกิจ (การเงิน) 

 
เศรษฐศาสตร์สหกรณ์ 

สถาบนับณัฑิตพฒันบริหาร

ศาสตร์  

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 

พ.ศ.2544 

 

พ.ศ. 2536 
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        3.2.2 อาจารย์ประจํา 

 

ลาํดบั

ท่ี 
ช่ือ-นามสกลุ 

คุณ 

วฒิุ 
สาขาวชิาและสถาบนั 

ภาระการสอน

ชม.ต่อสปัดาห์ 

1 นางสาวเกศกมล   สุขเกษม บธ.ม. 

 

ศศ.บ. 

บริหารธุรกิจ  (การเงิน) 

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 

บริหารธุรกิจ  มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 

12 

2 นางสาวเกียรติมา   ศรีอุดม คอ.ม. 

 

ศบ. 

ธุรกิจอุตสาหกรรม 

สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ 

การเงินการธนาคาร  มหาวทิยาลยัหอการคา้ไทย   

12 

3 นางสาวอาจารีย ์ ประจวบเหมาะ บธ.ม. 

 

บช.บ. 

ม ห าวิ ท ย า ลัย ห อ ก า ร ค้า ไ ท ย   บ ริ ห าร ธุร กิ จ                      

(การจดัการ) 

มหาวทิยาลยัเซนตจ์อห์น  บญัชีบณัฑิต (การเงิน)   

15 

4 นายสิริพฒัน์  เสวกิลุ บธ.ม. 

 

ศศ.บ. 

บริหารธุรกิจ  (การจดัการ) 

มหาวทิยาลยัอิสเทร์นเอเชีย 

นิเทศศาสตร์ (โฆษณาประชาสมัพนัธ์)  

มหาวทิยาลยัหอการคา้ไทย 

15 

5 นางสาวอลิสา   ประมวลเจริญกิจ บธ.ม. 

 

วท.บ. 

บริหารธุรกิจ  (การเงิน) 

สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 

เศรษฐศาสตร์สหกรณ์  มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 

15 
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3.2 อาจารย์พเิศษ 

 

ลาํดับ

ที่ 
ช่ือ – สกุล 

คุณ 

วุฒิ 
สาขาวชิาและสถาบัน 

ภาระการสอน

ชม.ต่อสัปดาห์ 

1 ผศ.รุจิภาส  โพธ์ิทองแสงอรุณ คอม. 

 

บธบ. 

ธุรกิจอุตสาหกรรม    

สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ 

การเงินการธนาคาร  มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 

6 

2 อ. จนัทร์ลอย  เลขทิพย ์ บธม. 

บธบ. 

การเงินการธนาคาร  มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 

การเงินการธนาคาร  มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 

6 

 

3 อ. ชุติมา  ผลมะเฟือง บธม. 

บธบ. 

การเงินการธนาคาร  มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 

การบญัชี  มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 

3 

 

4 อ. พณรัตน์  อตัถจรรยากลุ บธม. 

บธบ. 

การเงิน  มหาวทิยาลยัเกริก 

การจดัการทัว่ไป  มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมมาธิราช 

6 

5 อ. ชเนตตี พิพฒันางกรู บธม. 

บธบ. 

การเงินและการธนาคาร  มหาวทิยาลยัเกริก 

การเงิน  สถาบนัเทคโนโลยสีงัคม(เกริก) 

3 

 

4. องค์ประกอบเกีย่วกบัประสบการณ์ภาคสนาม  (การฝึกงานหรือสหกจิศึกษา) 

4.1  มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม 

1) มีทกัษะในการปฏิบติัดา้นการจดัการ 

2) บูรณาการความรู้เพื่อนาํไปแกปั้ญหาทางการจดัการไดอ้ยา่งเหมาะสม 

3) มีมนุษยส์ัมพนัธ์และทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้นไดดี้ รวมทั้งสามารถปรับตวัเขา้กบัผูร่้วมงาน/สถาน

ประกอบการได ้

4) มีความสามารถในการเป็นผูน้ํา และผูต้าม รวมทั้ งแก้ปัญหาท่ีเกิดข้ึนในการปฏิบัติงาน                 

อยา่งสร้างสรรค ์

5) มีระเบียบวนิยั ตรงเวลา และมีความซ่ือสัตยใ์นการปฏิบติังาน 

6) เขา้ใจความแตกต่างทางวฒันธรรม  

7) มีความกลา้ในการแสดงออก และมีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ในการพฒันางานให้มีคุณภาพ

ยิง่ข้ึน 

8) สามารถนาํผลวจิยัมาประยกุตใ์ชใ้นงานดา้นการจดัการ 

4.2  ช่วงเวลา 

  ภาคการศึกษาท่ี 2 ของปีการศึกษาท่ี 4 

4.3  การจัดเวลาและตารางสอน 

 จดัเตม็เวลาใน 1 ภาคการศึกษา 
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5.  ข้อกาํหนดเกี่ยวกบัการทาํโครงงานหรืองานวจัิย  (ถ้ามี) 

 ขอ้กาํหนดในการทาํโครงงานหรืองานวิจยั ตอ้งเป็นหัวขอ้เก่ียวขอ้งกบัการประยุกต์แนวคิดการ

จดัการเพื่อธุรกิจ หรือเพื่อทาํนุบาํรุงศิลปวฒันธรรม โดยตอ้งมีองค์การธุรกิจอา้งอิงและคาดว่าจะนาํไปใช้

ประโยชน์ได้ โดยมีผูร่้วมโครงงานจาํนวน 3-5 คน และมีรายงานนาํส่งตามรูปแบบท่ีหลกัสูตรกาํหนด                   

หรือเป็นงานวจิยัท่ีมุ่งเนน้เพื่อพฒันาดา้นการจดัการธุรกิจ 

 5.1  คําอธิบายโดยย่อ 

 โครงงาน/งานวิจยัท่ีนกัศึกษาสนใจ และสามารถอธิบายแนวคิดและทฤษฎีการจดัการมาประยุกต์

ในการทาํโครงงาน ประโยชน์ท่ีจะได้รับจากการทาํโครงงาน มีขอบเขตโครงงานท่ีสามารถทาํเสร็จ                     

ภายในระยะเวลาท่ีกาํหนด 

        5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้ 

1) สามารถทาํงานเป็นทีม 

2) มีความเช่ียวชาญในการใชเ้คร่ืองมือ โปรแกรม ในการทาํโครงงาน 

3) โครงงานสามารถเป็นตน้แบบในการพฒันาได ้

4) มีความรู้ความเขา้ใจในกระบวนการวจิยั 

5) สามารถทาํงานวจิยัเบ้ืองตน้เพื่อใชใ้นการแกปั้ญหาทางการจดัการธุรกิจได ้

6) สามารถเขียนผลงานวจิยัเพื่อการส่ือสารได ้

 5.3  ช่วงเวลา 

  ภาคการศึกษาท่ี 1-2 ของปีการศึกษาท่ี 4 

        5.4  จํานวนหน่วยกติ 

   3 หน่วยกิต 

        5.5 การเตรียมการ 

1) มอบหมายอาจารยท่ี์ปรึกษาโครงการใหน้กัศึกษาเป็นรายกลุ่ม 

2) กาํหนดชัว่โมงการให้คาํปรึกษา ให้ขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัโครงงานทางเวบ็ไซต ์และปรับปรุง

ใหท้นัสมยัเสมอ 

3) อาจารย์ท่ีป รึกษาให้ค ําป รึกษาในการเ ลือกหัวข้อ  และกระบวนการศึกษาค้นคว้า                              

และประเมินผล 

4) อาจารยท่ี์ปรึกษาจดัทาํบนัทึกการใหค้าํปรึกษา 

5) จดัสรรงบประมาณสนบัสนุนการวจิยั จดัส่ิงอาํนวยความสะดวก และเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 

6) จดัใหน้กัศึกษานาํเสนอผลการศึกษาปากเปล่าต่ออาจารยท่ี์ปรึกษาประจาํวชิา 

7) จดักิจกรรมเพื่อใหน้กัศึกษานาํเสนอผลงานต่ออาจารยป์ระจาํรายวชิา 
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5.6 กระบวนการประเมินผล  

1) ประเมินผลจากความกา้วหนา้ในการทาํโครงงาน  

2) ประเมินผลจากการนาํเสนอปากเปล่า และจากการเขียนรายงาน 

3) ผูเ้รียนประเมินผลการเรียนรู้ดว้ยตนเองตามแบบฟอร์ม  

4) ผูส้อนประเมินผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนตามแบบฟอร์ม  

5) ผูส้อนและผูเ้รียนประเมินผลการเรียนรู้ร่วมกนั  

6) การเขา้ร่วมกิจกรรมของผูเ้รียนในการนาํเสนอผลงาน 

7) ผูป้ระสานงานรายวิชาประเมินผลการเรียนของผูเ้รียนตามเกณฑ์ท่ีกาํหนด โดยความเห็นชอบ

ของอาจารยป์ระจาํรายวชิา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



47 

 

คณะวทิยาการจัดการ  มหาวทิยาลยัราชภฎัจันทรเกษม                                  หลกัสูตรบริหารธุรกจิบัณฑิต  สาขาวชิาการเงนิและการธนาคาร   
 

หมวดที ่4 ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 

 

ผลการเรียนรู้  5 ด้านจากหลักสูตรหมวดวชิาเฉพาะสู่รายวชิา 

 1.  การพฒันาคุณลกัษณะพเิศษของนักศึกษา (หมวดวชิาเฉพาะ) 

       

คุณลกัษณะพเิศษ กลยุทธ์หรือกจิกรรมของนักศึกษา 

1.  ด้านความรู้   มีความรู้ทันสมัย  และมี

ความสามารถพัฒนาความรู้เพื่อพัฒนา

ตนเองประยกุตใ์ชใ้นการทาํงานและสังคม 

รายวชิาเลือกท่ีเปิดสอนตอ้งต่อยอดความรู้พื้นฐานในภาคบงัคบั และ

ปรับตามววิฒันาการของศาสตร์การเงินการธนาคาร ตลอดจนมี

กรณีศึกษาในสถานการณ์ปัจจุบนัใหน้กัศึกษาคน้ควา้หาความรู้เพื่อ

พฒันาศกัยภาพ 

2.  ดา้นสารสนเทศ 

 

 

1. จดัอบรมเพื่อพฒันาทกัษะดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ 

2. เขา้รับการทดสอบทกัษะดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศของศูนย์

คอมพิวเตอร์ 

3. จดัการเรียนการสอนท่ีส่งเสริมการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ เช่น  

การสืบค้นจากห้องสมุด จากฐานขอ้มูลต่างๆ การจดัการเรียน

แบบ  e-learning 

3.  ดา้นคุณธรรม จริยธรรม มีวินยั ตรงต่อ

เวลา ทาํหนา้ท่ีเป็นพลเมืองดี รับผดิชอบ

ต่อตนเอง วชิาชีพ และสังคม 

ส่งเสริมความรู้ให้นกัศึกษามีคุณธรรม จริยธรรมต่อวชิาชีพและ

สังคม โดยสอดแทรกในเน้ือหาวชิาจริยธรรมทางธุรกิจและธรรมาภิ

บาลและในรายวชิาอ่ืนๆท่ีเก่ียวขอ้ง 

4.  ดา้นการทาํกิจกรรมการทาํงานเป็นทีม            

มีจิตวิญญาณของการถือประโยชน์ของ

เพื่อนมนุษย ์

1. จดักิจกรรมในรายวชิากิจกรรมเสริมหลกัสูตรท่ีเนน้การถือ

ประโยชน์ของเพื่อนมนุษย ์

2. สนบัสนุนงบประมาณในการทาํโครงการท่ีเนน้การถือประโยชน์

ของเพื่อนมนุษย ์

3. จดักิจกรรมในการนาํเสนอโครงการท่ีเนน้การถือประโยชน์ของ

เพื่อนมนุษย ์

4. สนบัสนุนการร่วมโครงการในวนัถือประโยชน์ของเพื่อนมนุษย์

ของคณะ/มหาวทิยาลยั 

5. สอดแทรกจิตสาํนึกของการถือประโยชน์ของเพื่อนมนุษยใ์นการ

เรียนการสอน และการทาํกิจกรรมของนกัศึกษา 

6. สนบัสนุนการเขา้ร่วมกิจกรรมเพื่อช่วยเหลือสังคม 
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คุณลกัษณะพเิศษ กลยุทธ์หรือกจิกรรมของนักศึกษา 

5.  ดา้นความรับผดิชอบและความมีวนิยั               

มีภาวะผูน้าํ มีทกัษะการบริหารจดัการ            

มีความรับผดิชอบตลอดจนมีวนิยัใน

ตนเอง สามารถทาํงานร่วมกนัเป็นหมู่

คณะได ้

1. กาํหนดใหมี้รายวชิาซ่ึงตอ้งทาํงานเป็นทีมงานและมีหวัหนา้ทีม

ในการทาํรายงานตลอดจนการนาํเสนอรายงาน 

2. ฝึกวนิยัในการเขา้ห้องเรียนตรงต่อเวลาและเขา้เรียนสมํ่าเสมอ 

6. มีความสามารถในการส่ือสาร และกลา้

แสดงออก 

1. กาํหนดใหร้ายวชิาต่างๆ มีการนาํเสนองานในชั้นเรียนและเปิด

โอกาสใหมี้การซกัถามขอ้สงสัยตลอดจนแลกเปล่ียนความ

คิดเห็นร่วมกนัในชั้นเรียน  

2. มอบหมายงานใหน้กัศึกษาไดสื้บคน้ขอ้มูลเพิ่มเติม

นอกเหนือจากความรู้ท่ีไดรั้บในชั้นเรียนและเผยแพร่ความรู้

ระหวา่งเพื่อนนกัศึกษาและผูท่ี้สนใจ 

 

 

 

2.  การพฒันาการเรียนรู้ในแต่ละด้านหมวดวชิาเฉพาะ 

2.1  ด้านคุณธรรม  จริยธรรม 

 2.1.1  ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม  จริยธรรม   

นกัศึกษาจะตอ้งมีกระบวนการเรียนรู้ การเสริมสร้างความรู้  การพฒันาและการปลูกฝัง

คุณธรรม  จริยธรรม  โดยการสอดแทรกในทุกรายวิชาท่ีศึกษา มีการปฏิบติัตนเป็นผูมี้คุณธรรม จริยธรรม 

และมีจรรยาบรรณในวชิาชีพ ซ่ึงมีสาระสาํคญัท่ีจะตอ้งเรียนรู้  ไดแ้ก่ 

  1.  มีความรู้ความเข้าใจในวิชาการเงินการธนาคาร  มีจรรยาบรรณและทศันคติท่ีดีใน

วชิาการเงินการธนาคาร 

  2.  มีความซ่ือสัตวสุ์จริต มีวินยั ตรงต่อเวลา มีสัมมาคารวะ  สามารถปฏิบติัตามกฎระเบียบ

ของสถาบนัสังคมและองคก์รได ้

3.  สามารถปรับตนใหเ้ขา้กบัสังคมและองคก์รได ้

  4.  มีจิตสาํนึกท่ีดีต่อการดาํรงตนในการดาํเนินชีวติ และการทาํงาน 

 2.1.2 กลยุทธ์การสอนทีใ่ช้พฒันาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม  จริยธรรม 

  1.  กาํหนดให้มีวฒันธรรมองค์กร ในการปลูกฝังด้านคุณธรรม  จริยธรรมในด้านความ

ซ่ือสัตยสุ์จริต ตรงต่อเวลาและหนา้ท่ี 

  2.  ดา้นความรับผดิชอบในการทาํงานท่ีไดรั้บมอบหมาย มีการปลูกจิตสํานึกท่ีดีในดา้นการ

ตรงต่อเวลา และทาํงานใหค้รบตามท่ีไดรั้บมอบหมาย 
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  3.  อาจารยผ์ูส้อนทุกรายวิชามีการสอดแทรกดา้นคุณธรรม  จริยธรรม  มีการจดักิจกรรม

ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  เช่น จดัอบรมจริยธรรมให้นกัศึกษาไดน้าํไปประยุกต์ใชใ้นการดาํรงชีวิตและ

การศึกษา 

 2.1.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม  จริยธรรม 

  1.  ประเมินผลคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคต์ามท่ีกาํหนดไวใ้นมาตรฐานผลการเรียนรู้  มีแบบ

ประเมินท่ีพฒันาตามหลกัวิชาการ  โดยมีผูป้ระเมินคือ  เพื่อนร่วมชั้น อาจารยผ์ูส้อน  อาจารยท่ี์ปรึกษา  

ผูป้กครอง  นกัศึกษาประเมินผลตนเอง  หวัหนา้งาน ท่ีสถานฝึกงานและนกัศึกษา 

  2.  ประเมินดา้นความซ่ือสัตย ์การตรงต่อเวลาและหนา้ท่ีความรับผิดชอบในการทาํงานท่ี

ไดรั้บมอบหมาย  และการเขา้ร่วมกิจกรรมอยา่งสมํ่าเสมอ 

 2.2 ด้านความรู้ 

 2.2.1 ผลการเรียนรู้ด้านความรู้  นักศึกษาต้องมีความรู้ประสบการณ์ และความคิด 

การวิเคราะห์ ทั้ งทฤษฎีและปฏิบติัทางการเงินการธนาคาร  สถาบนัการเงินและตลาด

การเงิน การลงทุน การจดัการสินเช่ือ  การจดัการธนาคารพาณิชย์  การเงินการต่างประเทศ  สาขาวิชา

ทางการเงินการธนาคารจะทาํให้นักศึกษาสามารถนาํความรู้ท่ีได้รับไปประกอบอาชีพและพฒันาสังคม                 

และประเทศชาติใหเ้จริญกา้วหนา้  มาตรฐานความรู้จะตอ้งครอบคลุมดงัต่อไปน้ี 

  1.  มีความรู้และความเขา้ใจในแนวคิด  ทฤษฎี หลกัการและวธีิกรทางการเงินการธนาคาร 

  2.  มีความรู้ทางดา้นการเงินการธนาคาร 

  3.  มีความรู้และความเข้าใจในองค์ความรู้ด้านอ่ืนๆ ท่ีมีความสัมพันธ์กับการเงิน                           

การธนาคาร 

  4 .   ส า ม า ร ถ นํา วิช า ก า ร เ งิ นก า รธ นา ค า รไ ป ป ระ ยุ ก ต์ใ นก า รทํา ง า นใ น อง ค์ก ร                                

และการดาํรงชีวติได ้

 2.2.2 กลยุทธ์การสอนทีใ่ช้พฒันาการเรียนรู้ด้านความรู้ 

  1.  เน้นผูเ้รียนเป็นสําคญัในทุกรายวิชา ให้มีความรู้และเขา้ใจในภาคทฤษฎีทางการเงิน                    

การธนาคาร 

  2.  เรียนรู้จากสถานการณ์จริงและจากประสบการณ์ของผูท้รงคุณวุฒิจากภายนอกและมี

การศึกษาจากสถานท่ีจริง  โดยการไปศึกษานอกสถานท่ี  เช่น  ศึกษาดูงานท่ีธนาคารแห่งประเทศไทย 

  3.  ประยุกต์ใช้ความรู้ทางการเงินการธนาคาร  สามารถแก้ไขปัญหาทางการเงินการ

ธนาคาร  การลงทุนในหลกัทรัพยไ์ด ้

 2.2.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

  1.  การทดสอบยอ่ย 

  2.  การสอบกลางภาคและสอบปลายภาค 

  3.  ประเมินจากรายงานท่ีนกัศึกษาจดัทาํ 
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  4.  ประเมินจากการนาํเสนอรายงานในชั้นเรียน 

  5.  ประเมินจากรายวชิาฝึกประสบการณ์วชิาชีพ/สหกิจศึกษา 

 2.3 ด้านทกัษะทางปัญญา 

 2.3.1 ผลการเรียนรู้ด้านทกัษะทางปัญญา   

นกัศึกษาตอ้งสามารถพึ่งตนเองไดเ้ม่ือสําเร็จการศึกษาตามหลกัสูตรแลว้  ดงันั้น  นกัศึกษา

จึงต้องได้รับการพฒันาทางปัญญาควบคู่กับคุณธรรมจริยธรรมและความรู้เก่ียวกบัการเงินการธนาคาร                                                    

การจดัการธนาคารพาณิชย ์ โดยอาจารยต์อ้งเนน้ใหน้กัศึกษาคิดหาเหตุผล  เขา้ใจถึงสาเหตุของปัญหา วิธีการ

แกปั้ญหาตามแนวคิดดว้ยตนเอง ดงันั้น นกัศึกษาจึงตอ้งมีคุณสมบติัต่างๆ จากการสอนของอาจารยเ์พื่อให้

เกิดทกัษะทางปัญญา  ดงัน้ี 

  1.  สามารถสืบคน้  ประมวลขอ้มูลหลกัฐาน  แนวคิดต่างๆ และวิเคราะห์ปัญหาได้ด้วย

ตนเอง 

  2.  สามารถประยุกต์และบูรณาการ  ความรู้ทางการเงินการธนาคารและดา้นอ่ืนท่ีสัมพนัธ์

กนัใช้ทกัษะทางวิชาชีพและดุลยพินิจในการแก้ไขปัญหา  รวมทั้งเสนอแนะแนวทางใหม่ในสถานการณ์

ต่างๆ อยา่งสร้างสรรคโ์ดยคาํนึงถึงผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนจากการตดัสินใจ 

  3.  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์  สามารถให้ความช่วยเหลือและอาํนวยความสะดวกในการ

แก้ไขปัญหาในสถานการณ์ต่างๆ  ทั้ งในบทบาทของผูน้ําหรือในบทบาทของนักการเงินการธนาคาร 

สามารถนาํความรู้ดา้นนวตักรรมทางการเงินการธนาคารและศาสตร์อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งมาพฒันาทกัษะในการ

ทาํงานเพื่อใหเ้กิดประสิทธิผล 

  4.  สามารถติดตาม ประเมินผลและรายงานผลไดอ้ยา่งถูกตอ้งครบถว้น 

 2.3.2 กลยุทธ์การสอนทีใ่ช้ในการพฒันาการเรียนรู้ด้านทกัษะทางปัญญา 

  1.  การสัมมนา  อภิปรายกลุ่ม 

  2.  กรณีศึกษา 

  3.  การทาํกิจกรรม  โครงการ โดยเนน้การพฒันาทางการเงินการธนาคาร 

  4.  ใหมี้การฝึกประสบการณ์ทางการเงินการธนาคาร 

 2.3.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทกัษะทางปัญญา 

  1.  การสอบหรือแบบฝึกหดัโดยใชก้รณีศึกษาหรือโจทยปั์ญหา 

  2.  การรายงานผลการศึกษาคน้ควา้  การวจิยั  โดยการนาํเสนอผลงานและเอกสารรายงาน 

  3.  ประเมินผลจากรายวชิาฝึกประสบการณ์วชิาชีพ/สหกิจศึกษา 

  4.  ประเมินผลจากผลงานท่ีมอบหมาย 

2.4 ทกัษะด้านความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

 2.4.1 ผลการเรียนรู้ด้านทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 
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  นกัศึกษาเม่ือสําเร็จการศึกษาแลว้ จะตอ้งออกไปประกอบอาชีพ จึงตอ้งเก่ียวขอ้งสัมพนัธ์

กบับุคคลหลากหลายในสังคม  จึงจาํเป็นจะตอ้งปรับตวัให้สามารถทาํงานร่วมกนัได ้ดงันั้น นกัศึกษาจึงตอ้ง

เรียนรู้เพื่อใหมี้คุณสมบติัต่างๆดงัน้ี 

  1.  สามารถปฏิบติัและรับผดิชอบในงานท่ีไดรั้บมอบหมายอยา่งมีประสิทธิภาพ 

  2.  มีมนุษยสัมพนัธ์ท่ีดี สามารถทาํงานร่วมกับผูอ่ื้นและปรับตวัให้เข้ากับสถานการณ์  

ต่างๆ และวฒันธรรมองคก์รไดเ้ป็นอยา่งดี 

  3.  มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์สามารถให้ความช่วยเหลือและอาํนวยความสะดวกในการ

แกไ้ขปัญหาในสถานการณ์ต่างๆ ทั้งในบทบาทของผูน้าํหรือบทบาทของผูร่้วมทีมงาน 

  4.  มีความรับผดิชอบในการพฒันาความรู้ความสามารถทางการเงินการธนาคารของตนเอง

อยา่งต่อเน่ือง 

 2.4.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ทักษะด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล                      

และความรับผดิชอบ 

  1.  การมอบหมายงานกลุ่มท่ีตอ้งมีการประสานความร่วมมือกบันกัศึกษาในหลกัสูตรอ่ืน 

บุคคลภายนอกสถาบนัหรือชุมชน 

  2.  การทาํกิจกรรมหรือโครงงานการบริการวชิาการ  โดยร่วมมือกบัอาจารย ์

  3.  สอดแทรกเร่ืองความรับผิดชอบ  การมีมนุษยส์ัมพนัธ์ท่ีดีกบัผูอ่ื้น การปรับตวัเขา้กบั

สถานการณ์และวฒันธรรมองคก์าร  การมีภาวะผูน้าํ ฯลฯ ในรายวชิาต่างๆ 

 2.4.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ทักษะด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ

รับผดิชอบ 

1.  ประเมินพฤติกรรมและการแสดงออกของนกัศึกษาขณะทาํกิจกรรมกลุ่ม 

2.  ประเมินจากความสมํ่าเสมอในการเขา้ร่วมกิจกรรม 

3.  ประเมินความรับผดิชอบจากงานท่ีไดม้อบหมายให ้

2.5 ทกัษะในการวเิคราะห์เชิงตัวเลข  การส่ือสารและการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 2.5.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การส่ือสารและการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

  นกัศึกษานอกจากการจะมีความรู้ในวิชาชีพแลว้ยงัจะตอ้งรู้จกัใชเ้ทคโนโลยีต่างๆ ในการ

ส่ือสาร ใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในการพฒันาวชิาชีพ ในการแกปั้ญหาต่างๆ ดงันั้น นกัศึกษาควรตอ้ง 

  1.  มีทกัษะในการใชว้ิธีวิเคราะห์เชิงปริมาณเพื่อการตดัสินใจอย่างสร้างสรรค์ในการแปล

ความหมายและเสนอแนะแนวทางในการแกปั้ญหาหรือขอ้โตแ้ยง้ 

  2.  สามารถส่ือสารอยา่งมีประสิทธิภาพทั้งการพดูและการเขียน  รู้จกัเลือกและใชรู้แบบการ

นาํเสนอท่ีเหมาะสมกบัปัญหาและกลุ่มผูฟั้งท่ีแตกต่างกนั 
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  3.  สามารถเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและเทคนิคการส่ือสารท่ีเหมาะสมในการเก็บ

รวมรวมขอ้มูล  การแปลความหมายและการส่ือสารสารสนเทศ 

 2.5.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนากรเรียนรู้ทักษะในการวิเคราะห์ตัวเลขการส่ือสารและการ

ใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

  1.  จดักิจกรรมการเรียนรู้ในรายวิชาต่างๆ เพื่อให้นกัศึกษาไดว้ิเคราะห์สถานการณ์จาํลอง  

ตลอดจนนาํเสนอแนวทางในการแกปั้ญหาโดยใชก้ารส่ือสารและรูปแบบการนาํเสนอท่ีเหมาะสม 

  2.  มอบหมายงานในรายวิชาต่างๆ เพื่อให้นักศึกษาพัฒนาความสามารถในการใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศและคอมพิวเตอร์ 

 2.5.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การส่ือสารและการใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

  1.  แบบประเมินผล  ซ่ึงประเมินจากเทคนิคการนาํเสนอ ความถูกตอ้งตามควรการใชภ้าษา

เขียน ภาษาพดู  ความสามารถในการอธิบาย  รวมถึงการสอบภาคปฏิบติั 

  2.  ทกัษะในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

3. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา                       

(Curriculum Mapping) 

 3.1 ผลการเรียนรู้หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 

    1.  ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

1.1 ซ่ือสัตยสุ์จริต 

1.2 ขยนั อดทน อดกลั้น ประหยดัพอเพียง 

1.3 มีวนิยั รู้หนา้ท่ี ตรงเวลา รับผดิชอบ รู้กาลเทศะ 

1.4 เสียสละ มีนํ้าใจ มีจิตสาธารณะ 

1.5 กตญั�ู มีจิตสาํนึกรักทอ้งถ่ิน สถาบนัและประเทศชาติ 

1.6 สุภาพ อ่อนนอ้ม 

1.7 รู้รักสามคัคี และมีจิตสาํนึกประชาธิปไตย 

1.8 มีจรรยาบรรณต่อวชิาชีพ 

 2. ด้านความรู้ 

1.1 มีความรู้และประสบการณ์ ในสาขาวชิาท่ีศึกษาและใฝ่รู้ในสถานการณ์ต่างๆ 

1.2 มีความรู้ในหลกัการวิจยัและพฒันาองคค์วามรู้ในสาขาวชิาของตน 

1.3 มีความรู้และประสบการณ์ในการแกปั้ญหาการทาํงานได ้
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3. ด้านทกัษะทางปัญญา 

1.1  สามารถคน้ควา้หาความรู้ขอ้เทจ็จริง และเขา้ถึงแหล่งขอ้มูลท่ีตอ้งการ 

1.2. สามารถใชข้อ้มูลท่ีไดจ้ากการคน้ควา้มาศึกษาปัญหาและเสนอแนวทางแกไ้ขไดอ้ยา่ง

สร้างสรรค ์

1.3  สามารถใช้ความรู้จากภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติัมาใช้ปฏิบติัในงานประจาํและแกไ้ข

ปัญหาท่ีเกิดข้ึนและพฒันางานประจาํไดอ้ยา่งเหมาะสม 

4. ด้านความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

1.1  มีความสามารถในการทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้น 

1.2  มีภาวะผูน้าํในการทาํงานของกลุ่ม 

1.3  มีความคิดริเร่ิมในการแกไ้ขปัญหาท่ีเกิดข้ึนในการทาํงานของกลุ่ม 

1.4  มีความรับผิดชอบต่ออาชีพมีนํ้ าใจและเสียสละ พร้อมอุทิศตนในการทาํงานเพื่อ

ส่วนรวม 

5. ด้านทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลขการส่ือสารและการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

1.1  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ดว้ยกระบวนการทางคณิตศาสตร์หรือวิทยาศาสตร์  

อยา่งมีวจิารณญาณเพื่อนาํไปประยกุตใ์ชใ้นการดาํเนินชีวติไดอ้ยา่งมีคุณภาพ 

1.2.  มีความรู้และทกัษะทางภาษาต่างประเทศและสามารถส่ือสารไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

1.3.  มีความรู้และทักษะในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการแสวงหาความรู้เพื่อ

นาํไปใชไ้ดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
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0 

แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบต่อผลการเรียนรู้ (Curriculum Mapping) หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 

  ความรับผดิชอบหลกั        ความรับผดิชอบรอง      

 

รายวชิา / ผลการเรียนรู้ 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่าง

บุคคลและความรับผดิชอบ 

5. ทักษะการวเิคราะห์เชิง

ตัวเลขการส่ือสารและการ

ใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 

หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป กลุ่มวิชา วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 

GESC1101 เทคโนโลยสีารสนเทศ

และการส่ือสาร 
                     

GESC1102 วิทยาศาสตร์เพ่ือชีวิต                      

GESC1103 พืชพรรณเพ่ือชีวิต                      

GESC1104 ทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอ้มเพ่ือชีวิต 
                     

GESC1105 ชีวิตกบัเทคโนโลย ี      •                

GESC1106การคิดและคณิตศาสตร์

ในชีวิตประจาํวนั 
                     
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1 

               แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบต่อผลการเรียนรู้ (Curriculum Mapping) หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 

รายวชิา / ผลการเรียนรู้ 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่าง

บุคคลและความรับผดิชอบ 

5. ทักษะการวเิคราะห์เชิง

ตัวเลขการส่ือสารและ

การใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 

หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป กลุ่มวิชา ภาษา 

GETH1001 ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร                      

 GEEN1001 ภาษาองักฤษเพ่ือการส่ือสาร                      

GEKR1101 ภาษาเกาหลีเบ้ืองตน้เพ่ือการ

ส่ือสาร 
                     

GEKM1101 ภาษาเขมรเบ้ืองตน้เพ่ือการ

ส่ือสาร 
                     

GECN1101 ภาษาจีนเบ้ืองตน้เพ่ือการ

ส่ือสาร 
                     

GEJP1101 ภาษาญ่ีปุ่ นเบ้ืองตน้เพ่ือการ

ส่ือสาร 
                     

GEVN1101 ภาษาเวียดนามเบ้ืองตน้เพ่ือ

การส่ือสาร 
                     

GEFR1101 ภาษาฝร่ังเศสเบ้ืองตน้เพ่ือการ

ส่ือสาร 
                     

 GEEN1101 ภาษาองักฤษเพ่ือการส่ือสาร

ขั้นสูง 
                     

GEEN1102 ภาษาองักฤษเพ่ือเตรียมความ

พร้อมสาํหรับการสมคัรงาน 
                     
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2 

แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบต่อผลการเรียนรู้ (Curriculum Mapping) หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 

 

รายวชิา / ผลการเรียนรู้ 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่าง

บุคคลและความรับผดิชอบ 

5. ทักษะการ

วเิคราะห์เชิงตัวเลข

การส่ือสารและการ

ใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 

หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป กลุ่มวิชา มนุษยศาสตร์ 

GEHS1001 สารสนเทศเพ่ือการ

เรียนรู้ 
                     

GEHS1101 l สุนทรียภาพของชีวิต                      

GEHS1102 การพฒันาตนเพ่ือ

ความสุขของชีวิต 
                     

GEHS1103 จริยธรรมทางสงัคมและ

การใชเ้หตุผล 
                     
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แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบต่อผลการเรียนรู้ (Curriculum Mapping) หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป 

 

รายวชิา / ผลการเรียนรู้ 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่าง

บุคคลและความรับผดิชอบ 

5. ทักษะการวเิคราะห์

เชิงตัวเลขการส่ือสาร

และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 

หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป กลุ่มวิชา สงัคมศาสตร์ 

GESO1001 พลวตัสงัคมไทย                      

GESO1101 พลวตัสงัคมโลก                      

GESO1102 มนุษยก์บั

ส่ิงแวดลอ้ม 
                     

GESO1103 กฎหมายใน

ชีวิตประจาํวนั 
                     

GESO1104 เศรษฐกิจพอเพียง

และการประยกุตใ์ช ้
                     

GESO1105 ธุรกิจสาํหรับ

ชีวิตประจาํวนั 
                     

หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป กลุ่มวิชา พลานามยั 

GEPA1001 การออกกาํลงักาย

เพ่ือสุขภาพ 
                     

GEPA1002 กีฬาประเภทบุคคล                      
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3.2  ผลการเรียนรู้ในตารางแผนที่แสดงการกระจายความรับผดิชอบ   

       มาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลกัสูตรสู่รายวชิาในหมวดวชิา  เฉพาะกลุ่มวชิาแกน 

        3.2.1   ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

                     1.  มีความรู้ความเขา้ใจ ตระหนกัในคุณค่าของความเป็นคนดี  มีคุณธรรม  จริยธรรม  

และมีจรรยาบรรณในวชิาชีพ   

                   2.  มีความขยนั  อดทน ซ่ือสัตยสุ์จริต  มีวินยั ตรงต่อเวลา มีจิตสาธารณะ  รับผิดชอบต่อ

ตนเองและสังคมเคารพกฎระเบียบ  ขอ้บงัคบัต่างๆ  ขององคก์รและสังคม  

                   3.  มีภาวะผูน้าํและผูต้าม  สามารถทาํงานเป็นทีม 

                   4.  สามารถแก้ไขปัญหาความขดัแยง้  ประสานประโยชน์  บนพื้นฐานคุณธรรมและ

จริยธรรม 

           3.2.2   ด้านความรู้ 

       1. มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัหลกัการและทฤษฎีในเน้ือหาวชิาท่ีศึกษา 

       2. สามารถอธิบาย  วิเคราะห์  สังเคราะห์  องค์ความรู้เพื่อการตดัสินใจและแกปั้ญหาได้

อยา่งเหมาะสม 

                    3.  มีความรู้  และพฒันาองคค์วามรู้ในสาขาวิชาของตน   

                    4.  สามารถบูรณาการและประยกุตใ์ชค้วามรู้ในสาขาวิชาท่ีศึกษากบัสาขาวชิาอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง    

    3.2.3  ด้านทกัษะทางปัญญา 

                  1.  คิด คน้หาขอ้เท็จจริง  และเขา้ถึงแหล่งขอ้มูลท่ีตอ้งการ   

     2. สามารถประมวล  วิเคราะห์  สังเคราะห์ และสรุปขอ้มูลเพื่อใชใ้นการแกไ้ขปัญหา ได้

อยา่งมีประสิทธิภาพ   

     3. คิดอยา่งสร้างสรรค ์ ทั้งเชิงรุกเชิงรับ  อยา่งมีวจิารณญาณบนพื้นฐานของความถูกตอ้ง 

ทนัต่อเหตุการณ์ 

     4.  สามารถประยกุตค์วามรู้  ทกัษะ  ประสบการณ์  นวตักรรมหรือศาสตร์อ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง

เพื่อนาํมาพฒันาทกัษะในการทาํงานไดอ้ยา่งเหมาะสม 

   

        3.3.4   ด้านทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

                  1.  มีมนุษยส์ัมพนัธ์ท่ีดี สามารถทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้นทั้งภายในและภายนอกองคก์รได้

อยา่งมีความสุข 

                  2.  สามารถปรับตวัเขา้กบัวฒันธรรมองคก์ร  และมารยาททางสังคมไดอ้ยา่งเหมาะสม 

                  3.   ตระหนกัในหนา้ท่ี  ความรับผิดชอบ  สามารถปฎิบติัตนไดเ้หมาะสมกบับทบาท  

สถานะภาพ  การเป็นผูน้าํ  ผูต้าม  และทีมงานท่ีดี 

                 4.  มีการพฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ือง  มีส่วนร่วมในการพฒันาองคก์ร  ชุมชนและสังคม 
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           3.2.5  ด้านทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลขการส่ือสารและการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

                   1. สามารถนาํเคร่ืองมือทางคณิตศาสตร์และสถิติมาใชใ้นการวเิคราะห์  แปลความหมาย

และเสนอแนวทางการแกปั้ญหาไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์

                  2.  สามารถใช้เทคโนโลยี  ในการเก็บรวบรวมขอ้มูล  ประมวลผล  แปลความหมาย           

และนาํเสนอขอ้มูลสารสนเทศ  ไดอ้ยา่งเหมาะสม   

                  3.  มีความสามารถในการส่ือสารอย่างมีประสิทธิภาพ  เลือกใช้รูปแบบการนาํเสนอ                       

ท่ีเหมาะสม   
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แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบต่อผลการเรียนรู้  กลุ่มวชิาแกน   (Curriculum Mapping) 

 

รายวชิา / ผลการเรียนรู้ 

 

 

1. คุณธรรม จริยธรรม 

 

 

2. ความรู้ 

 

3. ทักษะทางปัญญา 

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่าง

บุคคลและความรับผดิชอบ 

5. ทักษะการวเิคราะห์เชิง

ตัวเลขการส่ือสารและการใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 

ACCT1103 หลกัการบญัชีเบ้ืองตน้                                                                                                                     

ACCT3201  การบญัชีเพ่ือการจดัการ                                                                                              

APST2105 สถิติธุรกิจ                                                                                                                                         

ECON1101 เศรษฐศาสตร์จุลภาค 1                    

ECON1102   เศรษฐศาสตร์มหภาค 1                    

FINB1101   การเงินธุรกิจ                                                                                                            

FINB2201  การภาษีอากรธุรกิจ                                                                                                  

HRDM1101 การบริหารทรัพยากรมนุษย ์                                                                                                            

LAWS2501 กฎหมายธุรกิจ                    

MKRT1101 หลกัการตลาด                                                                                                                                 

MNGT1101 การจดัองคก์ารและจริยธรรมทางธุรกิจ                                                            

MNGT3104 การจดัการการผลิตและดาํเนินงาน                      

MNGT4104 การจดัการเชิงกลยทุธ์                                                                                                   

60 



 

 

คณะวทิยาการจัดการ  มหาวทิยาลยัราชภฎัจันทรเกษม                                  หลกัสูตรบริหารธุรกจิบัณฑิต  สาขาวชิาการเงนิและการธนาคาร   
 

61 

 

3.3    ผลการเรียนรู้ในตารางแผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลกัสูตรสู่   

        รายวชิา  ในหมวดวชิาเฉพาะ  (กลุ่มวชิาเอกและกลุ่มวชิาปฎบิัติการและฝึกประสบการณ์วชิาชีพ)  มี 

         ความหมาย ดังนี ้  

 3.3.1  ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

  1.  ตระหนกัถึงความสาํคญัในการใชชี้วติภายใตก้รอบคุณธรรม จริยธรรม และวฒันธรรม

ในสังคมไทย  

  2.  มีวนิยั ตรงต่อเวลา และซ่ือสัตยสุ์จริต  

  3.  มีสัมมาคารวะ ใหเ้กียรติ เคารพในสิทธิมนุษยชนและยอมรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น 

  4.  เคารพกฎ ระเบียบ และขอ้บงัคบัต่างๆ ขององคก์รและสังคม รวมทั้งมีความรับผดิชอบ

ต่อสังคม 

  5.  มีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ี และมีส่วนร่วมในกิจกรรมเพื่อการพฒันาตนเอง และ

วชิาชีพ 

  6.  มีความสามารถในการแกไ้ขปัญหาดา้นจริยธรรม โดยการตดัสินใจบนพื้นฐานของ

จริยธรรม จรรยาบรรณวชิาชีพ และประโยชน์ของสังคม มากกวา่ผลประโยชน์ส่วนตน 

  7.  มีทศันคติท่ีดีต่อวชิาชีพและแสดงออกถึงคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบติังาน   

 

 3.3.2  ความรู้ 

  1.  มีความรู้และความเข้าใจในสาขาวิชาการเงินการธนาคารและสาขาอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง                   

ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติัอยา่งกวา้งขวาง เป็นระบบ และทนัต่อสถานการณ์โลก 

  2.  ตระหนักในธรรมเนียมปฏิบัติ กฎ ระเบียบ ข้อกําหนดทางวิชาการ รวมถึงการ

ปรับเปล่ียนตามกาลเวลาเพื่อตอบสนองต่อสถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลง 

  3.  สามารถนําความรู้และทฤษฎีไปประยุกต์ใช้ในการวางแผนและแก้ปัญหาด้านการ

จดัการ 

  4.  มีความรู้ท่ีเกิดจากการบูรณาการความรู้ด้านการเงินการธนาคารและศาสตร์ต่างๆ                        

ท่ีเก่ียวขอ้ง 

  5. มีความรู้ในกระบวนการและเทคนิคการวิจยั เพื่อแกไ้ขปัญหาและต่อยอดองคค์วามรู้ในงาน

อาชีพ 
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 3.3.3  ทกัษะทางปัญญา 

  1.  มีความสามารถในการคิดค้นหาข้อเท็จจริง ทําความเข้าใจ และประเมินข้อมูล

สารสนเทศ แนวคิดและหลกัฐานใหม่ ๆ จากแหล่งขอ้มูลท่ีหลากหลาย และใชข้อ้สรุปท่ีไดใ้นการแกไ้ข

ปัญหาหรืองานอ่ืนๆ  

  2.  มีความสามารถประมวลและศึกษาขอ้มูล เพื่อวิเคราะห์สาเหตุของปัญหาและขอ้โตแ้ยง้  

รวมทั้ง หาแนวทางป้องกนัและแกไ้ขปัญหาไดอ้ยา่งเหมาะสมทั้งเชิงกวา้งและเชิงลึก 

  3.  มีความสามารถในการวเิคราะห์สถานการณ์ และประยกุตค์วามรู้ ความเขา้ใจในแนวคิด 

หลกัการ ทฤษฎี และกระบวนการต่าง ๆ ไปใชใ้นการแกปั้ญหาไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์ โดยเฉพาะสามารถ

แกปั้ญหาทางการจดัการไดอ้ยา่งเหมาะสม 

  4.  มีความสามารถในการประยกุตค์วามรู้และทกัษะทางดา้นการจดัการไปสู่การปฏิบติังาน

จริง ตามสถานการณ์ไดอ้ยา่งเหมาะสม 

  5.  มีทกัษะในการประมวลความคิดอยา่งเป็นระบบ 

  6.  สามารถนาํความรู้ดา้นนวตักรรมทางการเงินการธนาคารและศาสตร์อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งมา

พฒันาทกัษะการทาํงานใหเ้กิดประสิทธิผล 

 

 3.3.4  ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

  1.  มีความสามารถในการส่ือสารกบักลุ่มคนหลากหลาย 

  2.  ตระหนกัในหนา้ท่ีและมีความรับผดิชอบต่องานท่ีไดรั้บมอบหมาย  

  3.  ปฏิบติัตนไดเ้หมาะสมกบับทบาทหนา้ท่ีและความรับผิดชอบ 

  4.  สามารถปรับตวัเขา้กบัสถานการณ์และวฒันธรรมองคก์ร 

  5.  สามารถทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้นทั้งในฐานะผูน้าํและผูต้ามไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

  6.  มีการพฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ืองและมีส่วนร่วมในการพฒันาสังคมอยา่งสมํ่าเสมอ 

  7.  มีมนุษยส์ัมพนัธ์ท่ีดีกบัผูร่้วมงานในองคก์ร และกบับุคคลทัว่ไป 

 

 3.3.5  ทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และเทคโนโลยสีารสนเทศ 

            1.  สามารถระบุและนาํเทคนิคทางสถิติหรือคณิตศาสตร์ท่ีเก่ียวขอ้งมาใชใ้นการวเิคราะห์ 

แปลความหมาย และเสนอแนวทางในการแกไ้ขปัญหาไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์

 2.  สามารถส่ือสารทั้งการพดูและการเขียน ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

            3.  รู้จกัเลือกและใชรู้ปแบบของการนาํเสนอท่ีเหมาะสมสาํหรับเร่ืองและผูฟั้งท่ีแตกต่างกนั

ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

           4.  สามารถใชเ้ทคโนโลยเีพื่อเขา้ถึง และเลือกสรรความรู้ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัการและ

ศาสตร์อ่ืนๆ จากแหล่งขอ้มูลสารสนเทศทั้งระดบัชาติและนานาชาติ 
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        5.  มีวจิารณญาณในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารสามารถประยกุตใ์ช้

เทคโนโลยสีารสนเทศไดอ้ยา่งเหมาะสม 

       6.  ใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศอยา่งสมํ่าเสมอ เพื่อการรวบรวมขอ้มูล แปลความหมาย และ

ส่ือสารขอ้มูลข่าวสารและแนวความคิด 

      7.  สามารถติดตามความกา้วหนา้ทางเทคโนโลย ีนวตักรรม และสถานการณ์โลก โดยใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลกัสูตรสู่รายวิชากลุ่มวชิาเอกบังคับ  (Curriculum Mapping) 

• ความรับผดิชอบหลกั  o ความรับผดิชอบรอง 

 

รายวชิา 

 

 

1. คุณธรรมและจริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทกัษะทางปัญญา 

4. ทกัษะความสัมพนัธ์

ระหว่างบุคคลและความ

รับผดิชอบ 

5. ทกัษะการวเิคราะห์เชิง

ตัวเลขการส่ือสารและ

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 

 กลุ่มวชิาเอกบังคับ 

FINB1102  การเงินและการธนาคาร                                 
FINB1103  สถาบนัการเงินและตลาดเงิน                                 
FINB2401  การบริหารการเงิน                                 
FINB3301  หลกัการลงทุน                                 
FINB3402  การวางแผนและควบคุมทางการเงิน                                 
FINB3404  การจดัการสินเช่ือ                                 
FINB3901  วิธีวิจยัวิทยาทางการเงินการธนาคาร                                 
FINB4101  การเงินระหว่างประเทศ                                 
FINB4403  การวิเคราะห์ความเป็นไปไดท้าง

การเงินของโครงการ 
                                

FINB4901 สมัมนาทางการเงินการธนาคาร                                 
FINB4902  วิจยัทางการเงินการธนาคาร                                 
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แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลกัสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 

• ความรับผดิชอบหลกั  o ความรับผดิชอบรอง 

 

รายวชิา 

 

 

1. คุณธรรมและจริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทกัษะทางปัญญา 

4. ทกัษะความสัมพนัธ์

ระหว่างบุคคลและความ

รับผดิชอบ 

5. ทกัษะการวเิคราะห์เชิง

ตัวเลขการส่ือสารและ

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 

 กลุ่มวิชาเอกเลือก 

FINB3101   ตราสารอนุพนัธ์                                 
FINB3102   การวาณิชธนกิจ                                 
FINB3103 การบญัชีธนาคาร                                 
FINB3401   การจดัการธนาคารพาณิชย ์                                 
FINB3403   การวิเคราะห์งบการเงิน                                 
FINB4102   ทฤษฎีและนโยบายการเงิน                                 
FINB4103   การเงินเพ่ือการคา้ระหวา่งประเทศ                                 
FINB4401   การจดัหาเงินทุนธุรกิจ                                 
FINB4402    การวิเคราะห์หลกัทรัพย ์                                 
FINB4404    การจดัการความเส่ียงทางการเงิน                                 
FINB4405    การจดัการการเงินส่วนบุคคล                                 
FINB4606  การวิเคราะห์เชิงปริมาณทางธุรกิจ                                 
FINB4903   ระบบ สารสนเทศทางการเงิน                                 
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แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลกัสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 

• ความรับผดิชอบหลกั  o ความรับผดิชอบรอง 

 

รายวชิา 

 

 

1. คุณธรรมและจริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทกัษะทางปัญญา 

4. ทกัษะความสัมพนัธ์

ระหว่างบุคคลและความ

รับผดิชอบ 

5. ทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข

การส่ือสารและเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7 

กลุ่มวิชากลุ่มวิชาปฏิบติัการ  และฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

FINB4801  การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

การเงินการธนาคาร 
                                

FINB4802  การฝึกประสบการณ์วิชาชีพการเงิน

การธนาคาร 
                                

FINB4803  สหกิจศึกษาการเงินการธนาคาร                                 

 

 

                    

          

66 



 

คณะวทิยาการจัดการ  มหาวทิยาลยัราชภฎัจันทรเกษม                                     หลกัสูตรบริหารธุรกจิบัณฑิต  สาขาวชิาการเงนิและการธนาคาร  

 

67 

หมวดที ่5 

หลกัเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 

1. กฎระเบียบหรือหลกัเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 

ตามขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษมวา่ดว้ยการจดัการศึกษา ระดบัปริญญาตรี  พ.ศ. 2548  

(ภาคผนวกเอกสารหมายเลข 2) 

 

2.    กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา 

1.1 อา จ า รย์ผู ้ รั บ ผิด ช อ บ รา ย วิช า ป ระ เ มิ น ค วา ม ส อ ดค ล้อง ข อ ง ข้อ ส อบ  ถึ ง ผ ล ก า ร เ รี ย น รู้                        

ตามกรอบมาตรฐานหลกัสูตร 

1.2 ภาควชิาประเมินความสอดคลอ้งของขอ้สอบกบัวตัถุประสงคข์องรายวชิา 

1.3 คณะกรรมการประจาํคณะรับรองผลการประเมินของรายวชิา 

1.4 ประเมินผลการฝึกงาน/การปฏิบัติงานในสถานประกอบการ จากอาจารย์ผูส้อน ผูเ้ ก่ียวข้อง           

ในสถานประกอบการ ผลงานของนกัศึกษา 

1.5 ความพึงพอใจของผูใ้ชบ้ณัฑิต 

 

3.   เกณฑ์การสําเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร 

ตามขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยัราชภฏัจนัทรเกษมว่าด้วยการจดัการศึกษาระดบัปริญญาตรี พ.ศ.2548  

(ภาคผนวกเอกสารหมายเลข 2) 
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หมวดที ่6 

การพฒันาคณาจารย์ 

1. การเตรียมการสําหรับอาจารย์ใหม่ 

 ดาํเนินการจดัปฐมนิเทศอาจารยใ์หม่ ให้มีความรู้และเขา้ใจ วตัถุประสงค ์นโยบายระดบัหลกัสูตร 

คณะและมหาวิทยาลยัส่งเสริมและสนบัสนุนให้อาจารยมี์การเพิ่มพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์เพื่อ

ส่งเสริมการสอนและการวจิยัอยา่งต่อเน่ือง ส่งเสริมและสนบัสนุนการศึกษาต่อ ฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการ

และวิชาชีพในองค์กรต่างๆ การประชุมทางวิชาการทั้งในประเทศและ/หรือต่างประเทศ หรือการลาเพื่อ

เพิ่มพนูประสบการณ์ 

 

2. การพฒันาความรู้และทกัษะให้แก่คณาจารย์ 

2.1 การพฒันาทกัษะการจัดการเรียนการสอน การวดัและการประเมินผล 

1) จดัแลกเปล่ียนเรียนรู้ในหัวขอ้ต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น การจดัการเรียนการสอนรายวิชาพื้นฐาน    

การสร้างอาจารยมื์ออาชีพ การสอนแบบ active learning  

2) มีโครงการพฒันาสมรรถนะการสอนอาจารยม์หาวิทยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม ซ่ึงครอบคลุมทกัษะ        

การจัดการเ รียนการสอนขั้ นพื้ นฐาน และขั้ นสูง  การผลิตส่ือการสอน  รวมทั้ งการว ัด                   

และการประเมินผล 

 

2.2 การพฒันาวชิาการและวชิาชีพด้านอืน่ ๆ 

1)   สนบัสนุนการมีส่วนร่วมในกิจกรรมการบริการวิชาการแก่ชุมชนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาความรู้

และคุณธรรม 

2) ส่งเสริมและสนบัสนุนทรัพยากรและงบประมาณใหอ้าจารยท์าํผลงานทางวชิาการมากข้ึน 

3)   ส่งเสริมและสนบัสนุนงบประมาณในการทาํวจิยัเพื่อพฒันาการเรียนการสอนและในสาขาอาชีพ 
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หมวดที ่7 

การประกนัคุณภาพหลกัสูตร 

1. การบริหารหลกัสูตร 

1.1 กรรมการวชิาการระดบัคณะดูแลคุณภาพการจดัการเรียนการสอนของหลกัสูตรในภาพรวม 

1.2 มีคณะกรรมการบริหารหลกัสูตร ทาํหน้าท่ี วางแผน ดาํเนินการควบคุมคุณภาพการจดัการเรียน    

การสอนประเมินผล ปรับปรุงและพฒันาหลกัสูตร 

1.3 มีอาจารยผ์ูรั้บผิดชอบหลกัสูตร ทาํหน้าท่ีวางแผนการจดัการเรียนการสอนร่วมกบัผูบ้ริหารคณะ   

และอาจารย์ผูส้อน ติดตามและรวบรวมข้อมูลสําหรับใช้ในการปรับปรุงและพฒันาหลักสูตร                                

โดยกระทาํทุกปีอยา่งต่อเน่ือง 

1.4 มีอาจารยผ์ูป้ระสานงานรายวิชา ทาํหน้าท่ี จดัทาํ มคอ.3 วางแผนการจดัการเรียนการสอนร่วมกบั

อาจารย์ผูส้อน ดําเนินการจัดการเรียนการสอน และติดตามประเมินผลรายวิชาท่ีรับผิดชอบ      

เป็นไปอยา่งมีคุณภาพ 

 

2. การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน 

 

2.1  การบริหารงบประมาณ 

คณะ/หลกัสูตรจดัสรรงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายไดเ้พื่อจดัซ้ือตาํรา ส่ือการเรียน   

การสอน โสตทศันูปกรณ์ และวสัดุครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์อย่างเพียงพอเพื่อสนับสนุนการเรียนการสอน      

ในชั้นเรียนและสร้างสภาพแวดลอ้มใหเ้หมาะสมกบัการเรียนรู้ดว้ยตนเองของนกัศึกษา 

 

2.2 ทรัพยากรการเรียนการสอนทีม่ีอยู่เดิม 

คณะมีความพร้อมดา้นหนงัสือ  ตาํรา  และการสืบคน้ผ่านฐานขอ้มูลหอสมุดกลางและระดบัคณะ  

ยงัมีหนงัสือ  ตาํราเฉพาะทาง  นอกจากน้ีคณะยงัมีอุปกรณ์ท่ีใชส้นบัสนุนการสนุนการจดัการเรียนการสอน

อยา่งพอเพียง 

      2.2.1 สถานทีแ่ละอุปกรณ์การสอน 

               ใชอ้าคารสถานท่ีของมหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม คณะวทิยาการจดัการ ใชอ้าคาร 9,9/1      

ในการเรียนการสอน โดยมีรายละเอียด ดงัน้ี 
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  ห้องปฏิบัติการพร้อมครุภัณฑ์ 
 

ลาํดับที ่ ประเภท ขนาด จํานวน  (ห้อง) 

1 หอ้งปฏิบติัการคอมพิวเตอร์ 40 เคร่ือง 4 

2 หอ้งปฏิบติัการประชาสัมพนัธ์ 20 คน 1 

3 หอ้งปฏิบติัการตดัต่อ 20 คน 1 

4 หอ้งปฏิบติัการถ่ายภาพ 15 คน 1 

5 หอ้งปฏิบติัการวารสารศาสตร์ 30 คน 1 

6 หอ้งปฏิบติัการบนัทึกเสียง 15 คน 1 

7 หอ้งปฏิบติัการ Studio 60 คน 1 

8 หอ้งเรียน 100 คน 

60 คน 

40 คน 

30 คน 

1 

1 

1 

1 

9 หอ้งประชุมสัมมนา 140 คน 

100 คน 

1 

1 

 

อุปกรณ์การศึกษา 
 

ลาํดับที ่ ประเภท จํานวน 

1 เคร่ืองฉายภาพขา้มศีรษะ 7 ชุด 

2 ชุดเคร่ืองขยายเสียง 7 ชุด 

3 เคร่ืองเล่น VDO/DVD 3 เคร่ือง 

4 LCD Projector 19 ชุด 

5 เคร่ืองฉายแผน่ทึบ 4 เคร่ือง 

*** มีการใชท้รัพยากรร่วมกนัระหวา่งคณะ, สาขาวชิา 
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2.2.2 ห้องปฏิบัติการเรียนรู้ด้วยตนเอง (E-Learning) 

          ใช้เอกสารประกอบการศึกษาในห้องสมุดคณะวิทยาการจดัการ มหาวิทยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 

ซ่ึงใหบ้ริการหนงัสือ ตาํรา วารสาร วทิยานิพนธ์ และส่ือส่ิงพิมพอ่ื์นๆ รวมทั้งโสตทศันวสัดุทางการตลาด

และสาขาอ่ืนท่ีมหาวทิยาลยัเปิดสอนจาํนวนทั้งส้ิน 1,959 เล่ม ประกอบดว้ย 

- หนงัสือภาษาไทย  จาํนวน  1,228 เล่ม 

- หนงัสือภาษาองักฤษ จาํนวน    177 เล่ม 

- วารสารภาษาไทย  จาํนวน    118 เล่ม 

- ส่ือ CD,DVD  จาํนวน    161 เร่ือง 

- งานวจิยั   จาํนวน    103 เล่ม 

- สารคดี   จาํนวน      81 เล่ม 

- เร่ืองสั้น   จาํนวน       91    เล่ม 

  

ซ่ึงจาํแนกเป็นหนงัสือของแต่ละสาขาวชิา  ไดด้งัน้ี 

 -  สาขาวชิาการเงินการธนาคารและสาขาวชิาการบญัชี  จาํนวน  171  เล่ม 

 -  สาขาวชิาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ     จาํนวน   76   เล่ม 

 -  สาขาวชิาการบริหารทรัพยากรมนุษย ์    จาํนวน   76   เล่ม 

 -  สาขาวชิาการตลาด      จาํนวน  158  เล่ม 

 -  สาขาวชิาการจดัการทัว่ไป     จาํนวน  175  เล่ม 

 -  สาขาวชิาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ     จาํนวน  218  เล่ม 

 -  สาขาวชิาอุตสาหกรรมท่องเท่ียว     จาํนวน   20   เล่ม 

 -  สาขาวชิานิเทศศาสตร์      จาํนวน   87   เล่ม 

 

2.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิม่เติม 

 ประสานงานกบัสํานกัวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจดัซ้ือและตาํราท่ีเก่ียวขอ้ง 

เพื่อบริการให้อาจารย์และนักศึกษาได้ค้นควา้  และใช้ประกอบการเรียนการสอน ในการประสาน                      

การจดัซ้ือหนังสือนั้น  อาจารยผ์ูส้อนแต่ละรายวิชาจะมีส่วนร่วมในการเสนอแนะรายช่ือตลอดจนส่ือ

อ่ืนๆ  ท่ีจ ํา เป็น  นอกจากน้ีอาจารย์พิ เศษท่ีเชิญมาสอนบางรายวิชาและบางหัวข้อ  ก็มีส่วนร่วม                                

ในการเสนอแนะรายช่ือหนงัสือดว้ย 

 ในส่วนของคณะฯ มีส่วนห้องสมุดยอ่ย เพื่อบริการหนงัสือ ตาํรา หรือวารสารเฉพาะทางรวมทั้ง  

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ระบบอินเตอร์เน็ตสําหรับให้อาจารยแ์ละนกัศึกษาไดใ้ช้ศึกษาคน้ควา้และคณะฯ                  

ไดจ้ดัมีหอ้งเรียนท่ีมีส่ือการสอนและอุปกรณ์ท่ีทนัสมยัเอ้ือใหค้ณาจารยส์ามารถปฏิบติังานสอนไดอ้ยา่งมี

ประสิทธิภาพ  
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1) มีคณะกรรมการวางแผน จดัหา และติดตามการใชท้รัพยากรการเรียนการสอน 

2) อาจารยผ์ูส้อนและผูเ้รียนเสนอรายช่ือหนงัสือ ส่ือ และตาํรา ไปยงัคณะกรรมการ 

3) จดัสรรงบประมาณ 

4) จดัระบบการใชท้รัพยากรการเรียนการสอน 

     2.4 การประเมินความเพยีงพอของทรัพยากร 

1) ประเมินความเพียงพอจากผูส้อน ผูเ้รียน และบุคลากรท่ีเก่ียวขอ้ง 

2) จดัระบบติดตามการใชท้รัพยากร เพื่อเป็นขอ้มูลประกอบการประเมิน 

 

3. การบริหารคณาจารย์ 
 

3.1 การรับอาจารย์ใหม่ 

คดัเลือกอาจารยใ์หม่ตามระเบียบและหลกัเกณฑ์ของมหาวิทยาลยัโดยอาจารยใ์หม่ตอ้งมีวุฒิ

การศึกษาระดบัปริญญาโท/เอก ในสาขาการจดัการ หรือสาขาวชิาท่ีเก่ียวขอ้ง 

3.2 การมีส่วนร่วมของคณาจารย์ในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลกัสูตร 

คณาจารยผ์ูรั้บผิดชอบหลกัสูตรและผูส้อนจะตอ้งปรับปรุงร่วมกนัในการวางแผนจดัการเรียน

การสอน ประเมินผลและใหค้วามเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชา เก็บรวบรวมขอ้มูลเพื่อเตรียม

ไวส้ําหรับการปรับปรุงหลกัสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือ หาแนวทางท่ีจะทาํให้บรรลุเป้าหมายตาม

หลกัสูตร และไดบ้ณัฑิตเป็นไปตามคุณลกัษณะบณัฑิตท่ีพึงประสงค ์

3.3 การแต่งตั้งคณาจารย์พเิศษ 

การแต่งตั้ งคณาจารย์ท่ีสอนบางเวลาและอาจารย์พิเศษ จะคาํนึงถึงคุณวุฒิ ประสบการณ์        

และความรู้ความสามารถในรายวิชา ท่ีจะแต่งตั้ ง  โดยต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะ

กรรมการบริหารคณะฯ  

 

4. การบริหารบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน 
 

4.1 การกาํหนดคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง 

ควรมีวุฒิการศึกษาระดบัปริญญาตรีในสาขาท่ีเก่ียวขอ้งกบัภาระงานท่ีรับผดิชอบในหลกัสูตร 

4.2 การเพิม่ทกัษะความรู้เพือ่การปฏิบัติงาน 

ควรมีความเข้าใจโครงสร้างหลักสูตร  และจําเป็นต้องมีการฝึกอบรมการปฏิบัติงาน                             

ในหนา้ท่ีรับผดิชอบ 
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5. การสนับสนุนและการให้คําแนะนํานักศึกษา 

5.1 การให้คําปรึกษาด้านวชิาการ และอืน่ๆ แก่นักศึกษา 

คณะมีการแต่งตั้งอาจารยท่ี์ปรึกษาทางวิชาการให้แก่นกัศึกษาทุกคน โดยนกัศึกษาท่ีมีปัญหา   

ในการเรียน สามารถปรึกษากบัอาจารยท่ี์ปรึกษาทางวิชาการได ้ โดยอาจารยทุ์กคนตอ้งกาํหนด

ชัว่โมงใหค้าํปรึกษาเพื่อใหน้กัศึกษาเขา้พบไดอ้ยา่งนอ้ยสัปดาห์ละ 3 ชัว่โมง และมีอาจารยท่ี์ปรึกษา

เพื่อใหค้าํแนะนาํในการจดักิจกรรมแก่นกัศึกษา 

5.2 การอุทธรณ์ของนักศึกษา 

1) นักศึกษาสามารถยื่นคาํร้องเพื่อขออุทธรณ์ในกรณีท่ีมีขอ้สงสัยเก่ียวกบัการสอบ ผลคะแนน   

และวธีิการประเมินผล 

2) จดัช่องทางรับคาํร้องเพื่อการขออุทธรณ์ของนกัศึกษา 

3) จดัตั้ งคณะกรรมการในการพิจารณาการอุทธรณ์ของนักศึกษาทั้ งน้ีให้เป็นไปตามระเบียบ

ขั้นตอนของทางมหาวทิยาลยั 

 

6. ความต้องการของตลาดแรงงาน สังคม และ/หรือความพงึพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 

1) มีการสาํรวจความพึงพอใจของผูใ้ชบ้ณัฑิตทุกปีเพื่อนาํขอ้มูลไปปรับปรุงหลกัสูตร 

2) มีการสาํรวจการไดง้านทาํของบณัฑิตทุกปี 

3) มีการสาํรวจเพื่อประเมินความตอ้งการของตลาดงาน สังคม 

 

7. ตัวบ่งช้ีผลการดําเนินการ (Key Performance Indicators) 

 

ดัชนีบ่งช้ีผลการดําเนินงาน ปีที ่1 ปีที ่2 ปีที ่3 ปีที ่4 ปีที ่5 

1.  อาจารยป์ระจาํหลกัสูตรอยา่งนอ้ยร้อยละ  80  มีส่วนร่วมใน

การประชุมเพื่อวางแผน  ติดตาม  และทบทวนการดาํเนินงาน

หลกัสูตร 

X X X X X 

2.  มีรายละเอียดของหลกัสูตร  ตามแบบ  มคอ.2  ท่ีสอดคลอ้ง

กบักรอบมาตรฐานคุณวฒิุแห่งชาติ  หรือ  มาตรฐานคุณวุฒิ

สาขา / สาขาวชิา  (ถา้มี) 

X X X X X 

3.  มีรายละเอียดของรายวชิา  และรายละเอียดของ

ประสบการณ์ภาคสนาม  (ถา้มี)  ตามแบบ มคอ.3  และ มคอ. 4  

อยา่งนอ้ยก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาใหค้รบทุก

รายวชิา 

X X X X X 
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ดัชนีบ่งช้ีผลการดําเนินงาน ปีที ่1 ปีที ่2 ปีที ่3 ปีที ่4 ปีที ่5 

4.  จดัทาํรายงานผลการดาํเนินการของรายวิชา  และรายงานผล

การดาํเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม  (ถา้มี)  ตามแบบ 

มคอ. 5  และ มคอ.6  ภายใน  30  วนั หลงัส้ินสุดภาคการศึกษาท่ี

เปิดสอนให้ครบทุกรายวชิา 

X X X X X 

5.  จดัทาํรายงานผลการดาํเนินการของหลกัสูตร  ตามแบบ  

มคอ. 7  ภายใน  60  วนั  หลงัส้ินสุดปีการศึกษา 
X X X X X 

6.  มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนกัศึกษาตามมาตรฐานผลการ

เรียนรู้ท่ีกาํหนดใน มคอ. 3 และ มคอ. 4  (ถา้มี)  อยา่งนอ้ยร้อยละ  25  

ของรายวชิาท่ีเปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

X X X X X 

7.  มีการพฒันา / ปรับปรุงการจดัการเรียนการสอน กลยทุธ์ 

การสอน หรือ การประเมินผลการเรียนรู้ จากผลการประเมิน

การดาํเนินงานท่ีรายงานใน  มคอ. 7  ปีท่ีแลว้   

 X X X X 

8.  อาจารยใ์หม่  (ถา้มี)  ทุกคน  ไดรั้บการปฐมนิเทศหรือ

คาํแนะนาํดา้นการจดัการเรียนการสอน 
X X X X X 

9.  อาจารยป์ระจาํทุกคนไดรั้บการพฒันาทางวชิาการ                    

และ / หรือวชิาชีพอยา่งนอ้ยปีละหน่ึงคร้ัง 
X X X X X 

10.  จาํนวนบุคลากรสนบัสนุนการเรียนการสอน (ถา้มี) ไดรั้บ

การพฒันาวชิาการ และ/หรือวชิาชีพ  ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ  50  

ต่อปี 

X X X X X 

11.  ระดบัความพึงพอใจของนกัศึกษาปีสุดทา้ย/บณัฑิตใหม่ท่ีมี

ต่อคุณภาพหลกัสูตร เฉล่ียไม่นอ้ยกวา่ 3.5 จากคะแนนเตม็  5.0   
   X X 

12.  ระดบัความพึงพอใจของผูใ้ชบ้ณัฑิตท่ีมีต่อบณัฑิตใหม่  

เฉล่ียไม่นอ้ยกวา่  3.5  จากคะแนนเตม็  5.0   
    X 

13. จาํนวนนกัศึกษาท่ีสาํเร็จการศึกษาตามกาํหนดเวลาของ

หลกัสูตรไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 90 ของจาํนวนนกัศึกษาท่ีคงอยูใ่น

ชั้นปีท่ี 2 

    X 

14. ร้อยละของนกัศึกษาท่ีมีงานทาํภายใน 1 ปี หลงัจากสาํเร็จ

การศึกษาไม่ตํ่ากวา่ร้อยละ 70 

 

 

    X 
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ดัชนีบ่งช้ีผลการดําเนินงาน ปีที ่1 ปีที ่2 ปีที ่3 ปีที ่4 ปีที ่5 

รวมตวับ่งช้ี  (ขอ้)  ในแต่ละปี 10 10 10 11 14 

ตวับ่งช้ีบงัคบั  (ขอ้ท่ี) 1-5 1-5 1-5 1-5 1-5 

ตวับ่งช้ีตอ้งผา่นรวม  (ขอ้) 8 8 8 9 11 

 

เกณฑ์ประเมิน : หลกัสูตรไดม้าตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิฯ  ตอ้งผ่านเกณฑ์ประเมินดงัน้ี                              

ตวับ่งช้ีบงัคบั  (ตวับ่งช้ีท่ี  1-5  )  มีผลดาํเนินการบรรลุเป้าหมาย  และมีจาํนวนตวับ่งช้ีท่ีมีผลดาํเนินการบรรลุ

เป้าหมายไม่นอ้ยกวา่  80 %  ของตวับ่งช้ีรวม  โดยพิจารณาจากจาํนวนตวับ่งช้ีรวมในแต่ละปี 
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หมวดที ่8 

การประเมินและปรับปรุงดําเนินการของหลักสูตร 

 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน 

1)  ประเมินรายวชิาโดยนกัศึกษา 

2)  ประเมินกลยทุธ์การสอนโดยทีมผูส้อนหรือระดบัภาควชิา 

3)  ประเมินจากผลการเรียนของนกัศึกษา  

4)  ประเมินจากพฤติกรรมของนักศึกษาในการอภิปราย การซักถามและการตอบคาํถาม         

ในชั้นเรียน 

5)  ดาํเนินการวจิยัเพื่อการพฒันากลยทุธ์การสอน 

 

1.2 การประเมินทกัษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 

       1)   นกัศึกษาประเมินอาจารยผ์ูส้อนในแต่ละรายวชิา 

2)   สังเกตการณ์ โดยผูรั้บผดิชอบหลกัสูตร/ประธานหลกัสูตร/ทีมผูส้อน 

3)  รายงานผลการประเมินทักษะอาจารย์ให้แก่อาจารย์ผูส้อนและผูรั้บผิดชอบหลักสูตร         

เพื่อใชใ้นการปรับปรุงกลยทุธ์การสอนของอาจารยต์่อไป 

4)  คณะรวบรวมผลการประเมินทกัษะของอาจารยใ์นการจดักิจกรรมเพื่อพฒันา/ปรับปรุง

ทกัษะกลยทุธ์การสอน 

 

2. การประเมินหลกัสูตรในภาพรวม 

1) ผูรั้บผิดชอบหลกัสูตรประเมินหลกัสูตรหลงัส้ินสุดการสอนแต่ละปีโดยนกัศึกษาในชั้นปี

นั้นๆ 

2) คณะประเมินหลกัสูตรโดยนกัศึกษาชั้นปีสุดทา้ย 

3) มหาวทิยาลยัประเมินหลกัสูตรบณัฑิตใหม่ 

4) มหาวทิยาลยัประเมินหลกัสูตรโดยผูใ้ชบ้ณัฑิต 

5) คณะประเมินหลกัสูตรโดยผูท้รงคุณวฒิุจากภายนอก 

 

3. การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอยีดหลกัสูตร 
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คณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน ดําเนินการประเมินผลการดําเนินงานตามตัวบ่งช้ี        

(Key Performance Indicators) ในหมวดท่ี 7 ขอ้ 7 

4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 

1) ผูรั้บผดิชอบหลกัสูตรจดัทาํรายงานการประเมินผลหลกัสูตร 

2) ผูรั้บผิดชอบหลักสูตร และผูส้อน จัดประชุม สัมมนา เพื่อนําผลการประเมินมาวางแผน

ปรับปรุงหลกัสูตร และกลยทุธ์การสอน 

3) เชิญผูท้รงคุณวฒิุพิจารณาและใหข้อ้เสนอแนะในการปรับปรุงหลกัสูตรและกลยทุธ์การสอน 
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ภาคผนวก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

คณะวทิยาการจัดการ  มหาวทิยาลยัราชภฎัจันทรเกษม                                     หลกัสูตรบริหารธุรกจิบัณฑิต  สาขาวชิาการเงนิและการธนาคาร  

 

79 

 

 

 

 

 

 

เอกสารหมายเลข 1  

ตารางเปรียบเทยีบหลกัสูตรเดมิ พ.ศ.2549 และ 

หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ.2554 
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. 

การเปรียบเทยีบหลกัสูตรเดมิ พ.ศ. 2549  กบัหลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 

     

หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2549 หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 เหตุผล 

สาขาวชิาการเงนิและการธนาคาร สาขาวชิาการเงนิการธนาคาร 

ช่ือหลกัสูตร         

ภาษาไทย : บริหารธุรกิจ    ภาษาไทย : บริหารธุรกิจ      

สาขาวชิาการเงิน และการธนาคาร   สาขาวชิาการเงินการธนาคาร     

ภาษาองักฤษ : Bachelor of  Business 

Administration Program in Finance 

and Banking 

  ภาษาองักฤษ : Bachelor of  

Business Administration 

Program  in Finance and Banking 

    

จาํนวนหน่วยกติ รวม 137 หน่วยกติ จาํนวนหน่วยกติ รวม 133 หน่วยกติ  -ลดจาํนวนหน่วยกิต 

จากเดิม  137  เป็น 133 หน่วย

กิ ต เ พ่ื อ ใ ห้ ศึ ก ษ า ค ร บ ใ น

หลัก สูตร ท่ี เ พิ่ มหน่วยกิ ตใ น

วิชาเอกบงัคบัและเอกเลือกและ

ลดวชิาแกนตามความเหมาะสม 

1. หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป               30 หน่วยกติ 1. หมวดวชิาศึกษาทัว่ไป               30 หน่วยกติ  

2.หมวดวชิาเฉพาะ 101 หน่วยกติ 2.หมวดวชิาเฉพาะ 97 หน่วยกติ  -ลดจาํนวนหน่วยกิต จากเดิม 

101 หน่วยกิต  เป็น 97 หน่วยกิต 

เพ่ือใหมี้ความเหมาะสมตาม

คาํแนะนาํของผูท้รงคุณวฒิุ 

หมวดวชิาเฉพาะด้าน 94 หน่วยกติ หมวดวชิาเฉพาะด้าน 94 หน่วยกติ   

กลุ่มวชิาแกน 54 หน่วยกติ กลุ่มวชิาแกน 45 หน่วยกติ  - ลดหน่วยกิตจากเดิม  54   เป็น  

45 หน่วยกิต 

กลุ่มวชิาเอกบงัคบั 28 หน่วยกติ กลุ่มวชิาเอกบงัคบั 30 หน่วยกติ  - เพ่ิมหน่วยกิตจากเดิม 28 

หน่วยกิต เป็น 30 หน่วยกิต  เพ่ือ

ศึ ก ษ า ใ น วิ ช า เ อ ก บัง คับ ใ ห้

สมบูรณ์ยิ่งข้ึน และมีความรู้ใน

เอกการเงินเพ่ิมข้ึน 

กลุ่มวชิาเอกเลอืก 12 หน่วยกติ กลุ่มวชิาเอกเลอืก 15 หน่วยกติ -เพ่ิมหน่วยกิตจากเดิม 12 หน่วย

กิต เป็น 15 หน่วยกิตเพ่ือให้

นั ก ศึ ก ษ า  ไ ด้ เ ลื อ ก เ รี ย น ใ น

วชิาเอกเลือกทางการเงินเพ่ิมข้ึน 
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2.1 กลุ่มวชิาแกน  54  หน่วยกติ  2.1 กลุ่มวชิาแกน 45  หน่วยกติ  -ลดจาํนวนหน่วยกิต จาก 

54 หน่วยกิต เป็น 48 หน่วย

กิต เพ่ือความเหมาะสม

สอดคลอ้งกบัการเปล่ียน 

แปลงของหลกัสูตรฯ 

ACCT1101 หลกัการบญัชี 1   ACCT1103 หลกัการบญัชีเบ้ืองตน้ 3(3-0-6) -เปล่ียนช่ือวชิา 

ACCT3201 การบญัชีเพ่ือการจดัการ 3(3-0-6) ACCT3201 การบญัชีเพ่ือการจดัการ 3(3-0-6) - ไม่ปรับ 

ECON1101 หลกัเศรษฐศาสตร์     3(3-0-6)  -   - ตดัออก 

    ECON1101เศรษฐศาสตร์จุลภาค1 3(3-0-6) - เพ่ิมรายวชิา 

    ECON1102เศรษฐศาสตร์มหภาค1 3(3-0-6) - เพ่ิมรายวชิา 

ENGL1701 ภาษาองักฤษธุรกิจ 1 3(3-0-6) BENG1101 ภาษาองักฤษธุรกิจ 1 3(3-0-6) - เปล่ียนรหสัวชิา 

ENGL1702 ภาษาองักฤษธุรกิจ 2 3(3-0-6) BENG1102 ภาษาองักฤษธุรกิจ 2 3(3-0-6) - เปล่ียนรหสัวชิา 

FINB1101 การเงินธุรกิจ 3(3-0-6) FINB1101 การเงินธุรกิจ 3(3-0-6) - ปรับคาํอธิบายรายวิชาเพ่ือ

ค ว า ม เ ห ม า ะ สม กับ ก า ร

เปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจ

การเงิน 

FINB2201 การภาษีอากรธุรกิจ 3(3-0-6) FINB2201 การภาษีอากรธุรกิจ 3(3-0-6) - ปรับคาํอธิบายรายวิชา 

เพ่ือความเหมาะสมกบัการ

ปรับเปล่ียนทางการเงินและ

การคลงั 

HRDM1101 การบริหารทรัพยากรมนุษย ์ 3(3-0-6) HRDM1101 การบริหารทรัพยากร

มนุษย ์

3(3-0-6)  - ไม่ปรับ 

LAWS2501 กฎหมายธุรกิจ  3(3-0-6) LAWS2501 กฎหมายธุรกิจ  3(3-0-6)  - ไม่ปรับ 

MATH1611 คณิตศาสตร์ธุรกิจ    3(3-0-6)  -   - ตดัออกจากวชิาแกน 

MATH4607 การวเิคราะห์เชิงปริมาณ 3(3-0-6) ECON3305  การวเิคราะห์เชิงปริมาณ

ทางธุรกิจ 

3(3-0-6) - เปล่ียนช่ือวชิาและรหสั

วชิาใหมี้ความเหมาะสม 

MKRT1101 หลกัการตลาด 3(3-0-6) MKRT1101 หลกัการตลาด 3(3-0-6)  - ไม่ปรับ 

MNGT1101 หลกัการจดัการ 3(3-0-6) MNGT1101 การจดัองคก์ารและ

จริยธรรมทางธุรกิจ 

3(3-0-6) - ปรับช่ือ/คาํอธิบาย

รายวชิา/เน้ือหาใหมี้ความ

เหมาะสมมากข้ึน 
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MNGT3105 การจดัการการผลิตและการ

ดาํเนินงาน    

3(3-0-6) MNGT3104 การจดัการการผลิตและ

ดาํเนินงาน    

3(3-0-6) - ปรับช่ือ/คําอธิบาย

รายวชิา/เน้ือหา 

MNGT3901  ระเบียบวธีิวจิยัทางธุรกิจ 3(3-0-6) - - -  ยา้ยไปกลุ่มวิชาเอก

บงัคบั 

MNGT4104  การจดัการเชิงกลยทุธ์ 3(3-0-6) MNGT4104  การจดัการเชิงกลยทุธ์ 3(3-0-6) - ปรับ/คาํอธิบายรายวิชา/

เน้ือหา 

STAT2105  สถิติธุรกิจ 3(3-0-6) STAT2105  สถิติธุรกิจ 3(3-0-6) -  ไม่ปรับ 

2.2  เอกบังคบั  33  หน่วยกติ  2.2  เอกบังคบั  30  หน่วยกติ   

FINB1102  การเงินและการธนาคาร 3(3-0-6) FINB1102  การเงินการธนาคาร 3(3-0-6) -เปล่ียนคาํอธิบายรายวิชา

ให้ทนัสมยัและเหมาะสม

กับการเปล่ียนแปลงทาง

การเงินและการธนาคาร 

FINB1103  สถาบนัการเงินและตลาด

การเงิน 

3(3-0-6) FINB1103  สถาบนัการเงินและตลาด

การเงิน 

3(3-0-6) - เปล่ียนคาํอธิบายรายวิชา

ให้ทนัสมยัและเหมาะสม

กับการเปล่ียนแปลงของ

สถาบนัการเงินและตลาด

การเงินในปัจจุบนั 

FINB2401  การบริหารการเงิน 3(3-0-6) FINB2401  การจดัการการเงิน 3(3-0-6) -   เ ป ล่ี ย น ช่ื อ วิ ช า แ ล ะ

คําอ ธิบ า ย ร าย วิชา เ พ่ื อ

ความเหมาะสมกับการ

เปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจ

การเงิน 

FINB3301 หลกัการลงทุน 3(3-0-6) FINB3301 หลกัการลงทุน 3(3-0-6)  -เปล่ียนคาํอธิบายรายวิชา

เ พ่ื อ ใ ห้ ทั น ส มั ย แ ล ะ

เหมาะสมกบัการลงทุนใน

ตลาดหลกัทรัพย ์
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สาขาวชิาการเงนิและการธนาคาร สาขาวชิาการเงนิการธนาคาร 

FINB3402 การวางแผนและควบคุม

ทางการเงิน 

3(3-0-6) FINB3402 การวางแผนและควบคุม

ทางการเงิน 

3(3-0-6)  -เปล่ียนคาํอธิบายรายวิชา 

เ พ่ือความเหมาะสมกับ

ก า ร เ ป ล่ี ย น แ ป ล ง ท า ง

การเงินในปัจจุบนั 

FINB3404 การจดัการสินเช่ือ     3(3-0-6) FINB3404 การจดัการสินเช่ือ     3(3-0-6)  -เปล่ียนคาํอธิบายรายวิชา

เ พ่ือความเหมาะสมกับ

ร ะ บ บ ก า ร ทํา ง า น ข อ ง

ระบบสินเช่ือธนาคาร 

MNGT3901  ระเบียบวธีิวจิยัทางธุรกิจ 3(3-0-6) FINB3901  วธีิวจิยัวทิยาทางการเงิน

และการธนาคาร 

3(3-0-6) -เปล่ียนช่ือวิชาและรหัส

วิ ช า เ พ่ื อ ใ ห้ มี ค ว า ม

เหมาะสมสอดคล้องกับ

หลกัสูตร 

FINB4101 การเงินระหวา่งประเทศ 3(3-0-6) FINB4101 การเงินระหวา่งประเทศ 3(3-0-6)  -เปล่ียนคาํอธิบายรายวิชา

เ พ่ือความเหมาะสมกับ

ส ถ า น ก า ร ณ์ ก า ร เ งิ น

ระหว่างประเทศท่ีมีการ

เปล่ียนแปลง 

FINB4403 การวเิคราะห์และประเมิน 

โครงการทางการเงิน 

3(3-0-6) FINB4403 การวเิคราะห์ความเป็นไป

ไดท้างการเงินของโครงการ 

3(3-0-6)  -เปล่ียนคาํอธิบายรายวชิา

เพ่ือความเหมาะสมและ

ทนัสมยักบัการ

เปล่ียนแปลง ทางการเงิน 

FINB4901 สมัมนาทางการเงินและการ

ธนาคาร  

1(0-2-1) FINB4901 สมัมนาทางการเงินและ

การธนาคาร  

3(3-2-5)  - เ พ่ิมหน่วยกิตและ

เปล่ียนคาํอธิบายรายวิชา 

เพ่ือความเหมาะสมและ

ทันสมัยกับการ เป ล่ียน 

แปลงทางการเงิน 

2.3 กลุ่มวชิาเอกเลอืก 12  หน่วยกติ   2.3 กลุ่มวชิาเอกเลอืก  15 หน่วยกติ     

ACCT3101 การบญัชีธนาคาร 3(3-0-6) FINB3103 การบญัชีธนาคาร 3(3-0-6)  -เปล่ียนคาํอธิบายรายวิชา 

เพ่ือให้สอดคลอ้งกับการ

เ ป ล่ี ย น แ ป ล ง ข อ ง

หลกัสูตรฯ 
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ACCT3102 การบญัชีเฉพาะกิจ    3(3-0-6) ACCT3102 การบญัชีเฉพาะกิจ    3(3-0-6)  - เป ล่ียนคําอธิบาย

รายวิชา เพ่ือให้สอดคลอ้ง

กั บ เ ป ล่ี ย น แ ป ล ง ข อ ง

หลกัสูตรฯ 

FINB3103  อนุพนัธ์ทางการเงิน 3(3-0-6) FINB3101  ตราสารอนุพนัธ์ 3(3-0-6) -เ ป ล่ี ย น ช่ื อ วิ ช า แ ล ะ

คาํอธิบายรายวิชา  เพ่ือให้

เหมาะสมและทนัสมยักบั

ก า ร ล ง ทุ น ใ น ต ร า ส า ร

อนุพนัธ์ 

FINB3102 การวาณิชธนกิจ 3(3-0-6) FINB3102 การวาณิชธนกิจ 3(3-0-6)  - เป ล่ียนคําอธิบาย

ร า ย วิ ช า เ พ่ื อ ค ว า ม

เหมาะสมและทันสมัย

ของการเงินในปัจจุบนั 

FINB3401 การจดัการธนาคารพาณิชย ์ 3(3-0-6) FINB3401 การจดัการธนาคาร

พาณิชย ์

3(3-0-6)  - เป ล่ียนคําอธิบาย

ร า ย วิ ช า เ พ่ื อ ค ว า ม

เหมาะสมและทันสมัย

ของการดําเนินงานของ

ธนาคารพาณิชย ์

ACCT4401 การวเิคราะห์งบการเงิน 3(3-0-6) FINB4401 การวเิคราะห์งบการเงิน 3(3-0-6)  - เปล่ียนรหัสวิชา และ

คําอ ธิบ า ย ร าย วิชา เ พ่ื อ

ค ว า ม เ ห ม า ะ ส ม แ ล ะ

ทั น ส มั ย กั บ ก า ร

เปล่ียนแปลงทางการเงิน 

FINB4102 ทฤษฎีและนโยบายการเงิน 3(3-0-6) FINB4102 ทฤษฎีและนโยบาย

การเงิน 

3(3-0-6)  - เป ล่ียนคําอธิบาย

ร า ย วิ ช า เ พ่ื อ ค ว า ม

เหมาะสมและทันสมัย

ของการเปล่ียนแปลงทาง

การเงิน 

FINB4103  การเงินเพ่ือการนาํเขา้และ

ส่งออก 

3(3-0-6) FINB4103  การเงินเพ่ือการคา้

ระหวา่งประเทศ 

3(3-0-6) -เปล่ียนช่ือวชิาและอธิบาย

ร า ย วิ ช า เ พ่ื อ ค ว า ม

เหมาะสมและทนัสมยักบั

ก า ร เ ป ล่ี ย น แ ป ล ง ท า ง

ก า ร เ งิ น ข อ ง ก า ร ค้ า

ระหวา่งประเทศ 
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FINB4401  การจดัหาเงินทุน 

 

3(3-0-6) FINB4401  การจดัหาเงินทุนธุรกิจ 3(3-0-6) -เ ป ล่ี ย น ช่ื อ วิ ช า แ ล ะ

คําอธิบายรายวิชา  เ พ่ือ

ค ว า ม เ ห ม า ะ ส ม แ ล ะ

ทันสมัยทางการเ งินกับ

ก า ร เ ป ล่ี ย น แ ป ล ง ใ น

ปัจจุบนั 

FINB4402  การวเิคราะห์หลกัทรัพย ์ 3(3-0-6) FINB4402  การวเิคราะห์หลกัทรัพย ์ 3(3-0-6) -เปล่ียนคาํอธิบายรายวิชา  

เพ่ือความเหมาะสมและ

ทันสมัยกับการลงทุนใน

หลกัทรัพยปั์จจุบนั 

FINB4404  การบริหารความเส่ียงทาง

การเงิน 

3(3-0-6) FINB4404  การจดัการความเส่ียงทาง

การเงิน 

3(3-0-6) -เปล่ียนช่ือและคาํอธิบาย

ร า ย วิ ช า   เ พ่ื อ ค ว า ม

เหมาะสมและทนัสมยักบั

ก า ร เ ป ล่ี ย น แ ป ล ง ท า ง

การเงิน 

FINB4405  การบริหารการเงินส่วนบุคคล 3(3-0-6) FINB4405  การจดัการการเงินส่วน

บุคคล 

3(3-0-6) -เปล่ียนช่ือและคาํอธิบาย

ร า ย วิ ช า   เ พ่ื อ ค ว า ม

เหมาะสมและทนัสมยักบั

ก า ร เ ป ล่ี ย น แ ป ล ง ท า ง

การเงิน 

FINB4902 การวจิยัทางการเงินและการ

ธนาคาร                                 

3(0-6-3) FINB4902 การวจิยัทางการเงินและ

การธนาคาร                                 

3(0-6-3)  - เป ล่ียนคําอธิบาย

ร า ย วิ ช า เ พ่ื อ ค ว า ม

เหมาะสมและทันสมัย

ของการเปล่ียนแปลงทาง

การเงิน 

BCOM3202 การจดัระบบสารสนเทศ

ทางการเงิน 

3(3-0-6) FINB4903 การจดัระบบสารสนเทศ

ทางการเงิน 

3(3-0-6)  - เปล่ียนรหัสวิชา และ

คําอ ธิบายรายวิชา เ พ่ือ

ค ว า ม เ ห ม า ะ ส ม แ ล ะ

ทั น ส มั ย กั บ ก า ร

เ ป ล่ี ย น แ ป ล ง ท า ง

สารสนเทศทางการเงิน 
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หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2549 หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 เหตุผล 

สาขาวชิาการเงนิและการธนาคาร สาขาวชิาการเงนิการธนาคาร 

2.4 กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ   7 หน่วยกติ 2.4 กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ   7/8หน่วยกติ   

FINB4801 การเตรียมฝึกประสบการณ์

วชิาชีพการเงินและการธนาคาร      

 2(90) FINB4801 การเตรียมฝึกประสบ 

การณ์วชิาชีพการเงินการธนาคาร 

 2(90) - คงเดิม 

FINB4802 การฝึกประสบการณ์วชิาชีพ

การเงินและการธนาคาร 

   3(225)  FINB4802 การฝึกประสบการณ์

วชิาชีพการเงินการธนาคาร 

   5 (350)   - เพ่ิมชัว่โมงฝึกงาน  และ

เปล่ียนคาํอธิบายรายวิชา

เ พ่ือใ ห้นัก ศึ กษ าได้ รั บ

ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์ ใ น ก า ร

ฝึกงานมากข้ึน และให้

เหมาะสมกับความต้อง 

การของตลาดแรงงาน 

- - FINB 4803 เตรียมสหกิจศึกษา

การเงินการธนาคาร 

 2(90)  - เพ่ิมรายวชิา เพ่ือให้

นกัศึกษามีทางเลือกมาก

ข้ึน 

 -  - FINB4804 สหกิจศึกษาการเงิน                      

การธนาคาร 

6(540)  - เพ่ิมรายวชิา  เพ่ือให้

นกัศึกษามีทางเลือกมาก

ข้ึน 

3. หมวดวชิาเลอืกเสรี                                                                               6  หน่วยกติ 3. หมวดวชิาเลอืกเสรี                                                                               6  หน่วยกติ   
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เอกสารหมายเลข 2  

ข้อบงัคบัมหาวทิยาลยัราชภฏัจันทรเกษม 

ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดบัปริญญาตรี พ.ศ.2548 
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ข้อบังคับมหาวทิยาลยัราชภัฏจันทรเกษม 

ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี  

พ.ศ. ๒๕๔๘ 

------------------------------ 

   

โดย ท่ี เ ป็นการสมควรออกข้อบังคับ เ ก่ียวกับการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี                 

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๘(๒) แห่งพระราชบัญญัติ

มหาวทิยาลยัราชภฏั พ.ศ. ๒๕๔๗ สภามหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม จึงออกขอ้บงัคบัไวด้งัต่อไปน้ี 

ข้อ  ๑  ข้อบังคับน้ีเรียกว่า  ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม ว่าด้วยการจัด

การศึกษาระดบัปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๔๘ 

ขอ้  ๒  ขอ้บงัคบัน้ีให้ใช้บงัคบันักศึกษาภาคปกติท่ีเขา้ศึกษาตั้งแต่ภาคการศึกษาท่ี ๑ ปี    

การศึกษา  ๒๕๔๘  เป็นตน้ไป 

ขอ้ ๓  ในขอ้บงัคบัน้ี 

“มหาวทิยาลยั” หมายถึง มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 

“สภามหาวทิยาลยั” หมายถึง สภามหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 

“สภาวชิาการ” หมายถึง สภาวชิาการมหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 

“การจดัการศึกษา” หมายถึง การจดัการศึกษาภาคปกติตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัย      

หรือหลกัสูตรอ่ืนท่ีสภามหาวทิยาลยัรับรอง 

“การศึกษาในระบบ” หมายถึง การศึกษาท่ีกาํหนดจุดมุ่งหมาย วิธีการศึกษา หลกัสูตร 

ระยะเวลาการศึกษา การวดัผลและประเมินผล ซ่ึงเป็นเง่ือนไขของการสาํเร็จการศึกษาท่ีแน่นอน 

“การศึกษานอกระบบ” หมายถึง การศึกษาท่ีมีความยืดหยุ่นในการกาํหนดจุดมุ่งหมาย 

รูปแบบ วธีิการจดัการศึกษา ระยะเวลาของการศึกษา การวดัผลและประเมินผล ซ่ึงเป็นไปตามเง่ือนไขสําคญั

ของการสําเร็จการศึกษา  โดยเน้ือหาและหลักสูตรจะต้องมีความเหมาะสมสอดคล้องกับสภาพปัญหา        

และความตอ้งการของบุคคลแต่ละกลุ่ม 

“การศึกษาตามอธัยาศยั” หมายถึง การศึกษาท่ีให้ผูเ้รียนได้เรียนรู้ด้วยตนเอง ตามความ

สนใจ ศกัยภาพ ความพร้อมและโอกาส โดยศึกษาจากบุคคล ประสบการณ์ สังคม สภาพแวดลอ้ม ส่ือหรือ

แหล่งความรู้อ่ืนๆ 
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“อาจารยท่ี์ปรึกษา” หมายถึง บุคคลท่ีมหาวิทยาลยัแต่งตั้งให้ทาํหน้าท่ีเป็นท่ีปรึกษาดูแล

สนับสนุนทางวิชาการ  วิธีการเรียน  ควบคุมโปรแกรมการเรียน และมีส่วนช่วยประเมินความก้าวหน้า       

ในการเรียนของนกัศึกษา 

“นกัศึกษา” หมายถึง นกัศึกษาภาคปกติท่ีศึกษาในวนัทาํการปกติของมหาวิทยาลยัและหรือ

วนัเวลาอ่ืนใด ซ่ึงเป็นไปตามประกาศของมหาวทิยาลยั 

“ศูนยก์ารศึกษา” หมายถึง สถานท่ีภายนอกมหาวทิยาลยัท่ีจดัการศึกษา 

“วทิยาเขต” หมายถึง เขตการศึกษาของมหาวิทยาลยัท่ีมีคณะ สถาบนั สํานกั วิทยาลยั ศูนย ์     

ส่วนราชการหรือหน่วยงานท่ีเรียกช่ืออย่างอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเท่าคณะตั้งแต่สองส่วนราชการ ข้ึนไป ตั้งอยู ่  

ในเขตการศึกษานั้น ตามท่ีสภามหาวทิยาลยักาํหนด 

“การเรียนโดยส่ือประสม” หมายถึง วิธีการจัดการเรียนการสอนสําหรับรายวิชา               

ในหลกัสูตร โดยผูเ้รียนอาศยัวธีิเรียนจากชุดวชิาและส่ือต่างๆ 

“ระบบการศึกษาทางไกล” หมายถึง วิธีการจดัการศึกษาสําหรับรายวิชาในหลักสูตร

มหาวทิยาลยั โดยใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและนวตักรรมต่างๆ เป็นส่ือกลางในการถ่ายทอดความรู้ 

 “สหกิจศึกษา” หมายถึง ระบบการศึกษาท่ีเนน้การปฏิบติังานในสถานประกอบการอยา่งมี

ระบบ 

 “อธิการบดี” หมายถึง อธิการบดีมหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 

“คณบดี” หมายถึง คณบดีคณะต่างๆ ในมหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 

ขอ้ ๔  ผูมี้สิทธ์ิเขา้ศึกษา คุณสมบติัและการสมคัร 

  ๔.๑  ผูมี้สิทธ์ิเขา้ศึกษาตอ้งมีคุณสมบติัดงัน้ี 

   ๔.๑.๑  หลักสูตรปริญญาตรี จะต้องเป็นผู ้สํา เ ร็จการศึกษาระดับ

มธัยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า 

   ๔.๑.๒  หลกัสูตรปริญญาตรี  (ต่อเน่ือง)  จะตอ้งเป็นผูส้ําเร็จการศึกษา

ระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูงหรือเทียบเท่าหรือระดบัอนุปริญญา (๓ ปี) หรือเทียบเท่า  ตามเกณฑ์

มาตรฐานหลกัสูตรของทบวงมหาวิทยาลยัหรือตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง เกณฑ์มาตรฐาน

หลกัสูตรระดบัอนุปริญญา  พ.ศ. ๒๕๔๘ 

  ๔.๒  ผูส้มคัรเขา้เป็นนกัศึกษาตามขอ้ ๔.๑  ตอ้งมีคุณสมบติัตามขอ้กาํหนดของ

สาขาวชิาท่ีสมคัรเขา้ศึกษา 

  ๔.๓ การสมัครและการรับเข้า เป็นนักศึกษา ให้เป็นไปตามประกาศของ

มหาวทิยาลยั 
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ขอ้ ๕  ระบบการศึกษา  

  ๕.๑  ระบบการจดัการศึกษาใช้ระบบทวิภาค โดย ๑ ปีการศึกษาจดัการศึกษา 

แบ่งเป็น  ๒ ภาคการศึกษาปกติ   ๑ ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาศึกษาไม่นอ้ยกวา่ ๑๕ สัปดาห์ และอาจจดั

การศึกษาภาคการศึกษาฤดูร้อน ซ่ึงมีระยะเวลาศึกษาและจํานวนหน่วยกิตมีสัดส่วนเทียบเคียง                     

ไดก้บัการศึกษาภาคการศึกษาปกติ 

  การจดัการศึกษาภาคการศึกษาฤดูร้อนใหเ้ป็นไปตามประกาศมหาวทิยาลยั 

  ๕.๒  มหาวิทยาลัยจัดการศึกษาด้วยระบบสหวิทยาการ  (Interdisciplinary 

System)  โดยคณะหรือภาควิชาท่ีเก่ียวขอ้งกบัสาขาวิชาใด ให้มีหนา้ท่ีอาํนวยการศึกษาและวิจยัในสาขาวิชา

นั้นๆ แก่นกัศึกษาของมหาวทิยาลยั   ทั้งน้ี คณะหรือภาควชิาต่างๆ จะไม่เปิดสอนรายวชิาซํ้ าซอ้นกนั 

  โครงสร้างหลักสูตร จํานวนหน่วยกิต  ให้ เป็นไปตามประกาศกระทรวง     

ศึกษาธิการ เร่ืองเกณฑม์าตรฐานหลกัสูตรระดบัปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๔๘ 

ขอ้ ๖  ระยะเวลาการศึกษา 

  ๖.๑  หลกัสูตรปริญญาตรี ๔ ปี  ใช้เวลาศึกษาไม่เกิน ๘ ปีการศึกษา และสําเร็จ

การศึกษาไดไ้ม่ก่อน ๖ ภาคการศึกษาปกติ สาํหรับการลงทะเบียนเรียนเตม็เวลา 

  ๖.๒  หลกัสูตรปริญญาตรี ๕ ปี   ใชเ้วลาศึกษาไม่เกิน ๑๐ ปีการศึกษา และสําเร็จ

การศึกษาไดไ้ม่ก่อน ๘ ภาคการศึกษาปกติ สาํหรับการลงทะเบียนเรียนเตม็เวลา 

  ๖.๓  หลกัสูตรปริญญาตรี ๖ ปี ใช้เวลาศึกษาไม่เกิน ๑๒ ปีการศึกษา และสําเร็จ

การศึกษาไดไ้ม่ก่อน ๑๐ ภาคการศึกษาปกติ สาํหรับการลงทะเบียนเรียนเตม็เวลา 

  ๖ .๔  หลักสูตรปริญญาตรี (ต่อเ น่ือง) ใช้เวลาศึกษาไม่เ กิน ๔ ปีการศึกษา           

และสาํเร็จการศึกษาไดไ้ม่ก่อน ๔ ภาคการศึกษาปกติ สาํหรับการลงทะเบียนเรียนเตม็เวลา 

 ขอ้ ๗  การลงทะเบียนเรียน 

  ๗.๑  การลงทะเบียนเรียน ให้ลงทะเบียนเรียนได้ไม่น้อยกว่า ๙ หน่วยกิต           

และไม่เกิน ๒๒ หน่วยกิต ในแต่ละภาคการศึกษาปกติ 

  สาํหรับการลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาฤดูร้อนใหล้งทะเบียนเรียนได ้ไม่เกิน 

๙ หน่วยกิต 

  การลงทะเบียนเรียน  ท่ีมีจาํนวนหน่วยกิตมากกว่าหรือน้อยกว่าท่ีกาํหนด อาจทาํ

ไดห้ากมีเหตุผลและความจาํเป็น  แต่ตอ้งไดรั้บอนุมติัจากคณบดี หรือผูท่ี้คณบดีมอบหมาย โดยผา่นความ

เห็นชอบของอาจารยท่ี์ปรึกษา 

หน่วยกิตขั้ นตํ่ า ท่ีกําหนดไว้ ไม่ใช้บังคับนักศึกษาท่ีศึกษาครบทุกวิชาตาม   

หลักสูตรของสาขาวิชานั้ นๆ แต่ยงัมีวิชาท่ีสอบตก หรือมีคะแนนเฉล่ียสะสมไม่ถึงเกณฑ์ท่ีกําหนด            

หรือภาคการศึกษาท่ีคาดวา่จะเป็นภาคการศึกษาสุดทา้ยก่อนท่ีจะสาํเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร 
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  ๗.๒  ในการลงทะเบียนเรียน หากวชิาใดมีขอ้กาํหนดในหลกัสูตรวา่ตอ้งเคยศึกษา

วิชาใดมาก่อน (Pre-requisite)    นักศึกษาก็จะต้องเคยศึกษาและสอบไล่ได้วิชานั้ นแล้ว จึงจะมีสิทธ์ิ

ลงทะเบียนเรียน 

  ๗.๓  นักศึกษาท่ีเข้าศึกษาในหลกัสูตรปริญญาตรีต่อเน่ือง จะลงทะเบียนเรียน

รายวชิาซํ้ ากบัรายวชิาท่ีศึกษามาแลว้ในระดบัอนุปริญญาไม่ได ้

๗.๔  การลงทะเบียนเรียนปกติ  จะกระทาํไดก่้อนวนัเปิดภาคการศึกษา แต่ละภาค  

การลงทะเบียนล่าช้าจะกระทาํได้ไม่เกิน ๑๔ วนั นับจากวนัเปิดภาคการศึกษาปกติหรือ ไม่เกิน ๗ วนั         

นบัจากวนัเปิดภาคการศึกษาฤดูร้อน และจะตอ้งชาํระค่าธรรมเนียมตามท่ีมหาวทิยาลยักาํหนด 

  ๗.๕  นักศึกษาท่ีไม่ได้ลงทะเบียนภายใน ๑๔ วนั นับจากวนัเปิดภาคการศึกษา

ปกติ   หรือภายใน ๗ วนั  นบัจากวนัเปิดภาคการศึกษาฤดูร้อน  จะหมดสิทธ์ิในการลงทะเบียนเรียนสําหรับ

ภาคการศึกษานั้น   เวน้แต่มีเหตุผลและความจาํเป็น โดยไดรั้บอนุมติัจากคณบดี หรือผูท่ี้คณบดีมอบหมาย 

โดยผา่นความเห็นชอบของอาจารยท่ี์ปรึกษา แต่ทั้งน้ีตอ้งไม่เกิน ๒๘ วนั นบัจากวนัเปิดภาคการศึกษาปกติ 

หรือไม่เกิน ๑๔ วนั นบัจากวนัเปิดภาคการศึกษาฤดูร้อน โดยเสียค่าปรับตามระเบียบ 

  ๗.๖  ในภาคการศึกษาปกติใดหากนกัศึกษาไม่ไดล้งทะเบียนเรียน จะตอ้งขอลาพกั

การศึกษาสําหรับภาคการศึกษานั้น  เพื่อรักษาสถานภาพการเป็นนกัศึกษาภายใน  ๓๐ วนั นบัจากวนัเปิด

ภาคการศึกษา โดยต้องชําระค่าธรรมเนียมเพื่อรักษาสถานภาพการเป็นนักศึกษา หากไม่ปฏิบัติตาม

มหาวทิยาลยัจะถอนช่ือนกัศึกษาผูน้ั้นจากทะเบียนนกัศึกษา 

 ๗.๗ อธิการบดีอาจอนุมัติให้นักศึกษาท่ีถูกถอนช่ือตามข้อ ๗.๖ กลับเข้าเป็น

นกัศึกษาใหม่ได ้ถา้มีเหตุผลอนัสมควร โดยให้ถือวา่ระยะเวลาท่ีถูกถอนช่ือนั้นเป็นระยะเวลาพกัการศึกษา   

โดยนกัศึกษาตอ้งชาํระค่าธรรมเนียมเพื่อข้ึนทะเบียนเป็นนักศึกษา รวมทั้งค่าธรรมเนียมอ่ืนๆ ท่ีคา้งชาํระ

เสมือนเป็นผูล้าพกัการศึกษา 

 อธิการบดีจะไม่อนุมัติให้กลับเข้าเป็นนักศึกษาตามวรรคหน่ึง หากพ้น

กาํหนดเวลาสองปีนบัจากวนัท่ีนกัศึกษาผูน้ั้นถูกถอนช่ือจากทะเบียน 

  ๗.๘ การลงทะเบียนเรียนจะสมบูรณ์ก็ต่อเม่ือไดช้าํระค่าธรรมเนียมต่างๆ พร้อม    

ทั้งยืน่หลกัฐานการลงทะเบียนนั้นต่อมหาวทิยาลยั 

ขอ้ ๘   การเพิ่มและถอนรายวชิา 

การเพิ่มและถอนรายวิชา ตอ้งไดรั้บความยินยอมจากอาจารยท่ี์ปรึกษา ทั้งน้ี ให้ยื่น

หลกัฐานการยนิยอมนั้นต่อมหาวทิยาลยั 

  ๘.๑  การเพิ่มรายวิชา จะกระทาํได้ภายใน ๒ สัปดาห์แรกนับจากวนัเปิดภาค

การศึกษาปกติ หรือภายใน ๑ สัปดาห์แรกนบัจากวนัเปิดภาคการศึกษาฤดูร้อน 
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  ๘.๒  การถอนรายวชิา  จะกระทาํไดก่้อนกาํหนดการสอบปลายภาคไม่นอ้ยกวา่ ๒ 

สัปดาห์  สําหรับการศึกษาภาคการศึกษาปกติ  หรือก่อนกาํหนดสอบปลายภาคไม่น้อยกว่า ๑ สัปดาห์   

สาํหรับการศึกษาภาคการศึกษาฤดูร้อน 

  การถอนรายวชิาภายในกาํหนดเวลาเดียวกนักบัการเพิ่มรายวิชาจะไม่ปรากฏอกัษร 

W (Withdraw) ในระเบียนผลการเรียน และจะได้รับเงินค่าหน่วยกิตคืน  แต่ถ้าถอนรายวิชา                        

หลงักาํหนดเวลาการเพิ่มรายวชิา นกัศึกษาจะไดรั้บอกัษร W และจะไม่ไดรั้บเงินค่าหน่วยกิตคืน 

  ๘.๓  ขั้นตอนปฏิบติัในการเพิ่มและถอนรายวิชา ให้เป็นไปตามท่ีกาํหนดไวใ้น

ประกาศมหาวทิยาลยั 

ขอ้ ๙  การเรียนการสอน 

  ๙.๑  มหาวทิยาลยัอาจตั้งศูนยก์ารศึกษาและวทิยาเขตไดต้ามความเหมาะสม 

  ๙.๒  การจดัการเรียนการสอนอาจทาํไดท้ั้งในเวลาราชการ  และนอกเวลา ราชการ  

และอาจจัดการเรียนโดยส่ือประสมหรือระบบการศึกษาทางไกล ทั้ งน้ี ให้เป็นไปตามประกาศของ

มหาวทิยาลยั 

            ๙.๓  กาํหนดวนัเปิดและปิดภาคการศึกษาของมหาวทิยาลยั มีดงัน้ี 

   ภาคการศึกษาท่ี ๑ วนัเปิดภาคการศึกษา เดือนมิถุนายน 

      วนัปิดภาคการศึกษา เดือนตุลาคม 

   ภาคการศึกษาท่ี ๒ วนัเปิดภาคการศึกษา เดือนพฤศจิกายน 

      วนัปิดภาคการศึกษา เดือนมีนาคม 

   ภาคการศึกษาฤดูร้อน วนัเปิดภาคการศึกษา เดือนเมษายน 

      วนัปิดภาคการศึกษา เดือนพฤษภาคม 

  มหาวิทยาลยัอาจกาํหนดวนัเปิดและวนัปิดภาคการศึกษาท่ีแตกต่างจากวรรคหน่ึง    

ก็ได้  แต่ต้องเป็นไปตามความเหมาะสมและความต้องการของท้องถ่ิน  และต้องสอดคล้องกับเกณฑ์

มาตรฐานของหลกัสูตร และใหท้าํเป็นประกาศของมหาวทิยาลยั 

  ๙.๔  การเปิดสอนสาขาวิชาใด ระดับใด  ให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานของ

หลกัสูตร โดยผา่นความเห็นชอบจากสภาวิชาการ และรายงานผลการปฏิบติังานให้สภามหาวิทยาลยัทราบ

ทุกส้ินปีการศึกษา 

  ๙.๕ ใหอ้าจารยผ์ูส้อนจดัทาํแนวการสอน  เอกสารประกอบการสอน  หรือเอกสาร

คาํสอน หรือกาํหนดตาํราหลกัทุกรายวชิาท่ีเปิดสอนใหแ้ก่นกัศึกษาในแต่ละภาคการศึกษา 

  ๙.๖  รายวิชาใดท่ีเปิดสอนมากกว่า ๑ กลุ่ม ในภาคเรียนเดียวกัน ให้อาจารย ์   

ผูส้อนใชแ้นวการสอน ขอ้สอบ และใชเ้กณฑก์ารวดัผลและประเมินผลเดียวกนั 

  ๙.๗  ตาํราหลกัในรายวิชาท่ีเปิดสอน  อาจเรียบเรียงโดยอาจารยข์อง มหาวิทยาลยั 

หรือผูเ้ช่ียวชาญภายนอกก็ได ้โดยจะตอ้งมีขอบเขตของเน้ือหาครอบคลุมหลกัสูตร  และระดบัการศึกษา 
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  ๙.๘  มหาวทิยาลยัตอ้งสนบัสนุนการจดัหาหรือผลิตส่ือ  เพื่อใชป้ระกอบการเรียน

การสอน  และพฒันาโสตทศันูปกรณ์พื้นฐาน   ส่ือการเรียนการสอนให้มีมาตรฐานและ  เพียงพอกบัจาํนวน

นกัศึกษา 

  ๙.๙ ให้สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  และสํานักศิลปะและ

วฒันธรรมอาํนวยความสะดวกแก่นกัศึกษาในรูปแบบต่างๆ เพื่อส่งเสริมให้นกัศึกษามีโอกาสศึกษา  คน้ควา้

หาความรู้และประสบการณ์เพิ่มข้ึน 

  ๙.๑๐  การนิเทศการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  สหกิจศึกษา  ให้คณะแต่งตั้ ง

คณะกรรมการทาํหนา้ท่ีเป็นผูด้าํเนินการกาํกบั  และควบคุมการฝึกประสบการณ์วิชาชีพและสหกิจ-ศึกษาให้

มีประสิทธิภาพและคุณภาพ 

  ๙ .๑๑  คณะต้องจัดอาจารย์ท่ีปรึกษา  ทําหน้าท่ีให้ค ําปรึกษาด้านวิชาการ       

วธีิการเรียน  ควบคุมแผนการเรียน  และติดตามความกา้วหนา้ในการเรียนของนกัศึกษา 

  ๙.๑๒ ใหค้ณะกรรมการประจาํคณะ ทาํหนา้ท่ีกลัน่กรอง ตรวจสอบ  และให้ความ

เห็นชอบการประเมินผลการเรียน   

  ๙.๑๓ ใหมี้การโอนผลการเรียน  และการยกเวน้การเรียนในรายวิชาท่ีไดศึ้กษาแลว้

ในระดบัเดียวกนั 

  หลกัเกณฑ์และวิธีปฏิบติัในการขอโอนผลการเรียนและการยกเวน้การเรียนใน

รายวชิา ใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยั วา่ดว้ยการโอนผลการเรียนและการยกเวน้การเรียน ในรายวิชา 

และตามขอ้กาํหนดของแต่ละสาขาวชิา 

 ขอ้ ๑๐ ให้มีการวดัผลการศึกษาระหว่างภาคเรียนและปลายภาคเรียน ในทุกรายวิชา  ท่ีมี

การเรียนการสอนในแต่ละภาคเรียน 

  การวดัผลระหว่างภาคเรียน ใช้วิธีสอบย่อยและหรือการทาํรายงานและหรือการ

สอบปฏิบติัและหรือทาํกิจกรรมตามท่ีกาํหนดและหรือการสอบกลางภาคเรียน โดยมีคะแนนเก็บระหว่าง

ร้อยละ ๔๐-๗๐ ของคะแนนรวมทั้งหมด หรือตามมติของสภาวชิาการ 

  การวดัผลปลายภาคเรียน  ใชว้ิธีสอบขอ้เขียนและหรือสอบปฏิบติั โดยมีคะแนน

อยูร่ะหวา่งร้อยละ ๓๐-๖๐ ของคะแนนรวมทั้งหมด หรือตามมติของสภาวชิาการ 
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ขอ้ ๑๑ ใหใ้ชก้ารประเมินผลการเรียนในรายวชิาต่างๆ ตามหลกัสูตร เป็น ๒ ระบบ  ดงัน้ี 

(๑) ระบบค่าระดบัคะแนน แบ่งเป็น ๘ ระดบั 

ระดับคะแนน ความหมายของผลการเรียน ค่าระดับคะแนน 

A ดีเยีย่ม (Excellent) ๔.๐ 

B+ ดีมาก (Very Good) ๓.๕ 

B ดี (Good) ๓.๐ 

C+ ดีพอใช ้(Fairly Good) ๒.๕ 

C พอใช ้(Fair) ๒.๐ 

D+ อ่อน (Poor) ๑.๕ 

D อ่อนมาก (Very Poor) ๑.๐ 

F ตก (Fail) ๐.๐ 

    

ระบบน้ี ใชส้าํหรับการประเมินผลการเรียนรายวชิาท่ีเรียนตามหลกัสูตร       ค่าระดบัคะแนนท่ีถือวา่สอบได้

ตอ้งไม่ตํ่ากวา่ “D” 

   นกัศึกษาไดค้่าระดบัคะแนนรายวชิาบงัคบัเป็น “F”  ตอ้งลงทะเบียนและ   เรียน

ใหม่จนกวา่จะสอบได ้และใหบ้นัทึกลงในระเบียนแสดงผลการเรียน 

   สาํหรับวชิาเลือกถา้ไดค้่าระดบัคะแนน “F” จะลงทะเบียนรายวชิานั้นซํ้ าอีกหรือ

เลือกรายวชิาอ่ืนแทนได ้และบนัทึกลงในระเบียนแสดงผลการเรียน 

   สาํหรับวชิาการฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู   จะตอ้งไดค้่าระดบัคะแนนไม่ตํ่ากวา่ 

“C” 

 

   (๒) ระบบไม่มีค่าระดบัคะแนน กาํหนดสัญลกัษณ์การประเมินดงัน้ี 

ระดับการประเมิน ความหมายของผลการเรียน ค่าร้อยละ 

PD ผา่นดีเยีย่ม (Pass with Distinction) ๙๐-๑๐๐ 

P ผา่น (Pass) ๕๐-๘๙ 

NP ไม่ผา่น (No Pass) ๐-๔๙ 

 

   ระบบน้ีใชส้าํหรับการประเมินรายวิชาเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ รายวิชาการ

ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ รายวิชาสหกิจศึกษา รายวิชาท่ีหลกัสูตรบงัคบัให้เรียนเพิ่มตามขอ้กาํหนดเฉพาะ 

และรายวชิาท่ีสภามหาวทิยาลยักาํหนดใหเ้รียนเพิ่ม 
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   รายวิชาท่ีไดผ้ลประเมิน “NP” นกัศึกษาตอ้งลงทะเบียนและเรียนใหม่จนกว่าจะ

ผา่นการประเมิน  สัญลกัษณ์อ่ืน มีดงัน้ี 

   Au (Audit) ใชส้าํหรับการลงทะเบียนเพื่อร่วมฟัง โดยไม่นบัหน่วยกิต 

   W (Withdraw) ใชส้ําหรับการบนัทึกหลงัจากไดรั้บอนุมติัให้ถอนรายวิชานั้นก่อน

กาํหนดการสอบปลายภาคไม่นอ้ยกวา่ ๒ สัปดาห์    รวมทั้งกรณีท่ีนกัศึกษาลาพกัการศึกษาหรือ  ถูกสั่งให้

พกัการศึกษา หลงัจากลงทะเบียนเรียนในภาคเรียนนั้นแล้ว  และรายวิชาเลือกท่ีได้รับอนุมติัให้ไปเรียน

รายวชิาอ่ืนแทน 

   I (Incomplete)     ใช้สําหรับบันทึกการประเมินท่ีไม่สมบูรณ์ในรายวิชาท่ี      

นกัศึกษายงัทาํงานไม่เสร็จตามกาํหนด  โดยมีเหตุผลสมควร เม่ือส้ินภาคเรียน  โดยผูส้อนตอ้งส่งคะแนนท่ีมี

อยูพ่ร้อมแนบเกณฑก์ารประเมินผล 

   นกัศึกษาท่ีได ้“I” ตอ้งดาํเนินการขอรับการประเมิน   เพื่อเปล่ียนระดบัค่าคะแนน

ให้เสร็จส้ินภายในภาคเรียนถดัไป ถา้นักศึกษายงัทาํงานไม่เสร็จ คณะกรรมการประจาํคณะ จะพิจารณา

ผลงานท่ีคา้งอยูเ่ป็นศูนย ์และประเมินผลการเรียนจากคะแนนท่ีมีอยูแ่ลว้ ตามเกณฑข์องอาจารยป์ระจาํวชิา 

   FM (Final Missing) ใช้บนัทึกการประเมินในรายวิชาท่ีนกัศึกษาขาดสอบปลาย

ภาค โดยผูส้อนตอ้งส่งคะแนนท่ีมีอยูพ่ร้อมแนบเกณฑก์ารประเมินผล 

   นักศึกษาท่ีขาดสอบปลายภาค  จะต้องสมัครสอบและชําระค่าธรรมเนียม    

รายวชิาละ  ๓๐๐  บาท   ภายใน ๑๔ วนั  หลงัจากเสร็จส้ินการสอบตามกาํหนดของมหาวิทยาลยั  นกัศึกษาท่ี

ขาดสอบและไม่สมัครสอบตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด  หรือสมัครและชําระเงินแต่ไม่มาสอบตามท่ี

มหาวิทยาลยักาํหนด   คณะกรรมการประจาํคณะจะปรับคะแนนส่วนท่ีเหลืออยู ่ เป็นศูนย ์แลว้ประเมินผล

การเรียนจากคะแนนท่ีมีอยู่ ตามเกณฑ์ของอาจารยป์ระจาํวิชา และในการยื่นคาํร้องขอสอบปลายภาค ให้

นกัศึกษายืน่คาํร้องท่ีสาํนกังานคณบดีในรายวชิาท่ีตนเองเรียนอยูเ่พื่อคณบดีพิจารณาต่อไป  

กรณีมหาวทิยาลยัมีความจาํเป็น  หรือนกัศึกษาเจบ็ป่วยจนไม่สามารถทาํการสอบปลายภาค

ได ้ คณบดีอาจพิจารณายกเวน้การชาํระค่าธรรมเนียมการสอบได ้

  ขอ้ ๑๒ รายวิชาท่ีไดรั้บการยกเวน้การเรียน ตามขอ้บงัคบัวา่ดว้ยการโอนผลการเรียนและ

ยกเวน้ผลการเรียนใหไ้ดผ้ลการเรียนดงัน้ี 

   ๑๒.๑ รายวชิาท่ีไดรั้บการยกเวน้การเรียน จากการศึกษาในระบบให้ไดรั้บ ผลการ

เรียน “P” 

   ๑๒.๒ รายวิชาท่ีได้รับการยกเวน้การเรียน จากการศึกษานอกระบบและหรือ

การศึกษาตามอธัยาศยั ใหไ้ดผ้ลการเรียน ดงัน้ี 

    CS (Credits from Standardized Test) กรณีไดห้น่วยกิต   จากการทดสอบ

มาตรฐาน (Standardized Test) 
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    CE (Credits from Exam) กรณีไดห้น่วยกิต จากการทดสอบดว้ยการสอบ

ท่ีไม่ใช่การทดสอบมาตรฐาน (Non-Standardized Test) 

    CT (Credits from Training)  กรณีได้หน่วยกิต   จากการประเมิน   

การศึกษา/อบรมท่ีจดัโดยหน่วยงานอ่ืนท่ีไม่ใช่สถาบนัอุดมศึกษา (Evaluation of Non-Sponsored Training) 

    CP (Credits from Portfolio) กรณีไดห้น่วยกิต จากการเสนอแฟ้มสะสม

ผลงาน (Portfolio) 

  ขอ้ ๑๓ การหาค่าระดบัคะแนนเฉล่ีย 

   ค่าระดบัคะแนนเฉล่ียประจาํภาค และค่าระดบัคะแนนเฉล่ียสะสม ให้คิดเป็นเลข

ทศนิยม  ๒  ตาํแหน่ง   โดยไม่ปัดเศษ   สาํหรับรายวชิาท่ีผลการเรียนเป็น  “I”  หรือ  “FM”  ไม่นาํ  หน่วยกิต

มารวมเป็นตวัหารเฉล่ีย 

   ๑๓.๑  กรณีท่ีสอบตกและตอ้งเรียนซํ้ าในรายวิชาบงัคบั   ให้นบัรวมทั้งหน่วยกิตท่ี

สอบตกและเรียนซํ้ าเพื่อใชเ้ป็นตวัหาร 

    สําหรับรายวิชาเลือก  อาจเลือกเรียนวิชาเดิมหรือวิชาอ่ืนแทนได ้ และให้

นบัหน่วยกิตท่ีสอบตกเป็นตวัหารดว้ย 

   ๑๓.๒ กรณีท่ีนกัศึกษาลงทะเบียนเรียนวิชาซํ้ ากบัรายวิชาท่ีสอบไดแ้ลว้ หรือเรียน

วิชาท่ีระบุไวใ้นหลกัสูตรท่ีเทียบเท่า ให้นบัหน่วยกิตและค่าระดบัคะแนนเฉพาะรายวิชาท่ีลงทะเบียนคร้ัง

แรกเท่านั้น 

  ขอ้ ๑๔ ผูท่ี้สาํเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร ตอ้งมีคุณสมบติัครบถว้นทุกขอ้ ดงัน้ี 

   ๑๔.๑ มีความประพฤติดี 

   ๑๔.๒ สอบผ่านในรายวิชาต่างๆ ครบตามหลักสูตร  รวมทั้ งรายวิชาท่ีสภา

มหาวทิยาลยักาํหนด 

   ๑๔.๓ ไดร้ะดบัคะแนนเฉล่ียสะสมไม่ตํ่ากวา่ ๒.๐๐ 

   ๑๔.๔ มีระยะเวลาศึกษา ตามขอ้ ๖ 

  ขอ้ ๑๕ วนัสาํเร็จการศึกษากาํหนด ๑๔ วนั หลงัจากการสอบปลายภาควนัสุดทา้ย 

  ขอ้ ๑๖ การพน้สภาพการเป็นนกัศึกษา ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑต์่อไปน้ี 

   ๑๖.๑ ตาย 

   ๑๖.๒ ลาออก 

   ๑๖.๓ ขาดคุณสมบติัของผูส้มคัรเขา้เป็นนกัศึกษา 

   ๑๖.๔ ปฏิบติัตนผิดระเบียบของมหาวิทยาลยัและมหาวิทยาลยัมีประกาศให้พน้

สภาพการเป็นนกัศึกษา 

   ๑๖.๕ เม่ือพน้กาํหนดเวลา ๒ สัปดาห์แรกของภาคเรียนแลว้ยงัไม่มาลงทะเบียน

เรียน  หรือไม่ไดม้ารักษาสถานภาพการเป็นนกัศึกษา 
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    นักศึกษาท่ีพ้นสภาพการเป็นนักศึกษาอาจขอคืนสถานภาพการเป็น

นกัศึกษาได ้ โดยไดรั้บอนุมติัจากอธิการบดีหรือผูท่ี้อธิการบดีมอบหมาย 

   ๑๖.๖ นักศึกษาลงทะเบียนเรียนครบตามท่ีหลักสูตรกาํหนด และได้ค่าระดับ

คะแนนเฉล่ียสะสมตํ่ากวา่ ๑.๘๐ 

   ๑๖.๗ เรียนครบหลกัสูตรและไดรั้บอนุมติัใหส้าํเร็จการศึกษาตามขอ้ ๑๔ 

   ๑๖.๘ มีผลการเรียนอยูใ่นเกณฑข์อ้ใดขอ้หน่ึง  ดงัต่อไปน้ี 

    ๑)  ผลการประเมินไดค้ะแนนเฉล่ียสะสมตํ่ากวา่ ๑.๖๐  เม่ือส้ินภาคเรียน

ปกติภาคเรียนท่ี ๒ นบัแต่วนัเร่ิมเขา้เรียน 

    ๒)  ผลการประเมินไดค้ะแนนเฉล่ียสะสมตํ่ากวา่ ๑.๘๐ ในภาคเรียนปกติ

ท่ี ๔ ท่ี ๖ ท่ี ๘ ท่ี ๑๐ ท่ี ๑๒ ท่ี ๑๔ ท่ี ๑๖ ท่ี ๑๘ ท่ี ๒๐ ท่ี ๒๒ และท่ี ๒๔  นบัแต่วนัเร่ิมเขา้เรียน 

    ๓)  นกัศึกษาไม่ผา่นการฝึกประสบการณ์วชิาชีพเป็นคร้ังท่ี ๒ 

   ๑๖.๙  มีระยะเวลาการศึกษาเกินกาํหนดเวลาตามขอ้ ๖ 

  ขอ้ ๑๗ เม่ือนักศึกษาเรียนได้หน่วยกิต ครบตามท่ีกาํหนดไวใ้นหลกัสูตรแล้วและได้ค่า

ระดบัคะแนนเฉล่ียสะสมตั้งแต่ ๑.๘๐ แต่ไม่ถึง ๒.๐๐ ให้เลือกเรียนรายวิชาเพิ่มเติมเพื่อทาํค่าระดบัคะแนน

เฉล่ียสะสมใหถึ้ง ๒.๐๐ ทั้งน้ี ตอ้งอยูใ่นระยะเวลาท่ีกาํหนด ตามขอ้ ๖ 

  ขอ้ ๑๘ นกัศึกษาท่ีทุจริตหรือร่วมทุจริตในการสอบรายวิชาใดให้นกัศึกษาผูน้ั้นไดรั้บผล

การเรียน F ในรายวชิานั้น และใหม้หาวทิยาลยัพิจารณาโทษตามควรแก่กรณี 

  ขอ้ ๑๙ ผูส้าํเร็จการศึกษาระดบัปริญญาตรี จะไดรั้บเกียรตินิยมตอ้งมีคุณสมบติัดงัน้ี 

   ๑๙.๑ นกัศึกษาระดบัปริญญาตรี  สอบไดร้ะดบัคะแนนเฉล่ียจากการศึกษาไม่นอ้ย

กวา่ ๓.๗๕ จะไดรั้บเกียรตินิยมอนัดบั ๑ 

             นกัศึกษาระดบัปริญญาตรี  สอบไดร้ะดบัคะแนนเฉล่ียจากการศึกษาไม่นอ้ย

กวา่ ๓.๒๕ แต่ไม่ถึง ๓.๗๕ จะไดรั้บเกียรตินิยมอนัดบั ๒ 

             นกัศึกษาระดบัปริญญาตรี(ต่อเน่ือง)  สอบไดร้ะดบัคะแนนเฉล่ียจากระดบั

อนุปริญญาหรือประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูงหรือประกาศนียบตัรอ่ืนใดท่ีเทียบเท่าไม่นอ้ยกวา่ ๓.๗๕ และ

เรียนครบตามหลกัสูตรไดค้่าระดบัคะแนนเฉล่ียจากการศึกษาในมหาวิทยาลยั ไม่นอ้ยกว่า ๓.๗๕ จะไดรั้บ

เกียรตินิยมอนัดบั ๑ 

             นกัศึกษาระดบัปริญญาตรี (ต่อเน่ือง)   สอบไดร้ะดบัคะแนนเฉล่ียจากระดบั

อนุปริญญาหรือประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูงหรือประกาศนียบตัรอ่ืนใดท่ีเทียบเท่าไม่นอ้ยกวา่ ๓.๒๕ และ

เรียนครบตามหลกัสูตรไดค้่าระดบัคะแนนเฉล่ียจากการศึกษาในมหาวิทยาลยั ไม่นอ้ยกวา่ ๓.๒๕ จะไดรั้บ

เกียรตินิยมอนัดบั ๒ 

   ๑๙.๒ สอบได้ในรายวิชาใดๆ ไม่ตํ่ากว่า “C” ตามระบบค่าระดบัคะแนน หรือ

ไม่ได ้“NP” ตามระบบไม่มีค่าระดบัคะแนน 
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   ๑๙.๓ มีระยะเวลาศึกษา 

   ๑) นกัศึกษามีเวลาเรียนไม่เกิน ๔ ภาคเรียนปกติติดต่อกนั สาํหรับหลกัสูตร ๒ ปี 

   ๒) นกัศึกษามีเวลาเรียนไม่เกิน ๘ ภาคเรียนปกติติดต่อกนั สาํหรับหลกัสูตร ๔ ปี 

   ๓) นกัศึกษามีเวลาเรียนไม่เกิน ๑๐ ภาคเรียนปกติติดต่อกนั สาํหรับหลกัสูตร ๕ปี 

   ๔) นกัศึกษามีเวลาเรียนไม่เกิน ๑๒ ภาคเรียนปกติติดต่อกนั สาํหรับหลกัสูตร ๖ ปี 

 

  ขอ้ ๒๐ นกัศึกษาท่ีขอยกเวน้ผลการเรียนไม่มีสิทธ์ิไดรั้บปริญญาเกียรตินิยม 

  ขอ้ ๒๑ ใหค้ณะกรรมการประจาํคณะเป็นผูอ้นุมติัการประเมินผลการศึกษา 

ขอ้ ๒๒  ค่าธรรมเนียมการศึกษา 

การเก็บค่าธรรมเนียมการศึกษาทุกระบบทุกประเภท ให้เป็นไปตามระเบียบของ

มหาวทิยาลยั   วา่ดว้ยการรับจ่ายเงินเพื่อจดัการศึกษาระดบัปริญญาตรี 

ขอ้ ๒๓ การประเมินผล 

  ๒๓.๑ ให้มหาวิทยาลัยประเมินการสอนของอาจารย์ผูส้อนทุกภาคการศึกษา

เพื่อใหอ้าจารยผ์ูส้อนพฒันาและปรับปรุงคุณภาพการสอน 

  ๒๓.๒  ให้มหาวิทยาลยัมีการประเมินผลการจดัการศึกษาทุกๆ ระยะ ๔ ปี เพื่อ

พฒันาการจดัการเรียนการสอนและพฒันาหลกัสูตร 

ขอ้ ๒๔ ให้อธิการบดีเป็นผูรั้กษาการตามขอ้บงัคบัน้ี  และมีอาํนาจออกระเบียบ ประกาศ

หรือคาํสั่งเพื่อประโยชน์ในการปฏิบติัตามขอ้บงัคบัน้ี 

ในกรณีท่ีมีปัญหาเก่ียวกับการปฏิบติัตามข้อบงัคบัน้ี ให้อธิการบดีมีอาํนาจตีความและ

วนิิจฉยั 

 

ประกาศ  ณ วนัท่ี              มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๔๘ 

 

 

พลตรี 

(สนัน่  ขจรประศาสน์) 

นายกสภามหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 
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เอกสารหมายเลข 4 

การกาํหนดรหัสวชิาของสาขาการเงนิการธนาคาร 
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การกาํหนดรหัสวิชา 
 

ความหมายของเลขประจําวชิา 

 

  ความหมายของเลขรหัสประจําวิชาในหลักสูตรการเงินและการธนาคารบัณฑิต

ประกอบดว้ยตวัอกัษรโรมนั 4 ตวั และเลข 4 หลกั ซ่ึงมีความหมาย ดงัน้ี 

  ตวัอกัษรโรมนั 4 ตวั  หมายถึง  หมวดวชิา 

  เลขตวัท่ีหน่ึง   หมายถึง  ชั้นปี 

  เลขตวัท่ีสอง   หมายถึง  ลกัษณะเน้ือหาวชิา 

  ตวัท่ีสาม-ส่ี   หมายถึง  ลาํดบัก่อนหลงั 

 วชิาบงัคบัก่อน หมายความวา่ นกัศึกษาท่ีจะลงทะเบียนวชิาท่ีมีวชิาบงัคบัก่อน จะตอ้งผา่นการเรียน

รายวชิาท่ีระบุไวก่้อนเพื่อใหเ้กิดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในรายวชิานั้น โดยนกัศึกษาจะผา่นการเรียนและ

ผา่นการประเมินผลวชิาบงัคบัก่อน โดยไดร้ะดบัคะแนน A, B+, B , C+, C , D+ และ D 
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หมู่วชิาการเงินการธนาคาร (FINB) 
 
   หมู่วชิาการเงินการธนาคาร  ซ่ึงอยูใ่นสาขาวชิาการเงินการธนาคาร ไดจ้ดัลกัษณะเน้ือหา

รายวชิาออกเป็นดงัน้ี 
1. การเงินและสถาบนัการเงิน     (FINB_1_ _) 

2. ภาษีอากร       (FINB_2_ _) 

3. การลงทุน       (FINB_3_ _) 

4.  การวเิคราะห์ทางการเงินและการวางแผน   (FINB_4_ _)    

5.     

6.     

7. การฝึกประสบการณ์วชิาชีพ     (FINB_8_ _) 

8. โครงการพิเศษ  ปัญหาพิเศษ  วทิยานิพนธ์  โครงการศึกษา (FINB_9_ _) 

        เอกเทศ  การสัมมนา  และการวจิยั 
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หมู่วชิาการเงินการธนาคาร 

รหสัวชิา 
ช่ือวชิา หน่วยกิต 

รหสัใหม่ รหสัเก่า 

FINB 1101   FINB 1101   การเงินธุรกิจ 3(3-0-6) 

FINB 1102   FINB 1102   การเงินและการธนาคาร 3(3-0-6) 

FINB 1103   FINB 1103   สถาบนัการเงินและตลาดการเงิน 3(3-0-6) 

FINB 2201 FINB 2201 การภาษีอากรธุรกิจ 3(3-0-6) 

FINB 2401 FINB 2401 การจดัการการเงิน 3(3-0-6) 

FINB 3101 FINB 3101 ตราสารอนุพนัธ์ 3(3-0-6) 

FINB 3102 FINB 3102 การวาณิชธนกิจ 3(3-0-6) 

FINB 3103 ACCT 3101 การบญัชีธนาคาร 3(3-0-6) 

FINB 3301   FINB 3301   หลกัการลงทุน 3(3-0-6) 

FINB 3401  FINB 3401  การจดัการธนาคารพาณิชย ์ 3(3-0-6) 

FINB 3402 FINB 3402 การวางแผนและควบคุมทางการเงิน 3(3-0-6) 

FINB 3403   ACCT 4401 การวเิคราะห์งบการเงิน 3(3-0-6) 

FINB 3404   FINB 3404   การจดัการสินเช่ือ 3(3-0-6) 

FINB 4101   FINB 4101   การเงินระหวา่งประเทศ 3(3-0-6) 

FINB 4102   FINB 4102   ทฤษฎีและนโยบายทางการเงิน 3(3-0-6) 

FINB 4103   FINB 4103   การเงินเพื่อการคา้ระหวา่งประเทศ 3(3-0-6) 

FINB 4401   FINB 4401   การจดัหาเงินทุนธุรกิจ 3(3-0-6) 

FINB 4402   FINB 4402   การวเิคราะห์หลกัทรัพย ์ 3(3-0-6) 

FINB 4403   FINB 4403   การวเิคราะห์ความเป็นไปไดท้างการเงินของโครงการ 3(3-0-6) 

FINB 4404 FINB 4404 การจดัการความเส่ียงทางการเงิน 3(3-0-6) 

FINB 4405 FINB 4405 การจดัการการเงินส่วนบุคคล 3(3-0-6) 

FINB 4801 FINB 4801 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพการเงินการธนาคาร 2(90) 

FINB 4802 FINB 4802 การฝึกประสบการณ์วชิาชีพการเงินการธนาคาร  5(350) 

FINB 4803 FINB 4803 เตรียมสหกิจศึกษาการเงินการธนาคาร 2(90) 

FINB 4805 FINB 4804 สหกิจศึกษาการเงินการธนาคาร 6(540) 

FINB 4901 FINB 4901 สัมมนาทางการเงินการธนาคาร 3(2-2-5) 

FINB 4902 FINB 4902 การวจิยัทางการเงินการธนาคาร 3(0-6-3) 

FINB 4903 BCOM 3202 ระบบสารสนเทศทางการเงิน 3(3-2-2) 
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เอกสารหมายเลข 5 

ผลงานทางวชิาการ 
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     ประวตัิและผลงานอาจารย์ 

 

1.   ผู้ช่วยศาสตราจารย์เกยีรติมา   ศรีอดุม 

      1.1   ตาํแหน่งทางวชิาการ       ผูช่้วยศาสตราจารย ์

 1.2   ประวตัิการศึกษา   

   ระดับ ช่ือปริญญา (สาขาวชิา) ช่ือสถาบัน ปี พ.ศ.สําเร็จการศึกษา 

ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์บณัฑิต 

(การเงินการธนาคาร)   

มหาวทิยาลยัหอการคา้

ไทย 

2523 

ปริญญาโท ครุศาสตร์อุตสาหกรรม

มหาบณัฑิต (ธุรกิจ

อุตสาหกรรม) 

สถาบนัเทคโนโลยพีระ

จอมเกลา้พระนคร

เหนือ  

2541 

ปริญญาเอก - - - 

     

     1.3  ภาระงานสอน  ประจําปีการศึกษา 2554 

ภาคเรียนที1่/2554 ภาคเรียนที2่/2554 

รหัสวชิา ช่ือวชิา จํานวน 

หน่วยกติ 

รหัสวชิา ช่ือวชิา จํานวน 

หน่วยกติ 

FINB 1101 การเงินธุรกิจ 3(3-0-6) FINB 1101 การเงินธุรกิจ 3(3-0-6) 

FINB 1103     สถาบนัการเงินและ

ตลาดเงิน 

3(3-0-6) FINB 1102 การเงินการธนาคาร 3(3-0-6) 

FINB 4404         การบริหารความเส่ียง

ทางการเงิน 

3(3-0-6) FINB 3401 การจดัการธนาคาร

พาณิชย ์

3(3-0-6) 

FINB 4901 สัมมนาปัญหาทาง

การเงินการธนาคาร 

3(3-0-6) FINB 4403 การวเิคราะห์และ

ประเมินโครงการทาง

การเงิน 

3(3-0-6) 
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   1.4 ผลงานทางวชิาการ 

    1.4.1 ตํารา  หนังสือ  เอกสารประกอบการสอน  บทความทางวชิาการ และงานวจัิย 

       ตํารา 

                    เกียรติมา  ศรีอุดม.(2548). การเงินธุรกจิ. กรุงเทพฯ : มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม.             

_______________.(2552). สถาบันการเงินและตลาดเงิน. กรุงเทพฯ: มหาวทิยาลยัราชภฏั    

                  จนัทรเกษม. 

                   เอกสารประกอบการสอน 

เกียรติมา  ศรีอุดม. (2548).  การเงินการธนาคาร. กรุงเทพฯ :  มหาวทิยาลยัราชภฏั                     

                  จนัทรเกษม. 

_______________. (2552).  การจัดการธนาคารพาณชิย์. กรุงเทพฯ: มหาวทิยาลยัราชภฏั   

                  จนัทรเกษม. 

     บทความทางวชิาการ 

เกียรติมา  ศรีอุดม. (2549).  เส้นทางสายไหมสู่การค้าไทยจีน.วารสารธุรกิจมหาบณัฑิต 

   : มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม.  หนา้  96 - 99 

_______________. (2551).  การวางแผนการเงินส่วนบุคคล.วทิยาการสาร 

   : มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม.  หนา้  31 - 35 

_______________. (2552).  การออมตามแนวเศรษฐกจิพอเพยีง.วทิยาการสาร 

   : มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม.  หนา้  47 - 51 

_______________. (2553).  เงินตราของไทย.วทิยาการสาร: มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม.  

                  หนา้  66 - 69 

 

     งานวจัิย 

เกียรติมา  ศรีอุดม. (2552). การส่งเสริมกระบวนการออมและสร้างหลกัประกนัรายได้ด้วย 

วธีิการ  สหกรณ์เครดิตยูเน่ียนศูนย์กลางเทวา จํากดั. กรุงเทพฯ : มหาวทิยาลยัราชภฏั

จนัทรเกษม. 

_______________.(2552). ภาวะการมีงานทาํของบัณฑิตและความพงึพอใจของนายจ้างทีม่ี                     

               ต่อบัณฑิตทีสํ่าเร็จการศึกษาจากหลกัสูตรบริหารธุรกจิสาขาวชิาเงินและการ  

               ธนาคาร คณะวทิยาการจัดการ กรุงเทพฯ :  มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม. 

                          _______________. (2553). การประเมินผลจัดการเรียนการสอนวชิาการจัดการธนาคาร    

                                          พาณชิย์. กรุงเทพฯ : มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม. 
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         1.4.2 ประสบการณ์ในการทาํงาน 

 

   พ.ศ.2526-2537         อาจารยป์ระจาํสาขาการบญัชีโรงเรียนเซนตจ์อห์นเทคโนโลย ี       

              พ.ศ.2537-2541         อาจารยป์ระจาํสาขาการเงินและบญัชี คณะวทิยาการจดัการ                

สถาบนัราชภฏักาญจนบุรี 

         พ.ศ.2541-2546        รองคณบดีฝ่ายวางแผนและพฒันา  คณะวทิยาการจดัการ                   

สถาบนัราชภฏักาญจนบุรี 

         พ.ศ.2544-2546        ประธานโปรแกรมการจดัการทัว่ไป คณะวทิยาการจดัการ                

สถาบนัราชภฏักาญจนบุรี        

               พ.ศ.2546- ปัจจุบนั   อาจารยป์ระจาํมหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม  

                พ.ศ.2549-ปัจจุบนั    ประธานหลกัสูตรสาขาวชิาการเงินการธนาคาร  

 

 

       1.4.3  การฝึกอบรม 

             มี.ค.2538              การพฒันาอาจารยผ์ูส้อนวชิาภาษีอากรธุรกิจ   กรมสรรพากร 

             ธ.ค.2538                  การพฒันาหลกัสูตรการเงิน   สถาบนัราชภฏัเชียงใหม่ 

             ก.ค.2539             การคา้ระหวา่งประเทศ   กรมส่งเสริมการส่งออก 

             พ.ย.2540                การนาํเสนอผลงานวจิยัทางการเงิน  มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

             เม.ย.2541               ภาวะผูน้าํในการสร้างความเขม้แขง็ชุมชน สถาบนัราชภฏักาญจนบุรี 

             เม.ย.2541  การประกนัคุณภาพทางการศึกษาของสถาบนัราชภฏั สถาบนัราชภฏั   

กลุ่มทวารวดี 

              ส.ค. 2545             การวจิยัในชั้นเรียน  มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ วทิยาเขตกาํแพงแสน 

              ต.ค.2547        การบริหารความเส่ียงทางการเงิน  ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

              พ.ย.2547                         การวางแผนและบริหารเชิงกลยทุธ์ รุ่นท่ี 9  มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

                            เม.ย. 2550                       การลงทุนในตราสารหน้ี    ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

                            ต.ค.2550                         เทคนิคการวิเคราะห์หลกัทรัพย ์ ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

                            พ.ย.2551                         การพฒันาองคค์วามรู้ดา้นวิจยัวชิาการสู่คณาจารยม์หาวทิยาลยั                    

                                                                     มูลนิธิเพื่อ   สถาบนัการศึกษาวชิาการแห่งประเทศไทย 

               ต.ค.2551                     เงินทองตอ้งวางแผน   ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

               เม.ย.2552                  รอบรู้เร่ืองตราสารอนุพนัธ์    ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

      ต.ค. 2552                  การวางแผนการเงินส่วนบุคคล  ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
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                            พ.ค. 2553                  มาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวา่งประเทศ   ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง

ประเทศไทย 

                    ส.ค. 2553                 พื้นฐานการลงทุนในกองทุนรวม  ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

               ก.ย.2553                   พื้นฐานการลงทุนในหุน้   ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

               พ.ย.2553          เคล็ดไม่ลบักบัการลงทุนในตราสารหน้ี  ธนาคารแห่งประเทศไทย 

               ต.ค.2554        Investment Knowledge Update 2010 From Theories to Practices   

ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

        1.4.4 การศึกษาดูงาน 

      พ.ย. 2551                  ศึกษาดูงานท่ีมหาวทิยาลยักวางสีนอมอล สาธารณรัฐประชาชนจีน 

      ต.ค. 2552                  ศึกษาดูงานท่ีมหาวทิยาลยัเรซูเมกนั ประเทศญ่ีปุ่น 

      ส.ค. 2554                  ศึกษาดูงานท่ีมหาวทิยาลยั Yonsei ประเทศเกาหลี 
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ประวตัิและผลงานอาจารย์ 

 

2.   ผู้ช่วยศาสตราจารย์เกศกมล  สุขเกษม 

       2.1   ตาํแหน่งทางวชิาการ          ผูช่้วยศาสตราจารย ์  

  2.2   ประวตัิการศึกษา   

   ระดับ ช่ือปริญญา (สาขาวชิา) ช่ือสถาบัน ปี พ.ศ.สําเร็จการศึกษา 

ปริญญาตรี ศิลปศาสตร์บณัฑิต 

 (บริหารธุรกิจ)  

มหาวทิยาลยัเชียงใหม่  2524 

ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต 

 (บริหารธุรกิจ) 

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์  2532 

ปริญญาเอก - - - 

      

       2.3  ภาระงานสอน  ประจําปีการศึกษา 2554 

ภาคเรียนที1่/2554 ภาคเรียนที2่/2554 

รหัสวชิา ช่ือวชิา จํานวน 

หน่วยกติ 

รหัสวชิา ช่ือวชิา จํานวน 

หน่วยกติ 

FINB 1101 การเงินธุรกิจ 3(3-0-6) FINB 1101 การเงินธุรกิจ 3(3-0-6) 

 

  2.4 ผลงานทางวชิาการ 

    2.4.1 ตํารา  หนังสือ  เอกสารประกอบการสอน  บทความทางวชิาการ และงานวจัิย 

        ตํารา 

                       เกศกมล  สุขเกษม  .(2538).  บริหารการเงิน.กรุงเทพฯ :  สถาบนัราชภฏัจนัทรเกษม.  

                           _______________ .(2544).   บัญชี 2.  กรุงเทพฯ :  โรงพิมพอ์กัษราพิพฒัน์.    

                           _______________ .(2548).   การเงินธุรกจิ. กรุงเทพฯ  :  มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม .  

                    

     เอกสารประกอบการสอน 

                    เกศกมล   สุขเกษม .(2538).  บัญชีการเงิน. กรุงเทพฯ : สถาบนัราชภฏัจนัทรเกษม.   

                    _______________.(2548).  หลกัการลงทุน .กรุงเทพฯ : มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม.    
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     บทความทางวชิาการ 

เกศกมล   สุขเกษม. (2544).  บริหารการเงินอย่างมั่นใจไร้กงัวล.วทิยาการสาร 

   : มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม.  หนา้  19 - 32 

_______________. (2545).  ใช้เช็คแทนเงินสดช่วยลดปัญหาการทุจริต.วทิยาการสาร  45 

   : มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม. หนา้  55 - 57 

_______________. (2546).  เตรียมความพร้อมสําหรับการลงทุนในตลาดหลกัทรัพย์ . 

วทิยาการสาร  46   : มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม.  หนา้  20 - 25 

_______________. (2551).  เครดิตบูโร  .วทิยาการสาร  : มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม.  

                   หนา้  3 - 7 

_______________. (2552).  RMFและLTF ทางเลอืกหน่ึงของการลงทุน . วทิยาการสาร   

 : มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม.  หนา้  1 - 7 

_______________. (2553).  การแก้หนีน้อกระบบใครได้ประโยชน์ . วทิยาการสาร   

 : มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม.  หนา้  9 - 14 

 

  2.4.2  ประสบการณ์ในการทาํงาน 

                    พ.ศ. 2527-2530        ผูจ้ดัการหอ้งปฏิบติัการสหกรณ์   

       พ.ศ. 2533-2536        หวัหนา้ภาควชิาการเงินและการบญัชี  

 พ.ศ. 2535-2542       กรรมการดาํเนินงานฝ่ายการเงิน   ศูนยฝึ์กประสบการณ์                    

                                  วชิาชีพ  (จนัทรเกษมปาร์ค)  

       พ.ศ. 2536-2537        รองหวัหนา้คณะวชิาฝ่ายวชิาการ  คณะวทิยาการจดัการ   

             พ.ศ. 2539-2542        หวัหนา้ฝ่ายการเงิน  สถาบนัราชภฏัจนัทรเกษม  

       พ.ศ. 2542-2546        กรรมการโปรแกรมวชิาการจดัการทัว่ไป  

      พ.ศ.2542-2546         รองคณบดีฝ่ายบริหาร  คณะวทิยาการจดัการ  สถาบนัราชภฏั  

                                               จนัทรเกษม  

       พ.ศ. 2542-2546        หวัหนา้ศูนยฝึ์กประสบการณ์วชิาชีพ  คณะวทิยาการจดัการ 

       พ.ศ. 2542-2546         กรรมการโปรแกรมวชิาเศรษฐศาสตร์   

พ.ศ. 2546-2547         กรรมการสภาคณาจารยแ์ละขา้ราชการมหาวทิยาลยัราชภฏั  

                                   จนัทรเกษม  

       พ.ศ. 2546-2548         กรรมการโปรแกรมวชิาการบริหารธุรกิจ   

พ.ศ. 2547-2548         กรรมการสภาคณาจารยแ์ละขา้ราชการ  มหาวทิยาลยัราชภฏั   

                                   จนัทรเกษม   

       พ.ศ. 2549                   ประธานหลกัสูตรการเงินและการธนาคาร  
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พ.ศ.2549 -ปัจจุบนั      คณบดีคณะวทิยาการจดัการ มหาวิทยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม  

         2.4.3  การฝึกอบรม 

        มี.ค.2538                การพฒันาอาจารยผ์ูส้อนวชิาภาษีอากรธุรกิจ   กรมสรรพากร 

       ก.พ. 2527               ผูส้อนวชิาสหกรณ์ในสถานศึกษา สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย 

มิ.ย.2527                พฒันาผูส้อนกลุ่มวชิาบริหารธุรกิจวทิยาลยัชุมชน     

                               มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 

       มี.ค.2528                แนวการสอนวชิาการตลาด  กรมการฝึกหดัครู 

       มี.ค.2529                วชิาบญัชีบริหาร  สหวทิยาลยัลา้นนา จงัหวดัเชียงใหม่ 

       ส.ค.2534                ตลาดหุน้ในประเทศไทย ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

                            ก.ค.2539                การอบรมเพื่อพฒันาการสอนการวจิยั   สายการบริหารธุรกิจและ  

       การจดัการสภา  สถาบนัราชภฏัร่วมกบัสถาบนัการศึกษา 

       วชิาการแห่งประเทศไทย(IMET) 

       มี.ค.2543                การสอนดว้ยเกมธุรกิจ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

       ส.ค.2543                การตรวจติดตามคุณภาพภายใน สาํนกัมาตรฐานการศึกษา 

                            ส.ค.2543               การจดัทาํแนวทางการฝึกประสบการณ์วชิาชีพ สถาบนัราชภฏั 

    สงขลาร่วมกบัสาํนกัมาตรฐานการศึกษา 

         ม.ค.2544                การจดัการหลกัสูตรการศึกษา  สถาบนัราชภฏัเชียงใหม่ 
                           ม.ค.2544                เทคนิคการวเิคราะห์ขอ้มูลสาํหรับงานวิจยัดว้ยโปรแกรมสาํเร็จรูป           

                                                          มหาวทิยาลยั ธุรกิจบณัฑิต 

                        เม.ย.2544               การเขียนและทาํผลงานทางวชิาการมหาวทิยาลยัมหิดลร่วมกบั   

                                                       สถาบนัราชภฏัจนัทรเกษม 

                           ธ.ค.2544                 การวางแผนและบริหารเชิงกลยทุธ์  มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

                           ส.ค.2545                 การจดัการเชิงกลยทุธ์และวสิัยทศัน์ในการบริหาร   รุ่นท่ี 13          

                                                           สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 

                          ก.ย.2545                   การเขียนผลงานทางวชิาการ  สถาบนัราชภฏัจนัทรเกษม 

                          ธ.ค.2545                   ส่ือการสอนวชิาการบญัชี  สมาคมนกับญัชี 

                          ก.พ.2546                   การพฒันาโปรแกรมวชิาบริหารธุรกิจ  สถาบนัราชภฏัอุบลธานี 

                          ส.ค.2549                   เศรษฐกิจประเทศไทยในมุมมองของนกัลงทุน  ธนาคารแห่ง  

                                                             ประเทศไทย 

                          ต.ค.2547                 เพิ่มพนูความรู้และประสบการณ์อาจารยผ์ูส้อนวชิาการเงิน     

                                                          (หลกัสูตรต่อเน่ือง)  ตลาดหลกัทรัพย ์ แห่งประเทศไทย 
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พ.ค.2548                 เพิ่มพนูความรู้และประสบการณ์อาจารยผ์ูส้อนวชิาการเงิน     

                                (หลกัสูตรต่อเน่ือง)  ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

ต.ค.2549                  เพิ่มพนูความรู้และประสบการณ์อาจารยผ์ูส้อนวชิาการเงิน     

                                 (หลกัสูตรต่อเน่ือง)  ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

                   ต.ค.2551                 เพิ่มพนูความรู้และประสบการณ์อาจารยผ์ูส้อนวชิาการเงิน   

                                                                      (หลกัสูตรต่อเน่ือง) ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

ต.ค.2553                 เพิ่มพนูความรู้และประสบการณ์อาจารยผ์ูส้อนวชิาการเงิน   

                                (หลกัสูตรต่อเน่ือง)  ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

                      พ.ย.-ธ.ค.2550         หลกัสูตรนกับริหารสถาบนัอุดมศึกษา(นบอ.)  สาํนกังาน      

                                                     คณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) 

                            ต.ค.2550                 การฝึกอบรมผูป้ระเมินคุณภาพการศึกษาภายในของ  

สถาบนัอุดมศึกษาเพื่อการขยายผลหลกัสูตรมหาวทิยาลยั

ราชภฏัจนัทรเกษมร่วมกบัสาํนกังานคณะกรรมการ

อุดมศึกษา (สกอ.) 

                         ส.ค.2551                การบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน  ตามระเบียบ

คณะกรรมการตรวจเงิน   แผน่ดินวา่ดว้ยการกาํหนด

มาตรฐานการควบคุมภายใน สาํนกังานตรวจสอบภายใน 

มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 

       พ.ค.2552                เทคนิคการสอนดว้ยกรณีศึกษา    คณะวทิยาการจดัการ 

       พ.ค.2552                อบรมการบริหารความเส่ียง  คณะวทิยาการจดัการ 

                    ต.ค.2552                การสอนโดยเนน้ผูเ้รียนผูเ้รียนเป็นสาํคญั  คณะวทิยาการ  

                                         จดัการ 

ส.ค.2553                การวจิยัพฒันาและการขอผลงานโดยใชผ้ลงานวจิยั  คณะ

วทิยาการจดัการ 

                       ต.ค.2553                อบรมผูส้อนรายวชิาวจิยั  คณะวทิยาการจดัการ 

 

        2.4.4  การศึกษาดูงาน 

พ.ย. 2551               ศึกษาดูงานท่ีมหาวทิยาลยักวางสีนอมอล  สาธารณรัฐ

ประชาชนจีน 

       ต.ค. 2552               ศึกษาดูงานท่ีมหาวทิยาลยัเรซูเมกนั ประเทศญ่ีปุ่น 

       ต.ค. 2553               ศึกษาดูงานท่ีมหาวทิยาลยันนัยาง  ประเทศสิงคโปร์ 
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      ส.ค. 2554               ศึกษาดูงานท่ีมหาวทิยาลยั Yonsei ประเทศเกาหลี 

ประวตัิและผลงานอาจารย์ 

 

3.   นางสาวอาจารีย์  ประจวบเหมาะ 

       3.1   ตาํแหน่งทางวชิาการ       อาจารย ์

  3.2   ประวตัิการศึกษา   

ระดับ ช่ือปริญญา (สาขาวชิา) ช่ือสถาบัน ปี พ.ศ.สําเร็จการศึกษา 

ปริญญาตรี บช.บ.(การเงิน) มหาวทิยาลยัหอการคา้ไทย 2536 

ปริญญาโท บธ.ม.(การจดัการ) มหาวทิยาลยัเซนตจ์อห์น 2542 

ปริญญาเอก - - - 

 

      3.3  ภาระงานสอน  ประจาํปีการศึกษา 2554 

ภาคเรียนที1่/2554 ภาคเรียนที2่/2554 

รหสัวชิา ช่ือวชิา จาํนวน 

หน่วยกิต 

รหสัวชิา ช่ือวชิา จาํนวน 

หน่วยกิต 

GESO1105 ธุรกิจสาํหรับชิวิต

ประจาํวนั 

3(3-0-6) GESO1105 ธุรกิจสาํหรับ

ชีวติประจาํวนั 

3(3-0-6) 

MNGT3105 การจดัการผลิตและการ

ดาํเนินงาน 

3(3-0-6) MNGT3105 การจดัการผลิตและ

การดาํเนินงาน 

3(3-0-6) 

MNGT3202 การเจรจาต่อรองทาง

ธุรกิจ    

3(3-0-6)    

 

    3.4 ผลงานทางวชิาการ 

    3.4.1 ตํารา  หนังสือ  เอกสารประกอบการสอน  บทความทางวชิาการ และงานวจัิย 

       เอกสารประกอบการสอน 

                    อาจารีย ์ ประจวบเหมาะ.(2554).   การเจรจาต่อรองทางธุรกจิ, เอกสารประกอบการสอน.  

  กรุงเทพฯ : มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม.  

       อาจารีย ์ประจวบเหมาะและคณะ.(2554). ธุรกจิสําหรับชีวติประจําวนั,เอกสารประกอบการสอน.

  กรุงเทพฯ : มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม. 
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งานวจัิย 

    อาจารีย ์ ประจวบเหมาะ. (2551). การพฒันารูปแบบการเรียนรู้ด้วยส่ือวดิิทศัน์สําหรับนักศึกษากลุ่ม 

   101 วชิา การเป็นผู้ประกอบการ,กรุงเทพฯ : มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม. 

__________________ .(2552) .การพฒันารูปแบบการเรียนรู้โดยใช้กรณีศึกษาและการแสดงบทบาท 
 สมมติ รายวชิา การเจรจาต่อรองทางธุรกจิ ,กรุงเทพฯ :  มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม. 

   ___________________ .(2553). การพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนโดยการจัดกระบวนการเรียนรู้ 
       แบบร่วมมือร่วมใจ ,กรุงเทพฯ : มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม. 

      อาจารีย ์ ประจวบเหมาะและคณะ. (2554) . การศึกษารูปแบบการจัดการความรู้บนเวบ็ กรณีศึกษา    

คณะวทิยาการจัดการ มหาวิทยาลยัราชภัฏจันทรเกษม,กรุงเทพฯ : มหาวทิยาลยัราชภฏั    

                                จนัทรเกษม. 

__________________ .(2554) .การศึกษาความพงึพอใจของนักศึกษาทีม่ีต่อการจัดระบบการเรียนสอน 
   หลกัสูตรการจัดการทัว่ไป คณะวทิยาการจัดการ มหาวทิยาลยัราชภัฏจันทรเกษม,      

                       กรุงเทพฯ: มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม. 
 

3.4.2 ประสบการณ์ในการทาํงาน 

        พ.ศ.2537  เจา้หนา้ท่ีบริหารงานบุคคล  บริษทั เซ็นทรัลเทรดด้ิง จาํกดั    

    พ.ศ.2538  เจา้หนา้ท่ีบญัชีเงินสด  บริษทั กรีไทย คอนสตร๊ัคชัน่ จาํกดั  

   พ.ศ.2544  ผูจ้ดัการแผนกทรัพยากรบุคคล กลุ่มบริษทัเชียร์  

 พ.ศ.2548  วทิยากรพิเศษ ระดบั ปวช.ศูนยก์ารศึกษานอกโรงเรียน  

กรุงเทพมหานคร เขต 3    

        พ.ศ.2548  วทิยากรพิเศษ ระดบั ปวส. วทิยาลยัสารพดัช่างนครหลวง  

จรัลสนิทวงศ ์              

พ.ศ.2548 อาจารยพ์ิเศษ คณะวทิยาการจดัการ มหาวทิยาลยัราชภฏั 

พระนคร   

พ.ศ.2549 อาจารยพ์ิเศษ คณะวทิยาการจดัการ  มหาวทิยาลยัราชภฏั

บา้นสมเด็จเจา้พระยา     

พ.ศ.2549 อาจารยป์ระจาํตามสัญญาจา้ง คณะวทิยาการจดัการ 

มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม         

พ.ศ.2551  อาจารยพ์ิเศษ คณะบริหารธุรกิจ มหาวทิยาลยัเกษมบณัฑิต                                    

พ.ศ.2551-ปัจจุบนั     พนกังานมหาวทิยาลยัสายวชิาการ หลกัสูตรสาขาวชิา 

                                        การจดัการทัว่ไป  คณะวทิยาการจดัการ 
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                                        มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 

          3.4.3 การฝึกอบรม 

      มี.ค.2545  หลกัสูตร ISO9000-2000 Internal Audit Training Course  

บริษทั เทคโน กรีน เมเนจเมนท ์คอนซลัแตนท ์จาํกดั 

ต.ค.2547 หลกัสูตรการวเิคราะห์ลายเซ็น สถาบนัพยากรณ์ศาสตร์ โรงแรม  
  ดุสิตเพลส 

                   ก.ค.2547             หลกัสูตรเคล็ดลบัความร่ํารวยท่ีย ัง่ยนื หอ้งปิติมหาการุญ 2000 ศูนย ์

     ฝึกอบรมงานอภิบาลบา้นผูห้วา่นอคัรสังฆมณฑลกรุงเทพฯ 
     มิ.ย.2548             หลกัสูตร Break Through New Business with ERP & APS   

บริษทั เอม็ โฟกสั จาํกดั 

ต.ค.2551             หลกัสูตรพฒันาบุคลากรสายวชิาการและสายสนบัสนุนวชิาการ 

ระดบัตน้ มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม.  ศูนยน์วตักรรมระบบ 

สาํนกัวจิยัและบริการ วทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี มหาวิทยาลยั

เทคโนโลยพีระจอมเกลา้ธนบุรี 

   พ.ค.2552                        เทคนิคการสอนดว้ยกรณีศึกษา    คณะวทิยาการจดัการ 

   พ.ค.2552                       อบรมการบริหารความเส่ียง  คณะวทิยาการจดัการ 

    ต.ค.2552                       การสอนโดยเนน้ผูเ้รียนผูเ้รียนเป็นสาํคญั  คณะวทิยาการจดัการ 

ส.ค.2553                       การวจิยัพฒันาและการขอผลงานโดยใชผ้ลงานวจิยั  คณะวทิยาการ

จดัการ 

ส.ค.2553 หวัขอ้ อตัลกัษณ์ของบณัฑิตอุดมคติไทยท่ีตอบสนองความตอ้งการ

ของสังคมสัมมนาผูบ้ริหารระดบัสูงเครือข่ายสถาบนัอุดมศึกษาเขต

ภาคกลางเพื่อพฒันา                                           

บณัฑิตอุดมคติไทย โรงแรมมิราเคิล แกรนด ์คอนเวนชัน่ 

     ต.ค.2553                          อบรมผูส้อนรายวชิาวจิยั  คณะวทิยาการจดัการ 
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ประวตัิและผลงานอาจารย์ 

4.   นายสิริพฒัน์  เสวกิลุ 

       4.1   ตาํแหน่งทางวชิาการ       อาจารย ์

  4.2   ประวตัิการศึกษา   

ระดับ ช่ือปริญญา (สาขาวชิา) ช่ือสถาบัน ปี พ.ศ.สําเร็จการศึกษา 

ปริญญาตรี มนุษยศาสตร์ 

(โฆษณาและประชาสัมพนัธ์) 

มหาวทิยาลยัหอการคา้

ไทย 

2536 

ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต 

(การจดัการองคก์าร) 

มหาวทิยาลยัอีสเทริน

เอเชีย   

2542 

ปริญญาเอก - - - 

 

      4.3  ภาระงานสอน  ประจาํปีการศึกษา 2554 

ภาคเรียนที1่/2554 ภาคเรียนที2่/2554 

รหสัวชิา ช่ือวชิา จาํนวน 

หน่วยกิต 

รหสัวชิา ช่ือวชิา จาํนวน 

หน่วยกิต 

MNGT 3303 สภาพแวดลอ้มทาง

ธุรกิจระหวา่งประเทศ 

3(3-0-6) MNGT3901 ระเบียบวธีิวจิยัทาง

ธุรกิจ 

3(3-0-6) 

MNGT 3901     ระเบียบวธีิวจิยั 

ทางธุรกิจ 

3(3-0-6)  MNGT4104 การจดัการเชิงกลยทุธ์ 3(3-0-6) 

MNGT 4104         การจดัการเชิงกลยทุธ์ 3(3-0-6)    

 

  4.4 ผลงานทางวชิาการ 

    4.4.1 ตํารา  หนังสือ  เอกสารประกอบการสอน  บทความทางวชิาการ และงานวจัิย 

       เอกสารประกอบการสอน 

สิริพฒัน์  เสวกิุลและคณะ.(2554).  ระเบียบวธีิวจัิยทางธุรกจิ. เอกสารประกอบการสอน.  

 : มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม.  

งานวจัิย 

สิริพฒัน์  เสวกิุล. (2553). ประสิทธิภาพในการเรียนของนักศึกษาวชิาสภาพแวดล้อมทางธุรกจิ 

              ระหว่างประเทศ .กรุงเทพฯ : มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 
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         4.4.2 ประสบการณ์ในการทาํงาน 

            

พ.ศ. 2537-2540        พนกังานฝ่ายสาํนกัผูจ้ดัการใหญ่ บริษทัอะโรเมติกส์ 

ประเทศไทย จาํกดั(มหาชน)  

พ.ศ.2545-2551           อาจารยป์ระจาํตามสัญญาจา้ง คณะวทิยาการจดัการ  

มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม   

          พ.ศ. 2551-ปัจจุบนั     พนกังานมหาวทิยาลยัสายวชิาการ หลกัสูตรสาขาวชิา 

การจดัการทัว่ไป  คณะวทิยาการจดัการ   

มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม  

 

4.4.3 การฝึกอบรม 

        พ.ค.2551             หลกัสูตรพฒันาบุคลากรสายวชิาการและสายสนบัสนุน 

วชิาการระดบัตน้  มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม.   

ศูนยน์วตักรรมระบบ สาํนกัวจิยัและบริการ   

วทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี มหาวทิยาลยัเทคโนโลย ี

พระจอมเกลา้ธนบุรี 

              พ.ค.2552                   อบรมการบริหารความเส่ียง  คณะวทิยาการจดัการ 

ต.ค.2552                  การสอนโดยเนน้ผูเ้รียนผูเ้รียนเป็นสาํคญั  คณะวทิยาการ

จดัการ 

 ส.ค.2553                  การวจิยัพฒันาและการขอผลงานโดยใชผ้ลงานวจิยั  คณะ

วทิยาการจดัการ 

                ต.ค.2553                   อบรมผูส้อนรายวชิาวจิยั  คณะวทิยาการจดัการ 

                                    พ.ค.2554                  เขา้ร่วมหลกัสูตรฝึกอบรม “ผูป้ระเมินคุณภาพภายใน 

หลกัสูตรท่ี 1 : สาํหรับผูท่ี้มีประสบการณ์ประเมินคุณภาพ   

มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 

 

4.4.4 การศึกษาดูงาน 

             ต.ค. 2553                   ศึกษาดูงานท่ีมหาวทิยาลยันนัยาง  ประเทศสิงคโปร์ 

        ส.ค. 2554                   ศึกษาดูงานท่ีมหาวทิยาลยั Yonsei ประเทศเกาหลี 
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ประวตัิและผลงานอาจารย์ 

 

5.   นางสาวอลสิา  ประมวลเจริญกจิ 

       5.1   ตาํแหน่งทางวชิาการ       อาจารย ์

  5.2   ประวตัิการศึกษา   

ระดับ ช่ือปริญญา (สาขาวชิา) ช่ือสถาบัน ปี พ.ศ.สําเร็จการศึกษา 

ปริญญาตรี วท.บ. 

(เศรษฐศาสตร์สหกรณ์) 

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 2536 

ปริญญาโท บธ.ม. 

(การเงิน) 

สถาบนับณัฑิตพฒัน 

บริหารศาสตร์  

2544 

ปริญญาเอก - - - 

 

      5.3  ภาระงานสอน  ประจาํปีการศึกษา 2554 

ภาคเรียนที1่/2554 ภาคเรียนที2่/2554 

รหสัวชิา ช่ือวชิา จาํนวน 

หน่วยกิต 

รหสัวชิา ช่ือวชิา จาํนวน 

หน่วยกิต 

FINB1101  การเงินธุรกิจ 3(3-0-6) FINB1101 การเงินธุรกิจ 3(3-0-6) 

FINB3402   การวางแผนและ

ควบคุมทางการเงิน 

3(3-0-6) FINB3403 การวเิคราะห์ 

งบการเงิน 

3(3-0-6) 

FINB4405 การบริหารการเงิน

บุคคล    

3(3-0-6) FINB4402 การวเิคราะห์

หลกัทรัพย ์

3(3-0-6) 

 

    5.4 ผลงานทางวชิาการ 

    5.4.1 ตํารา  หนังสือ  เอกสารประกอบการสอน  บทความทางวชิาการ และงานวจัิย 

       เอกสารประกอบการสอน 

อลิสา  ประมวลเจริญกิจ.(2554).  การวางแผนและควบคุมทางการเงิน . เอกสารประกอบ 

การสอน.กรุงเทพฯ:มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม.  
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งานวจัิย 

อลิสา ประมวลเจริญกิจ .(2552). ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และความพงึพอใจจากการ 

สรุปเนือ้หาโดยใช้แบบแผนผังแนวความคิดหลงัเรียนวชิาการเงินธุรกจิ .กรุงเทพฯ : 

มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม.  

___________________. (2553).  การใช้ชีวติตามหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงของนักศึกษา 

มหาวทิยาลัยราชภัฏจันทรเกษม. กรุงเทพฯ : มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม. 

 

                  บทความทางวชิาการ 

อลิสา  ประมวเจริญกิจ. (2553).  การใช้ชีวติตามหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงของนักศึกษา 

มหาวทิยาลัยราชภัฏจันทรเกษม. จนัทรเกษมสาร : มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม.  

หนา้  43 - 48 

 

          5.4.2 ประสบการณ์ในการทาํงาน 

 

                   พ.ศ. 2537-2540         พนกังานฝ่ายเงินทุน บริษทัเงินหลกัทรัพย ์ไอทีเอฟ จาํกดั (มหาชน)            

พ.ศ.2545-2551          อาจารยป์ระจาํตามสัญญาจา้ง คณะวทิยาการจดัการ  

มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม   

     พ.ศ. 2551-ปัจจุบนั    พนกังานมหาวทิยาลยัสายวชิาการ หลกัสูตรการเงินการธนาคาร  

             คณะวทิยาการจดัการ  มหาวิทยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 

 

5.4.3 การฝึกอบรม 

  พ.ค.2550                  หลกัสูตรการเป็นผูป้ระกอบการ   จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

พ.ค.2551          หลกัสูตรพฒันาบุคลากรสายวชิาการและสายสนบัสนุนวชิาการ 

ระดบัตน้ มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม.  ศูนยน์วตักรรมระบบ 

สาํนกัวจิยัและบริการ  วทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี มหาวทิยาลยั

เทคโนโลยพีระจอมเกลา้ธนบุรี 

      พ.ค.2552                  อบรมการบริหารความเส่ียง  คณะวทิยาการจดัการ 

      ต.ค.2552                  การสอนโดยเนน้ผูเ้รียนผูเ้รียนเป็นสาํคญั  คณะวทิยาการจดัการ 

      ส.ค.2553                  การวจิยัพฒันาและการขอผลงานโดยใชผ้ลงานวจิยั  คณะวทิยาการ 

จดัการ 
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5.4.4 การฝึกอบรม 

            ต.ค. 2553                   ศึกษาดูงานท่ีมหาวทิยาลยันนัยาง  ประเทศสิงคโปร์ 

       ส.ค. 2554                   ศึกษาดูงานท่ีมหาวทิยาลยั Yonsei ประเทศเกาหลี 
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